ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN OLT

Nr.3362/17.03.2023

Bd. A.l. Cuza - Nr. 14 -SLATINA-Judetul Olt - Cod 230025 e Tel : 0249/ 43.10.80 - 43.11.01 - 43.28.07 e Fax : 43.11.22

/

ANUNT

Consiliul Judetean Olt organizeaza examen de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut pentru un functionar public de executie din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Olt care indeplineste conditile de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut.

. PROBE DE EXAMEN

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scrisa;
3. Interviul.

II. CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea anuala a performantelor individuale, in
ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

C) sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii.

lIl. CONDITII DE DESFASURARE A EXAMENULUI

1. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la examen — dosarele se depun in termen
de 20 zile de la data publicarii anuntului (in perioada 17.03.2023 — 05.04.2023).

2. Selectia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor (06.04.2023 — 12.04.2023).

3. Data si ora probei scrise: 20.04.2023, ora 10,00.

4. Locul desfasurarii probelor: Sediul Consiliului Judetean Olt, B-dul A.l. Cuza, nr.14, Slatina,
judetul Olt.

5. Interviul — in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

IV. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU FUNCTIA PUBLICA DE _EXECUTIE DE
INSPECTOR, CLASA |, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR
LA SERVICIUL TEHNIC, INVESTITII DIN CADRUL DIRECTIEI TEHNICE SI INVESTITII

1. Constitutia Romaniei, republicata
Tematica
- Titlul I ,Principii generale”;




- Titlul Il ,Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale”;
- Titlul Il ,Autoritatile publice” - Capitolul V ,Administratia publicd” - Sectiunea a 2-a
»LAdministratia publica locala”.
2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
Tematica
- Capitolul I ,Principii si definitji”;
- Capitolul Il ,Dispozitii speciale”.
3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
Tematica
- Capitolul I ,Principii si definitji”;
- Capitolul Il ,Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii”.
4. Ttitlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare
Tematica
Partea a Vl-a - Titlul | ,Dispozitii generale”;
Partea a Vl-a - Titlul Il ,Statutul functionarilor publici”

- Capitolul | ,Dispozitii generale”;

-Capitolul I ,Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici”;

-Capitolul IV ,Managementul functiei publice si al functionarilor publici si Sistemul
electronic national de evidenta a ocuparii in sectorul public” - Sectiunea a 2-a
»otructura de posturi si structura de functii publice”, Sectiunea a 3-a ,Dosarul
profesional al functionarilor publici din cadrul autoritatilor si institutiilor publice”;

-Capitolul V ,, Drepturi si indatoriri”;

- Capitolul VI Cariera functionarilor publici;

- Capitolul VIII ,Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici”;

- Capitolul IX ,Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu”;
- Capitolul X ,Actele administrative privind nasterea, modificarea,
suspendarea, sanctionarea si incetarea raporturilor de serviciu si actele
administrative de sanctionare disciplinara”.
5. Ordonanta Guvernului nr.43/1997 privind regimul drumurilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
Tematica
Integral.
6. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare
Tematica
- Integral.
7. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare
Tematica
- Integral.
8. Ordinul nr.289/2.170/2013 pentru aprobarea regementarii tehnice "Normativ privind
prevenirea si combaterea inzapezirii drumurilor publice”, indicativ AND 525-2013, cu
modificarile si completarile ulterioare
Tematica
- Integral.
9. Ordinul nr.78/1999 pentru aprobarea Nomenclatorului privind lucrarile si serviciile
aferente drumurilor publice, modificat prin Ordinul nr.346/2000
Tematica
- Integral.
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V. ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Respecta prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Propune lucrari de intretinere si reparatii, investitii pe drumurile judetene (inclusiv pentru lucrari de
siguranta rutiera pe drumurile repartizate);

Urmareste executia lucrarilor efectuate pe drumurile judetene repartizate prin dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Olt, intocmeste ordine de incepere, procese-verbale de predare-
primire amplasament, procese-verbale de receptie si alte documente necesare, impreuna cu
dirigintele solicita executantului documentele de calitate conform Legii 10/1995 a calitatii in c-tii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Verifica si semneaza situatiile de plata impreuna cu dirigintele de santier ,pentru lucrarile executate
pe drumurile judetene repartizate prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt, verifica
incadrarea in oferta, proiecte, incadrarea in valoarea din contract a situatiilor de plata prezentate de
constructori;

Face reviziile tehnice ori de cate ori este nevoie pe drumurile judetene repartizate prin dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

Pentru lucrarile de investitii ,preia de la executant si proiectant documentele necesare Tntocmirii
cartii tehnice a constructiei si pastreaza cartea tehnica a constructiei;

Participa in comisiile de selectie de oferte sau licitatie pentru executia lucrarilor la drumurile publice
la Consiliul Judetean Olt, urmareste aplicarea legislatiei in vigoare;

Participa in cadrul comisiilor de receptie la terminarea lucrarilor si la receptia finala a lucrarilor
in conformitate cu prevederile Regulamentului de receptie a lucrarilor de construciii si instalatii
aferente acestora, aprobat prin H.G. nr.273/1994, cu modificarile si completarile ulterioare;
Urmareste comportarea in timp a lucrarilor executate, instiinteaza constructorul pentru remedierea
defectiunilor aparute in perioada de garantie prevazuta in contract si anunta constructorul cu privire
la data constituirii comisiei in vederea efectuarii receptiei finale, dupa expirarea perioadei de
garantie, pentru lucrarile executate pe drumurile judetene repartizate prin dispozitia Presedintelui C.
J. Olt;

Intocmeste si semneaza procesele verbale de receptie la terminarea lucrarilor si finale, pentru
lucrarile ce se executa pe drumurile judetene repartizate prin dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Olt;

Se deplaseaza in teren pentru intocmirea filmului semnalizarii cu indicatoarele rutiere existente pe
drumurile repartizate prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt, stabileste numarul de
indicatoare care lipsesc, intocmeste adrese catre politie in vederea recuperarii prejudiciului;
intocmeste lunar referatele de decontare pentru lucrarile executate pe drumurile judetene, conform
situatiilor de plata semnate de inspectori, dirigintele de santier si constructor;

intocmeste programul anual al achizitiilor publice pentru serviciul tehnic , investitii;

intocmeste contracte acord-cadru , subsecvente, acte aditionale , note justificative pentru lucrarile
ce se executa din bugetul propriu al Consiliului Judetean si din TVA,

intocmeste rapoartele pentru proiectele de hotarari in vederea aprobarii documentatiilor tehnico-
economice pentru lucrarile de investitii ;

Se implica in rezolvarea problemelor care apar pe drumurile judetene repartizate prin dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Ol;

Urmareste permanent comportarea in exploatare a drumurilor judetene ce i sunt repartizate prin
dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

intocmeste fisele de investitii si urmareste evolutia cheltuielilor pentru investitile de pe drumurile
judetene repartizate;

Rezolva corespondenta, sesizari de la persoane fizice, juridice in termenul legal sau fixat de
Presedinte, Vicepresedinte, Director, Sef serviciu;

Acorda asistenta de specialitate,la cerere, consiliilor locale Tn privinta activitatii legate de intrefinerea
si repararea drumurilor publice;
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Tehnoredacteaza documente intocmite in cadrul Directiei Tehnice si Investitji;

Pune la dispozitia organelor de control (Curtea de conturi, Inspectia de Stat in Constructii Olt, etc.)
documentele solicitate;

Pentru orice lipsuri, sustrageri si alte fapte care produc pagube drumurilor judetene si care constituie
infractiuni, intocmeste documente specifice si sesizeaza organele de urmarire penald, in conditiile si
la termenele stabilite de lege;

Face parte din comisiile de inventariere pe drumurile judetene din administrarea C.J. Olt, participa la
evaluarea rezultatelor inventarierii;

Asigura intocmirea unor informari, rapoarte si diverse documentatii despre drumurile judetene;
Asigura intocmirea devizelor oferta in vederea stabilirii valorilor estimate pentru lucrarile de
intretinere si reparatii ce se executa pe drumurile judetene ori de cate ori este nevoie;

Pregateste si depune documentatiile tehnice in vederea obtinerii certificatelor de urbanism, avizelor,
acordurilor si autorizatiilor de construire pentru lucrarile de investitii ce urmeaza sa se execute pe
drumurile judetene aflate Tn administrarea Consiliului Judetean Olt;

Participa, in teren, la activitatea de deszapezire a drumurilor judetene conform dispozitiei cu privire
la constituirea comandamentului de deszapezire si numirea personalului care raspunde de
activitatea de deszapezire a drumurilor judetene;

Respecta prevederile Regulamentului de Organizare si functionare a Consiliului Judetean Olt,
Regulamentul de Organizare si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si
Regulamentul de ordine interioara pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate si
aparatului permanent de lucru ale Consiliului Judetean Olt, precum si din cadrul Cabinetului
Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

Are obligatia de a verifica permanent cdsuta postald electronica de serviciu personald, de a lua la
cunostinta de documentele si informarile transmise in cadrul aparatului propriu al Consiliului
Judetean Olt cét si din exterior;

Se preocupa in mod continuu de perfectionarea pregatirii profesionale;

Duce la indeplinire Dispozitile Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Hotararile Consiliului
Judetean Olt si informeaza asupra aducerii la indeplinire a acestora;

Respecta si aplica corect legislatia in vigoare din domeniul de activitate;

Respecta prevederile Legii functionarilor publici nr. 188/1999, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si prevederile Legii nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a
functionarilor publici;

Pastreaza secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in legatura cu
faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta;

Raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal pentru exactitatea, sinceritatea si legalitatea
documentelor Tntocmite;

Indeplineste orice alte atributii trasate de catre superiorul ierarhic in domeniul de activitate,
corespunzator pregatirii profesionale;

in domeniul Sistem de Control Intern Managerial are urmatoarele responsabilitati:

colecteaza Formularele de alerta la risc si documentatile aferente de la persoanele care au
identificat riscurile, din cadrul compartimentului din care fac parte;

analizeaza si evalueaza fiecare Formular de alerta la risc, evalueaza expunerea la risc pe baza
probabilitatii si impactului riscului, si formuleaza, impreuna cu persoana care a identificat riscul, o
opinie cu privire la strategia de risc (tipul de raspuns la risc) precum si masurile de control, pentru
atenuarea riscului;

transmite conducatorului de compartiment/reprezentantului Cabinetului Presedintelui Consiliului
Judetean OIt Formularele de alerta la risc;

elaboreaza Registrul de riscuri, la nivelul compartimentului din care face parte, conform modelului
prevazut in Anexa nr. 4 la Procedura de sistem PS 08 — Managementul riscurilor, Editia Ill, Revizia
0, pe care il transmite conducatorului de compartiment/reprezentantului Cabinetului Presedintelui
Consiliului Judetean Olt, in vederea aprobarii de catre acestia;



transmite Registrul de riscuri, aprobat de conducatorul de compartimente/reprezentantul
Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Olt, Compartimentului Managementul Calitatii si
Control Intern/Managerial (Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare) Secretariatului tehnic al
Comisiei de monitorizare;

intocmeste Planul de implementare a masurilor de control al riscurilor, la nivelul compartimentului
din care face parte, conform modelului prevazut in Anexa nr. 5 la Procedura de sistem PS 08 —
Managementul riscurilor, Editia Ill, Revizia 0, pe care il inainteaza spre aprobare conducatorului de
compartiment/reprezentantului Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

monitorizeaza permanent stadiul implementarii  masurilor de control stabilite prin  Planul de
implementare a masurilor de control al riscurilor, aprobat la nivelul Consiliului Judetean Olt si
contribuie la implementarea masurilor de control stabilite;

elaboreaza Raportul privind rezultatele procesului de revizuire a riscurilor, urmare a procesului de
revizuire a riscurilor in timpul anului, pe care il transmite, spre aprobare, conducatorului de
compartiment/reprezentantului Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

elaboreaza anual Raportul privind procesul de gestionare a riscurilor, pentru compartimentul din
care face parte, conform modelului prevazut in Anexa nr. 6 la Procedura de sistem PS 08 —
Managementul riscurilor, Editia Ill, Revizia 0, pe care il transmite spre aprobare conducatorului de
compartiment/reprezentantului Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Olt.

respectd prevederile Codului etic si de integritate pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Consiliului Judetean Olt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Ol;

semnaleaza nereguli cu privire la orice fapta care presupune o incalcare a legii, a normelor interne,
a deontologiei profesionale sau a principiilor bunei administrari, eficientei, eficacitatii, economicitatii
si transparentei, prin completarea Formularului de semnare nereguli, prevazut in Anexa nr. 1 la
Procedura de sistem PS 10 — Semnalarea neregulilor, Editia Il, Revizia 0 , pe care il Thainteaza
dupa caz:

conducatorului compartimentului in care a constatat neregula/reprezentantului Cabinetului
Presedintelui Consiliului Judetean Olt (daca acestia nu au nicio implicatie);

sefului ierarhic superior conducatorului de compartiment in care a constatat neregula (in situatia in
care exista suspiciuni rezonabile cu privire la implicarea conducatorului de compartiment in neregula
constatata in compartimentul pe care il conduce);

Presedintelui Consiliului Judetean OIlt, in situatia in care neregula a fost savarsita de catre
reprezentantul Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean OIt sau de un conducétor din prima
linie de conducere a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt (director executiv, arhitect
sef al judetului, secretarul judetului, conducatorii serviciilor si birourilor subordonate direct
Presedintelui Consiliului Judetean Olt);

are obligatia de a se abtine de la rezolvarea unei cererii, luarea deciziei sau participarea la luarea
unei decizii si sa-I informeze de indaté pe seful ierarhic céaruia ii este subordonat direct, in situatia n
care este chemat/chemata sa rezolve cereri, sa ia decizii sau sa participe la luarea deciziilor cu
privire la persoane fizice si juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial;

in calitate de membru ai unei Comisii de concurs sau a unei Comisii de solutionare a contestatiilor
are obligatia sa informeze in scris, cu celeritate, persoanele care |-a desemnat n aceste comisii in
urmatoarele cazuri de conflict de interese care au intervenit sau ar putea interveni:

are relatii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidati sau interesele patrimoniale ale sale ori
ale sotului sau sotiei pot afecta impartialitatea si obiectivitatea evaluarii;

este sot, sotie, ruda sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv cu oricare dintre candidati ori cu un alt
membru al comisiei de concurs sau al comisiei de solutionare a contestatiilor;

este sau urmeaza a fi, in situatia ocuparii functiei publice de conducere pentru care se organizeaza
concursul, direct subordonat ierarhic al oricaruia dintre candidatj;

in situatia aparitiei unui conflict de interese ca membru a unei Comisii de concurs sau a unei
Comisiei de solutionare a contestatiilor are obligatia de se abtine de la participarea ori luarea
vreunei decizii cu privire la concursul Tn cadrul caruia a intervenit conflictul de interese;
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are obligatia de a nu furniza informatii referitoare la bunurile proprietate publica sau privata a
judetului Olt, supuse operatiunilor de vanzare, concesionare sau inchiriere, in alte conditii decéat cele
prevazute de lege.

are obligatia sa respecte intocmai regimul juridic al conflictului de interese;

are obligatia sa depuna Declaratia de avere si Declaratia de interese la termenele prevazute de
lege (aceasta obligatie o au persoanele cu functii de conducere si de control si functionarii publici
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt precum si personalul angajat cu
contract individual de munca din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si din
cadrul Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt care implementeaza
programe ori proiecte finantate din fonduri externe sau din fonduri bugetare);

in situatia in care primeste bunuri cu titlu gratuit, in cadrul unor actiuni de protocol sau in
exercitarea functiei pe care o detine, are obligatia de a intocmi Declaratia de Tnaintare a bunurilor
primite cu titlu gratuit, conform modelului prevazut in Anexa nr. 2 la procedura de sistem PS 25 —
Gestionarea bunurilor primite cu titlu gratuit, Editia |, Revizia 0, sa o inregistreze la Consiliul
Judetean Olt si sa o inainteze Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

identifica si descrie riscurile aferente activitatilor pe care le desfasoara si care pot afecta realizarea
obiectivelor specifice compartimentului din care face parte;

analizeaza preliminar riscurile identificate, aferente activitatilor pe care le desfasoara;

identifica cauzele care favorizeaza aparitia/repetarea riscurilor, aferente activitatilor pe care le
desfasoara;

identifica consecintele aparitiei riscurilor, aferente activitatilor pe care le desfasoara;

completeaza, Tmpreuna cu Responsabilul cu riscurile de la nivelul compartimentului din care face
parte, Formularele de alerta la risc, conform modelului prevazut in Anexa nr. 2 la procedura de
sistem PS 08 — Managementul riscurilor, Editia Ill, Revizia, la care ataseazad documentatia riscurilor
identificate;

implementeaza masurile de control stabilite prin Planul de implementare a masurilor de control al
riscurilor, elaborat la nivelul compartimentului din care face parte;

elaboreaza/revizuieste  proceduri operationale pentru activitatile pe care le desfasoara, in
conformitate cu modelul de procedura operationala aprobatd prin Hotararea Comisiei de
monitorizare nr. 10/23.08.2018, la termenele stabilite de conducatorul compartimentului din care
face parte;

in cazul elaborarii/revizuirii unei proceduri operationale, participa la consultarile care au loc pentru
armonizarea observatiilor consemnate in Formularul de analizd a procedurii, pentru procedurile pe
care le-a elaborat, si/sau reprezinta conducatorul compartimentului la consultarile privind analizarea
observatiilor formulate de alte compartimente pentru procedurile elaborate, in baza imputernicirii
primite de conducatorul de compartiment;

implementeaza si respecta prevederile procedurilor operationale elaborate la nivelul
compartimentului din care face parte precum si prevederile procedurilor de sistem, elaborate la
nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor Presedintelui si
Vicepresedintilor Consiliului Judetean Ol;

colaboreaza cu Compartimentul Managementul Calitatii si Control Intern Managerial (Secretariatul
tehnic al Comisiei de monitorizare) si propune masuri de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial de la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor
Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt.

respectd prevederile Codului etic si de integritate pentru functionarii publici si personalul contractual

din cadrul Consiliului Judetean Olt, aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt;
semnaleaza nereguli cu privire la orice fapta care presupune o incalcare a legii, a normelor interne,
a deontologiei profesionale sau a principiilor bunei administrari, eficientei, eficacitatii, economicitatii
si transparentei, prin completarea Formularului de semnare nereguli, prevazut in Anexa nr. 1 la
Procedura de sistem PS 10 — Semnalarea neregulilor, Editia I, Revizia 0 , pe care il Thainteaza
dupa caz:
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conducatorului compartimentului in care a constatat neregula/reprezentantului Cabinetului
Presedintelui Consiliului Judetean Olt (daca acestia nu au nicio implicatie);

sefului ierarhic superior conducatorului de compartiment in care a constatat neregula (in situatia in
care exista suspiciuni rezonabile cu privire la implicarea conducatorului de compartiment in neregula
constatata in compartimentul pe care il conduce);

Presedintelui Consiliului Judetean OIlt, in situatia in care neregula a fost savarsita de catre
reprezentantul Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean OIt sau de un conducétor din prima
linie de conducere a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt (director executiv, arhitect
sef al judetului, secretarul judetului, conducatorii serviciilor si birourilor subordonate direct
Presedintelui Consiliului Judetean Olt);

are obligatia de a se abtine de la rezolvarea unei cererii, luarea deciziei sau participarea la luarea
unei decizii si sa-l informeze de indata pe seful ierarhic caruia 1i este subordonat direct, in situatia in
care este chemat/chemata sa rezolve cereri, sa ia decizii sau sa participe la luarea deciziilor cu
privire la persoane fizice si juridice cu care are relatii cu caracter patrimonial,

in calitate de membru ai unei Comisii de concurs sau a unei Comisii de solutionare a contestatiilor

are obligatia sa informeze in scris, cu celeritate, persoanele care |-a desemnat n aceste comisii in
urmatoarele cazuri de conflict de interese care au intervenit sau ar putea interveni:

are relatii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidati sau interesele patrimoniale ale sale ori
ale sotului sau sotiei pot afecta impartialitatea si obiectivitatea evaluarii;

este sot, sotie, ruda sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv cu oricare dintre candidati ori cu un alt
membru al comisiei de concurs sau al comisiei de solutionare a contestatiilor;

este sau urmeaza a fi, in situatia ocuparii functiei publice de conducere pentru care se organizeaza
concursul, direct subordonat ierarhic al oricaruia dintre candidati;

in situatia aparitiei unui conflict de interese ca membru a unei Comisii de concurs sau a unei
Comisiei de solutionare a contestatiilor are obligatia de se abtine de la participarea ori luarea
vreunei decizii cu privire la concursul in cadrul caruia a intervenit conflictul de interese;

are obligatia de a nu furniza informatii referitoare la bunurile proprietate publicd sau privata a
judetului Olt, supuse operatiunilor de vanzare, concesionare sau inchiriere, in alte conditii decét cele
prevazute de lege.

are obligatia sa respecte intocmai regimul juridic al conflictului de interese;

are obligatia sa depuna Declaratia de avere si Declaratia de interese la termenele prevazute de
lege (aceasta obligatie o au persoanele cu functii de conducere si de control si  functionarii publici
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean OIlt precum si personalul angajat cu
contract individual de munca din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si din
cadrul Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt care implementeaza
programe ori proiecte finantate din fonduri externe sau din fonduri bugetare);

in situatia in care primeste bunuri cu titlu gratuit, in cadrul unor actiuni de protocol sau in
exercitarea functiei pe care o detine, are obligatia de a intocmi Declaratia de Tnaintare a bunurilor
primite cu titlu gratuit, conform modelului prevazut in Anexa nr. 2 la procedura de sistem PS 25 —
Gestionarea bunurilor primite cu titlu gratuit, Editia |, Revizia 0, s& o inregistreze la Consiliul
Judetean Olt si sa o inainteze Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

identifica si descrie riscurile aferente activitatilor pe care le desfasoara si care pot afecta realizarea
obiectivelor specifice compartimentului din care face parte;

analizeaza preliminar riscurile identificate, aferente activitatilor pe care le desfasoara;

identifica cauzele care favorizeaza aparitia/repetarea riscurilor, aferente activitatilor pe care le
desfasoara;

identifica consecintele aparitiei riscurilor, aferente activitatilor pe care le desfasoara;

completeaza, impreuna cu Responsabilul cu riscurile de la nivelul compartimentului din care
face parte, Formularele de alerta la risc, conform modelului prevazut in Anexa nr. 2 la procedura
de sistem PS 08 — Managementul riscurilor, Editia Ill, Revizia, la care ataseaza documentatia
riscurilor identificate;



- implementeaza masurile de control stabilite prin Planul de implementare a masurilor de control al
riscurilor, elaborat la nivelul compartimentului din care face parte;

- elaboreaza/revizuieste proceduri operationale pentru activitatile pe care le desfasoara, in
conformitate cu modelul de procedura operationala aprobatd prin Hotardrea Comisiei de
monitorizare nr.10/23.08.2018, la termenele stabilite de conducatorul compartimentului din care
face parte;

- in cazul elaborarii/revizuirii unei proceduri operationale, participa la consultarile care au loc pentru
armonizarea observatiilor consemnate in Formularul de analizad a procedurii, pentru procedurile pe
care le-a elaborat, si/sau reprezinta conducatorul compartimentului la consultarile privind analizarea
observatiilor formulate de alte compartimente pentru procedurile elaborate, in baza Tmputernicirii
primite de conducatorul de compartiment;

- implementeaza si respectd prevederile procedurilor operationale elaborate la nivelul
compartimentului din care face parte precum si prevederile procedurilor de sistem, elaborate la
nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor Presedintelui si
Vicepresedintilor Consiliului Judetean Ol;

- colaboreaza cu Compartimentul Managementul Calitatii si Control Intern Managerial (Secretariatul
tehnic al Comisiei de monitorizare) si propune masuri de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial de la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor
Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt.

VI. COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondenta: Bdul.A.l.Cuza nr.14

Telefon: 0249 431 080, int.148, fax:0249 431 122

E-mail: andrei.amzu@cjolt.ro

Persoana de contact: Amzu Andrei Lucian avand functia publica de executie de consilier, clasa I,
grad profesional superior.

PRESEDINTE,

SEF SERVICIU,
Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare

Afisat astazi, data de 17.03.2023, ora 12,30, la sediul Consiliului Judetean Olt si pe pagina de
internet www.cjolt.ro, sectiunea Informatii cetateni/Concursuri/Examene.
Nume si prenume:
Semnatura...........cooiiii



