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ANUNT

Consiliul Judetean Olt organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacante, dupa cum urmeaza:

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE/CONDUCERE

Denumirea functiei: consilier juridic
Clasa: |

Gradul profesional: superior
Structura: Serviciul Juridic — Contencios

B. PROBE DE CONCURS

1. Proba scrisa
2. Interviul

C. CONDITII GENERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

are cetatenia roméana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris $i vorbit;

are varsta de minimum 18 ani implinitj;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sdnatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestata pe

baza de examen medical de specialitate;

indeplineste conditile de studii: studii universitare de licentd absolvite cu diploma/studii

superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul de

licenta ,,Drept";

g) Tndeplineste conditile specifice de vechime in specialitatea studiilor: minimum 9 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

h) nu a fost condamnatad pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedicé inféptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

i) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.
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D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs — dosarele se depun in termen de 20
zile de la data publicarii anuntului (ultima zi de depunere a dosarelor 16.07.2018).

2. Selectia dosarelor de inscriere : 17.07.2018 — 23.07.2018

3. Data si ora probei scrise: 26.07.2018 ora 10,00




4. Locul desfasurarii probei: Sediul Consiliului Judetean Olt, B-dul A.l.Cuza, nr.14, Slatina.

E. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE iNSCRIERE LA CONCURS

Pentru concursul de recrutare (functii publice de executie), organizat conform prevederilor art.| din
H.G. nr.761/2017 privind modificarea si completarea H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, dosarul va cuprinde urméatoarele documente:

1. formularul de inscriere conform anexei nr.3 la H.G. nr.611/2008, modificata;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;

5. copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,

care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice, conform anexei 2D la H.G. nr.611/2008, modificata;

6. copia adeverintei care atesta starea de sadnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

7. cazierul judiciar;

8. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia.

» Copiile de pe actele depuse la dosar se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs,
cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-
mail: resurse.umane @cijolt.ro.

> Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

F. BIBLIOGRAFIA
— PROPUNERE -

1. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

3. Constitutia Romaniei, republicata;

4. Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Codul de proceduri civild, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile $i completarile ulterioare;

8. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii (r2), cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Normele metodologice de aplicare a Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii
lucrérilor de constructii, aprobate prin Ordinul Ministrului Dezvoltdrii Regionale si
Locuintei nr.839/2009, cu rectificarea, modificarile $i completérile ulterioare;

10. Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare;

11. Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;

12. Legea nr.514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic,
completata prin Legea nr.246/2006;

13. Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare;

14. Legea nr.213/1998 privind bunurile proprietate publicd, cu modificarile $i completarile

ulterioare;
15. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicat, cu modificarile ulterioare- Cartea a lll-a
,,Despre bunuri”: Titlul Il ,,Proprietatea privatd”, Titlul lll ,,Dezmembramintele dreptului

de proprietate privata” si Titlul VI ,,Proprietatea publica”.
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Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea actelor
normative (r2), modificata si completata prin Legea nr.29/2011.

G. ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURS,
PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

reprezintda Consiliul Judetean Olt si Presedintele Consiliului Judetean Olt la instantele
judecatoresti, la organele de urmarire penald, la celelalte organe administrative cu atributii
jurisdictionale si la notari publici;

intocmeste  actiuni, intampindri pentru sustinerea proceselor in care este parte Consiliul
Judetean Olt, sau, dupa caz, institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului Judetean si
consilile locale care nu au posturi de consilier juridic, pregateste documentatia necesara
exercitarii cailor de atac impotriva hotararilor judecétoresti defavorabile institutilor mai sus
mentionate;

acorda sprijin si asistenta juridicd compartimentelor de specialitate ale Consiliului Judetean, in
special Serviciului Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Disciplina in Constructii in activitatile
specifice acestui serviciu;

semneaza raspunsuri la scrisorile, petitiile, adresele repartizate spre solutionare;

acorda sprijin si consultanta juridica serviciilor publice si institutiilor din subordinea consiliului
judetean, primariilor si consiliilor locale din judetul Olt, la cererea acestora si cu aprobarea
Presedintelui Consiliului Judetean;

sprijind initiatorii proiectelor de hotdrari ale consiliului judetean in ceea ce priveste
fundamentarea legala si redactarea acestora;

participd, impreund cu compartimentele de resort, la redactarea rapoartelor care insotesc
proiectele de hotarari initiate de consilierii judeteni si la redactarea expunerilor de motive;
semneaza aceste rapoarte in lipsa sefului Serviciului juridic contencios;

participa la elaborarea regulamentelor de organizare si functionare a Consiliului Judetean Olt, a
aparatului de specialitate, a institutiilor si serviciilor subordonate Consiliului Judetean Olt;
participa la redactarea contractelor si conventiilor in care este parte Consiliul judetean;

participa in calitate de membru, in cazurile in care se solicita si este necesara prezenta unui
consilier juridic, Tn comisiile constituite la nivelul Consiliului judetean;

intocmeste rapoarte de activitate ori de cate ori este nevoie cu privire la indeplinirea atributiilor
prevazute in fisa postului;

ia decizii prompte cu privire la activitatea pe care o desfagoarg;

intocmeste studii, analize privind activitatea juridica;

se preocupa in mod continuu de perfectionarea pregatirii profesionale;

acorda consiliere in domeniul juridic-contencios;

rezolva corespondenta si lucrarile repartizate de catre seful de serviciu;

respecta si aplica corect legislatia in vigoare din domeniul de activitate;

respecta prevederile Legii nr. 514/2003 si Statutul profesiei de consilier juridic;

se preocupa in mod continuu de perfectionarea pregatirii profesionale;

duce la indeplinire Dispozitile Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Hotararile Consiliului
Judetean Olt si informeaza asupra aducerii la indeplinire a acestora;

are obligata de a verifica permanent casuta postald electronica de serviciu
(prenume.nume @cjolt.ro), de a lua cunostintd de documentele si informarile transmise in cadrul
aparatului propriu al Consiliului Judetean Olt cat si din exterior;

respectd prevederile Legii functionarilor publici nr.188/1999, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si prevederile Legii nr.7/2004 privind Codul de conduita a
functionarilor publici, republicata;

pastreaza secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in legatura cu
faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta;

respectd prevederile Regulamentului de Organizare si functionare al Consiliului Judetean Olt,
Regulamentul de Organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt si Regulamentul de ordine interioard pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate si
aparatului permanent de lucru ale Consiliului Judetean Olt, precum si din cadrul Cabinetului
Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

respecté prevederile Codului etic si de integritate pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Consiliului Judet,ean Oft;

r&spunde disciplinar, contraventional, civil sau penal pentru exactitatea, sinceritatea si legalitatea
documentelor intocmite;




» indeplineste orice alte atributii trasate de catre conducatorul compartimentului in domeniul de
activitate sau stabilite prin dispoziti ale Presedintelui Consiliului Judetean, corespunzator
pregatirii profesionale; se conformeaza dispozitiilor primite de la superiorii ierarhici, in conditiile
legii;

» In domeniul Sistem de Control Intern Managerial are urmatoarele responsabilitati:

1. asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul structurii din care face
parte;

2. elaboreaza proceduri pentru activitatile ce sunt necesar a fi procedurate in vederea asigurarii
dezvoltarii Sistemului de Control Intern Managerial la nivelul structurii din care face parte;

3. Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvoltd in vederea realizarii obiectivelor
specifice structurii din care face parte;

4. evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvoltd in vederea realizarii obiectivelor
specifice;

5. propune masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza conducerii spre avizare.

H. MENTIUNE

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: dosarele de concurs se depun
la sediul Consiliului Judetean OlIt, B-dul A.l.Cuza, nr.14, Slatina, telefon 0249/431080, fax: 0249/431122,
e-mail: cjolt@cijolt.ro, persoana de contact: doamna Ana Maria NEDELCU, avand functia publicd de
inspector, clasa |, grad profesional superior, la Serviciul Resurse Umane si Managementul Unitatilor
Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt.

PRESEDINTE,
ius OPRESCU

Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare
Sef serviciu,
Angela NICOLAE
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Afisat astazi, data de 25.06.2018, orele 09,00 la sediul Consiliului Judetean Olt si pe pagina
de internet www. C]Olt ro secpunea Informare cetéteni/ Concursuri/Examene.

Nume si prenume: .../ L. s
Semnatura.........o o fivniraresnenennnan.




