
CONSILIUL JUDEŢEAN OLT                                                  Anexa nr.3 la Caietul de obiective 
CENTRUL JUDEŢEAN PENTRU CONSERVAREA        aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Olt        
ŞI PROMOVAREA CULTURII  TRADIŢIONALE                                  nr.135/30.08.2018 
ŞI CULTURAL OLT 

                      
 
 

STAT DE FUNCŢII 
Pentru personalul din cadrul CENTRULUI  JUDEŢEAN PENTRU CONSERVAREA ȘI 

PROMOVAREA CULTURII TRADIȚIONALE SI CULTURAL OLT 
 

Nr. 
crt. 

Numele, 
prenumele/vacant, 
temporara vacant, 
după caz 

Structura  Funcţia contractuală    

  De 
conducere 

De execuţie    

 I. CONDUCERE 
 

   

1. Dumitrescu Florian  Director, 
grad II 

  S  

 II. PERSONAL DE SPECIALITATE   
 II.1  COMPARTIMENT DE CERCETARE, CONSERVARE, PROMOVARE CULTURALĂ ŞI ARTĂ 

TRADIŢIONALĂ; AŞEZĂMINTE CULTURALE 
  

2. Ciurea Valeru   Referent  I S  
3. Popa Nicolae   Referent  I S  
4. Vacant    Consultant artistic IA S  
5. Vacant   Consultant artistic IA S  

 II. 2 COMPARTIMENT EDUCAŢIE PERMANENTĂ, PERFECŢIONARE PROFESIONALĂ, 
PROIECTE, PROGRAME CULTURALE; ORGANIZARE, PROMOVARE SPECTACOLE, 
FESTIVALURI, MANIFESTĂRI CULTURALE COMPLEXE; CERCURI DE CREAŢIE 

  

6. Vacant    Consultant artistic IA S  
7. Baboi Ristina   Referent  I S  
8. Vacant   Consultant artistic IA S  

 III. BIROU RESURSE UMANE, CONTABILITATE, BUGET, ADMINISTRATIV ŞI PERSONAL 
AUXILIAR 

  

9. Smarandache 
Gheorghe 

 Şef birou, 
grad II 

  S  

10. Preduţ Teodora Lucia   Inspector de 
specialitate 

I S  

11. Vacant   Inspector de 
specialitate 

I S  

12. Calu Titela Dorina   Inspector de 
specialitate 

II S  

13. Dumitrescu Ana   Referent IA M  
14. Popa Florica   Referent IA M  
15. Vacant   Şofer  I   
16. Vacant    Muncitor calificat III   
Număr posturi Ocupate  Vacante  Total  
Nr. posturi personal de execuţie 7 7 14 
Nr. posturi pesonal contractual de conducere 2  2 
Nr. total de posturi din instituţie 9 7 16 

 


