Anexa nr.1 la Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.135/30.08.2018

CAIET DE OBIECTIVE

in baza caruia se va intocmi noul proiect de management de catre domnul Dumitrescu
Florian, manager interimar al Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale si Cultural Olt, care a obtinut la evaluarea finala a managementului
nota 9.86

Perioada de management este de 3 ani, incepand cu data semnarii contractului de
management.

I. Tipul institutiei publice de cultura, denumita in continuare institutia: asezamant
cultural.

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt
este o institutie publica de cultura, cu personalitate juridica, infiintaté prin Hotararea Consiliului
Judetean OIt nr.131/27.12.2007 cu privire la infiintarea, organizarea si functionarea Centrului
Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt, cu sediul in
municipiul Slatina, Str. Manastirii nr.1A, Jud. Olt.

In temeiul prevederilor Hot&rarii Consiliului Judetean OIt nr.131/27.12.2007 si a
Regulamentului de organizare si functionare a Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt inscris in anexa nr.3 la Hotararea Consiliului
Judetean Olt nr.103/12.08.2010, institutia functioneaza in subordinea Consiliului Judetean Olt,
ca institutie publica de cultura cu personalitate juridica, cu statut de asezamant cultural.

Finantarea Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale
si Cultural Olt se realizeaza din venituri proprii si din alocatii acordate de la bugetul local, prin
bugetul Consiliului Judetean Olt.

Conform prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a Centrului Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt inscris in anexa nr.3 la
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.103/12.08.2010, obiectivele institutiei sunt urmatoarele:

a) oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor culturale
comunitare, in scopul cresterii gradului de acces si de participare a cetatenilor la viata
culturalg;

b) cercetarea stadiului actual al traditilor si al creatiei populare specifice fiecarei
zone etnofolclorice a judetului;

c) protejarea si tezaurizarea valorilor reprezentative ale creatiei populare contemporane,
constituind banca de date si valori;

d) coordonarea metodologica a activitatii asezamintelor  culturale de nivel judetean,
respectiv camine culturale, case de cultura, universitati culturale;

e) elaborarea unor programe de valorificare a traditiilor locale si stimularea creativitatii in
toate genurile artei interpretative neprofesioniste;

f) organizarea de cursuri de educatie civica, de educatie permanenta precum si cursuri
de formare profesionala continu3;

g) initierea unor proiecte de sprijinire si afirmare a creatorilor si performerilor traditiei si
creatiei populare autentice, pentru protectia acestora impotriva denaturarilor
si falsificarilor;

h) elaborarea unor proiecte atractive si utile de educatie permanenta;

i) conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale,
precum si ale patrimoniului cultural national si universal,
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j) pastrarea si cultivarea specificului zonal precum si promovarea turismului cultural
de interes local;

k) stimularea creativitatii si talentului;

I) revitalizarea si promovarea meseriilor si indeletnicirilor traditionale si sustinerea celor
care le practica (mesteri populari si mici meseriasi, etc.);

m) organizarea si desfasurarea evenimentelor culturale cu rol educativ si/sau
de divertisment: festivaluri, concursuri, targuri, seminarii si altele asemenea;

n) cultivarea valorilor si autenticitatii creatiei populare contemporane si artei interpretative
neprofesioniste in toate genurile: muzica, coregrafie, teatru, etc.;

o) desfasurarea unor programe adecvate intereselor si preocuparilor locuitorilor,
de petrecere a timpului liber, valorificAnd si obiceiurile traditionale din comunitatea
respectiva;

p) antrenarea cetatenilor in activitatea de cunoastere, ocrotire si intretinere atat a mediului
natural, cat si a mediului cultural traditional,;

q) dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si international.

Il. Misiunea institutiei

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt
isi desfasoara activitatea, in principal, pe baza de programe si proiecte elaborate in
concordantd cu strategiile culturale si educativ formative stabilite de autoritdtile sau de
institutile in subordinea carora functioneaza. Colaboreaza cu instituti de specialitate,
organizatii neguvernamentale, persoane juridice de drept public sau privat, si cu persoane
fizice, fara a exprima nici un fel interese de grup (etnice, politice, religioase, etc.).

lll. Date privind evolutiile economice si socioculturale specifice comunitatii in care isi
desfasoara activitatea institutia

Judetul Olt face parte din categoria judetelor riverane fluviului Dunarea, fiind situat Tn
sudul tarii, pe cursul inferior al raului care i-a dat numele. Judetul Olt face parte dintre vechile
provincii istorice Oltenia si Muntenia, avand o legatura permanenta cu vestul tarii, cu Banatul
pe Valea Dunarii, cu Transilvania pe Valea Oltului, iar prin portul dunarean Corabia are iesire
la Marea Neagra.

Suprafata totald a judetului este de 5.498 km?, reprezentand 2,3% din teritoriul tarii, cu o
populatie de 450.333 persoane (populatia dupa domiciliu la 1 ianuarie 2016).

Resedinta judetului este municipiul Slatina.

Judetul Olt constituie un bogat tezaur de istorie, pe teritoriul judetului fiind identificate
vestigii neolitice, castrele romane de la Slaveni si Enosesti si alte descoperiri arheologice care
insereaza aceste meleaguri in vatrea de etnogeneza romaneasca. Miscarea memorandista a
fost sprijinitd cultural si politic de locuitorii Oltului, prin infiintarea in ianuarie 1891 la Slatina a
Ligii pentru Unitatea Culturald a Tuturor Romanilor Sectia Olt, prima filiala provinciala din tara
cu sediul la gimnaziul Radu Greceanu.

11l.1 Date statistice*

Potrivit datelor statistice preluate de pe pagina de internet a Institutului National de
Statistica, la nivelul judetului Olt, cat si la nivelul municipiului Slatina, in anul 2017, distingem
ca indicatori relevanti pentru evolutia economica si socioculturala:



Indicatori socioculturali
Nr. Denumire Valoare Indicator
crt.
Total in judetul Olt | din care in Mun.
Slatina
1. Biblioteci 262 19
2. Personal angajat din biblioteci 197 56
3. Volume existente in biblioteci 2336846 606005
4. Volume eliberate 643993 246423
5. Cititori activi la biblioteci 59104 17833
6. Cinematografe 1 1
7. Locuri n salile de cinematograf | 86 86
8. Spectacole cinematografice 3585 3585
9. Spectatori la cinematografe 38000 38000
10. Institutii si companii de 2 2
spectacole sau concerte
11. Spectacole si concerte la |56 56
institutile si  companiile de
spectacole sau concerte
12. Spectatori  si auditori la | 98500 98500
reprezentatii artistice
13. Personalul angajat din institutiile | 81 81
si companiile de spectacole
14. Muzee si colectii publice 13 2
15. Vizitatori in muzee si colectii | 18743 5200
publice
16. Personalul angajat din muzee 63 43

.2 Barometrul de Consum Cultural 2017 (realizat de Institutul National pentru
Cercetare si Formare Culturala)

Barometrul de Consum Cultural are ca principal obiectiv analiza sectorului
cultural din Romania din perspectiva indicilor de consum cultural.

Barometrul de Consum Cultural este un studiu si, in acelasi timp, o analiza ce reuneste
o serie de teme de actualitate privind situatia consumului cultural din Romania. Repetarea
anuala opereaza o ordonare periodica a informatiei pe diferite teme culturale semnaland
variatiile si schimbarile, de la an la an.

Barometrul de Consum Cultural ofera informatii importante despre dinamica valorilor si
practicilor din societatea romaneasca contemporana si permite identificarea tendintelor la nivel
national, dar si la nivel regional sau local. Obiectivul general al Barometrului de Consum
Cultural este de a furniza date statistice relevante si de actualitate pentru fundamentarea
politicilor si proiectelor diferitelor organizatii si institutii culturale, deopotriva la nivel central gi
local.

Studiul Barometrul de Consum Cultural 2017. Cultura in pragul Centenarului Marii Uniri:
Identitate, patrimoniu $i practici culturale se bazeaza pe un sondaj de opinie realizat de
operatorul Institutul Roman pentru Evaluare si Strategie in perioada 28 septembrie-22
noiembrie 2017 pe un esantion national de 1.300 de persoane cu varsta de 18 ani si peste.
Marja teoretica de eroare la nivelul intregului esantion a fost de +/— 2,7%, la un nivel de
incredere de 95%.



Principalele teme ale chestionarului au fost: Consumul cultural public si Consumul
cultural non-public, ca module standard (temele recurente) si modulele privind Identitatea
Nationala si Centenarul Marii Uniri, Patrimoniul Cultural Material, Patrimoniul Cultural
Imaterial, Cultura in format digital.

Tipul esantionului a fost esantion national tristadial, cu stratificare: Tn primul stadiu
stratificarea s-a facut pe regiuni de dezvoltare si selectie aleatorie a judetelor, in al
doilea stadiu stratificarea s-a facut in functie de marimea localitatilor, realizandu-se, de
asemenea, o selectie aleatorie (orase de peste 200 mii locuitori, orase intre 100 si 200 mii
locuitori, orase intre 30 si 100 mii locuitori, orase sub 30 mii locuitori, sate-centre de comuna gi
sate periferice).

Din rezultatele acestui studiu putem remarca datele ce indica un grad mai ridicat de
participare a respondentilor la activitati de divertisment si relaxare, in comparatie cu gradul de
participare la activitaticu o dimensiune culturala. Mersul la mall este activitatea cel mai
frecvent intalnita Tn randul respondentilor. Astfel, 31% dintre respondenti declara ca au mers la
mall cel putin o data pe luna. O alta activitate caracterizata de un nivel ridicat de participare
este frecventarea de restaurante, baruri sau cafenele (altele decat cele aflate in mall-uri) —
frecventate cel putin lunar de catre 28% dintre respondenti. Activitatile care au cel mai mare
grad de consum ocazional sunt spectacolele de divertisment sau muzica: 42%
dintrerespondenti au declarat ca& au mers de cateva ori pe an la
un astfel de spectacol. in schimb, prin raportare la toate activitatile incluse in aceasts
categorie, concertele de jazz sau blues inregistreaza cea mai scazuta rata de participare, 98%
dintre respondenti declarand ca nu au fost niciodata in ultimul an la evenimente de acest tip.

Gradul de participare la activitati cu o dimensiune comunitara ramane mai ridicat decat
gradul de participare la activitati cu o dimensiune culturalda sau de divertisment, reflectand
astfel rezultate asemanatoare celor regasite in Barometrul de Consum Cultural (2016). Datele
ilustreaza faptul ca 70% dintre respondenti au participat cel putin o data in ultimul an la
sarbatori sau evenimente locale, iar 51% dintre respondenti au mers cel putin o data pe luna la
biserica.

Rezultatele studiului evidentiaza faptul ca perceptiile respondentilor asupra rolului pe
care il au traditiile si obiceiurile in dezvoltarea societatii sunt impartite. Astfel, pe de o parte,
putem observa ca 90% dintre respondenti considera ca traditiile si obiceiurile ocupa un loc
important in societatea romaneasca, cu toate ca 74% dintre acestia considera ca acestea nu
sunt suficient de apreciate in Romania. Pe de alta parte, peste jumatate din populatia
analizata considera ca respectarea unor traditii/obiceiuri poate impiedica
dezvoltarea societatii. Ins& peste 80% dintre respondenti apreciaza cé respectarea traditiilor
asigura un viitor mai bun. Respondentii considera, intr-o proportie foarte mare (peste 90%), ca
obiceiurile si traditiile tuturor culturilor sunt importante, sugerand in acest fel o deschidere
catre multiculturalism. Tn plus, in ceea ce priveste importanta sporitd a unor obiceiuri si traditii
fata de altele, 53% nu sunt de acord cu aceasta afirmatie, considerand, prin urmare, ca
toate traditiile si obiceiurile sunt la fel de importante.

Asadar, respondentii valorizeaza traditiile si obiceiurile indiferent de cultura care le
produce, considerandu-le un factor important in construirea unui viitor mai bun si doar intr-
0 oarecare masura ca factori care pot impiedica dezvoltarea societatii. Aceste rezultate pot
sugera o tendinta spre conservatorism a respondentilor.

Cele mai cunoscute elemente de patrimoniu imaterial local sunt cantecele populare,
dansurile populare si sarbatorile traditionale. Peste jumatate dintre respondenti cunosc
obiceiuri specifice si expresii populare din localitatea lor. Tnsa mai putin de jumatate cunosc
mestesuguri tradifionale. Aceasta ierarhizare poate fi explicata prin usurinta cu care
aceste elemente pot fi transmise: un cantec popular, de exemplu, poate fi invatat mai usor
decéat un mestesug.

In perceptia respondentilor, cele mai importante elemente de patrimoniu imaterial sunt
colindele. Acestia au apreciat intr-o masura similara importanta dansurilor si a cantecelor
populare.



1IV. Dezvoltarea specifica a institutiei

Documente de referinta, necesare analizei:
- organigrama institutiei, aprobata prin Hotaradrea Consiliului Judetean Olt

nr.203/24.11.2016, cu modificarile ulterioare - inscrisa in Anexa nr.1 la prezentul Caiet de
obiective;

- Regulamentul de Organizare si Functionare al institutiei, aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean OIt nr.103/12.08.2010 - inscris in Anexa nr.2 la prezentul Caiet de
obiective;

- statul de functii al institutiei, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.203/24.11.2016, cu modificarile ulterioare - inscris in Anexa nr.3 la prezentul Caiet de
obiective;

- bugetul aprobat al institutiei - pe ultimii trei ani - inscris in Anexa nr.4 la prezentul
Caiet de obiective.

IV.1 Scurt istoric al institutiei, de la infiintare pana in prezent

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt
a fost infiintat in subordinea Consiliului Judetean Olt ca institutie publica de cultura la nivel
judetean. infiintatd in martie 2003 prin scindarea Centrului Cultural ,Oltul”, institutia a fost
denumita Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Olt, avand,
prin organigrama un numar de 12 posturi dintre care ocupate 4 (Director, contabil, referent de
specialitate 2). Pana in aprilie 2004 a fiintat cu acest personal dupa care prin concurs a mai
incadrat Tnca doua posturi. In ianuarie 2007 a fuzionat cu Centrul Cultural Judetean Olt, luand
o noua titulatura de Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale
si Cultural Olt, organigrama fiind sporita la un numar de 16 posturi dintre care ocupate 10
posturi.

In temeiul prevederilor art.21 din Legea nr.292/2003 privind privind organizarea si
functionarea asezamintelor culturale si prevederilor Ordinului nr.2883/2003 al Ministrului
Culturii si Cultelor cu privire la aprobarea Normelor metodologice privind desfasurarea
activitatii asezamintelor culturale, prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.131/27.12.2007 a
fost reorganizat, incepand cu data de 01.01.2008, Centrul Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Tradifionale si Cultural Olt, ca institutie publica de cultura cu statut de
asezamant cultural, cu personalitate juridica, firma si sigiliu propriu, cu sediul in strada
Draganesti nr.29, Slatina, Judetul Olt.

De la data infiintarii ca institutie publica de cultura, cu statut de asezamant cultural, si
pana in prezent, Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si
Cultural Olt si-a desfasurat activitatea atat la sediul acesteia cat si in alte localitati de pe
teritoriul judetului, urmarind in permanenta protejarea, transmiterea, promovarea si punerea in
valoare a culturii traditionale si a patrimoniului cultural imaterial al judetului.

In prezent Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si
Cultural Olt functioneaza in sediul din strada Manastirii. Nr.1A, intr-un sediu modern, cu
aparatura si spatii adecvate de desfasurare a activitatii specifice.

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt,
ca structura organizatorica este compus din: Conducere, Compartimentul Cercetare,
Conservare, Promovare Culturala si Arta Traditionala; Asezaminte Culturale, Compartimentul
Educatie Permamenta, Perfectionare Profesionala, Proiecte, Programe Culturale; Organizare,
Promovare Spectacole, Festivaluri, Manifestari Culturale Complexe, Cercuri de Creatie si
Biroul Resurse Umane, Contabilitate, Buget, Administrativ si Personal Auxiliar.

Pentru exercitarea atributiilor care ii revin si realizarea activitatilor specifice, Centrul
Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt colaboreaza
cu institutii de specialitate, organizatii neguvernamentale, persoane juridice de drept public sau



privat, precum si cu persoane fizice, In vederea pregatirii, prin programul propriu de
scolarizare, a diferitelor categorii de populatie, indiferent de sex, varsta, religie etc.

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt
este finantat din venituri proprii i din subventii alocate de la bugetul Consiliului Judetean Olt.

IV.2 Criterii si indicatori de performanta ale institutiei in ultimii trei ani:

Nr. Perioada evaluata
Crt. 2015
Indicatori de performanta
05.06- 2016 2017
31.12
1. Cheltuieli pe beneficiar (subventie + 7.77 2.81 3.25
venituri -cheltuieli de capital)/nr. de
beneficiari
2. Fonduri nerambursabile atrase (lei) - - -
3. Numar activitati educationale 36 66 68
4. Numar de aparitii media (fara comunicate | 56 72 70
de presa)
5. Numar de beneficiari neplatitori aprox. aprox. | aprox.
45000 92000 | 95000
6. Numar de beneficiari platitori - - -
7. Numar de expozitii/nr. de 10 18 18
reprezentatii/frecventa medie zilnica
8. Numar de proiecte/actiuni culturale 53 66 69
9. Venituri proprii din activitatea de baza 1.5 111 15.4
10. | Venituri din alte activitati - - -

IV.3 Scurta descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatii, dotari etc.)

Spatiile aferente institutiei sunt compartimentate dupa specificul activitatii desfasurate.
Astfel, institutia dispune de 7 birouri dintre care: 1 birou director; 3 birouri de specialitate, 2
birouri administrativ-financiare si o incapere, transformatad in sald de muzeu. Acestea sunt
utilate corespunzator, atat cu mobilier, cat si cu tehnica de operare adecvata.



De asemenea, toate incaperile au fost utilizate Tn scopul expunerii lucrarilor de pictura
realizate de artisti plastici in taberele de creatie, organizate de catre institutie.

O incapere existenta la subsolul cladirii, a fost transformata in spatiu de depozitare, in
care sunt pastrate o parte din materialele necesare desfasurarii activitatii proprii, precum si
parte din arhiva institutiei. Pentru aceasta, boxa a fost amenajata cu rafturi din scandura si
suporti metalici.

IV.4 Lista programelor si proiectelor desfasurate in ultimii trei ani.

Programul, “Cercetarea, conservarea si_promovarea obiceiurilor, traditiilor si
mestesuqurilor traditionale”

in perioada 2015-2018 specialisti Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt au promovat obiceiurile si traditiile specifice
judetului Olt si, impreuna cu reprezentantii autoritatilor locale, au organizat desfasurarea unora
dintre acestea:

- Botezul Cailor - s-a desfdsurat anual in ziua de Boboteaza, la Slatioara, unde au
participat si concurenti din localitatile limitrofe. Botezul Cailor si concursul de cai de Boboteaza
aduna de la cateva sute la cateva mii de oameni (editia a XXV-a aducand pe islazul localitatii
aproape doud mii de oameni). In ultimii ani, pe lista celor care organizeaz& acest obicei s-au
mai adaugat si localitatile 1zvoarele si Valcele care, chiar daca nu au avut traditie, au preluat-o
spre beneficiul iubitorilor de cai din zonele respective;

Conform obiceiului, preotii au tinut slujba si au stropit cu apa sfintita caii particpanti in
concurs. Au fost aproximativ 30 de cai, care au participat la cele doua sectiuni: concurs de
frumusete cabalina si concurs de tractiune.

Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt
a acordat premii pentru castigatorii de la sectiunea de frumusete cabalina.

- lordanitul — desfasurat in ziua de Sf. lon, este o traditie specificd zonei de sud a
judetului Olt: localitatile Giuvarasti, lzbiceni si Géarcov; - cete de tineri merg pe la casele
oamenilor, ii stropesc cu aiazma si le fac urari, iar acestia sunt rasplatiti cu bani si produse
(mere, nuci, covrigi);

- Pazitul fantanilor — locuitorii din Izbiceni, judetul Olt, dar si din alte localitati de pe
malul stang al Oltului respecta de zeci de ani traditia de a-si pazi fantanile in noaptea dinspre
Boboteaza spre Sfantul lon, pentru ca apa sa nu le fie spurcata cu cenusa, cu paie sau
balegar. Urmele obiceiului se pierd in povestile bunicilor, dar traditia e continuata de satenii din
Izbiceni. Dupa ora 12,00 noaptea o parte din cei ce pazesc fantana respectiva pleaca pe ulita
si ureaza la multi ani celor care poarta numele de lon sau loana;

- Trifonul viilor - la 1 februarie, de paisprezece ani incoace, Centrul Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Olt reface obiceiurile legate de Sfantul Trifon,
ocrotitorul viilor si livezilor, cu sprijinul comunitétilor locale. in anul 2015 s-a tinut in localitatea
Dobroteasa, 2016 si 2017 in lanca, revenindu-se in anul 2018 la Campu Mare — Dobroteasa;

- Str/garea peste sat - este o sarbatoare care se desfasoara in seara de “lasatul
secului”, obicei pastrat in majoritatea localitatilor din judetul Olt. In seara respectiva, tinerii
aprind focuri la rascruci de drumuri si se fac strlgarl (reprezentand diferite aspecte ale relatiilor
dintre fetele si baietii locului respectiv);

Reprezentantii Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale si Cultural Olt au participat la acest obicei in anul 2015 — in Com. Garcov, 2016 in
Bobicesti si Valea Mare, 2017 in Oporelu si Curtisoara iar in anul 2018, in Vadastra si
Vadastrita.

- Incuratul cailor — este un obicei organizat la inceputul primaverii - de ,San Toader”,
se scot caii de la iernat si se desfasoara diverse concursuri de: frumusete cabalind, alergéari si
tractiune. Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural
Olt a participat la organizarea acestui obicei in anul 2015 — in Com. Ghimpeteni, 2016 — Com.
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Brancoveni si in anul 2017 in comunele Brancoveni si Osica de Jos. De asemenea, dupa
desfasurarea concursurilor au fost organizate spectacole folclorice ale ansamblurilor locale;

- Goviile — Govia este unul dintre obiceiurile de primavara care se mai pastreaza inca
in sudul judetului Olt si este intalnit in cateva localitati din zona fostului judet Romanati.

n 23 aprilie 2016 a fost studiat obiceiul Govia, asa cum se desfisoara el in localitatea
Garcov. Govia are, ca tip de desfasurare, doua modele; unul este modelul de sarbatoare, asa
cum a fost el pomenit si refacut in localitatea Vadastra de catre Centrul Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural OIt cu sprijinul domnilor Dumitru
Liceanu si lonel Cococi dar si al autoritatilor locale, iar un altul, cel mai probabil fiind si cel de
la care s-a pornit, obicei de evocare a mortilor printr-un ritual sarbatoresc, asa cum se
intdmpla la Orlea, Gura Padini si Garcov. Din modelul Vadastra s-au inspirat si locuitorii din
Visina Veche atunci cand au initiat acolo Govia.

- Festival-concurs de incondeiat oud — participarea anuald a Centrului Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt, prin mesteri populari, la
Festivalul National al Oualor incondeiate ce se desfisoara in localitatea Ciocanesti, judetul
Suceava;

- Séanzienele - Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale si Cultural OIt a organizat in anul 2015 la Vadastrita o reconstituire a
evenimentului din viata satului traditional. Pe 24 iunie romanii marcheaza sarbatoarea de
Sanziene sau Dragaica, punand fete si flacai sa joace un fel de teatru popular. Sanzienele,
reprezinta zane ce plutesc in aer sau umbla pe pamant in noaptea de 23 spre 24 iunie, canta
si danseaza, impart rod holdelor, tamaduiesc bolnavii si apara semanaturile de grindina;

- Sdrbatoarea iilor — este una dintre cele mai importante sarbatori locale ale judetului
care are loc la Cezieni, de obicei, in preajma sarbatorii Dragaica (Sénzienele). Aceasta
sarbatoare s-a extins, atragand creatori de ii nu numai din zona Romanati, cat si din alte zone
etnografice (Dolj, Teleorman, Mehedinti), ajungandu-se la un numar de peste 400 de ii care se
inscriu anual Tn concurs, o mare parte dintre acestea reprezentand ii noi, cusute in anul de
dinaintea concursului;

- Festivalul Etnofolcloric “Pomul vietii” - 1a Bals, in fiecare an, in ziua de Inaltarea
Domnului se organizeazd un mare targ de mestesuguri denumit generic ,Pomul vietii“.
Proiectul isi propune reconsiderarea mestesugului olaritului de pe Valea Oltetului in vederea
realizarii in viitor, la Bals, a unui centru de mestesuguri care sa devina unul dintre punctele de
atractie turistica ale zonei, realizarea unui album de artd care sa cuprinda toate modelele de
vase specifice Vaii Oltetului si mesterii olari care le realizeaza;

- Sérbéatoarea secerisului - are loc anual, pe 20 iulie, de Sfantul llie si se desfasoara
in comuna Serbanesti. n cadrul evenimentului are loc o parada a portului popular, o expozitie
intitulata ,Drumul painii”, o expozitie de produse de panificatie traditionale folosite la sarbatori
si in diferite momente ale vietii, cum ar fi nunta sau ursitorile dupa nasterea copiilor, in cadrul
careia publicul vizitator afla detalii despre toate obiceiurile locale referitoare la paine;

- Séptaméana Rusaliilor — este dedicata calusului romanesc. Debuteaza in Duminica
de Rusalii in comuna Dobroteasa, la targul saptamanal de la Campu Mare, unde se strang
cetele calusaresti din zona de nord a judetului, cu jocuri autentice fiecarei localitati (calusul de
tarand). Aici are loc un concurs unde se urmareste pastrarea si transmiterea generatiilor
urmatoare a ritualului calusului.

Urmeaza Festivalul National Cé&lusul Copiilor, care se tine la Slatina pe parcursul a trei
zile, la care participa formatii de célusari, caluseri si csiuti ale copiilor din toata tara.

Avand in vedere faptul ca acest dans este cel mai spectaculos si dinamic al folclorului
romanesc - a fost inclus de UNESCO pe lista patrimoniului cultural universal, alaturi de alte 43
de datini si obiceiuri din lumea intreagd, in anul 2017, cu ocazia Festivalului National Calusul
Copiilor, Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural
Olt a elaborat un proiect numit “Célusul in Cartea Recordurilor’, realizat prin participarea a
peste 1.200 de calusari, executand aceeasi figura de dans pe esplanada Casei de Cultura a
Sindicatelor din Slatina. Astfel, Calusul Oltenesc, se afla din anul 2017 in Cartea
Recordurilor.



Saptamana Rusaliilor se incheie cu Festivalul Calusul Roméanesc, care se tine la Teatrul
de Vara din Caracal. La acest festival participa formatii de calusari maturi din intreaga tara.

in aceeasi masurd a fost continuatd activitatea de cercetare a mestesugurilor
traditionale care vizeaza: ceramistii de la Oboga, Vadastra si Roméana, creatorii de costume
traditionale de la Poboru si Cezieni, cioplitorii si lucratorii in lemn de la Corbu, Caracal, lancu
Jianu, Bals, Pietris (Baldovinesti) si Slatina, impletitorii de rachita de la Falcoiu, impletitorii de
papura din Calui, Tncondeietorii de oua de la Oboga, cojocarii de la Vadastra, iconarii de la
Vitomiresti, Caracal, Draganesti si Osica de Sus cat si alte mestesuguri artizanale pe cale de
disparitie din lumea satelor si targurilor oltene ca fierarii, confectionerii de hamuri, opinci si
curele, tesatorii de covoare, presuri si rogojini etc.

Promovarea activitatilor din cadrul programului s-a facut prin:
- actualizarea permanenta a site-ului care prezintd aspecte complexe ale
activitatilor, prin tiparirea cartii “Gheorghe Tanase, mesterul lemnului”, desfasurarea taberei ,,
inter-regionala de mestesuguri®, participarea la targuri si expozitii de profil.

Programului “Coordonarea si indrumarea in plan judetean a asezamintelor
culturale”

In cadrul programului s-au organizat intalniri zonale, la care au participat directorii,
referentii si instructorii ansamblurilor folclorice din cadrul asezamintelor culturale, in cadrul
carora s-au purtat discutii referitoare la constituirea si dezvoltarea colectiei de bunuri care
ilustreaza cultura traditionala, prin sprijinirea organizarii n cadrul comunitatilor locale a
colectiilor si muzeelor satesti.

in urma discutiilor purtate cu primarii localitatilor si directorii de camin s-a reusit
infiintarea de formatii noi de dansuri in localitatile: Radomiresti, Seaca, Izvoarele, Schitu Greci,
Teslui, Sarbii Magura, Urzica, Osica de Sus, Maruntei, Traianu, Farcasele si Mihaiesti.

De asemenea s-au reinfiintat formatii de calusari in comunele: Radomiresti, Potcoava si
Osica de Sus, iar in comunele Curtisoara, Radomiresti si Perieti s-au infiintat grupuri vocale de
fete.

La solicitarea directorilor de asezaminte culturale s-a acordat asistenta de specialitate
pentru urmatoarele domenii:

- pastrarea repertoriului local si zonal pentru ansamblurile folclorice;

- originalitatea costumului popular specific fiecarei localitati.

Fiecare asezamant cultural in colaborare cu personalul de specialitate din cadrul
institutiei, realizeaza anual calendarul actiunilor culturale, care este aprobat in Consiliul Local
pentru finantare. Colaborarea constd in stabilirea datei desfasurarii evenimentelor si
regulamentul pentru fiecare activitate culturala.

Programul ”Activitati cultural-artistice”

Prin intermediul programului s-a avut in vedere continuarea proiectelor culturale inifiate
in anii anteriori derularii ultimului contract de management (festivaluri folclorice, spectacole in
cadrul zilei comunii, festivaluri de teatru, tabere de creatii, expoziti de artd plastica si
mestesuguri si festival de umor), in paralel cu promovarea unor proiecte noi, corelate cu
cerintele si nevoile cetatenilor.

Principalele proiecte ale Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale si Cultural Olt sunt:

-  atelierele de teatru —un festival-concurs de teatru pentru copii din mediul rural, care
se desfasoara pe cinci centre zonale, acoperind tot judetul Olt. Castigatorii celor cinci centre
zonale participa la faza finala, care s-a desfasurat in anii 2015 si 2016 la Centrul Cultural
Tudor Gheorghe din Izbiceni, iar in anul 2017 finala s-a desfasurat la Caminul Cultural Osica
de Sus.



S-a continuat infiintarea unor noi ateliere de teatru pentru copiii din mediul rural,
crescand astfel procentul de la 60% la 80% in anul 2017. A fost elaborat un proiect prin care s-
a organizat “Tabéré de creativitate teatrald”, incepand cu anul 2017, prima editie. Tabara s-a
tinut la Cozia, judetul Valcea - apartindnd Directiei pentru Tabere si Agrement a Ministerului
Tineretului si Sportului. Au participat castigatorii festivalului rural de teatru din cadrul
“Atelierelor de teatru”. A participat un numar de 15 copii, din 6 localitati: N. Titulescu, Vulpeni,
Bobicesti, Vadastra, Giuvarasti si Serbanesti. in cadrul taberei au mai participat si cadre
didactice, regizor, scenograf, actor, conform proiectului.

- festivalul de teatru pentru liceeni “Dialogul absurZilor...?” din cadrul proiectului
‘teatru pentru maine”, se adreseaza tuturor liceelor din judetul Olt si se desfasoara anual in
cadrul zilelor dedicate marelui dramaturg Eugen lonescu. Datorita acestui festival a crescut
numarul trupelor de teatru, infiintate in cadrul liceelor din judet.

incepand cu anul 2018 se va desfasura si tabara de teatru pentru liceeni, astfel putand
beneficia si premiatii festivalului de teatru pentru liceeni.

- festival national de teatru francofon - organizat in colaborare cu Scoala Eugen
lonescu si Inspectoratul Scolar judetean, se adreseaza elevilor de gimnaziu, céat si elevilor de
liceu, desfasurandu-se pe mai multe sectiuni, anual;

- serile de sidef — se desfasoara pe tot parcursul anului, este un concurs de poezie
cu adresabilitate elevilor scolilor gimnaziale din municipiul Slatina in colaborare cu Scoala
Eugen lonescu si Biblioteca Judeteana lon Minulescu;

- festival de teatru scolar francofon — concurs de poezie in limba franceza, la care
participa elevi ai scolilor din municipiul Slatina, se desfasoara anual,

- festival de teatru national “Nigte tdrani’- se desfasoara la Valeni, in colaborare cu
liceul teoretic Valeni si Fundatia “Niste tarani “— Dinu Sararu.

in cadrul aceluiasi program continua taberele de creatie a artistilor plastici, cat si tabara
de creatie plastica pentru copii:

- tabdra de creatie plasticd “Maestru si discipol” - participa copiii care s-au evidentiat
in cadrul concursurilor scolare de pictura, insotiti de artisti plastici consacrati. Se desfasoara in
fiecare an pe parcursul unei saptamani, in locatii diferite. In anii 2015-2016, s-a desfasurat in
localitatile Ghimpeteni si N. Titulescu. In anul 2017, a avut loc la Calimanesti, judetul Vaicea,
apartinand Directiei pentru Tabere si Agrement a Ministerului Tineretului si Sportului. Lucrarile
realizate sunt prezentate anual intr-o expozitie ce se desfasoara 1in sala de expozitii a
Bibliotecii Judetene lon Minulescu;

- tabéara de creatie plasticd “Nicolae Trutd” - se desfasoard anual si se adreseaza
artistilor plastici olteni. Din lucrarile rezultate, se organizeaza “Salonul anual al artistilor plastici
olteni”, iar pentru promovare se organizeaza expozitii itinerante in diferite galerii si muzee din
tara: Craiova, Rm. Valcea, Sibiu si Calafat. Lucrarile prezentate in expozitii sunt cu vanzare,
iar din banii stransi se organizeaza urméatoarea editie a taberei. in anul 2016 a fost editat
albumul “Tabara de creatie plastica N.Truta”, contindnd lucrari plastice a 17 artisti plastici,
participanti ai taberelor de creatie, editia 2015-2016. Albumul a fost lansat in cadrul vernisarii
Salonului de iarna 2017.

Tot in cadrul Programului ,Activitati cultural-artistice”, in domeniul folcloric au avut loc
urmatoarele festivaluri:

- Carul cu flori — festival - concurs care se desfasoara anual de sarbatoarea
“Floriilor”, la care participa tineri solisti de muzica populara din judetul Olt. Festivalul se
desfasoara pe doua sectiuni: solisti vocali si solisti instrumentisti, cu varste pana la 16 ani.
Acompaniamentul este asigurat de catre orchestra Ansamblului Profesionist Plaiurile Oltului cu
un juriu alcatuit din personalitati ale folclorului oltean. Prima editie s-a tinut in anul 2015,
continuand in urmatorii ani. Acest festival este creat pentru descoperirea tinerelor talente si
pentru conservarea portului popular, specific zonei de sud-vest a judetului;

- Floare de salcam — festival folcloric organizat in colaborare cu Primaria Urzica; se
adreseaza interpretilor, copii si tineri, care nu au mai evoluat in concursuri de gen. Scopul este
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de a descoperi viitoarele valori locale si automat, pastrarea specificului local, regasit in
cantece si portul popular de sarbatoare din localitatile din sud,

- Festival — concurs judetean de dansuri populare autentice, avand ca scop pastrarea
Si conservarea muzicii, jocurilor, costumelor si a coregrafiei specifice fiecarei localitati,
descoperirea de noi talente in ceea ce priveste evolutia scenica, pentru preluarea lor de catre
ansamblurile profesioniste, precum si continuarea pregatirii instructorilor coregrafi din judet.

Festivalul s-a tinut la Caminul Cultural din Osica de Sus, in ziua de Sf. Dumitru si va
avea continuitate anual, in aceeasi perioada si locatie. Au participat 14 ansambluri din judet,
concursul desfasurandu-se pe trei sectiuni: dans bédrbétesc, dans de fete si dans mixt.

- spectacol de teatru popular stradal - ,Banda lui lancu Jianu® este un spectacol de
teatru popular nascut din legenda lui lancu Jianu, organizat in localitatea Izvoru;

- festivalul traditiilor roméanesti de la Praga — scopul festivalului este acela de a
prezenta atat publicului ceh cat si celui roman, demonstrati de artda, muzica si dans
popular prin intermediul carora sa promoveze imaginea Romaniei peste hotare: calusul
romanesc si suite de jocuri populare, arte si mestesuguri romanesti din zona olteniei, cantece
populare traditionale, expozitie de arta fotografica inspirata din traditii si obiceiuri romanesti;

- editare album CD al rapsodului popular Constantin Ghican — CD-ul contine 12 doine
si balade, culese de catre autor din zona Romanati. A fost editat in 500 de exemplare si
lansarea s-a facut in cadrul Galei Anuale a Premiilor Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt 2017;

- tabdra de instruire si schimb de experienta pentru coregrafi - participa coregrafi si
instructori ai ansamblurilor din judet.

in anul 2016 a fost prima editie si s-a desfasurat in judetul Suceava. Instructorii au
vizitat diferite ansambluri din judet, printre care si Ansamblul Profesionist Ciprian Porumbescu,
unde au participat la repetitii si au avut schimb de experientd cu maestri instructori din
localitatile respective. Tn incheiere au prezentat fragmente din dansurile specifice oltenesti si
din calus.

in anul 2017, tabdra s-a desfasurat in judetul Maramures, avand loc intalniri cu
Ansamblul Profesionist Maramuresul din Baia Mare, Palatul Copiilor din Sighetul Marmatiei si
Caminul Cultural din comuna Sisesti; si aici au avut loc schimburi culturale privind obiceiurile si
traditiile de iarna si jocurile populare.

S-a incheiat un parteneriat intre Caminul Cultural Sisesti si Caminul Cultural Cezieni,
privind participarea ansamblului folcloric din Sisesti la Sarbétoarea iilor de la Cezieni din anul
2018.

- festivalul national de muzica populard “Cantecele Dundrii” - se continua in fiecare
an la Caminele Culturale din Potelu si lanca;

- festivalul national “Corabia de aur” - se desfasoara in parteneriat cu mai multe
institutii de culturd si Primaria Corabia, la care participa solisti vocali de muzica populara si
usoara;

- festivalul national de doine si balade “De la Draganesti la vale”, se desfasoara anual
cu participarea distinsei soliste de muzica populara, lleana Constantinescu, ca presedinte de
onoare a juriului;

- festivalul national de umor “Oltenii & ...restu’ lumii’ - se desfasoara pe parcursul a
trei zile, la Slatina, la jumatatea lunii septembrie. Debuteaza cu vama olteneasca la podul de
peste raul Olt si include mai multe activitati culturale:

e concurs si expozitie de caricatura la Biblioteca Judeteana Olt ,,lon Minulescu", la
care participa caricaturisti din toata tara;

e expozitii de caricatura a artistilor consacrati, la Galeria Artis;
expozitie de fotografie umoristica, la Centrul Cultural Eugen lonescu;
lansare de carte umoristica, la Centrul Cultural Eugen lonescu;
concurs national de epigrama, pe teme date;
concurs national de proza scurta umoristica;
targul mesterilor populari, la care participa mesteri din toata tara;
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e parada portului popular;

e spectacol folcloric, sustinut de toate ansamblurile din judetul Olt, pe toata perioada
festivalului;

e demonstratie de mancaruri specifice oltenesti si paine in test;

e concurs de teatru;

e spectacole de teatru si muzica usoara.

Acest festival se tine in fiecare an, fiind de notorietate nationala.

- Salonul national de arta fotografica LETNOGRAFICA“ - Centrul Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Olt si Consiliul Judetean Olt sprijina financiar
demersul de conservare si arhivare a valorilor nationale pe care le reprezinta satul romanesc
contemporan, cu traditile, obiceiurile, mestesugurile, arhitectura sa, cu costumul popular.
Salonul national de arta fotografica ,Etnografica“ a fost initiat in anul 2010 si a adus la Slatina
pe cei mai reprezentativi artisti fotografi romani care activeaza in acest segment al artei
fotografice;

- gala premiilor anuale — este o manifestare in care se premiaza, de catre Centrul
Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt, toti
colaboratorii care s-au remarcat in activitatile desfasurate pe parcursul intregului an in curs.
Sunt premiati: mesterii populari, instructorii si coregrafii ansamblurilor artistice, artisti plastici,
directori de camine culturale, elevi premiati in cadrul festivalurilor de teatru si reprezentanti ai
primariilor cu care au fost incheiate parteneriate. In cadrul Galei Premiilor, se organizeaza
expozitii ale mesterilor populari de pictura si se desfasoara un spectacol de teatru, muzica si
dansuri populare.

Programul “Cultura si Culte — in trecutul si prezentul Olteniei”

Programul “Culturé si Culte — in trecutul si prezentul Olteniei” privind reabilitarea si
introducerea Tn circuitul turistic a cimitirului din satul Pietris, comuna Baldovinesti, s-a demarat
un proiect in parteneriat cu primaria si parohia din localitate pentru obtinerea de fonduri in
vederea realizarii unui atelier privind reconditionarea crucilor din lemn.

IV.5 Programul minimal realizat pe ultimii 3 ani

Nr. | Denumire Locul Anul 05.06.2015 - Anul 2016 Anul 2017

crt | proiect cultural | desfasurarii 31.12.2015
Prevazut | Realizat | Prevazut Realizat Prevazut Realizat

POMUL VIETII.
Festival

etnofolcloric Bals 2.000 2.456

2.000 2.255 3.220 3.221

CANTECELE
DUNARII.
Concurs de
interpretare

pentru solisti lanca 2.500 2.254 2.500 2.095

vocali si
instrumentisti din 1.700 1.711

localitatile
riverane Dunarii

Festival-Concurs
de muzica
populara —
vocala si
instrumentala,
,Carul cu flori”

Giuvarasti 4.000 3.350 4.000 3.900 8.700 8.666

~Rusaliile la Dobroteasa 2.000 1.683 2.000 2034
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Campu Mare*.
Concursul
cetelor
calusaresti
traditionale —
Campu Mare -
targ

2.600

2.608

Festival
Judetean Teatru
Francofon — ,La
theatre de mon
coeur “

Slatina

500

500

500

500

800

800

Festivalul
calusului pentru
copii — Slatina.
Festival national
cu participarea
formatiilor de
calusari, caluseri
si caiuti, copii din
toate zonele
etnofolclorice ale
tarii.

Slatina

1.500

2.000

3.500

4400

2.000

2.000

Sarbatoarea
Bujorului

Radomiresti

1.100

1.096

Festivalul
national ,Calusul
Romanesc*
Caracal. Festival
national cu
participarea
cetelor
calusaresti,
calugeri si caiuti,
din toate zonele
etnofolclorice ale
tarii.

Caracal

1.500

1.717

2.500

2514

2.250

2.225

Festivalul
folcloric ,llie
Martin“ Colonesti
Sarbatoare
populara,
concurs de
formatii si
ansambluri
folclorice din
Colonesti si
localitatile
invecinate.

Colonesti

1.000

1.034

1.000

1.064

1.500

1.474

10

Sarbatoarea
Teiului

Babiciu

200

200

200

11

Festivalul
National de
Teatru Scolar
.Niste tarani”

Valeni

500

500

500

500

500

500

12

Tabara de
creatie ,Maestru
si discipol” —
pentru copii.

N. Titulescu

4.000

4.898

4.000

4.898

8.850

8.850

13

SARBATOAREA
PAINII. Festival
national de
folclor

Scornicesti

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

14

ZIUA

Cezieni

7.500

11.348

15000

15184
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PORTULUI
POPULAR N
JUDETUL OLT.
,SARBATOARE
A IILOR".

10.346

10.346

15

FIRUL DE AUR
DIN LADA DE
ZESTRE
STRABUNA.
Sarbatoare
dedicata portului
traditional si
mestesugurilor.

Poboru

1.000

1.000

1.000

1.000

16

Instruirea
Ansamblurilor
Artistice

Slatina

200

200

200

200

500

500

17

Ziua comunei

Giuvarasti

1.100

1.173

1.100

1034

1.100

1.137

18

Festivalul
,Sarbatoarea
secerigului®
editia a IV-a

Serbanesti

1.500

1.887

1.500

1718

1.090

1.090

19

TARGUL DE
FETE DE LA
COTENITA.

Coteana

1.000

1.118

1.000

1.100

1.500

1.532

20

Expozitie de
pictura itineranta
— lucrari din
portofoliul
CJCPCTC Olt

Craiova

1.000

800

1.000

817

1.300

1.337

21

Tabara de
creatie plastica
.N. Truta"“

Sf.
Gheorghe
Podul
Dambovicio
arei

16.000

15.442

16.000

13248

15.800

15.795

22

Sarbatoarea ,Fii
satului”

Parscoveni

1.000

1.017

1.000

1.089

1.000

1.036

23

Intalnirea cu
Directorii de
Camine
Culturale si
referentii
culturali

Slatina

200

200

200

200

500

500

24

SARBATOAREA
LUBENITEL

Valeni

1.100

1.128

1.100

1.100

1.600

1.564

25

LMAESTRU si
UCENIC*
Tabara de
creatie,
itineranta, cu
ateliere
mestesugaresti
deschise

Horezu,
Orsova,
Calimanesti

8.000

8.449

6500

6338

8.500

8.337

26

LAtelierele de
teatru ,,

N. Titulescu
Vadastrita
Bobicesti
Colonesti
Giuvarasti
Osica de
Sus

12.500

11.500

14.500

14.490

18.500

18.572

27

CORABIA DE
AUR — Concurs

Corabia

2.500

2.422

2.500

2.660

2.700

2.664
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national de
interpretare
muzica populara
Si usoara.

28

Sarbatoarea ,Fiii
Satului®

Cilieni

1.000

1.107

1.000

1.017

29

DE LA
DRAGANESTI
LA VALE -
Draganesti.
Concurs national
de doine si
balade.

Draganesti-
Olt

2.000

1.500

2.000

2182

2.000

2.064

30

OLTENII SI
RESTU’ LUMII —
Festival national
de umor.

Slatina

35.000

35.344

45.000

45.166

50.500

50.448

31

,Etnografica“ —
expozitie
itineranta de
fotografie
etnografica.

Craiova

500

833

500

833

600

604

32

Sarbatoarea
nucului

Curtisoara

1.000

1.095

1.000

1.500

1.500

1.500

33

ZILELE ,EUGEN
IONESCU*,

Slatina

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

34

Festival de
teatru: ,Teatrul
pentru Maine“

Slatina

6.500

5.670

6.500

6.500

6.700

6.700

35

Festivalul de
colinde,larna pe
ulita“

Giuvarasti

2.000

1.645

2.000

1.645

36

OBICEIURI Sl
TRADITII
CRESTINE.
Festivalul
judetean de
obiceiuri gi
traditii crestine

Slatina

1.000

1.000

1.500

1.500

1.500

1.500

37

Expozitie si
mestesug oua
incondeiate

Slatina

1.000

1.100

1.000

1.000

1.000

1.000

38

Festival-concurs
muzica pop.
,Floare de
salcam”

Urzica

8.000

7.714

8.000

8.235

39

Dragaica-Zana
sanzienelor

Vadastrita

200

200

40

Ziua Nationala a
Romaniei 1
Decembrie

Slatina

200

200

200

1.000

1.017

41

,Etnografica”
Salonul National
de Arta
Fotografica

Slatina

5.000

5.000

4000

3671

5.500

5.545

42

GALA
PREMIILOR
ANUALE ALE
CJCPCTC OLT.
Manifestare
complexa

Slatina

10.000

11.675

12.000

12.000

13.200

13.200

43

Incuratul cailor

Ghimpeteni,
Brancoveni

500

538

1.000

1.088

44

Botezul cailor

Slatioara

700

768

500

500
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45

Salonul de iarna.

Expozitie de
pictura.

Slatina

1500

1468

1.720

1.718

46

Trifonul viilor.
Sarbatoare de
Sf. Trifon

lanca,
Dobroteasa

700

700

1.150

1.158

47

Salon national
de fotografie
,Etnografica”

Rm. Valcea

1200

1207

1.200

1.200

48

Spectacol de
teatru caritabil
Cu ocazia
sarbatorilor de
Paste

Schitu
Greci

1.000

1.000

700

685

1.050

1.034

49

Festival National
al oualor
incondeiate

Ciocanesti,
Suceava

1800

1818

1.600

1.532

50

Festival folcloric
,Dor de
primavara”

Caracal

1100

1100

2.300

2.236

51

Sarbatoarea
Goviei

Garcov

600

600

650

642

52

Concurs de
ciocnit oua

Verguleasa,
Cimpu Mare

800

787

1.200

1.201

53

Festival folcl.
Traditii
Romanesti la
Praga

Praga

20000

19480

54

Festival folcl.
R.P.Moldova

Chisinau

3000

3000

3.000

2.997

55

Ziua
Internationala a
Copilului

Slatina

700

734

1.900

1.893

56

Teatru francofon

Slatina

500

500

800

800

57

Targul de
ceramica
,Cocosul de
Horezu”

Horezu

850

843

770

768

58

Rusaliile la
Soparlita

Soparlita,
Campu
Mare

1000

1000

2.600

2.608

59

Expozitie de
pictura ,Maestru
si discipol”

Slatina

800

800

1.000

1.008

60

Tabara de
instruire si
schimb de
experienta
pentru coregrafi

Suceava,
Baia mare

11200

11200

12.700

12.661

61

Editare album
,labara N.
Truta”

Slatina

10000

9988

62

Editare album
CD rapsod
popular Ghican
Constantin

11.500

11.467

63

Festivalul de
Dansuri
Populare Osica
de Sus

Osica de
Sus

9.600

9540

64

Calusul Tn
Cartea
Recordurilor

Slatina

31.816

31.816

65

Tabara de

Calimanesti

12.100

12.100
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Creativitate
teatrala

66

Sarbatoarea
lubenietei

Valeni

1.000

1.200

1.000

1.200

1.500

1.564

67

Tabara de
fotaografie - Trei
zile si trei nopfi-

4.000

3.903

4.000

4.000

4.000

3.902

68

Concurs recitare
- Serile de sidef

Slatina

500

500

500

500

500

500

69

Simpozion-
colocviu pentru
instruirea
instructorilor-

Slatina

200

200

200

200

500

500

coregrafi din
judet.

V. Sarcini pentru management

Managementul va avea urmatoarele sarcini pentru durata proiectului de
management:

I. Tn domeniul managementului financiar:

1. gestionarea eficienta a resurselor financiare ale institutiei si implementarea unor
strategii financiare pentru cresterea veniturilor proprii din activitatea de baza si
reducerea costurilor pe benéeficiar;

2. atragerea de fonduri si de granturi in vederea dezvoltarii activitatii si a proiectelor
Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural
Olt;

Il. in domeniul managementului organizational si al resurselor umane:

1. actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare, a Regulamentului Intern, a
organigramei si a statului de functii;

2. implementarea standardelor de control intern managerial in conformitate cu prevederile
Ordinului Secretarului General al Guvernului nr.600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice ;

3. realizarea unui management de calitate a resurselor umane prin asigurarea participarii
personalului la programe de formare si perfectionare profesionala;

4. elaborarea unei strategii si a unei politici de personal prin care sa satisfaca necesitatile
specifice activitatii de cercetare si conservare a culturii traditionale;

5. cresterea preocuparii pentru perfectionarea profesionald a personalului calificat prin
incurajarea acestuia de a participa la cursuri, burse sau stagii de specialitate din alte
tari si/sau din alte institutii din Romania;

lll. in domeniul managementului specific centrelor culturale si asezamintelor culturale:

1. concordanta cu strategiile culturale si educativ-formative stabilite de autoritatea in
subordinea careia functioneaza;

2. oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor culturale
comunitare, in scopul cresterii gradului de acces si al participarii cetatenilor la viata
culturalg;

3. conservarea, cercetarea, protejarea, transmiterea, promovarea si punerea in valoare a
culturii traditionale si a patrimoniului cultural imaterial;

4. educatia permanenta si formarea profesionala continua de interes comunitar in afara
sistemelor formale de educatie;

17



organizarea de evenimente culturale cu rol educativ si/sau de divertisment: festivaluri,
concursuri, targuri, seminare si altele asemenea;

sustinerea expozitiilor temporare sau permanente, elaborarea de monografii, editarea
de carti si publicatii de interes local, cu caracter cultural sau tehnico-stiintific;
promovarea turismului cultural de interes local;

conservarea, cercetarea si punerea in valoare a mestesugurilor, obiceiurilor si
traditiilor.

IV. in relatia cu beneficiarii:

1.
2.

3.

7.

8.

diversificarea ofertei culturale;

initierea unor proiecte de sprijinire si afirmare a creatorilor si performerilor traditiei si
creatiei populare autentice;

elaborarea unor proiecte atractive si utile de educatie permanenta;

organizarea si desfasurarea evenimentelor culturale cu rol educativ si/sau
de divertisment;

antrenarea cetatenilor in activitatea de cunoastere, ocrotire si intretinere atat a mediului
natural, cat si a mediului cultural traditional,;

desfasurarea unor programe adecvate intereselor si preocuparilor locuitorilor,
de petrecere a timpului liber, valorificdnd si obiceiurile traditionale din comunitatea
respectiva;

cresterea accesului publicului la festivaluri, concursuri si alte activitati organizate de
Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt;
actualizarea permanenta a studiilor care vizeaza cunoasterea categoriilor de beneficiari.

V. in domeniul promovirii imaginii institutiei:

1.

diversificarea modalitatilor alternative de promovare a activitatilor Centrului Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt in spatii
neconventionale, n afara ariei uzuale de functionare a muzeului;

promovarea imaginii institutiei in mediul virtual, actualizarea, Tmbunatatirea si
diversificarea informatiilor afisate pe pagina de internet a institutiei;

continuarea si consolidarea schimburilor culturale cu institutii de prestigiu din tara si din
strainatate;

cresterea vizibilitatii institutiei la nivel national si realizarea unei strategii coerente de
promovare.

VL. in relatia cu Consiliul Judetean Olt:

1.

Indeplinirea tuturor obligatiilor care deriva din aprobarea proiectului de management Si
in conformitate cu dispozitile Presedintelui Consiliului Judetean OIt si hotaréarile
Consiliului Judetean Olt, respectiv cele prevazute in legislatia in vigoare si in
reglementarile care privesc functionarea institutiei;

Transmiterea catre Consiliul Judetean OIt a rapoartelor de activitate si a tuturor
comunicarilor necesare, conform dispozitilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr.189/2008 privind managementul institutilor publice de cultura, cu modificarile si
completarile ulterioare.

VI. Structura si continutul proiectului de management

Proiectul intocmit de candidat este limitat la un numar de 60 de pagini + anexe

(tehnoredactate pe calculator, cu font de 14, Times New Roman, spatiere la un rand) si trebuie
sa contina punctul de vedere al managerului asupra dezvoltarii institutiei pe durata proiectului
de management. in intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor conform definitiilor
prevazute in Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare.

In evaluarea proiectului de management se va urmari modul in care oferta managerului

raspunde sarcinilor formulate in baza prevederilor art.12 alin.(1) din ordonanta de urgenta,
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avand in vedere urmatoarele prevederi, care reprezinta totodata si criterile generale de
analiza si notare a proiectului de management:

a.

analiza socioculturala a mediului in care isi desfagoara activitatea Centrul Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt si propuneri
privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent;

analiza activitatii Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale si Cultural Olt gi, in functie de specific, propuneri privind imbunatéatirea
acesteia;

analiza organizarii Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale si Cultural Olt si propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupa
caz;

analiza situatiei economico-financiare a Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt;

strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a
Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural
Olt, conform sarcinilor formulate de Consiliul Judetean Olt;

o previziune a evolutiei economico-financiare a Centrului Judetean pentru Conservarea
si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt, cu o estimare a resurselor financiare
ce ar trebui alocate de catre Consiliul Judetean Olt, precum si a veniturilor institutiei ce
pot fi atrase din alte surse.

Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebuie sa contina solutii

manageriale concrete, in vederea functionarii si dezvoltarii Centrului Judetean pentru

Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Cultural Olt, pe baza sarcinilor

formulate de Consiliul Judetean OIt.

A. Analiza socioculturala a mediului in care isi desfasoara activitatea institutia si

propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent:

1.

2.

1.
2

institutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se adreseaza
aceleiasi comunitatj;

analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitatj,
amenintari);

analiza imaginii existente a institutiei si propuneri pentru imbunatatirea acesteia;
propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari (studii de consum, cercetari,
alte surse de informare);

grupurile-tinta ale activitatilor institutiei pe termen scurt/mediu;

profilul beneficiarului actual.

B. Analiza activitatii institutiei si propuneri privind imbunatatirea acesteia:
analiza programelor si a proiectelor institutiei;
concluzii:

2.1. reformularea mesaijului, dupa caz;
2.2. descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C. Analiza organizarii institutiei si propuneri de restructurare si/sau de

reorganizare, dupa caz:

1.
2.
3.

4.

analiza reglementarilor interne ale institutiei si a actelor normative incidente;

propuneri privind modificarea reglementarilor interne;

analiza capacitatii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii si/sau
externalizate;

analiza capacitatji institutionale din punct de vedere al spatiilor si patrimoniului institutiei,
propuneri de imbunatatire;

viziunea proprie asupra utilizarii institutiei delegarii, ca modalitate legala de asigurare a
continuitatii procesului managerial.
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D. Analiza situatiei economico-financiare a institutiei:
Analiza financiara, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:

1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupa caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:

1.1. bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);

1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de intretinere,

colaboratori; cheltuieli de capital);

2. analiza comparativd a cheltuielilor (estimate si, dupa caz, realizate) in
perioada/perioadele indicata/indicate in caietul de obiective, dupa caz, completate cu
informatii solicitate/obtinute de la institutie:

Nr. crt. Programul/proiectul Devizul estimat | Devizul realizat |Observatii, comentarii,
concluzii

(1) (2) 3) (4) (5)

Total Total Total

3. solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a
cheltuielilor institutiei:

3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de baza, specifica institutiei (in functie

de tipurile de produse/servicii oferite de institutiile de cultura - spectacole, expozitii, servicii

infodocumentare etc.), pe categorii de produse/servicii, precum si pe categorii de

bilete/tarife practicate: pret intreg/pret redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu

mentionarea celorlalte facilitati practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activitati ale institutiei;

3.3. analiza veniturilor realizate din prestari de servicii culturale in cadrul parteneriatelor cu

alte autoritati publice locale;

4. solutii si propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii in
totalul veniturilor:

4.1. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;

4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatje;

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decat

contractele individuale de munca (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si conventii

civile);

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:

a) din subventie;

b) din venituri proprii.

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice
a institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate:
Propuneri, pentru intreaga perioada de management:
viziune;
misiune;
obiective (generale si specifice);
strategia culturala, pentru intreaga perioada de management;
strategia si planul de marketing;
programe propuse pentru intreaga perioada de management;
proiectele din cadrul programelor;

Nogagbkhowbd=
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8. alte evenimente, activitali specifice institutiei, planificate pentru perioada de
management.
F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei publice de cultura,
cu o estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre autoritate, precum si a
veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse
1. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

Nr.crt. Categorii Anul... Anul...
(1) (2) @) | () (..)

1. [TOTAL VENITURI, din care

1.a. venituri proprii, din care

1.a.1. venituri din activitatea de baza

1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii

1.b. subventii/alocatii

1.c. alte venituri

2. [TOTAL CHELTUIELLI, din care

2.a. Cheltuieli de personal, din care

2.a.1. Cheltuieli cu salariile

2.a.2. Alte cheltuieli de personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care

2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte

2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii

2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente

2.b.4. Cheltuieli de intretinere

2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri i servicii

2.c. Cheltuieli de capital

2. Numarul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:
2.1. la sediu;

2.2. in afara sediului.

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobata:

Buget
Scurta |Nr. proiecte . prevazut
Nr. . N Denumirea
Program| descriere a| in cadrul : . pe
crt. . .| proiectului *
programului |programului program
(lei)

Primul an de management

Al doilea an de management
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* Bugetul alocat pentru programul minimal.

VIl. Alte precizari

Relatii suplimentare privind intocmirea proiectului de management se pot obtine si de la
Serviciul Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt, la telefon 0249/431080, fax 0249/431122, e-mail
resurse.umane@cjolt.ro, doamna Angela Nicolae.

VIIl. Anexele nr. 1-4 fac parte inteqranta din prezentul caiet de obiective.

PRESEDINTE,
Marius OPRESCU

SEF SERVICIU,
Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare
Angela NICOLAE

Tntocmit,
Andrei Lucian AMZU
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