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ANUNT

Consiliul Judetean Olt organizeaza CONCURS DE RECRUTARE pentru ocuparea postului de

executie vacant aferent personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt, dupa cum urmeaza:

A. DENUMIREA POSTULUI

inspector de specialitate, grad profesional IA la Compartimentul Administrativ al Biroului Informatica si
Administrativ, Directia Economica Buget-Finante

Locul muncii: cladirea Bursei de Cereale Corabia, orasul Corabia

B. CONDITIl GENERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urméatoarele conditii:
are cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;
are varsta minima 18 ani impliniti;
are capacitate deplina de exercitiu;
are stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
conditii de studii: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;
conditii minime de vechime in specialitatea studiilor pentru ocuparea postului: minimum 6
ani si 6 luni.
nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatji, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

C. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

cerere de inscriere la concurs adresata Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz,
copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

copia carnetului de munca, conforma cu originalul, pana la data de 31.12.2010, raportul per
salariat din Registrul REVISAL sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, incepand cu data de 01.01.2011;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care s&-|
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverintd medicald care s& ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile
sanitare abilitate;

. curriculum vitae.
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» In cazul documentului prevazut la punctul (5), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

» Copiile de pe actele prevazute mai sus vor fi insotite de documentele originale in
vederea verificarii conformitatii copiilor cu originalul.

D. PROBE DE CONCURS

1. Proba scrisa
2. Interviul.

E. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1. Data si locul depunerii dosarelor de inscriere la concurs - in termen de 10 zile lucratoare de la
data afigarii/publicarii anuntului (ultima zi de depunere a dosarelor 10.06.2019) la sediul Consiliului
Judetean Olt.

Selectia dosarelor de inscriere -11.06.2019 - 12.06.2019
Data si ora probei scrise - 20.06.2019, ora 10,00

Interviul se va desfasura in termen de 4 zile lucratoare de la data probei scrise.
Locul desfasurérii concursului — Sediul Consiliului Judetean Olt, B-dul.A.|.Cuza nr.14
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F. BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Titlul Il — Contractul individual de munca, Drepturile si obligatiile salariatului, Raspunderea
disciplinara, Raspunderea patrimoniala din Legea nr.53/2003 privind Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completarile ulterioare;

Legea nr.319/2006 a securitatii $i sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile

ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare 2

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru dir

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile ulterioare;

10. Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu
modificarile ulterioare;

11. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;

12. Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica, cu modificarile ulterioare;

13. Legea Arhivelor Nationale nr.16/1996, republicata;

14. Hotararea Guvernului nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de
valorificare a bunurilor apartinand institutiilor publice modificata prin Hotararea Guvernului nr.
966/1998.
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G. RELATII SUPLIMENTARE

Relatii suplimentare se pot obtine de la doamna Ramona — leana ALBULESCU, avand functia
publicd de referent, clasa a lll-a, grad profesional principal, la Seryiciul Resurse Umane si Managementul
Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliujui Judetean Olt,
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