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ANUNT

Consiliul Judetean Olt organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pd
aferent categoriei functlonanlor publici de executie din cadrul aparatului de specialitatei gl
Consiliului Judetean OIt dupa cum urmeaza: LK

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE

Inspector,clasa |, grad profesional debutant, Serviciul Resurse Umane
nivel studii S si Managementul Unitatilor Sanitare

B. PROBE DE CONCURS

Selectia dosarelor de inscriere;
Proba scrisa;
Interviul.

COIRS [

C. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

a) Sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 54 din Legea nr.188 |
privind Statutul functionanlor publici, republicatd, cu modificarile si complet

rlle

ulterioare;
b) Studii — universitare de lungd duratd, absolvite cu diplomd de licenta sau

echivalenta in domeniul stiintelor administrative sau sociologie;
c) Conditii minime de vechime: -

D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1. Data depunerii dosarelor de inscriere la concurs - in termen de 20 de zile de la
data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, partea-a Ill-a (ultima zi de depunere a
dosarelor de inscriere la concurs — 06.01.2014)

2. Data probei scrise - 15 ianuarie 2014 i

3. Data probei de interviu - 17 ianuarie 2014 h

4. Ora si locul desfasurarii probelor — Sediul Consiliului Judetean Olt, din Bd- ul
Cuza, nr. 14, Slatina

Proba scrisa - ora 9,00 ' L
Proba de interviu —ora 14,00.




E. BIBLIOGRAFIE

1) Legea nr. 215/2001 privind administratia public locald, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2) Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare; ;

3) Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

4) Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

5) Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile i completarile
ulterioare,;

6) Legea nr. 284/2010 — Lege — cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile ulterioare,

7) Hotararea Guvernului nr. 43212004 privind dosarul profesional al functionarilor
publici, modificata si completata de Hotararea Guvernului nr. 522/2007;

8) Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriillor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

9) Hotararea Guvernului nr. 500/2011 privind registrul general de evidenta a salariatilor,
modificata de Hotararea Guvernului nr. 1105/2011;

F. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE
LA CONCURS

1. formularul de inscriere;

2. copia actului de identitate;

3. copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari;

4. copia carnetului de munca si adeverinta standard care atestda vechimea in

munca si/sau in specialitatea studiilor dobandite dupa data de 01 ianuarie

2011, daca este cazul; modelul adeverintei standard este pus la dispozitie de

citre Serviciul Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din

cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;

cazierul judiciar,

adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu

cel mult 6 luni anterior derulérii concursului de catre medicul de familie al

candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate;

7. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a
desfasurat activitati de politie politica;

% Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin
secretarul Comisiei de Concurs;

* Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii Publice;

* Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate
sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs;

o



* Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere; in acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de 5 zile lucratoare de la data la care a fost declarat admis in
urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire. 1

G. RELATII SUPLIMENTARE

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt, telefon 431080, interior 117.
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