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HOTARARE
- PROIECT -
cu privire la modificarea organigramei si a statului de functii ale Muzeului Judetean Olt

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 2613/16.03.2021 al Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

- nota de fundamentare a Muzeului Judetean OIt nr. 192/15.03.2021, inregistrata la Consiliul
Judetean Olt sub nr.2621/16.03.2021;

- prevederile Deciziilor Directorului Muzeului Judetean OIt nr. 39 - 42 din 20.08.2018,
nr.17/31.07.2019, nr. 19 - 21 din 15.03.2021 si nr.11/26.02.2021;

- prevederile Hotararii Consiliului de Administratie al Muzeului Judetean Olt
nr. 1/15.03.2021;

- prevederile Hotaréarii Consiliului Judetean OIt nr. 91/30.07.2015 cu privire la: aprobarea
transformarii unor posturi; aprobarea reorganizarii Muzeului Judetean Olt; aprobarea numarului
de personal, organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare
pentru Muzeul Judetean Olt; numire membri in Consiliul de Administratie al Muzeului Judetean
Olt, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr. 59/29.03.2018 cu privire la: aprobarea
numarului de posturi; modificarea organigramei si a statului de functii ale Muzeului Judetean
Olt, aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr. 91/30.07.2015, cu modificarile
ulterioare;

- prevederile art.1 alin.(1) din Legea nr.53/2003 —Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.25 din Legea muzeelor si a colectiilor publice nr.311/2003, republicata,
modificata si completata prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2020;

- prevederile Capitolului Ill pct. Il lit. a) si b) din Anexa nr. Il si Capitolului Il lit. A pct. IV
lit. b) din Anexa nr. VIl la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.1, art.3-4, art.191 alin.(1) lit. a) si alin.(2) lit. a), art.538 alin.(1) si (2), art.539
lit. @) si b), art.540 lit. a) si b), art.541 alin.(1) si alin.(3) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarilor
ulterioare,

in temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit. a) si alin. (2) lit. c), art.182 alin.(1) si (4) coroborat cu
art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL JUDETEAN OLT adopta prezenta hotarare.

Art. 1. Organigrama si statul de functii ale Muzeului Judetean Olt, aprobate prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015, astfel cum au fost modificate si inlocuite cu
organigrama si statul de functii inscrise in anexele nr.1 si nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.59/29.03.2018, cu modificarile ulterioare, se modifica prin:




b)

d)

transformarea, incepand cu data de 01.03.2021, a postului aferent personalului
contractual de executie de inspector de specialitate, grad profesional I, nivel studii S din
cadrul Biroului Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si Administrativ al Muzeului
Judetean Olt (pozitia nr.35 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt), in post de inspector
de specialitate, grad profesional IlI, nivel studii S ca urmare a promovarii in grad
profesional imediat superior celui detinut;

desfiintarea, incepand cu data de 01.04.2021, a trei posturi vacante in statul de functii al
Muzeului Judetean Olt, dupa cum urmeaza:

desfiintarea postului de gestionar custode, treapta profesionala I, nivel studii M (pozitia
nr. 15 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) din cadrul Sectiei de Istorie si Arta;
desfiintarea postului de gestionar custode, treapta profesionala IA, nivel studii M (pozitia
nr. 25 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) din cadrul Sectiei de Etnografie;
desfiintarea postului de restaurator, grad profesional IA, nivel studii S (pozitia nr.29 in
Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) din cadrul Serviciului de Restaurare-Conservare a
Patrimoniului;

infiintarea, incepand cu data de 01.04.2021, a trei posturi, pe perioada nedeterminata, in
statul de functii al Muzeului Judetean OIt, dupa cum urmeaza:

infiintarea unui post de arheolog, grad profesional IA, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta;

infiintarea unui post de arheolog, grad profesional I, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta;

infiintarea unui post de muzeograf, grad profesional IA, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta;

mutarea, incepand cu data de 01.04.2021, a trei posturi in statul de functii al Muzeului
Judetean Olt, dupa cum urmeaza:

mutarea postului de ingrijitor, nivel studii M (pozitia nr.43 in Statul de functii al Muzeului
Judetean Olt) de la Biroul Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si Administrativ la
Serviciul de Restaurare-Conservare a Patrimoniului;

mutarea postului de gestionar custode, treapta profesionala IA, nivel studii M (pozitia
nr. 19 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) de la Sectia de Etnografie la Serviciul de
Restaurare-Conservare a Patrimoniului;

mutarea postului de muncitor calificat, treapta profesionala I, nivel studii M (pozitia nr. 33
in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) de la Serviciul de Restaurare-Conservare a
Patrimoniului la Biroul Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si Administrativ.

Art. 2. Organigrama si statul de functii ale Muzeului Judetean Olt inscrise in anexele

nr.1 si nr.2 la Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015, astfel cum au fost modificate
si inlocuite cu organigrama si statul de functii inscrise in anexele nr.1 si nr. 2 la Hotararea Consiliului
Judetean Olt nr.59/29.03.2018, cu modificarile ulterioare, se inlocuiesc cu organigrama si statul
de functii inscrise in anexele nr.1 si nr.2, care fac parte integranta din prezenta hotaréare.

Art. 3. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari orice prevedere contrara isi inceteaza

aplicabilitatea.

Art. 4. Prezenta hotarare se comunica Directiei Economice, Buget-Finante si Serviciului

Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, Muzeului Judetean Olt, in vederea aducerii la indeplinire, Presedintelui
Consiliului Judetean Olt, precum si Institutiei Prefectului — Judetul Olt.

INITIATOR
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN
Marius OPRESCU

Avizat
Secretar General al Judetului
Marinela-Elena ILIE
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CONSILIUL JUDETEAN OLT

Anexa nr.2 la Proiectul de hotarare a Consiliului Judetean Olt
nr.46/16.03.2021

STAT DE FUNCTII

pentru personalul din cadrul Muzeului Judetean Olt

Numele,prenumele/ Functia contractuala Treapta .
Nr. ; “ Nivelul -
crt vacant, temporar Structura de conducere de executie profesionala/ studiilor Observatii
’ vacant,dupa caz grad
0 1 2 3 4 5 6 7
l. CONDUCERE
1 Manager, s
gr. Il
. SECTIA DE ISTORIE SI ARTA
COLECTIILE DE ARHEOLOGIE,ISTORIE S|
ARTA PLASTICA SLATINA, PIATRA-OLT
of serviciu OCUPAT PRIN NUMIREA CU
2 | (OCUPAT TEMPORAR) s ol ’ S CARACTER TEMPORAR DE
gr CATRE

3 muzeograf IA S

4 muzeograf A S

5 muzeograf Il S

6 muzeograf Il S

7 muzeograf I S

8 | VACANT- TEMPORAR muzeograf A S

9 | VACANT muzeograf 1A S

10 | VACANT arheolog 1A S

11 | VACANT arheolog I S

12 conservator IA S

13 | VACANT Desenator artistic I S

14 gestionar custode IA M

15 gestionar custode IA M




16 gestionar custode I A M
17 gestionar custode A M

[Il. SECTIA DE ETNOGRAFIE

COLECTIILE DE ETNOGRAFIE SI
ARTA POPULARA SLATINA, CHILIA-
FAGETELU SI PIATRA-OLT
OCUPAT PRIN NUMIREA CU
18 | (OCUPAT TEMPORAR) sef serviciu, S CARACTER TEMPORAR DE
gr. 1l CATRE
19 muzeograf Il S
20 | VACANT - TEMPORAR muzeograf 1A S
21 gestionar custode IA M
22 gestionar custode IA M
23 gestionar custode IA M
24 gestionar custode Il M
25 gestionar custode 1A M
IV. SERVICIUL DE
RESTAURARE-CONSERVARE
A PATRIMONIULUI
CASA MEMORIALA ,,NICOLAE
TITULESCU"
26 sef serviciu, s
gr. |l
27 restaurator 1A S
28 restaurator I S
29 conservator I S.S.D.
Referent de

30 specialitate I S
31 gestionar custode 1A M
32 administrator I M
33 ingrijitor M

V. PERSONAL ECONOMIC,
TEHNIC S| ADMINISTRATIV

V1. BIROUL CONTABILITATE,




RESURSE UMANE, INFORMATICA S|
ADMINISTRATIV
34 Sef birou,
gr. |l
35 inspector de
specialitate
36 inspector de
specialitate
37 inspector de
specialitate
38 referent de s
specialitate
39 referent M
40 administrator M
41 | VACANT magaziner M
42 muncitor calificat M
V2. PERSONAL AUXILIAR
43 ingrijitor M
44 ingrijitor M
Numar de posturi Ocupate | Vacante | Total
Personal contractual de executie 32 7 39
Personal contractual de conducere 5 - 5
Total posturi in instiutie 37 7 44

CONSILIUL JUDETEAN OLT
Sef serviciu
Serviciul Resurse Umane
si Managementul Unitatilor Sanitare
ANGELA NICOLAE
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REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare cu privire la modificarea organigramei si a statului de functii
ale Muzeului Judetean Olt

|. CADRUL LEGAL PRIVIND ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA MUZEULUI JUDETEAN OLT

Muzeul Judetean Olt a fost infiintat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.36/26.04.2001, ca
institutie cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Judetean Olt, prin unificarea Muzeului
Judetean de Istorie si Artd cu Muzeul Judetean de Etnografie Olt.

Muzeul Judetean Olt este o institutie publica de cultura, cu rolul de a colectiona, conserva, cerceta,
restaura, comunica si expune, in scopul cunoasterii, educarii si recrearii, marturii materiale si spirituale
ale existentei si evolutiei comunitatilor umane precum si ale mediului inconjurator, fiind finantat din
alocatii de la bugetul local si din venituri proprii.

Conform prevederilor art.25 din Legea muzeelor si a colectiilor publice nr.311/2003,
republicatd, muzeele si colectiile publice de drept public sunt organizate si functioneazd conform
prevederilor legii nr.311/2003, republicata, si ale regulamentului de organizare si functionare propriu,
aprobat de autoritatea in subordinea careia se afla, potrivit dispozitiilor legale in vigoare.

Astfel, Consiliul Judetean Olt, ca autoritate tutelara, aproba prin hotarare structura organizatorica,
numarul de personal, statul de functii, organigrama, Regulamentul de Organizare si Functionare pentru
Muzeul Judetean Olt.

ll. STRUCTURA ORGANIZATORICA ACTUALA S| PERSONAL MUZEULUI JUDETEAN OLT
II.A. Structura organizatorica

Prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.91/30.07.2015 au fost aprobate urmatoarele:
transformarea unor posturi, reorganizarea Muzeului Judetean OIt, numarul de personal, organigrama,
statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare pentru Muzeul Judetean Olt, numire
membri in Consiliul de Administratie al Muzeului Judetean Olt.

Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.91/30.07.2015 a fost modificata si completata prin
urmatoarele hotarari ale Consiliului Judetean Olt:

- Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.59/29.03.2018 cu privire la aprobarea numarului de
posturi; modificarea organigramei si a statului de functii ale Muzeului Judetean Olt aprobate prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015;

- Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.130/30.08.2018 cu privire la transformare posturi in statul
de functii al Muzeului Judetean Olt, ca urmare a promovarii;

- Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.193/29.11.2018 cu privire la transformarea unui post in
statul de functii al Muzeului Judetean Ol;

- Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.12/30.01.2020 cu privire la transformarea unor posturi in
statul de functii al Muzeului Judetean Olt, ca urmare a promovarii.



Structura organizatorica aprobata a Muzeului Judetean Olt este urmatoarea:

Nr.crt. STRUCTURA ORGANIZATORICA APROBATA
1. Manager (Director) 1 post
2. Sectia de Istorie si Arta 14 posturi

Colectiile de Arheologie, Istorie si Arta
Plastica Slatina, Piatra-Olt

3. Sectia de Etnografie 10 posturi
Colectiile de Etnografie si Arta Populara
Slatina, Chilia-Fagetelu si Piatra-Olt

4. Serviciul de Restaurare-Conservare a 8 posturi
Patrimoniului
5. Personal Economic, Tehnic si Administrativ 11 posturi,
din care:
0. Biroul Contabilitate, Resurse Umane, 8 posturi
Informatica si Administrativ
7. Personal Auxiliar 3 posturi
TOTAL 44 posturi

[I.B. Personalul Muzeul Judetean Olt

Personalul Muzeului Judetean Olt este incadrat pe posturi aferente personalului contractual al
carui regim juridic este reglementat de Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si este salarizat potrivit prevederilor legislatiei in vigoare privind
salarizarea personalului din unitatile bugetare.

Personalul de conducere din cadrul Muzeului Judetean OIlt este incadrat pe functiile
contractuale prevazute la Capitolul lll (Salarii de baza din sistemul muzeelor publice din Roméania)
pct.ll (alte muzee) lit.a) (Functi de conducere) din Anexa nr.lll (Familia ocupationala de functii
bugetare "Cultura" - Unitati de Cultura,) la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Personalul de specialitate/sectii este incadrat pe functiile contractuale prevazute la Capitolul
Il (Salarii de baza din sistemul muzeelor publice din Romania) pct.ll (alte muzee) lit.b) (Functii de
executie) din Anexa nr.lll (Familia ocupationald de functii bugetare "Cultura” — Unitati de Cultura,) la
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
ulterioare.

Personalul de specialitate tehnico - economic si de alta specialitate este incadrat pe functiile
contractuale prevazute la Capitolul Il lit.A (Salarizarea personalului contractual din administratia
publica centrala de specialitate, servicii deconcentrate ale ministerelor si ale altor organe centrale de
specialitate, prefecturi, consilii judetene, municipii, administratia publica locala - consilii, primarii si
servicii publice din subordinea acestora) pct.lV lit. b) din Anexa nr. VIII (Familia ocupationala de functii
bugetare ,,Administratie”) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

[ll. PROPUNERILE MUZEULUI JUDETEAN OLT DE MODIFICARE
A ORGANIGRAMEI $I A STATULUI DE FUNCTII

Prin nota de fundamentare nr.192/16.03.2021 finregistrata la Consiliul Judetean OIt sub
nr.2621/16.03.2021, Muzeul Judetean Olt, propune urmatoarele:

— desfiintarea postului de gestionar custode, treapta profesionala I, nivel studii M (pozitia nr. 15
in Statul de functii al Muzeului Judetean OIt aprobat prin Hotarérea Consiliului Judetean Olt
nr.91/30.07.2015, cu modificarile si completarile ulterioare), din cadrul Sectiei de Istorie si Arta;

— desfiintarea postului de gestionar custode, treapta profesionala IA, nivel studii M (pozitia nr. 25
in Statul de functii al Muzeului Judetean OIt aprobat prin Hotarérea Consiliului Judetean Olt
nr.91/30.07.2015, cu modificarile si completarile ulterioare), din cadrul Sectiei de Etnografie;
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— desfiintarea postului de restaurator, grad profesional IA, nivel studii S ( pozitia nr.29 in Statul de
functii al Muzeului Judetean Olt aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015, cu
modificarile si completarile ulterioare) din cadrul Serviciului de Restaurare-Conservare a
Patrimoniului;

— infiintarea unui post de arheolog, grad profesional 1A, nivel studii S, in cadrul Sectiei de Istorie
si Arta, Colectiile de Arheologie, Istorie si Arta Plastica Slatina, Piatra-Olt;

— infiintarea unui post de muzeograf, grad profesional IA, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta, Colectiile de Arheologie, Istorie si Arta Plastica Slatina, Piatra-Ol;

— infiintarea unui post de arheolog, grad profesional |, nivel studii S, in cadrul Sectiei de Istorie
si Arta, Colectiile de Arheologie, Istorie si Arta Plastica Slatina, Piatra-Olt;

— mutarea postului de ingrijitor, nivel studii M (pozitia nr.43 in Statul de functii al Muzeului Judetean
Olt aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015, cu modificarile si completarile
ulterioare) de la Biroul Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si Administrativ la Serviciul
de Restaurare-Conservare a Patrimoniului;

— mutarea postului de gestionar custode, treapta profesionala IA, nivel studii M (pozitia nr.19 in
Statul de functii al Muzeului Judetean OIt aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean Olt
nr.91/30.07.2015, cu modificarile si completarile ulterioare) de la Sectia de Etnografie la Serviciul
de Restaurare-Conservare a Patrimoniului;

— mutarea postului de muncitor calificat, treapta profesionala I, nivel studii M (pozitia nr. 33 in
Statul de functii al Muzeului Judetean OIt aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.91/30.07.2015, cu modificarile si completarile ulterioare) de la Serviciul de Restaurare-
Conservare a Patrimoniului la Biroul Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si
Administrativ.

Prin Deciziile Managerului nr.19/15.03.2021, nr.20/15.03.2021 si nr.21/15.03.2021 incepand cu
data de 01.04.2021 locul de munca al unor salariati din cadrul Muzeului Judetean Olt se schimba,
cu acordul acestora.

IV. TRNSFORMAREA UNUI POST CA URMARE A PROMOVARII iIN GRAD PROFESIONAL

Ca urmare a promovarii examenului de promovare in grad profesional organizat in luna
februarie 2021, incepand cu data de 01.03.2021, un salariat din cadrul Biroului Contabilitate,
Resurse Umane, Informatica si Administrativ al Muzeului Judetean Olt a promovat in functia de
inspector de specialitate, grad profesional Il.

V. AVIZUL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL MUZEULUI JUDETEAN OLT

Conform prevederilor art.34 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Muzeului
Judetean OIlt, inscris in anexa nr. 3 la Hotararea Consiliului Judetean OIt nr. 91/30.07.2015, cu
modificarile si completarile ulterioare, Consiliul de Administratie ia hotarari in baza propunerilor
facute de sefii de sectii si avizate favorabil de managerul (directorul) muzeului in problemele
de functii al institutiei inaintat spre aprobare Consiliului Judetean Olt.

Astfel, prin Hotararea Consiliului de Administratie al Muzeului Judetean OIt nr. 1/15.03.2021,
au fost avizate modificarile statului de functii al acestei institutii cuprinse in nota de
fundamentare nr.192/16.03.2021, inregistrata la Consiliul Judetean OIt sub nr.2621/16.03.2021.
De asemenea, in nota de fundamentare, Muzeul Judetean Olt mentioneaza ca se incadreaza in
resursele bugetare alocate cheltuielilor de personal pentru anul 2021.

VI. PROPUNERI FINALE

Avand in vedere:
- nota de fundamentare a Muzeului Judetean OIt nr. 192/15.03.2021, inregistrata la Consiliul
Judetean Olt sub nr.2621/16.03.2021,;
- prevederile Deciziilor Directorului Muzeului Judetean OIt nr. 39 - 42 din 20.08.2018,
nr.17/31.07.2019, nr. 19 - 21 din 15.03.2021 si nr.11/26.02.2021,
- prevederile Hotararii Consiliului de Administratie al Muzeului Judetean OIlt
nr. 1/15.03.2021;
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prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr. 91/30.07.2015 cu privire la: aprobarea
transformarii unor posturi; aprobarea reorganizarii Muzeului Judetean OIlt; aprobarea
numarului de personal, organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si
Functionare pentru Muzeul Judetean OIt; numire membri in Consiliul de Administratie al
Muzeului Judetean Olt, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr. 59/29.03.2018 cu privire la: aprobarea
numarului de posturi; modificarea organigramei si a statului de functii ale Muzeului Judetean
Olt, aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr. 91/30.07.2015, cu modificarile
ulterioare;

prevederile art.1 alin.(1) din Legea nr.53/2003 —Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

prevederile art.25 din Legea muzeelor si a colectiilor publice nr.311/2003, republicata,
modificatd si completata prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2020;

prevederile Capitolului Il pct. Il lit. @) si b) din Anexa nr. Il si Capitolului Il lit. A pct. IV
lit. b) din Anexa nr. VIl la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile art.1, art.3-4, art.191 alin.(1) lit. a) si alin.(2) lit. a), art.538 alin.(1) si (2),
art.539 lit. a) si b), art.540 lit. a) si b), art.541 alin.(1) si alin.(3) lit. a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarilor ulterioare,

propunem urmatoarele:

> modificarea organigramei si a statului de functii ale Muzeului Judetean OIlt, aprobate prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015, astfel cum au fost modificate si inlocuite cu
organigrama si statul de functii inscrise in anexele nr.1 si nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.59/29.03.2018, cu modificarile ulterioare, prin:

a)

b)

d)

transformarea, incepand cu data de 01.03.2021, a postului aferent personalului
contractual de executie de inspector de specialitate, grad profesional I, nivel studii S din
cadrul Biroului Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si Administrativ al Muzeului
Judetean Olt (pozitia nr.35 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt), in post de inspector
de specialitate, grad profesional Il, nivel studii S ca urmare a promovarii in grad
profesional imediat superior celui detinut;

desfiintarea, incepand cu data de 01.04.2021, a trei posturi vacante in statul de functii al
Muzeului Judetean OIt, dupa cum urmeaza:

desfiintarea postului de gestionar custode, treapta profesionala I, nivel studii M (pozitia
nr. 15 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) din cadrul Sectiei de Istorie si Arta;
desfiintarea postului de gestionar custode, treapta profesionala IA, nivel studii M (pozitia
nr. 25 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) din cadrul Sectiei de Etnografie;
desfiintarea postului de restaurator, grad profesional I, nivel studii S (pozitia nr.29 in Statul
de functii al Muzeului Judetean Olt) din cadrul Serviciului de Restaurare-Conservare a
Patrimoniului;

infiintarea, incepand cu data de 01.04.2021, a trei posturi, pe perioada nedeterminata, in
statul de functii al Muzeului Judetean Olt, dupa cum urmeaza:

infiintarea unui post de arheolog, grad profesional IA, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta;
infiintarea unui post de arheolog, grad profesional |, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta;

infiintarea unui post de muzeograf, grad profesional IA, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta;

mutarea, incepand cu data de 01.04.2021, a trei posturi in statul de functii al Muzeului
Judetean Olt, dupa cum urmeaza:

mutarea postului de ingrijitor, nivel studii M (pozitia nr.43 in Statul de functii al Muzeului
Judetean Olt) de la Biroul Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si Administrativ la
Serviciul de Restaurare-Conservare a Patrimoniului;

mutarea postului de gestionar custode, treapta profesionala IA, nivel studii M (pozitia
nr. 19 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) de la Sectia de Etnografie la Serviciul de
Restaurare-Conservare a Patrimoniului;



— mutarea postului de muncitor calificat, treapta profesionala I, nivel studii M (pozitia nr. 33
in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) de la Serviciul de Restaurare-Conservare a
Patrimoniului la Biroul Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si Administrativ.

> organigrama si statul de functii ale Muzeului Judetean Olt inscrise in anexele nr.1 si nr.2 |la

Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.91/30.07.2015, astfel cum au fost modificate si inlocuite cu

organigrama si statul de functii inscrise in anexele nr.1 si nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Olt

nr.59/29.03.2018, cu modificarile ulterioare, se inlocuiesc cu organigrama si statul de functii
inscrise in anexele nr.1 si nr.2 la proiectul de hotarére.
Proiectul de hotarare este intocmit cu respectarea prevederilor legale si propun adoptarea lui in

forma Tn care a fost redactat.

INITIATOR
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU
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RAPORT
referitor la Proiectul de hotarare cu privire la modificarea organigramei si a statului de functii ale
Muzeului Judetean Olt

|. CADRUL LEGAL PRIVIND ORGANIZAREA Sl FUNCTIONAREA MUZEULUI JUDETEAN OLT

Muzeul Judetean Olt a fost infiintat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.36/26.04.2001,
ca institutie cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Judetean Olt, prin unificarea Muzeului
Judetean de Istorie si Arta cu Muzeul Judetean de Etnografie Olt.

Muzeul Judetean Olt este o institutie publica de cultura, cu rolul de a colectiona, conserva, cerceta,
restaura, comunica si expune, in scopul cunoasterii, educarii si recrearii, marturii materiale si spirituale ale
existentei si evolutiei comunitatilor umane precum si ale mediului inconjurator, fiind finantat din alocatii de
la bugetul local si din venituri proprii.

Conform prevederilor art.25 din Legea muzeelor si a colectiilor publice nr.311/2003,
republicatd, muzeele si colectile publice de drept public sunt organizate si functioneaza conform
prevederilor legii nr.311/2003, republicata, si ale regulamentului de organizare si functionare propriu,
aprobat de autoritatea in subordinea careia se afla, potrivit dispozitiilor legale Tn vigoare.

Astfel, Consiliul Judetean Olt, ca autoritate tutelara, aproba prin hotarare structura organizatorica,
numarul de personal, statul de functii, organigrama, Regulamentul de Organizare si Functionare pentru
Muzeul Judetean Olt.

Il. STRUCTURA ORGANIZATORICA ACTUALA SI PERSONAL MUZEULUI JUDETEAN OLT
[I.LA. Structura organizatorica

Prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.91/30.07.2015 au fost aprobate urmatoarele:
transformarea unor posturi, reorganizarea Muzeului Judetean OIt, numarul de personal, organigrama,
statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare pentru Muzeul Judetean Olt, numire
membri in Consiliul de Administratie al Muzeului Judetean Olt.

Hotardrea Consiliului Judetean OIlt nr.91/30.07.2015 a fost modificata si completatd prin
urmatoarele hotarari ale Consiliului Judetean Olt:
Hotararea Consiliului Judetean OIlt nr.59/29.03.2018 cu privire la aprobarea numarului de posturi;
modificarea organigramei si a statului de functii ale Muzeului Judetean Olt aprobate prin Hotararea
Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015;
Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.130/30.08.2018 cu privire la transformare posturi in statul de
functii al Muzeului Judetean Olt, ca urmare a promovarii;
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.193/29.11.2018 cu privire la transformarea unui post in statul de
functii al Muzeului Judetean Ol;
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.12/30.01.2020 cu privire la transformarea unor posturi in statul de
functii al Muzeului Judetean Olt, ca urmare a promovarii.



Structura organizatorica aprobata a Muzeului Judetean Olt este urmatoarea:

Nr.crt. STRUCTURA ORGANIZATORICA APROBATA
1. Manager (Director) 1 post
2. Sectia de Istorie si Arta 14 posturi

Colectiile de Arheologie, Istorie si Arta
Plastica Slatina, Piatra-Olt

3. Sectia de Etnografie 10 posturi

Colectiile de Etnografie si Arta Populara

Slatina, Chilia-Fagetelu si Piatra-Olt

4, Serviciul de Restaurare-Conservare a 8 posturi
Patrimoniului
5. Personal Economic, Tehnic si Administrativ 11 posturi,
din care:
6. Biroul Contabilitate, Resurse Umane, 8 posturi
Informatica si Administrativ
7. Personal Auxiliar 3 posturi
TOTAL 44 posturi

II.B. Personalul Muzeul Judetean Olt

Personalul Muzeului Judetean Olt este incadrat pe posturi aferente personalului contractual
al carui regim juridic este reglementat de Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si este salarizat potrivit prevederilor legislatiei in vigoare privind
salarizarea personalului din unitatile bugetare.

Personalul de conducere din cadrul Muzeului Judetean Olt este incadrat pe functiile
contractuale prevazute la Capitolul Il (Salarii de baza din sistemul muzeelor publice din Romania) pct.ll
(alte muzee) lit.a) (Functii de conducere) din Anexa nr.lll (Familia ocupationald de functii bugetare
"Cultura” — Unitati de Cultura,) la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Personalul de specialitate/sectii este incadrat pe functiile contractuale prevazute la Capitolul
Il (Salarii de baza din sistemul muzeelor publice din Romania) pct.ll (alte muzee) lit.b) (Functii de
executie) din Anexa nr.lll (Familia ocupationald de functii bugetare "Cultura" — Unitati de Cultura,) la
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
ulterioare.

Personalul de specialitate tehnico - economic si de alta specialitate este incadrat pe functiile
contractuale prevazute la Capitolul Il lit.A (Salarizarea personalului contractual din administratia publica
centrald de specialitate, servicii deconcentrate ale ministerelor si ale altor organe centrale de specialitate,
prefecturi, consilii judetene, municipii, administratia publica locala - consilii, primarii si servicii publice din
subordinea acestora) pct.lV lit. b) din Anexa nr. VIII (Familia ocupationala de functii bugetare
»»Administratie”) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.



[ll. PROPUNERILE MUZEULUI JUDETEAN OLT DE MODIFICARE
A ORGANIGRAMEI $I A STATULUI DE FUNCTII

Prin nota de fundamentare nr.192/16.03.2021 inregistratd la Consiliul Judetean OIlt sub
nr.2621/16.03.2021, Muzeul Judetean Olt, propune urmatoarele:

desfiintarea postului de gestionar custode, treapta profesionala I, nivel studii M (pozitia

nr. 15 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt

nr.91/30.07.2015, cu modificarile si completarile ulterioare), din cadrul Sectiei de Istorie si Arta;

— desfiintarea postului de gestionar custode, treapta profesionala IA, nivel studii M (pozitia
nr. 25 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.91/30.07.2015, cu modificarile si completarile ulterioare), din cadrul Sectiei de Etnografie;

— desfiintarea postului de restaurator, grad profesional 1A, nivel studii S (pozitia nr.29 in Statul
de functii al Muzeului Judetean OIt aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean Olt
nr.91/30.07.2015, cu modificarile si completarile ulterioare) din cadrul Serviciului de Restaurare-
Conservare a Patrimoniului;

— infiintarea unui post de arheolog, grad profesional IA, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta, Colectiile de Arheologie, Istorie si Arta Plastica Slatina, Piatra-Olt;

— infiintarea unui post de muzeograf, grad profesional IA, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta, Colectiile de Arheologie, Istorie si Arta Plastica Slatina, Piatra-Olt;

— infiintarea unui post de arheolog, grad profesional I, nivel studii S, in cadrul Sectiei de Istorie
si Arta, Colectiile de Arheologie, Istorie si Arta Plastica Slatina, Piatra-Olt;

— mutarea postului de ingrijitor, nivel studii M (pozitia nr.43 in Statul de functii al Muzeului
Judetean Olt aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015, cu modificarile si
completarile ulterioare) de la Biroul Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si
Administrativ la Serviciul de Restaurare-Conservare a Patrimoniului;

— mutarea postului de gestionar custode, treapta profesionala IA, nivel studii M (pozitia nr.19 in
Statul de functii al Muzeului Judetean Olt aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.91/30.07.2015, cu modificarile si completarile ulterioare) de la Sectia de Etnografie la Serviciul
de Restaurare-Conservare a Patrimoniului;

— mutarea postului de muncitor calificat, treapta profesionala I, nivel studii M (pozitia nr. 33 in
Statul de functii al Muzeului Judetean Olt aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.91/30.07.2015, cu modificarile si completarile ulterioare) de la Serviciul de Restaurare-
Conservare a Patrimoniului la Biroul Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si
Administrativ.

Prin Deciziile Managerului nr.19/15.03.2021, nr.20/15.03.2021 si nr.21/15.03.2021 incepand cu
data de 01.04.2021 locul de munca al unor salariati din cadrul Muzeului Judetean Olt se schimba,
cu acordul acestora.

IV. TRNSFORMAREA UNUI POST CA URMARE A PROMOVARII iIN GRAD PROFESIONAL

Ca urmare a promovarii examenului de promovare in grad profesional organizat in luna
februarie 2021, incepand cu data de 01.03.2021, un salariat din cadrul Biroului Contabilitate,
Resurse Umane, Informatica si Administrativ al Muzeului Judetean Olt a promovat in functia de
inspector de specialitate, grad profesional Il.

V. AVIZUL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL MUZEULUI JUDETEAN OLT

Conform prevederilor art.34 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Muzeului
Judetean OIlt, inscris in anexa nr. 3 la Hotararea Consiliului Judetean OIt nr. 91/30.07.2015, cu
modificarile si completarile ulterioare, Consiliul de Administratie ia hotarari in baza propunerilor
facute de sefii de sectii si avizate favorabil de managerul (directorul) muzeului in problemele



majore ale activitatii institutiei, avand printre atributii analizarea, propunerea si avizarea statului
de functii al institutiei inaintat spre aprobare Consiliului Judetean Olt.

Astfel, prin Hotararea Consiliului de Administratie al Muzeului Judetean OIt nr. 1/15.03.2021,
au fost avizate modificarile statului de functii al acestei institutii cuprinse in nota de
fundamentare nr.192/16.03.2021, inregistrata la Consiliul Judetean OIlt sub nr.2621/16.03.2021.
De asemenea, in nota de fundamentare, Muzeul Judetean Olt mentioneaza ca se incadreaza in
resursele bugetare alocate cheltuielilor de personal pentru anul 2021.

VI. PROPUNERI FINALE

Avand in vedere:

nota de fundamentare a Muzeului Judetean OIlt nr. 192/15.03.2021, inregistrata la
Consiliul Judetean Olt sub nr.2621/16.03.2021;

prevederile Deciziilor Directorului Muzeului Judetean OIt nr. 39 - 42 din 20.08.2018,
nr.17/31.07.2019, nr. 19 - 21 din 15.03.2021 si nr.11/26.02.2021;

prevederile Hotararii Consiliului de Administratie al Muzeului Judetean Olt
nr. 1/15.03.2021;

prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr. 91/30.07.2015 cu privire la: aprobarea
transformarii unor posturi; aprobarea reorganizarii Muzeului Judetean Olt; aprobarea
numarului de personal, organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si
Functionare pentru Muzeul Judetean Olt; numire membri in Consiliul de Administratie al
Muzeului Judetean Olt, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr. 59/29.03.2018 cu privire la: aprobarea
numarului  de posturi; modificarea organigramei si a statului de functii ale Muzeului
Judetean Olt, aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean OIlt nr. 91/30.07.2015, cu
modificarile ulterioare;

prevederile art.1 alin.(1) din Legea nr.53/2003 —Codul Muncii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

prevederile art.25 din Legea muzeelor si a colectiilor publice nr.311/2003, republicata,
modificata si completata prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2020;

prevederile Capitolului Ill pct. Il lit. @) si b) din Anexa nr. Il si Capitolului Il lit. A pct.
v lit. b) din Anexa nr. VIl la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
prevederile art.1, art.3-4, art.191 alin.(1) lit. a) si alin.(2) lit. a), art.538 alin.(1) si (2),
art.539 lit. a) si b), art.540 lit. a) si b), art.541 alin.(1) si alin.(3) lit. a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarilor ulterioare,

propunem urmatoarele:

> modificarea organigramei si a statului de functii ale Muzeului Judetean OIt, aprobate prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015, astfel cum au fost modificate si inlocuite cu
organigrama si statul de functii inscrise in anexele nr.1 si nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean
Olt nr.59/29.03.2018, cu modificarile ulterioare, prin:

transformarea, incepand cu data de 01.03.2021, a postului aferent personalului

a)

b)

contractual de executie de inspector de specialitate, grad profesional Ill, nivel studii S
din cadrul Biroului Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si Administrativ al
Muzeului Judetean Olt (pozitia nr.35 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt), in post
de inspector de specialitate, grad profesional Il, nivel studii S ca urmare a promovarii in
grad profesional imediat superior celui detinut;

desfiintarea, incepand cu data de 01.04.2021, a trei posturi vacante in statul de functii al
Muzeului Judetean Olt, dupa cum urmeaza:

desfiintarea postului de gestionar custode, treapta profesionala |, nivel studii M (pozitia
nr. 15 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) din cadrul Sectiei de Istorie si Arta;
desfiintarea postului de gestionar custode, treapta profesionala IA, nivel studii M
(pozitia nr. 25 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) din cadrul Sectiei de Etnografie;

4



d)

desfiintarea postului de restaurator, grad profesional I, nivel studii S (pozitia nr.29 in
Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) din cadrul Serviciului de Restaurare-Conservare
a Patrimoniului;

infiintarea, incepand cu data de 01.04.2021, a trei posturi, pe perioada nedeterminata, in
statul de functii al Muzeului Judetean OIt, dupa cum urmeaza:

infiintarea unui post de arheolog, grad profesional IA, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta;
infiintarea unui post de arheolog, grad profesional |, nivel studii S, in cadrul Sectiei de
Istorie si Arta;

infiintarea unui post de muzeograf, grad profesional IA, nivel studii S, in cadrul Sectiei
de Istorie si Arta;

mutarea, incepand cu data de 01.04.2021, a trei posturi in statul de functii al Muzeului
Judetean Olt, dupa cum urmeaza:

mutarea postului de ingrijitor, nivel studii M (pozitia nr.43 in Statul de functii al Muzeului
Judetean Olt) de la Biroul Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si Administrativ la
Serviciul de Restaurare-Conservare a Patrimoniului;

mutarea postului de gestionar custode, treapta profesionala IA, nivel studii M (pozitia
nr. 19 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) de la Sectia de Etnografie la Serviciul de
Restaurare-Conservare a Patrimoniului;

mutarea postului de muncitor calificat, treapta profesionala I, nivel studii M (pozitia nr.
33 in Statul de functii al Muzeului Judetean Olt) de la Serviciul de Restaurare-Conservare a
Patrimoniului la Biroul Contabilitate, Resurse Umane, Informatica si Administrativ.

> organigrama si statul de functii ale Muzeului Judetean Olt inscrise in anexele nr.1 si nr.2
la Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015, astfel cum au fost modificate si inlocuite
cu organigrama si statul de functii inscrise in anexele nr.1 si nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean
Olt nr.59/29.03.2018, cu modificarile ulterioare, se inlocuiesc cu organigrama si statul de functii
inscrise in anexele nr.1 si nr.2 la proiectul de hotarare.

Proiectul de hotarare a fost intocmit cu respectarea prevederilor legale si

propunem aprobarea acestuia in forma prezentata.

Sef serviciu Sef serviciu
Serviciul Juridic — Contencios Serviciul Resurse Umane
Ana Venera STEFANESCU si Managementul Unitatilor Sanitare

Angela NICOLAE



