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HOTARARE

cu privire la infiintarea Cabinetelor Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt, precum si cu
privire la aprobarea numarului de posturi, a organigramei, a statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt, precum si ale Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului
Judetean Olt

Avand in vedere:
- Referatul de aprobare nr.12006/17.11.2020 al Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

- Raportul nr.12010/17.11.2020 al Serviciului Resurse Umane si Managementul Unitatilor
Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;

- Avizul nr.12261/24.11.2020 al Comisiei pentru Munca, Protectie Sociala, Activitati Sportive si
de Agrement;

- Avizul nr.12327/25.11.2020 al Comisiei pentru Administratie Publica, Juridica, Apararea Ordinii

Publice, Respectarea Drepturilor Omului si Relatii cu Cetatenii;

- prevederile Ordinului Prefectului Judetului Olt nr.447/27.10.2020, inregistrat la Consiliul
Judetean Olt sub nr.11156/28.10.2020;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIlt nr.151/05.11.2020 cu privire la: alegerea
Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt;

- propunerile Vicepresedintilor Consiliului Judetean OIlt, domnul Virgil DELUREANU si
domnul lonut-Catalin IVAN, inregistrate la Consiliul Judetean Olt sub nr.12003/17.11.2020
si nr.12004/17.11.2020 privind organizarea Cabinetelor Vicepresedintilor Consiliului
Judetean Olt;

- Adresa Institutiei Prefectului Judetul OIt nr.22827/29.04.2020 inregistrata la Consiliul
Judetean Olt sub nr.4447/05.05.2020;

- prevederile art.lll alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- raportul Serviciului Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare, inregistrat la
Consiliul Judetean OIt sub nr.12005/17.11.2020, prin care se propune modificarea
atributiilor serviciului;

- prevederile Hotarérii Consiliului Judetean OIt nr.171/24.10.2019 cu privire la aprobarea
organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru Cabinetul Presedintelui
Consiliului Judetean Olt, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.1, art.3-4, art.105 alin.(1) coroborat cu art.107 alin.(1), art.173 alin.(1) lit.a)
si alin.(2) lit.c), art.191 alin.(1) lit.a) si alin.(2) lit.a), art.194, art.538 alin.(1) si (2), art.539
lit.c), art.540 lit.a) si b), art.541 alin.(1)-(2) si alin.(3) lit.a), art.544 alin.(1) lit.g) si lit.i),
art.545 alin.(1) si alin.(3) si art.546 lit.j) si lit.k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,




in temeiul art.173 alin.(1) lit.a), alin.(2) lit.c), art.182 alin.(1) si (4) coroborat cu art.139 alin.(1)
si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL JUDETEAN OLT adopta prezenta hotarare:

Art.1. Se aproba infiintarea Cabinetelor Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt,
constituite in doua compartimente organizatorice distincte.

Art.2. Se aproba infiintarea, in cadrul fiecarui compartiment prevazut la art.1, a cate unui
post contractual de consilier, nivel studii S, pe perioada determinata, respectiv pe perioada
mandatelor Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt.

Art.3. Ca urmare a celor aprobate la art.1 si art.2 din prezenta hotarare, se aproba numarul
de 160 de posturi pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean OIlt, precum si pentru
Cabinetele Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt.

Art.4. Se aproba organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean OIt, precum si ale Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean
Olt, la nivelul a 160 de posturi, conform anexelor nr.1 si nr.2, astfel:

e functii de demnitate publica - 3 posturi;
o functii specifice - 2 posturi;
¢ funcitii publice - 123 posturi;
e funcitii aferente
personalului contractual - 32 posturi.
Total - 160 posturi

Art.5. Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean OIt, precum si a Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului
Judetean OIt, inscris in anexa nr.3.

Art.6. Anexele nr.1 — 3 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Olt nr.171/24.10.2019 cu privire la aprobarea organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru
Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Olt, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
orice prevedere contrara.

Art.8. Prezenta hotaradre se comunica Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt, Secretarului
General al Judetului, Arhitectului - Sef al Judetului, directiilor, serviciilor, birourilor si compartimentelor
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean OIlt, Cabinetului Presedintelui Consiliului
Judetean Olt, in vederea aducerii la indeplinire, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, Pregsedintelui
Consiliului Judetean Olt si Institutiei Prefectului — Judetul Olt.

PRESEDINTE,
Marius OPRESCU

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Judetului,
Marinela — Elena ILIE

Slatina 26.11.2020
Nr. 167
A.A.JA.A./2ex.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 29 de voturi ,,pentru”.



ORGANIGRAMA
APARATULUI DE SPECIALITATE AL

PRESEDINTE,

CONSILIULUI JUDETEAN OLT, PRECUM SI A
CABINETELOR PRESEDINTELUI SI VICEPRESEDINTILOR

CONSILIUL JUDETEAN OLT

Marius OPRESCU

Anexa nr.l la Hotararea Consiliului
Judetean OIt Nr.167/26.11.2020
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CONSILIUL JUDETEAN OLT

Anexanr.2 la Hotararea Consiliului Judetean OIt Nnr.167/26.11.2020

STAT DE FUNCTII
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt,
precum si pentru Cabinetele Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt

Functia publica

Functia contractuala

- 5
Nr. NUMELE, S Functi 5 | = R
crt. PRENUMELE/ Functiade |8 . c“mmm_m . -6 |3 de de BE | E
. = © n - 1 ..
vacant temporar, Structura demnitate o= specifica de de @ 5 2 | Y | conducere executie o | 2 Observatii
vacant, dupa caz publica S 3 executie | O S = < .2 o
< g de conducere ; s o 20 5
= > ) =
5 conducere S m.m .w
= - o 2
|. Functii de demnitate publica
1 Presedinte
5 Vicepresedinte
3 Vicepresedinte
Il. Functii specifice
Administrator
4 VACANT public
lll. Aparatul de specialitate
[ll.1. Secretarul
General al
Judetului
Ocupat temporar
Secretar de
General al conf. Dispozitiei
. ._:dww:::, Presedintelui
(vacant temporar) 9 Consiliului
Judetean Olt
nr.445/17.08.20
17
[11.2. Directia
Economica,
Buget - Finante
Director
6 Executiv,
grad Il




I1.2.a. Serviciul
Financiar —
Contabilitate

Sef
7 serviciu,
grad Il
8 Inspector | | superior | S
9 Consilier I superior | S
10 Consilier I principal | S
11 | VACANT Consilier I superior | S
12 Consilier I superior | S
13 Consilier I principal | S
14 Inspector | | superior | S
[11.2.b. Serviciul
Buget, Impozite
si Taxe
Sef
15 serviciu,
grad Il
16 Consilier I superior | S
17 Consilier I superior | S
18 Inspector I superior S
19 Consilier I superior | S
20 Consilier I superior | S
21 Consilier I superior | S
22 | VACANT Consilier | | ¢ nerior | S
juridic
23 | VACANT Consilier I asistent S
[ll.2.c. Biroul
Informatica si
Administrativ
f bir
24 mmqwa A_u_c_
Compartiment
Informatica
25 Consilier I principal | S
26 Consilier I superior | S
27 Inspector | | superior | S
Compartiment
Administrativ
Inspector de
28 wn%o_m_:mﬁm IA S
29 Referent IA  |SSD
Inspector de
30 mu%o_m_:mﬂm IA S
31 Inspector de | S




specialitate

Inspector de

32 - 1A S
specialitate
[1l.2.d. Personal
de intretinere si
Deservire
Generala
33 Tngrijitor G
34 Tngrijitor G
35 Tngrijitor G
36 Tngrijitor G
37 Tngrijitor M
38 Sofer I M
39 Sofer [ M
40 Sofer I G
41 Sofer | G
42 Sofer | M
43 Muncitor Y
calificat
44 Muncitor I |G
calificat
Muncitor
45 calificat [ M
(telefonist)
[11.3 Directia
Tehnica si
Investitii
Director
46 executiv,
grad Il
l1l.3.a Serviciul
Tehnic, Investitii
Sef
a7 serviciu,
grad Il
mmﬁﬂma . S
48 specialita Il superior Hmu
te
49 Consilier | | superior | S
50 Consilier I superior | S
51 Consilier I superior | S
52 Inspector | | | principal S
53 | VACANT Consilier I superior | S
54 Inspector | | principal | S
55 Consilier principal | S
56 Consilier I superior | S




111.3.b. Serviciul
Administrarea
Patrimoniului,
Unitatea
Judeteana
pentru
Monitorizarea
Serviciilor
Comunitare de
Utilitati Publice
si Autoritatea
Judeteana de

Transport
Sef
57 serviciu,
grad Il
Compartiment
Administrarea
Patrimoniului
58 Consilier superior
59 Inspector superior
Compartiment
Unitatea
Judeteana
pentru
Monitorizarea
Serviciilor
Comunitare de
Utilitati Publice
60 | VACANT Consilier debutant
61 Inspector superior
Compartiment
Autoritatea
Judeteana de
Transport
62 Inspector superior
63 Consilier 1A
64 Consilier superior
65 Sofer I
1.4 Arhitect —
Sef
al judetului
Arhitect -
66 sef, grad Il
lll.4.a Serviciul
Unitatea de

Implementare a




Proiectelor,

Programe si
Strategii de
Mediu
Sef
67 Serviciu,
grad Il
Compartiment
Unitatea de
Implementare a
Proiectelor
Suspendare
raport de
serviciu din
initiativa
functionarului
- . ublic, conf.
68 (vacant temporar) Consilier principal | S co_wcomz__m_
Presedintelui
Consiliului
Judetean Olt
nr.356/18.09.2
019
69 Consilier superior | S
70 Consilier superior | S
71 consilier superior S
72 Consilier asistent S
73 Consilier superior | S
74 Consilier superior | S
Compartiment
Programe si
Strategii de
Mediu
75 Inspector principal S
76 Sofer
lll.4.b.Serviciul
Urbanism,
Amenajarea
Teritoriului si
Disciplinain
Constructii
Sef
77 serviciu,
grad Il
78 Consilier superior S
79 Consilier superior | S
80 | VACANT Consilier superior | S




81 Inspector superior S
82 Consilier superior | S
83 Consilier principal | S
84 | VACANT Consilier superior | S
85 Consilier asistent S
86 Consilier 1A
1.5 Serviciul
Juridic —
Contencios
Sef
87 serviciu,
grad Il
88 On:wemﬂ superior | S
juridic
89 O.o:.w_.__ﬂ asistent S
juridic
90 | VACANT Consilier superior | S
juridic
91 On:w.mﬂ superior | S
juridic
02 On:wemﬂ superior | S
juridic
Modificare raport
de serviciu prin
exercitare cu
caracter
temporar a unei
. functii publice de
93 Consilier superior | S conducere conf.
(vacant temporar) juridic Dispozitie
Presedintelui
Consiliului
Judetean Olt
nr.445/17.08.20
17
Consilier .
94 juridic superior | S
Consilier
95 juridic superior | S
l11.6.Serviciul
Relatii Publice,
Autoritatea
Teritoriala de
Ordine Publica
si Transparenta
Decizionala
Sef
96 serviciu,

grad Il




Consilier

97 | VACANT o debutant | S
juridic
98 Inspector superior S
Suspendare de
drept raport de
serviciu conf.
929 Consilier Superior | S __w_qwmmm__ﬂﬂ_c_
(vacant temporar) Consiliului
Judetean Olt
nr.264/06.11.2020
100 | VACANT Consilier principal S
101 Consilier principal S
102 | VACANT Consilier asistent S
Inspector de IA
specialitate
103
[1.7. Serviciul
Administratie
Publica si
Monitorizare
Proceduri
Administrative
Sef
104 serviciu,
grad Il
Compartiment
Administratie
Publica
105 Consilier superior | S
106 Inspector superior S
Suspendare de
drept raport de
serviciu conf.
. Dispozitiei
107 1 (vacant temporar) Inspector principal | S Pmmmg__zm_c_
Consiliului
Judetean Olt
nr.249/27.10.2020
108 Consilier superior | S
109 Consilier superior S
110 Consilier superior | S
111 Consilier superior | S
Compartiment
pentru
Monitorizarea
Procedurilor
Administrative
112 Consilier principal | S




113 Consilier superior | S
114 | VACANT Consilier superior
115 | VACANT Consilier principal
111.8 Serviciul
Dezvoltare
Regionala
Sef
116 serviciu,
grad Il
117 Consilier superior | S
118 Inspector superior S
119 Inspector superior S
120 Consilier superior | S
121 Inspector superior S
122 Consilier superior | S
123 Consilier superior | S
124 Consilier superior | S
125 Consilier superior | S
126 Inspector superior S
[11.9 Biroul Audit
Public Intern
127 Sef birou,
grad Il
128 Auditor superior S
129 Auditor superior S
130 Auditor superior S
131 Auditor superior S
132 | VACANT Auditor superior S
Contractari
Sef
133 serviciu,
grad Il
134 achizitii superior S
publice
Consilier
135 achizitii superior | S
publice
Consilier
136 achizitii superior | S
publice
137 | VACANT achizit asistent | S
publice
138 Consilier principal | S




achizitii

publice
Consilier
139 achizitii superior | S
publice
140 | VACANT Consilier principal | S
juridic
[11.11 Serviciul
Resurse Umane
si Managementul
Unitatilor
Sanitare
Sef
141 serviciu,
grad Il
142 Consilier superior | S
143 Inspector superior S
144 O.uocﬁ_wﬁ_w___wﬁ superior | S
145 Consilier superior | S
146 Inspector principal S
147 | VACANT Inspector superior S
148 Consilier superior | S
149 Consilier asistent S
150 Consilier principal S
151 | VACANT Inspector de | 1A
specialitate
11.12
Compartimentul
Managementul
Calitatii si
Control Intern/
Managerial
152 Consilier superior | S
Suspendare la
initiativa
functionarului
public conf.
153 Consilier asistent S Dispozitiei
(vacant temporar) Presedintelui
Consiliului
Judetean Olt
nr.215/12.10.2020
Inspector de
154 m_om_w.m_:&m I
IV. Cabinet Presedinte
155 Consilier
156 Consilier




10

157 Consilier S
158 Consilier S
V. Cabinet Vicepresedinte
159 | VACANT _ _ _ _ | Consilier | | s |
VI. Cabinet Vicepresedinte
160 | VACANT _ | _ _ | Consilier | [ s |
Functia/Numar posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de functii publice, din care: 108 17 125
- nr. total de functii publice specifice de conducere 2 0 2
Nr. total de functii de demnitate publica 3 - 3
Nr. total de functii publice de conducere (specifice si 18* - 18**
generale)*
Nr. total de functii publice de executie 90 17 107
Nr. total de functii contractuale de executie 28 4 32
Nr. total de posturi potrivit art.lll alin.(2) din O.U.G.
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si potrivit art.38 din 455
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.114/2018
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor
publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene, cu modificarile ulterioare.
Nr. total de functii din institutie 139 21 160
* include si functiile specifice de conducere de secretar general al judetului si arhitect — sef;
= include si functiile specifice de conducere de secretar general al judetului si arhitect — sef.
PRESEDINTE,
Marius OPRESCU
SEF SERVICIU,

SERVICIUL RESURSE UMANE $lI
MANAGEMENTUL UNITATILOR SANITARE
Angela NICOLAE




CONSILIUL JUDETEAN OLT ANEXA nr.3 la Hotararea
Consiliului Judetean Olt
nr.167/26.11.2020

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean OIt, precum si a Cabinetelor
Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt

TITLUL |
CADRUL GENERAL PRVIND
ORGANIZAREA $SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Art. 1. - (1) Consiliul Judetean Olt este autoritatea administratiei publice locale, constituita
la nivel judetean pentru coordonarea activitatii consililor comunale, orasenesti si municipale, in
vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean. Consiliul Judetean Olt este ales prin vot
universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile legii pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale.

(2) Consiliul Judetean Olt este condus de un presedinte care reprezinta autoritatea
executiva la nivelul judetului Olt.

Art. 2. - (1) Raporturile dintre autoritatile administratiei publice din comune, orase, municipii
si autoritatile administratiei publice de la nivelul judetului Olt se bazeaza pe principiile autonomiei
locale, legalitatii, cooperarii, solidaritatii, egalitatii de tratament si responsabilitatii.

(2) n relatiile dintre autoritatile administratiei publice locale prevazute la alin. (1) si Consiliul
Judetean OIlt nu exista raporturi de subordonare; in relatiile dintre acestea exista raporturi de
colaborare.

Art. 3. Consiliul Judetean Olt administreaza sau, dupa caz, dispune de resursele financiare,
precum si de bunurile proprietate publica sau privata ale judetului, in conformitate cu principiul
autonomiei locale.

Art. 4. - Consiliul Judetean Olt are sediul in b-dul A. I. Cuza, nr. 14, din municipiul Slatina,
Judetul Olt.

Art. 5. - Tn temeiul prevederilor art.173 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean
Olt indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a) atributii privind infiinfarea, organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului
judetean, ale institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor si regiilor autonome
de interes judetean;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala a judetului;

c) atributii privind administrarea domeniului public si privat al judefului;

d) atributii privind gestionarea serviciilor publice de interes judetean;

e) atributii privind cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern;

f) alte atributii prevazute de lege.

Art. 6. - (1) Consiliul Judetean Olt este compus din consilieri judeteni alesi in conditiile legii
pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale.

(2) Consiliul Judetean Olt se completeaza cu presedintele consiliului judetean, ales in
conditiile legii pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, care are drept de vot si
conduce sedintele acestuia.

(3) Functia de presedinte al consiliului judetean si functia de vicepresedinte al consiliului
judetean sunt functii de demnitate publica.

(4) Consiliul Judetean Olt este un organ cu caracter deliberativ, activitatea sa desfasurandu-
se prin dezbateri in plen.

(5) Consiliul Judetean Olt se alege pentru un mandat de 4 ani in conditiile legii privind
alegerea autoritatilor administratiei publice locale.



Art. 7. - In exercitarea atributiilor ce i revin, Consiliul Judetean Olt adopta hotaréari, semnate
de Presedintele Consiliului Judetean Olt, sau, in lipsa acestuia de vicepresedintele care a condus
sedinta si se contrasemneaza de Secretarul general al judetului.

TITLUL I
PRESEDINTELE $SI VICEPRESEDINTII CONSILIULUI JUDETEAN OLT

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE PRIVIND PRESEDINTELE Sl VICEPRESEDINTII CONSILIULUI
JUDETEAN OLT

Art. 8 — (1) Presedintele Consiliului Judetean Olt este ales in conditiile legii pentru alegerea
autoritatilor administratiei publice locale.

(2) Presedintele si Vicepresedintii Consiliului Judetean Olt Tsi exercitd mandatele in conditiile
stabilite de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Durata mandatului presedintelui si al vicepresedintilor consiliului judetean este egala, de
reguld, cu durata mandatului consiliului judetean. In cazul in care mandatul consiliului judetean
inceteaza inainte de expirarea duratei normale de 4 ani, inceteaza de drept si mandatul
vicepresedintilor consiliului judetean fara vreo alta formalitate.

(4) Durata mandatului constituie vechime in munca si In specialitatea studiilor absolvite.

Art. 9. (1) Consiliul Judetean Olt alege dintre membrii sai 2 vicepresedint,i.

(2) Vicepresedintii Consiliului Judetean Olt se aleg prin vot secret, cu majoritate absoluta.
Presedintele Consiliului Judetean Olt desemneaza prin dispozitie care dintre cei doi vicepresedinti
exercita primul atributiile sale in alte cazuri de absenta decat cele prevazute la art.192 alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3) Pe durata exercitarii mandatului, vicepresedintii consiliului judetean isi pastreaza statutul
de consilier judetean fara a beneficia de indemnizatia aferenta acestui statut, fiindu-le aplicabile
incompatibilitatile specifice functiei de vicepresedinte al consiliului judetean prevazute de cartea |
titlul IV din Legea nr.161/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Eliberarea din functie a vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt se poate face de
Consiliul Judetean Olt, prin vot secret, cu majoritatea a doua treimi din numarul consilierilor n
functie, la propunerea temeinic motivata a cel putin unei treimi din numarul acestora. Eliberarea din
functie a vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt nu se poate face in ultimele 6 luni ale mandatului
Consiliului Judetean Olt.

(5) La deliberarea si adoptarea hotararilor care privesc alegerea sau eliberarea din functie
a vicepresedintelui Consiliului Judetean OIt participa si voteaza consilierul judetean care
candideaza la functia de vicepresedinte al Consiliului Judetean Olt, respectiv vicepresedintele
Consiliului Judetean Olt a carui eliberare din functie se propune.

Art. 10.- (1) Pe durata mandatului, presedintele si vicepresedintii consiliului judetean au
dreptul la o indemnizatie lunara, stabilita potrivit legii privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice.

(2) Presedintele si vicepresedintii Consiliului Judetean OIlt au dreptul la decontarea, in
conditiile legii, a cheltuielilor legate de exercitarea mandatului, respectiv plata cheltuielilor de
transport, cazare, indemnizatia de delegare sau deplasare, dupa caz, precum si a altor cheltuieli
prevazute de lege, altele decat indemnizatia prevazuta la alin.(1).

Art.11.- (1) Presedintele Consiliului Judetean Olt reprezinta judetul in relatiile cu celelalte
autoritati publice, cu persoanele fizice si juridice romane si straine, precum si in justitie.

(2) Presedintele Consiliului Judetean Olt raspunde in fata alegatorilor de buna functionare a
administratiei judetene.

(3) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean OIt este subordonat presedintelui
consiliului judetean.

(4) Presedintele Consiliului Judetean Olt asigura respectarea prevederilor Constitutiei,
punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a hotararilor si ordonantelor
Guvernului, a hotararilor consiliului judetean, precum si a altor acte normative.



CAPITOLUL I

ATRIBUTIILE PRESEDINTELUI CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Art. 12. (1) Presedintele Consiliului Judetean Olt indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele

categorii principale de atributii:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

a)

b)

b)

a)

c)
d)

b)

a)

b)

d)
e)

f)

atributii privind functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean, a institutiilor
publice de interes judetean si a societatilor si regiilor autonome de interes judetean;
atributii privind relatia cu consiliul judetean;

atributii privind bugetul judetului;

atributii privind relatia cu alte autoritafi ale administratiei publice locale;

atributii privind serviciile publice de interes judetean;

alte atributii prevazute de lege.

(2) Tn exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. a), presedintele consiliului judetean:
intocmeste si supune spre aprobare consiliului judetean regulamentul de organizare si
functionare a acestuia, organigrama, statul de funciii si regulamentul de organizare si
functionare a aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor publice de interes judetean
si ale societatilor si regiilor autonome de interes judetean;

numeste, sancfioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean si pentru conducatorii institutjilor si
serviciilor publice de interes judetean.

(3) In exercitarea atributjilor prevazute la alin. (1) lit. b), presedintele consiliului judetean:
conduce sedintele consiliului judetean si dispune masurile necesare pentru pregatirea si
desfasurarea in bune conditii a acestora;

prezinta consiliului judetean, anual sau la cerere, rapoarte cu privire la modul de indeplinire
a atributiilor sale si a hotaréarilor consiliului judetean.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. c), presedintele consiliului judetean:
exercita functia de ordonator principal de credite;

intocmeste proiectul bugetului judefului si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le
supune spre aprobare consiliului judetean, in conditiile si la termenele prevazute de lege;
urmareste modul de realizare a veniturilor bugetare si propune consiliului judetean
adoptarea masurilor necesare pentru incasarea acestora la termen;

initiaza, cu aprobarea consiliului judetean, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si
emisiuni de titluri de valoare in numele judetului.

(5) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. d), presedintele consiliului judetean:
indruma metodologic, prin aparatul de specialitate al consiliului judetean, activitatile de stare
civila si autoritate tutelara desfasurate in comune, orase si municipii;

poate acorda, fara plata, prin aparatul de specialitate al consiliului judetean, sprijin, asistenta
tehnica, juridica si de orice alta natura, consiliilor locale sau primarilor, la cererea expresa a
acestora.

(6) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. €), presedintele consiliului judetean:
coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes judetean furnizate prin intermediul
aparatului de specialitate al consiliului judetean sau prin intermediul organismelor
prestatoare de servicii publice de interes judetean;

ia masuri pentru organizarea executarii $i executarea in concret a activitatilor din domeniile
prevazute la art.173 alin.(5) si (6) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului furnizarii
serviciilor publice de interes judetean prevazute la art.173 alin.(5) si (6) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si a bunurilor din domeniul public si privat al judetului;

emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa, prin lege;

coordoneaza si controleaza organismele prestatoare de servicii publice de interes judetean,
infiintate de consiliul judetean si subordonate acestuia;

coordoneaza si controleaza realizarea activitatilor de investitii si reabilitare a infrastructurii
judetene.



(7) Presedintele consiliului judetean poate delega, prin dispozitie, atributiile prevazute la alin.
(6) vicepresedintilor, conducatorilor compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de
specialitate, administratorului public, secretarului general al judetului, precum si conducatorilor
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean. Prevederile art.157 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare se aplica
in mod corespunzator.

(8) n situatii de urgenta sau de fortd majora, presedintele consiliului judetean, in calitatea
sa de vicepresedinte al comitetului pentru situatii de urgenta, colaboreaza cu prefectul judetului Olt.

(9) Presedintele consiliului judetean poate fi membru in autoritatea teritoriala de ordine
publica.

CAPITOLUL 11l
ATRIBUTIILE VICEPRESEDINTILOR CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Art. 13. — (1) Vicepresedintii Consiliului Judetean OIlt sunt subordonati Presedintelui
Consiliului Judetean Olt si 1l sprijina pe acesta in realizarea atributiilor sale de autoritate executiva,
precum si in coordonarea unor compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt.

(2) Presedintele consiliului judetean desemneaza prin dispoziie care dintre cei doi
vicepresedinti exercita primul atributiile sale in alte cazuri de absenta decat cele prevazute la art.
192 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) in situatile prevazute la art.192 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, vicepresedintii sunt
inlocuitorii de drept ai presedintelui consiliului judetean, situatie in care exercita atributiile acestuia.

(4) Vicepresedintii Consiliului Judetean Olt exercita atributile delegate de Presedintele
Consiliului Judetean Olt, cele incredintate de Consiliul Judetean Olt sau de Presedintele Consiliului
Judetean Olt, atributiile prevazute de prezentul Regulament, precum si alte atributii prevazute de
lege.

Art. 14. — (1) Vicepresedintii Consiliului Judetean Olt pot initia proiecte de hotaréare pe care
le redacteaza cu sprijinul Secretarului general al judetului si al compartimentelor din cadrul
aparatului de specialitate al consiliului judetean si pot intocmi rapoarte care se inscriu pe ordinea
de zi a sedintelor consiliului judetean.

(2) n exercitarea atributiilor delegate, Vicepresedintii Consiliului Judetean Olt analizeaza si
avizeaza informarile, referatele, rapoartele si documentatiile prezentate de catre compartimentele
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si, de asemenea, avizeaza rapoartele
compartimentelor de resort ce insotesc proiectele de hotarari, conform repartizarii dispuse de catre
Presedintele Consiliului Judetean.

TITLUL I
ADMINISTRATORUL PUBLIC

Atributiile, numirea si eliberarea din functie a administratorului public

Art. 15. (1) - Presedintele Consiliului Judetean OIlt poate propune consiliului judetean
infiintarea functiei de conducere de administrator public, in limita numarului maxim de posturi
aprobate.

(2) Persoanele care pot ocupa functia de administrator public, de regula, trebuie sa fi absolvit
studii superioare economice, administrative, tehnice sau juridice.

(3) Numirea in functie a administratorului public se face prin dispozifia Presedintelui
Consiliului Judetean Olt, care are ca anexa un contract de management cu respectarea cerintelor
specifice prevazute la art.543 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
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(4) Contractul de management se incheie intre Presedintele Consiliului Judetean Olt si
administratorul public pe durata determinata. Durata contractului de management al
administratorului public nu poate depasi durata mandatului Presedintelui Consiliului Judetean Olt in
timpul caruia a fost numit.

(5) In baza contractului de management, administratorul public poate indeplini atributii de
coordonare a unor compartimente ale aparatului de specialitate din cadrul Consliului Judetean Olt.

(6) Presedintele Consiliului Judetean Olt poate delega catre administratorul public, in
conditiile legii, calitatea de ordonator principal de credite.

(7) Se excepteaza functia de administrator public de la incadrarea in procentul de 12%
alocat functiilor de conducere prevazut la art.391 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(8) Eliberarea din functie a administratorului public se face prin dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Olt, dupa caz si intervine in urmatoarele situatii:

a) fin situatia in care durata contractului de management a expirat;
b) ca urmare a condamnarii definitive pentru una dintre infractiunile prevazute la art. 542 alin.

(1) lit. f) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare;

¢) fin situatia in care administratorul public nu isi indeplineste obligatiile stabilite in sarcina sa
prin contractul de management;
d) fin alte situatii prevazute de lege.

(9) Salariul de baza individual al administratorului public se stabileste de catre presedintele
consiliului judetean, in conditiile legii, in functie de atributiile stabilite in fisa postului, intre limite,
astfel: limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului general al judetului, iar limita
maxima este indemnizatia vicepresedintelui, care cuprinde si majorarea stabilita pentru
implementarea de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile.

TITLUL IV
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI

Art. 16. - (1) Judetul Olt are un secretar general salarizat din bugetul local, functionar public
de conducere, cu studii superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigura
respectarea principiului legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative,
stabilitatea functionarii aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, continuitatea conducerii
si realizarea legaturilor functionale intre compartimentele din cadrul acestora.

(2) Perioada in care persoana cu studii superioare juridice sau administrative sau stiinte
politice ocupa functia publica de secretar general al judetului constituie vechime in specialitatea
studiilor.

(3) Functia publica de secretar general al judetului este functie publicd de conducere
specifica.

Art. 17. — Secretarul general al judetului indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributji:

a) avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile presedintelui
consiliului judetean, hotaréarile consiliului judetean;

b) participa la sedintele consiliului judetean;

c) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul judetean si
presedintele acestuia, precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor si a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean;

e) asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institufile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la lit. a);

f) asigura procedurile de convocare a consiliului judetean si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului
judetean si redactarea hotaréarilor consiliului judetean;

g) asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului judetean, si comisiilor de
specialitate ale acestuia;



h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobatda cu modificari si completari prin Legea nr.246/2005, cu
modificarile si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara din care face parte judetul Olt;

i) poate propune presedintelui consiliului judetean inscrierea unor probleme in proiectul ordinii
de zi a sedintelor ordinare ale consiliului judetean;

j) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului judetean a
consilierilor judeteni;

k) numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui consiliului
judetean sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

I) informeaza presedintele consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia,
cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotaréari a
consiliului judetean;

m) asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotaréari ale consiliului judetean sa nu ia parte
consilierii judeteni care se incadreaza in dispozitile art.228 alin.(2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare; informeaza presedintele consiliului judetean, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept
al acestuia cu privire la asemenea situatji si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in
asemenea cazuri;

0) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva consiliului judetean;

p) alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de consiliul
judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupa caz.

TITLUL V
APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN OLT

CAPITOLUL |
CADRUL GENERAL DE ORGANIZARE Sl FUNCTIONARE A APARATULUI DE
SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Art. 18. - Presedintele si Vicepresedintii Consiliului Judetean Olt, Secretarul general al
judetului, Tmpreunad cu aparatul de specialitate, constituie structura functionald cu activitate
permanentd a Consiliului Judetean Olt, care realizeaza activitatile si obiectivele specifice
administratiei publice judetene si solutioneaza problemele curente ale acesteia.

Art. 19. - Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt este subordonat presedintelui,
iar functionarii publici si personalul contractual din cadrul acestuia se bucura de stabilitate Tn
functie, conform legii.

Art. 20. - Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt este organizat si functioneza
conform organigramei, statului de funciii si regulamentului de organizare si functionare aprobate
prin hotarare a Consiliului Judetean OlIL.

Art. 21.- (1) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt are in structura directii,
servicii, birouri si compartimente.

(2) Directiile, serviciile i birourile din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt sunt constituite cu respectarea prevederilor art.391 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) in conformitate cu prevederile art.36 alin.(1)—(4) din Legea nr.350/2001 privind
amenajarea teritoriului $i urbanismul, cu modificarile si completarile ulterioare, in cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Olt este organizatd si functioneaza o structura de
specialitate Tn domeniul amenajarii teritoriului si urbanismului, la nivel de directie.

(4) Conducatorul acestei structuri este Arhitectul - sef, cu statut de functionar public, care
nu poate fi subordonat unui alt functionar public din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt.



Art. 22. - Compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt sprijina si acorda consultantd de specialitate institutiilor, serviciilor publice, regiilor
autonome sau societatilor comerciale aflate in subordinea Consiliului Judetean Olt.

Art. 23. - (1) Numarul de posturi pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt
se aproba prin hotarare a Consiliului Judetean Olt.

(2) Personalul din cadrul Consiliului Judetean Olt are urmatoarea structura organizatorica:

STRUCTURA ORGANIZATORICA Numar
Nr. posturi
Crt. aprobate
l. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA, 3
din care:

Presedinte 1

Vicepresedinte 2
Il ADMINISTRATOR PUBLIC 1
. SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI 1
V. DIRECTIA ECONOMICA, BUGET - FINANTE 40

din care:
IV.1. | Director executiv 1
IV.2. | Serviciul Financiar — Contabilitate 8
IV.3. | Serviciul Buget, Impozite si Taxe 9
IV.4. | Biroul Informatica si Administrativ 9
IV.5 | Personal de intretinere si Deservire Generala 13
V. DIRECTIA TEHNICA SI INVESTITII 20
din care:

V.1. | Director executiv 1
V.2. | Serviciul Tehnic, Investitii 10
V.3. | Serviciul Administrarea Patrimoniului, Unitatea Judeteana pentru 9

Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice si
Autoritatea Judeteana de Transport

VL. ARHITECTUL - SEF AL JUDETULUI 21
din care:

VI.1. | Arhitect — sef 1

VI.2. | Serviciul Unitatea de Implementare a Proiectelor, Programe si 10

Strategii de Mediu

V1.3. | Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Disciplina in 10
Constructii




VII. | SERVICIUL JURIDIC — CONTENCIOS 9

VIIl. | SERVICIUL RELATII PUBLICE, AUTORITATEA TERITORIALA DE 8
ORDINE PUBLICA S TRANSPARENTA DECIZIONALA

IX. SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA SI MONITORIZARE 12
PROCEDURI ADMINISTRATIVE

X. SERVICIUL DEZVOLTARE REGIONALA 11

XI. BIROUL AUDIT PUBLIC INTERN 6

XIl. | SERVICIUL ACHIZITII, LICITATII, CONTRACTARI 8

Xlll. | SERVICIUL RESURSE UMANE S| MANAGEMENTUL UNITATILOR 11
SANITARE

XIV. | COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL CALITATII SI CONTROL 3
INTERN/MANAGERIAL

XV. | CABINET PRESEDINTE 4

XVI. | CABINET VICEPRESEDINTE 1

XVII. | CABINET VICEPRESEDINTE 1
TOTAL 160

Art. 24.- (1) Functiile publice se clasifica dupa cum urmeaza:

a) funcitii publice generale si functii publice specifice;

b) funcitii publice din clasa I, funciii publice din clasa a ll-a, functii publice din clasa a lll-a.

(3) Functiile publice generale reprezintd ansamblul atributiilor si responsabilitatilor cu
caracter general si comun tuturor autoritatilor si institutilor publice, in vederea realizarii
competentelor lor generale.

(4) Functiile publice specifice reprezinta ansamblul atributiilor si responsabilitatilor cu
caracter specific unor autoritati si institutii publice, in vederea realizarii competentelor lor specifice,
sau care necesita competente si responsabilitati specifice.

Art. 25.- (1) Statul de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt se
aproba, conform legii, prin hotarare a Consiliului Judetean Olt.

(2) Statul de functii cuprinde:

a) functii de demnitate publica;
b) functii publice specifice;

c) functii publice generale;

d) functii contractuale.

Art.26.- Functiile de demnitate publica sunt: presedintele si vicepresedintele consiliului
judetean.

Art.27. - (1) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt cuprinde doua categorii de
personal, dupa cum urmeaza:

a) functionari publici, carora le sunt aplicabile dispozitile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, in ceea ce
priveste nasterea, derularea, modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu,
a drepturilor si obligatiilor, precum si a raspunderii patrimoniale si disciplinare;

b) personal contractual, angajat pe baza de contract individual de munca si caruia ii sunt
aplicabile prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Ambelor categorii de personal din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt li
se vor aplica, Tn mod corespunzator, dispozitiile prezentului regulament.
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(3) Presedintele Consiliului Judetean Olt numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea,
modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile
legii, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean.

(4) Salariatii din cadrul aparatului de specialitate se bucura de stabilitate in functie, conform
legii.

Art.28.- (1) Functiile publice generale sunt structurate, la randul lor, in functiii de conducere
si de executie.

(2) Functiile publice generale de conducere si de executie se stabilesc prin hotarare a
Consiliului Judetean Olt.

Art. 29. - (1) Numarul total al funciiilor publice de conducere din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt, cu exceptia functiilor publice de secretar general al judetului,
precum si a functiilor publice de conducere a caror ocupare se face prin detasare cu personal din
cadrul institutiilor din sectorul de aparare, ordine publica si siguranta nationala, conform statelor de
organizare aprobate, in conditiile legii, este de maximum 12% din numarul total al posturilor
aprobate.

(2) Functiile publice generale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt
aferente categoriei functionarilor publici de conducere sunt:

a) director executiv;

b) sef serviciu;

c) sef birou.

(3) Functiile publice de conducere din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt sunt functii publice generale, cu exceptia secretarului general al judetului si a arhitectului sef,
care sunt functii publice de conducere specifice.

Art. 30. — Personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt, precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelor si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt,
ocupa urmatoarele categorii de funciii:

a) functii de execultie;
b) functii ocupate in cadrul cabinetului presedindelui.

Art. 31. — (1) Personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt este incadrat pe baza de contract individual de munca.

(2) Contractul individual de munca se incheie pe durata nedeterminata.

(3) Prin exceptie, contractul individual de munca se poate incheia si pe durata determinata,
doar in conditiile expres prevazute de lege.

Art. 32. - Salarizarea personalului Consiliului Judetean Olt se face in conditiile legii-cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

CAPITOLUL Il
ATRIBUTIILE DIRECTIEI ECONOMICE, BUGET - FINANTE

Art. 33. - Directia Economica, Buget — Finante are in structura sa urmatoarele
compartimente functionale:
a. Serviciul Financiar — Contabilitate;
b. Serviciul Buget, Impozite si Taxe;
c. Biroul Informatica si Administrativ;
d. Personal de intretinere si deservire generala.

Art. 34. - (1) Directia Economica, Buget — Finante este coordonata de un Director executiv,
cu statut de functionar public.

(2) Directorul executiv al Directiei Economice, Buget — Finante, organizeaza, conduce,
coordoneaza si controleaza intreaga activitate a directiei, urmareste si verifica documentele
justificative care confirma angajamentele contractuale sau conventii, comenzi pentru achizitii
publice, actiuni de protocol, deplasari in tara si in strdinatate, plata drepturilor de personal si a
obligatiilor catre bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale, avand ca scop utilizarea eficienta a
resurselor materiale si financiare. Acorda viza de control financiar preventiv.



Sectiunea 1
Atributiile Serviciului Financiar — Contabilitate

Art. 35. - (1) Serviciul Financiar — Contabilitate este condus de un Sef serviciu, cu statut de
functionar public.
(2) Personalul de executie din cadrul Serviciului Financiar — Contabilitate are statut de
functionar public.
Art. 36. - Serviciul Financiar — Contabilitate indeplineste urmatoarele atributii:
= organizeaza si conduce evidenta contabila a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt;
= vizeaza pentru controlul financiar preventiv propriu, in faza de angajare, lichidare,
ordonantare si de plata, toate documentele care cuprind sau din care deriva operatiuni patrimoniale
privind modul de constituire, administrare si utilizare a fondurilor prevazute in bugetul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt;
= fundamenteaza si elaboreaza proiectul bugetului aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt;
= organizeaza evidenta si raportarea angajamentelor bugetare, legale si introduce
angajamente bugetare si receptii in aplicatia ,Controlul Angajamentelor Bugetare” — CAB, privind
functionarea sistemului national de raportare ForExeBug;
= intocmeste documentele de plata catre Trezorerie, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si urmareste primirea la timp a extraselor de cont;
= verifica extrasele de cont cu documentele Tnsotitoare, asigurand incadrarea corecta pe
subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor curente si de capital ale aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Olt;
= {ine la zi contabilitatea cheltuielilor, pe feluri de cheltuieli dupa structura si destinatia lor si
pe subdiviziunile clasificatiei bugetare;
= intocmeste lunar balanta de verificare si contul de executie bugetara, iar trimestrial si anual
intocmeste situatiile financiare ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;
= fintocmeste documentatia necesara pentru virarile de credite bugetare, modificarea
creditelor pe trimestre in cadrul clasificatiei bugetare, in conformitate cu actele normative in vigoare;
= efectueaza controlul periodic al gestiunilor, informand conducerea in cazurile in care se
constata abateri de la disciplina financiara si ia masurile corespunzatoare pentru recuperarea
pagubelor;
= organizeaza inventarierea patrimoniului, care are ca scop principal stabilirea situatiei reale
a tuturor elementelor de activ si de pasiv ale institutiei, in vederea intocmirii situatiilor financiare
anuale, care trebuie sa ofere o imagine fidela a pozitiei financiare si a performantei institutiei pentru
respectivul exercifiu financiar. Rezultatele inventarierii elementelor de activ si de pasiv, grupate
dupa natura lor, se inscriu in Registrul — inventar, conform listelor de inventar, proceselor verbale
de inventariere si situatiilor analitice, dupa caz, care justifica continutul fiecarui post din bilan{. Datele
rezultate din operatiunea de inventariere se actualizeaza cu intrarile si iesirile din perioada cuprinsa
intre data inventarierii si data incheierii exercitiului financiar;
= intocmeste documentatiile privind scoaterea din functiune si casarea unor active fixe
corporale, precum si casarea unor bunuri materiale;
= intocmeste documentatia privind valorificarea bunurilor prin transmiterea fara plata, in
conformitate cu actele normative in vigoare, tine evidenta contabila a domeniului public si privat al
judetului, domeniul privat al judetului dat in administrarea Centrului Militar Judetean Olt si
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Matei Basarab” al Judetului Olt, opereaza intrarile si
iesirile pe baza de documente justificative;
= Tntocmeste anual raportul cu privire la gestionarea bunurilor apartindnd domeniului public si
privat al judetului Olt;
= gestioneaza cheltuielile cu salariile aprobate;
= intocmeste documentele necesare calculului si acordarea drepturilor legale, cu incadrarea
acestora in creditele bugetare aprobate;
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= calculeaza si vireaza la bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, la fondurile
speciale sau terti, sumele retinute de la salariati, precum si obligatiile financiar-fiscale legale ale
Consiliului Judetean Olt;

= intocmeste declaratiile cu obligatiile catre bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale, alte
informatii statistice;

= Tntocmeste documentele pentru finantarea investitiilor Consiliului Judetean Olt si efectueaza
platile conform actelor normative in vigoare;

= efectueaza plata deplasarilor in tara si strainatate, a cheltuielilor de protocol si urmareste
incadrarea acestora in normativele stabilite in conformitate cu legea;

= in baza legii anuale a bugetului de stat si a legilor speciale referitoare la protectia civila si
aparare nationala, in baza creditelor bugetare aprobate, efectueaza cheltuieli materiale si de capital
din bugetul aparatului de specialitate pentru Centrul Militar Judetean Olt si Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta ,,Matei Basarab” al Judetului OIt.

Sectiunea a 2-a
Atributiile Serviciului Buget, Impozite si Taxe

Art. 37. — (1) Serviciul Buget, Impozite si Taxe este condus de un Sef serviciu, cu statut de
functionar public.

(2) Personalul de executie din cadrul Serviciului Buget, Impozite si Taxe are statut de
functionar public.

Art. 38.— (1) Pentru activitatea de buget Serviciul Buget, Impozite si Taxe indeplineste
urmatoarele atributii:

= intocmeste proiectul de buget al Consiliului Judetean Ol;

= intocmeste propunerile privind rectificarile bugetare ori de cate ori este nevoie;

= fundamenteaza repartizarea pe unitati administrativ - teritoriale a sumelor defalcate din taxa
pe valoarea adaugata si a cotelor defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor
locale, in conformitate cu prevederile Legilor bugetului de stat aprobate anual si a Legii privind
finantele publice locale, nr. 273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

= analizeaza proiectele bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice din subordinea
Consiliului Judetean Olt, urmarind necesitatea, oportunitatea si baza legala a cheltuielilor, justa
dimensionare a cheltuielilor bugetare aprobate din alocatii bugetare si alte surse;

= comunica unitatilor de sub autoritatea Consiliului Judetean OIt, precum si unitatilor
administrativ-teritoriale din judetul Olt, sumele alocate prin hotarari ale consiliului judetean si
repartizarea acestora pe trimestre, pe capitole ale clasificatiei bugetare si pe titluri de cheltuieli;

* intocmeste prognoza bugetara pe trei ani, corelatd cu programul de investitii publice, in
conformitate cu prevederile Legii privind finantele publice locale, nr. 273/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;

= defalca veniturile si cheltuielile bugetare pe trimestre, pe capitole si articole;

= organizeaza evidenta angajamentelor bugetare si legale, precum si raportarea acestora;
Introduce angajamente bugetare si receptii in aplicatia ,Controlul Angajamentelor Bugetare” — CAB,
privind functionarea sistemului national de raportare ForExeBug;

= completeaza, semneaza si transmite documente electronic - buget individual - Tn sistemul
national de raportare ForExeBug;

= intocmeste lunar si ori de cate ori este nevoie dispozifile bugetare si ordinele de plata
conform solicitarilor institutilor de sub autoritatea Consiliului Judetean Olt, cu incadrarea in
deschiderile de credite, conform prevederilor bugetare trimestriale si anuale aprobate;

= intocmeste documentele de plata pentru dobanda, comisioane, rambursarea creditelor
aferente Tmprumuturilor contractate de Consiliul Judetean Olt, notele contabile aferente si verifica
concordanta extraselor de cont cu balanta de venituri si cheltuieli;

= fintocmeste pentru fiecare platd anexele: Propunere de angajare a unei cheltuieli,
Angajament bugetar individual/global si Ordonantare de plata;
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= controleaza incadrarea cheltuielilor in nivelul creditelor bugetare aprobate pe trimestre, pe
capitole si articole pentru aparatul propriu al Consiliului Judetean Olt cat si pentru institutiile publice
de sub autoritatea Consiliului Judetean Olt;

= intocmeste proiectul de hotarare si raportul de specialitate cu privire la aprobarea ghidului
solicitantului privind acordarea sprijinului financiar pentru unitatile de cult apartinand cultelor
religioase din Judetul Ol;

= verificd documentatia unitatilor de cult apartinand cultelor religioase din Judetul Olt, conform
ghidului solicitantului privind acordarea sprijinului financiar de la bugetul Consiliului Judetean Olt, in
vederea repartizarii sumelor prin hotarare a Consiliului Judetean Olt;

= intocmeste contractele si documentele de plata in vederea virarii sumelor aprobate prin
hotarare a Consiliului Judetean Olt, unitatilor de cult;

= verificd documentele justificative ale unitatilor de cult pentru sumele alocate conform
hotaréarii Consiliului Judetean Olt;

= verifica lunar solicitarile de credite bugetare in vederea centralizarii si deschiderii de credite,
catre Trezoreria Slatina;

= verifica si analizeaza zilnic contul de executie al bugetului local al Consiliului Judetean O,
cu privire la veniturile incasate, cheltuielile efectuate si disponibilitatile din conturi;
Intocmeste note justificative pentru solicitarea de sume defalcate din unele venituri ale bugetului de
stat;

= J|unar, trimestrial si anual, intocmeste situatiile financiare aferente aparatului propriu al
Consiliului Judetean Olt, conform prevederilor legale;

= trimestrial si anual, intocmeste proiectul de hotarare si raportul de specialitate cu privire la
aprobarea conturilor de executie a bugetului Consiliului Judetean Olt, conform prevederilor legale;
intocmeste lunar Anexa 2 ,Situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal”, pe capitole de
cheltuieli bugetare, iar trimestrial si Anexele 2a, 2b si 2c, conform prevederilor legale;

= intocmeste anual Anexa 1 privind repartizarea pe luni a cheltuielilor de personal aprobate
pentru anul in curs, conform prevederilor legale;

= intocmeste lunar anexa 30 ,Plati restante” si anumiti indicatori din bilan{ cat si notele
explicative la aceste situatii;

= verificad solicitarile institutiilor subordonate privind modificarea repartizarii pe trimestre a
creditelor bugetare aprobate;

* intocmeste raportul privind efectuarea modificarilor repartizarii pe trimestre a creditelor
bugetare care se supune aprobarii ordonatorului principal de credite;

= verifica solicitarile institutiilor subordonate privind virarile de credite bugetare, cu incadrarea
in creditele bugetare aprobate si intocmeste notele de fundamentare si dispozitile Presedintelui
Consiliului Judetean Olt privind virarile de credite bugetare in cadrul aceluiasi capitol bugetar;

= intocmeste raportul de specialitate si proiectul de hotarare privind virarile de credite bugetare
de la un capitol la altul conform prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

= |unar intocmeste situatia privind finantarile rambursabile contractate direct fara garantia
statului sau garantata de autoritatea administratiei publice in vederea transmiterii acestuia la
Ministerul Finantelor Publice;

* intocmeste si actualizeaza Situatia datoriei publice si gradul de indatorare a bugetului local
al Judetului Olt;

= asigura publicarea pe pagina de internet a Consiliului Judetean Olt a Situatiei datoriei
publice si gradul de indatorare a bugetului local al Judetului Ol;

* urmareste si nregistreazad incasarea sumelor virate de catre ministerul de resort,
reprezentand subventii de la bugetul de stat pentru finantarea programelor nationale de dezvoltare;

= intocmeste documentatia necesara privind utilizarea excedentului anual al bugetului local
rezultat la incheierea exercifiului bugetar la sfarsitul fiecarui an, in vederea aprobarii repartizarii
acestuia de catre Consiliul Judetean Olt;

= [|unar transmite la trezorerie conformitatea soldurilor din extrasele de cont reflectate in contul
de executie al bugetului local, sectiunea de functionare si sectiunea de dezvoltare, cat si a conturilor
cu destinatie speciala;

* finregistreaza lunar in evidenta contabila cheltuielile institutilor subordonate in vederea
concordantei acestora cu balanta de verificare;
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= intocmeste notele contabile pentru operatiunile efectuate lunar si balanta de verificare;

= analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de modificare pe trimestre
a bugetului propriu al Consiliului Judetean Olt;

= verifica documentatia in vederea intocmirii documentelor de plata si a raportarilor specifice
proiectelor cu finantare externa nerambursabila;

= verificd documentele prezentate de furnizorii de fructe si legume proaspete, lapte si produse
lactate si de produse de panificatie, acordate prescolarilor din gradinitele cu program normal de 4
ore de stat autorizate/acreditate si particulare acreditate si elevilor din invatamantul primar si
gimnazial de stat si particular;

= intocmeste documentele de plata cu incadrarea in prevederile bugetare si a contractelor
incheiate in cadrul ,Programului pentru scoli al Romaniei in perioada 2017-2023", in vederea
decontarii contravalorii acestora;

= intocmeste si actualizeaza permanent in vederea depunerii la APIA — Centrul Judetean Olt
,Cererea pentru aprobarea/actualizarea solicitantului” si ,Cererea de plata” pentru fructe si legume
proaspete, lapte si produse lactate, acordate prescolarilor din gradinitele cu program normal de 4
ore de stat autorizate/acreditate si particulare acreditate si elevilor din invatamantul primar si
gimnazial de stat si particular;

= verifica semestrial ,Evidenta unica a numarului de portii, fructe si legume, lapte si produse
lactate consumate de catre prescolarii si elevii prezenti la cursuri si a numarului de prescolari si
elevi participanti la implementarea masurilor educative”, conform modelului prevazut ca anexa la
,Ghidul solicitantului privind acordarea ajutorului financiar in cadrul programului pentru scoli al
Romaniei”, astfel incat aceasta sa fie intocmitd corect si sa se regaseasca in totalitate pana la
efectuarea controlului de catre inspectorii APIA Olt;

= actualizeaza permanent informatiile afisate pe site-ul Consiliului Judetean Olt ;

= acorda asistentd de specialitate unitatilor administrativ-teritoriale din judet, institutiilor
publice si serviciilor publice subordonate.

(2) Pentru activitatea de impozite si taxe Serviciul Buget, Impozite si Taxe indeplineste

urmatoarele atributii:

= intocmeste documentatia pentru fundamentarea bugetului propriu referitor la impozitele si
taxele Consiliului Judetean Olf;

= stabileste si urmareste incasarea impozitelor, taxelor si a altor venituri ale bugetului
Consiliului Judetean Olt;

= intocmeste documentatia de stabilire a taxelor pentru care Consiliul Judetean Olt are
competenta de aprobare, conform actelor normative in vigoare privind impozitele si taxele locale;

= face propuneri de rectificare a veniturilor din bugetul propriu al Consiliului Judetean Olt in
functie de veniturile realizate peste prevederile initiale;

= ntocmeste lunar executia bugetara privind veniturile Consiliului Judetean Olt;

= intocmeste lunar notele contabile pentru toate conturile de venituri;

= Tntocmeste facturi pentru drepturile bugetare constatate;

= urmareste Tncasarea chiriilor, concesiunilor si redeventelor pentru spatiile din fondul locativ
cu alta destinatie decat cea de locuinta, administrate de Consiliului Judetean OlIt precum si a altor
bunuri si urmareste incasarea lor;

= intocmeste adrese la unitatile administrativ teritoriale din judet cu privire la suma datorata
de acestea, cét si precizarea de a vira cota de 40% din taxa asupra mijloacelor de transport cu
masa totald maxima autorizata de peste 12 tone (persoane fizice si juridice), conform Codului fiscal
si a Normelor metodologice ale acestuia;

= urmareste incasarea taxei privind cota de 40% din taxa asupra mijloacelor de transport cu
masa totalda maxima autorizata de peste 12 tone (persoane fizice si juridice);

= tine evidenta sintetica si analitica a conturilor de venituri;

= actualizeaza permanent informatiile afisate pe site-ul Consiliului Judetean Olt.

Sectiunea a 3-a
Atributiile — Biroului Informatica si Administrativ

Art. 39. — Biroul Informatica si Administrativ este structurat in 2 compartimente:

- Compartiment Informatica
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- Compartiment Administrativ
Art. 40. — (1) Biroul Informatica si Administrativ este condus de un Sef birou, cu statut de
functionar public.
(2) Personalul de executie din cadrul Compartimentului Informatica desfasoara activitati in
conformitate cu strategia de informatizare a administratiei publice si are statut de functionar public.
(3) Personalul de executie din cadrul Compartimentului Administrativ este incadrat pe functii
contractuale.
Art. 41.- (1) Pentru activitatea de informatica Biroul Informatica si Administrativ, prin
Compartimentul Informatica, indeplineste urmatoarele atributii:
= participa la elaborarea de studii si strategii de dezvoltare a informatizarii pe termen mediu si
lung, aplica strategia Guvernului privind informatizarea la nivelul Consiliului Judetean Olt si a
Judetului OI;
= asigura analiza, proiectarea, implementarea si exploatarea aplicatiilor informatice in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, se ocupa de planul de informatizare, conform
legii;
= administreaza contul de e-mail al Consiliului Judetean OlIt;
= actualizeaza permanent informatiile afisate pe site-ul Consiliului Judetean Ol;
= urmareste buna functionare a echipamentelor de calcul si a retelei locale de calculatoare,
asigura aplicarea normelor de utilizare a tehnicii de calcul;
= face propuneri privind achizitia / disponibilizarea de tehnica de calcul, licentelor de utilizare
a programelor;
= acorda asistenta de specialitate aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt,
institutiilor subordonate si primariilor din judet;
(2) Compartimentul Administrativ din cadrul Biroului Informatica si Administrativ,
indeplineste urmatoarele atributii:
= raspunde de buna gospodarire si administrare a sediului Consiliului Judetean OlIt;
= raspunde de intrefinerea, depozitarea si conservarea dotarilor;
= asigura paza obiectivelor din administrare si a bunurilor ce apartin Consiliului Judetean Ol;
= raspunde de activitatea de transport rutier pentru personalul din aparatul de specialitate si
se ocupa de intrefinerea si functionarea vehiculelor din dotare;
= participa la elaborarea programului anual al achizitiilor publice, produselor si serviciilor;
= participa la intocmirea documentelor ce fac obiectul achizitjiilor publice de materiale, mijloace
fixe si obiecte de inventar, piese de schimb, carburanti si lubrefianti;
= raspunde si face propuneri privind Tintrefinerea si repararea cladirilor, instalatiilor,
autoturismelor, aparaturii electronice;
= asigura climatul necesar desfasurarii activitatilor Consiliului Judetean Olt si raspunde de
incheierea de contracte pentru furnizare a energiei termice si gaze naturale, apa, canal, posta —
telefon, energie electrica, aparatura electronica;
= urmareste si raspunde de efectuarea convorbirilor telefonice;
= raspunde de dotarea cu materiale de prevenire si stingere a incendiilor;
= asigura pastrarea si conservarea dosarelor si a celorlalte documente din arhiva Consiliului
Judetean Olt;
= asigura evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul arhiva, pe baza
registrului de evidenta curents;
= cerceteaza documentele din depozit in vederea eliberarii copiilor si certificatelor solicitate
de cetateni pentru dobandirea de drepturi si pune la dispozifia compartimentelor de specialitate
documentele solicitate;
= pregateste documentele si inventarele pentru predarea la Arhivele Nationale.

Sectiunea a 4-a
Atributiile personalului de intretinere si deservire generala

Art. 42. — (1) Personalul de intretinere si deservire generala este subordonat direct
Directorului executiv al Directiei Economice, Buget - Finante si este coordonat de catre
Compartimentul Administrativ al Biroului Informatica si Adminstrativ.
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(2) Personalul de intretinere si deservire generala este incadrat pe posturi aferente functiillor
contractuale de executie, de Tngrijitori, soferi si muncitori calificati.
Art. 43. - (1) Personalul responsabil cu curatenia (ingrijitorii) are urmatoarele atributii:
* raspunde de executarea curateniei in sediul Consiliului Judetean Olt, sala de conferinte si
spatiile exterioare;
= raspunde de obiectele si mijloacele fixe aflate in raza sa de activitate, informand
Compartimentul Administrativ despre deteriorarea sau lipsa acestora;
= verifica zilnic ca toata aparatura electrica si electronicé sa fie scoasa de sub tensiune;
= Tn cazul in care se constata ca acestea sunt in functiune, ia masuri de scoatere a acestora
din priza.
(2) Soferii au urmatoarele atributii:
= raspund de buna functionare a autoturismelor pe care le au in primire;
= se ocupa de intretinerea si exploatarea autoturismelor verificand zilnic: nivelul de ulei din
baia motorului, sistemul de franare si urmareste nivelul lichidului de frana;
= fnainte de plecarea in cursa fac toaleta autoturismului, verifica presiunea pneurilor din roti;
= urmaresc ca la parcurgerea km inscrisi la bordul autoturismului, sa nu depaseasca numarul
de km pentru a se putea face revizia tehnica;
= intocmesc zilnic foile de parcurs pe care le predau persoanei desemnate sa calculeze
consumul de carburant;
= raspund de justificarea zilnica, in baza foilor de parcurs, a carburantilor primiti;
= respecta normele de circulatie pe drumurile publice.
(3) Muncitorii calificati au urmatoarele atributii:
= raspund de intretinerea si functionarea normala a centralei telefonice; in caz ca se constata
nereguli in functionare anunta imediat unitatea de service pentru remedierea acestora;
= tin evidenta zilnica pe ore si persoana a convorbirilor telefonice;
= se ingrijesc de remedierea defectiunilor la telefoanele de interior, anuntand imediat unitatea
de service;
= se ocupa de multiplicarea tuturor documentelor de la toate directiile si serviciile din institutie;
= se ocupa de functionarea normala a aparatelor de multiplicat din camera de xerox, iau
masuri de remediere a defectiunilor aparute;
= se ocupa si raspund de toate instalatile de caldura si sanitare, iau masuri de remediere
imediata a defectiunilor aparute;
= se ocupa si raspund de functionarea centralei termice;
= raspund de executarea reviziilor tehnice la multiplicatoarele xerox si centrala termica;
= raspund de executarea reparatiilor accidentale la instalatia electrica;
= raspund de obiectele de inventar si mijloacele fixe din dotare.

CAPITOLUL 1l
ATRIBUTIILE DIRECTIEI TEHNICE Sl INVESTITII

Art. 44, — Directia Tehnica si Investitii are in componenta sa doua servicii:

- Serviciul Tehnic, Investitii;

- Serviciul Administrarea Patrimoniului, Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea

Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice si Autoritatea Judeteana de Transport.

Art. 45. - (1) Directia Tehnica si Investiii este condusa de un Director Executiv, cu statut de
functionar public, care organizeaza, conduce, coordoneaza si controleaza intreaga activitate a
directiei, indeplinind sarcinile stabilite de conducerea Consiliului Judetean Olt, in concordanta cu
specificul activitatii acesteia.

Art. 46. - Directia Tehnica si Investitii, in domeniul sau de activitate, are urmatoarele atributii
principale:

= asigurd aplicarea legilor, hotararilor si ordonantelor emise de Guvernul Romaniei, a ordinelor
si instructiunilor emise de autoritatile administratiei publice centrale;
= elaboreaza rapoarte de specialitate in vederea promovarii proiectelor de hotarari ale

Consiliului Judetean Olt;

* intocmeste referate de specialitate pentru emiterea de dispozitii ale presedintelui Consiliului

Judetean Olt;
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= asigura aducerea la indeplinire in termenele stabilite a prevederilor hotararilor Consiliului
Judetean Olt si dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Olt;

= colaboreaza cu celelalte structuri ale aparatului de specialitate ale Consiliului Judetean Olt
Olt in vederea indeplinirii atributiilor;

= asigura administrarea drumurilor publice de interes judetean;

= asigura administrarea domeniului public si privat al judetului;

= asigura indeplinirea, potrivit legilor in vigoare, a oricaror alte atributii incredintate de
conducerea Consiliului Judetean Olt precum si altele stabilite prin legi si alte acte normative.

Sectiunea 1
Atributiile Serviciului Tehnic, Investitii

Art. 47. = (1) Serviciul Tehnic, Investitii este condus de un Sef serviciu, cu statut de
functionar public.
(2) Personalul de executie din cadrul serviciului prevazut la alin. (1) are statut de functionar
public.
Art. 48. — Serviciul Tehnic Investitii indeplineste urmatoarele atributji:
= asigura si raspunde de administrarea drumurilor publice de interes judetean;
= elaboreaza si asigura derularea programelor privind proiectarea si constructia,
modernizarea repararea si intretinerea drumurilor de interes judetean finantate din bugetul propriu
si din alte surse;
= asigura intocmirea programului anual al achizitilor publice si reactualizarea lui, dupa
aprobarea bugetului cu respectarea reglementarilor in vigoare;
= elaboreaza studii privind determinarea starii tehnice a drumurilor si podurilor judetene, de
evolutie a traficului si de stabilire a ordinii de prioritate pentru lucrarile de drumuri si poduri;
= face propuneri, in functie de starea drumurilor judetene, de executie lucrari si prioritati;
» fundamenteaza estimarea valorii contractului de achizitie publica ce urmeaza a fi atribuit;
= intocmeste documentatia tehnica, caiete de sarcini pentru toate obiectivele cuprinse in
programele de lucrari pentru drumurile judetene, in vederea derularii procedurilor de licitatji si preda
aceasta documentatie Serviciului Achizitji, Licitatii, Contractari;
*= fintocmeste ordinele de incepere, procesele-verbale de predare-primire amplasament,
procesele-verbale de receptie si alte documente necesare;
= asigura urmarirea executiei lucrarilor si decontarea acestora conform ofertelor contractante
si cu respectarea conditiilor de calitate;
= semneaza situatiile de plata pentru lucrarile executate, verifica incadrarea in oferta, proiecte,
incadrarea in valoarea din contract a situatiilor de lucrari prezentate de constructori;
= asigura buna desfasurare a activitatii de receptie la terminarea lucrarilor si la expirarea
perioadei de garantie pentru lucrarile executate.
= pentru investitiile publice aprobate intocmeste rapoarte de specialitate, in vederea aprobarii
indicatorilor tehnico-economici pe care le Thainteaza serviciului juridic pentru intocmirea proiectelor
de hotarari si a hotararilor Consiliului Judetean Olt;
= verifica lucrarile executate, incadrarea acestora in cantitatile si preturile din oferta financiara;
= semneaza situatiile de lucrari si centralizatoarele aferente acestora pe care le Thainteaza la
Directia Economica, Buget-Finante pentru decontare;
= colaboreaza cu celelalte servicii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt, cu institutiile si serviciile publice precum si cu compartimentele de specialitate ale autoritatilor
administrative publice locale si centrale;
= asigura controlul tehnic al calitatii lucrarilor executate la lucrarile contractate;
* urmareste comportarea in timp a lucrarilor executate, instiinteaza constructorul pentru
remedierea defectiunilor aparute in perioada de garantie prevazuta in contract;
= sesiseaza organele de urmarire penala in conditiile si la termenele stabilite de lege pentru
lipsuri, sustrageri si orice alte fapte care produc pagube la drumurile judetene si cladirile din
administrarea Consiliului Judetean Olt, ce constituie infractiune;
= preia de la executant si proiectant documentele necesare intocmirii cartii tehnice a
constructiei si pastreaza cartea tehnica pentru drumurile si podurile judetene;
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= intocmeste documentele pentru obtinerea certificatelor de urbanism si autorizatiilor de
construire pentru lucrarile derulate prin directia tehnica si investitii;

= verifica proiectele si devizele generale intocmite de proiectanti in vederea executarii
lucrarilor pe drumurile judetene;

= participa in comisiile de selectie de oferte sau licitatie pentru executia lucrarilor pe drumurile
judetene;

= intocmeste documentatia necesara pentru clasari si declasari de drumuri judetene;

= intocmeste viabilitatea drumurilor judetene;

= asigura urmarirea in timp a constructiilor de drumuri si poduri, conform prevederilor din
cartea tehnica si reglementarilor tehnice in vigoare;

= intocmeste documentatia in vederea realizarii unor investitii finantate din alte surse decat
cele din bugetul propriu;

= urmareste mentinerea in stare buna a drumurilor, constata si sanctioneaza faptele ce
constituie contraventii la normele privind exploatarea drumurilor publice;

= urmareste modul de utilizare si eficienta cheltuirii fondurilor destinate lucrarilor de investitii,
intretinere, reparatii drumuri judetene si pentru cladirile din domeniul public al judetului;

= participa in comisiile de inventariere a drumurilor judetene;

= executa revizia drumurilor judetene, periodic si ori de céte ori este nevoie;

= asigurd intocmirea unor informari, rapoarte si diverse documentatii despre drumurile
judetene si le sustine;

= urmareste stadiul fizic al lucrarilor executate pe drumurile judetene, semneaza situatiile de
plata lunare, intocmeste procesele verbale de receptie la terminarea lucrarilor si finale;

= elaboreaza documentatii tehnice la nivel de devize estimative pentru stabilirea volumului de
cheltuieli necesare pentru efectuarea lucrarilor de reparatii si intretinere pe drumurile judetene si
pentru obiective din patrimoniu aflate Tn administrarea Consiliului Judetean Olf;

= coordoneaza si intocmeste programe anuale de investitii la Consiliul Judetean Olt, conform
legii;

= asigura coordonarea si realizarea lucrarilor publice in conditiile prevazute in documentatiile
aprobate;

= asigura realizarea proiectelor pentru promovarea lucrarilor publice, lansarea comenzii,
urmarirea temei de proiectare, organizarea procedurii de contractare, decontarea proiectului;

= asigura asistenta tehnica unitatilor administrativ teritoriale, comune, municipii si orase la
solicitarea acestora;

= asigura receptia obiectivelor de investitii pentru care Consiliul Judetean Olt este investitor si
sprijina unitatile apartinatoare Consiliului Judetean Olt in receptionarea obiectivelor;

= indeplineste atributiile de beneficiar pentru obiectivele de investitii, de la lansarea temei de
proiectare, pana la receptionarea acestora;

= asigura sprijin logistic necesar desfasurarii activitatii directiei (legi, acte normative);

* urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;

= cerceteaza, analizeaza si solutioneaza reclamatiile si sesizarile referitoare la activitatea
specifica de administrare a drumurilor, calitatea lucrarilor executate la drumuri si poduri;

= pune la dispozitia organelor de control documentele solicitate si urmareste rezolvarea
masurilor Tnscrise n procesul-verbal de control,

= ndeplineste, potrivit legii, orice alte atributji incredintate de conducerea Consiliului Judetean
Olt, si cele stabilite prin legi si alte acte normative.

Sectiunea a 2-a
Atributiile Serviciului Administrarea Patrimoniului, Unitatea Judeteana pentru
Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice si Autoritatea Judeteana de
Transport

Art. 49. - Serviciul Administrarea Patrimoniului, Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice si Autoritatea Judeteana de Transport este structurat in
3 compartimente, dupa cum urmeaza:
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a) Compartimentul Administrarea Patrimoniului;

b) Compartimentul Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati
Publice;

c) Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport.

Art. 50. = (1) Serviciul Administrarea Patrimoniului, Unitatea Judeteana pentru
Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice si Autoritatea Judeteana de Transport este
condus de un sef serviciu, cu statut de functionar public.

(2) Personalul de executie din cadrul Compartimentului Administrarea Patrimoniului si
Compartimentului Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati
Publice are statut de functionar public.

(3) In cadrul Compartimentului Autoritatea Judetean& de Transport isi desfasoara activitatea
atat functionari publici céat si personal contractual.

Art. 51. — (1) Compartimentul Administrarea Patrimoniului indeplineste urmatoarele atributii:

= asigura administrarea domeniul public si privat al Judetfului;

= coordoneaza si raspunde de activitatea de administrare a patrimoniului Judetului impreuna
cu serviciul financiar-contabilitate, in vederea respectarii si ducerii la indeplinire a prevederilor
referitoare la administrarea gi evidenta patrimoniului;

= intocmeste documentatia necesara si face propuneri dupa caz, pentru transmiterea in
administrarea unitatilor subordonate consiliului judetean, a bunurilor ce apartin domeniului public
de interes judetean;

= intocmeste documentatia necesara si face propuneri pentru concesionarea ori inchirierea
bunurilor ce apartin domeniului public de interes judetean, prin licitatie publica in conditiile legii;

= intocmeste documentatia necesara si face propuneri pentru darea in administrare,
concesionarea, inchirierea, vanzarea pe baza de expertizare, a bunurilor ce fac parte din domeniul
privat de interes judetean, dupa caz, in conditiile legii;

= intocmeste documentatia necesara si face propuneri cu privire la darea in folosinta gratuita,
pe termen limitat, de bunuri imobile din patrimoniul judetului, institutiilor de utilitate publica;

= participa la determinarea si inregistrarea domeniului public si privat la consiliile locale din
judet, la solicitarea acestora, in conditiile legii;

= acorda sprijin de specialitate consililor locale din judet, la solicitarea acestora, n
administrarea domeniului public si privat;

= {ine evidenta domeniului public si privat de interes judetean si face propuneri cu privire la

administrarea acestuia impreuna cu Directia Economica, Buget-Finante;

= in cazul producerii unor calamitati naturale care prin efectul lor au determinat avarierea
obiectivelor de interes judetean, participa la constatarea acestora, ludnd masuri de expertizare si
consolidare;

= verifica modul de intocmire, pastrare si arhivare a documentelor justificative ale bunurilor
apartinand domeniului public si privat, care fac obiectul concesiunii, administrarii, donarii, vanzarii,
cumpararii;

= verifica documentele care stau la baza intrarilor si iesirilor din patrimoniul judetului si le
opereaza in evidente;

= verifica modul de intocmire a referatelor si proiectelor de hotarari privind administrarea
bunurilor imobiliare, preluari de bunuri imobiliare in baza legilor, Hotaréarilor de Guvern sgi
Ordonantelor de Guvern ca urmare a descentralizarii unor activitati, impreuna cu Serviciul Juridic-
Contencios;

= verifica modul de intocmire a contractelor de concesionare, inchiriere, asociere, privind
bunuri imobiliare din proprietatea publica si privata a Judetului;

= participa la inventarierea bunurilor imobile si mobile ale Consiliului Judetean Olt;

= verifica documentele privind casarea bunurilor din gestiunile Consiliului Judetean Olf;

= stabileste si verifica anunfurile de intentie si/sau invitatii de participare la achizitiile publice;

= verifica modul de intocmire a documentatiilor pentru elaborarea si prezentarea ofertei
inclusiv clarificari solicitate de furnizori, executanti sau prestatori si raspunsurile aferente transmise
de autoritatea contractant3;

= pregateste documentatia necesara, caiete de sarcini, in vederea achizitiilor publice parcurse
in conditii de selectie de oferte pentru proiectare si executie de lucrari din domeniul administrarea
domeniului public si privat;
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= participa Tn comisii de receptie a lucrarilor executate sub coordonarea Consiliului Judetean
Olt.
(2) Compartimentul Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de
Utilitati Publice indeplineste urmatoarele atributii:
= Tndeplineste atributiile ce revin Consiliului Judetean Olt privind activitatea U.L.M. (Unitatea
Locala de Monitorizare);
= verificd modul de intocmire a documentatiilor pentru eliberarea acordurilor prealabile si a
autorizatjilor privind amplasarea unor constructii si instalatii Tn zona drumurilor judetene;
= coordoneaza tinerea evidentei si intocmeste contractele de utilizare a suprafetelor din zona
drumurilor de interes judetean, conform prevederilor hotararilor Consiliului Judetean Olt cu privire
la stabilirea tarifelor de utilizare a suprafetelor din zona drumurilor judetene.
(3) Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport indeplineste urmatoarele atributji:
= coordoneaza si indruma activitatea de transport rutier contra cost de persoane prin servicii
regulate la nivel judetean;
= participa la elaborarea si fundamentarea Programului de transport rutier contra cost de
persoane prin servicii regulate la nivel judetean;
= participa la toate analizele si intrunirile pentru imbunatatirea activitatii de transport rutier
contra cost de persoane prin servicii regulate la nivel judetean, raspunde solicitarilor operatorilor
locali si transportatorilor autorizati, intocmeste si inainteaza situatii, sinteze, etc. din punct de vedere
tehnico-economic, derulate la nivelul Consiliului Judetean;
= participa si initiazd campanii de informare a populatiei din judet prin prezentarea si
sustinerea propunerilor ,Programelor de transport” si ,Programelor de masuri si actiuni” in contextul
accelerarii dezvoltarii Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice;
= participa la sesiuni, conferinte, programe de instruire si informare organizate in judet sau in
tara, avand ca obiect de activitate transportul rutier contra cost de persoane prin servicii regulate la
nivel judetean;
= participa in echipaje de control, indrumare si urmarire a activitatilor transportatorilor locali si
operatorilor autorizati de transport;
= rezolva corespondenta, sesizarile de persoane fizice sau juridice referitoare la domeniul de
activitate al serviciului in termenul legal sau cel fixat de Presedintele Consiliului Judetean Olt,
Vicepresedinte, Directorul Executiv;
= verifica activitatea de transport greu a autovehiculelor, transport agabaritic, controleaza si
sanctioneaza;
= participa la implementarea programului de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial.

CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE STRUCTURII ARHITECT SEF AL JUDETULUI

Art. 52. - Structura Arhitect Sef al Judetului este constituita la nivel de directie si are in
componenta 2 servicii, respectiv:

- Serviciul Unitatea de Implementare a Proiectelor, Programe si Strategii de Mediu;
- Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Disciplina in Constructii.

Art. 53. - (1) Structura prevazuta la art.52 din prezentul regulament este condusa de
Arhitectul sef, care are statut de functionar public. Arhitectul sef face parte din categoria functiilor
publice de conducere specifice.

(2) Arhitectul sef indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

= coordoneaza actiunile de elaborare a planurilor, programelor, informarilor, analizelor,
rapoartelor si studiilor legate de atributiile si sarcinile ce Ti revin;

= coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism la nivel judetean si acorda
asistenta tehnica de specialitate in activitatea consiliilor locale si primarilor, facand parte de drept
din structuri si organisme de profil organizate la nivel judetean, regional si national,

= asigura preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului national,
regional si zonal, in cadrul documentatiilor pentru teritoriile administrative ale localitatilor din judet;

= raspunde in fata presedintelui si vicepresedintelui de resort de modul de organizare si
desfasurare a activitatii proprii si din cadrul structurilor din subordine;
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= propune realizarea unor noi documentatii de urbanism si reactualizarea dupa caz a celor
existente;

= este membru al Comisiei Judetului Olt de analizad a propunerilor de stema, constituita la
nivelul Institutiei Prefectului-Judetul Olt;

= face parte din Grupul de Suport Tehnic al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta,
constituit la nivelul Institutiei Prefectului-Judetul Olt;

= este membru al Comisiei Judetene Olt pentru stabilirea dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor agricole si forestiere, constituita la nivelul Institutiei Prefectului-Judetul Olt;

= este membru al Comisiei de atribuire de denumiri a judetului Olt, constituita la nivelul
Institutiei Prefectului-Judetul Olt;

= face parte din Biroul Judetean OIlt pentru Urmarirea Aplicarii Unitare a Legilor privind
Restituirea Proprietatilor, constituit la nivelul Institutiei Prefectului-Judetul Ol;

= colaboreaza, din punct de vedere tehnic, cu reprezentantii ministerelor, organelor
administratiei publice centrale si locale, pentru o cat mai buna dezvoltare urbanistica a judetfului;

= asigura conducerea, organizarea si funcfionarea Comisiei Tehnice de Amenajarea
Teritoriului si Urbanism, semneaza Avizul CTATDC eliberat in urma avizarii acestora in cadrul
sedintelor comisiei;

= verifica documentatiile tehnice si semneaza avizul structurii de specialitate, in situatiile Tn
care emiterea Certificatului de urbanism si a Autorizatiei de construire/demolare este de competenta
primarilor, potrivit situatiilor prevazute de lege;

= urmareste aplicarea prevederilor Planului de Amenajare a Teritoriului Judetean;

= propune elaborarea unor planuri zonale, in concordantd cu strategia de dezvoltare a
unitatilor administrativ-teritoriale interesate;

= coordoneaza activitatea de avizare si autorizare a documentatiilor specifice domeniului de
activitate care intra in competenta de eliberare a Consiliului Judetean Olt, respectiv a Presedintelui
acestuia, si le contrasemneaza;

= raspunde de aplicarea prevederilor legale privind protectia mediului, a ariilor naturale
protejate si a zonelor turistice;

= primeste si repartizeaza corespondenta, semneaza lucrarile si actele elaborate de serviciile
din subordine;

= organizeaza evidenta monumentelor, ansamblurilor si siturilor istorice de arhitectura, in
colaborare cu autoritatile centrale si deconcentrate in teritoriu din domeniu;

= urmareste elaborarea planurilor de amenajare a teritorilor zonale, ale judetului,
interorasenesti si intercomunale, municipale, orasenesti si comunale, cat si a planurilor urbanistice
generale, zonale si de detalii, apartindnd municipiilor, oraselor, statiunilor balneare, turistice si
satelor;

= coordoneaza constituirea si actualizarea bancii de date urbanistice si de amenajare a
teritoriului;

= colaboreaza cu unitatile abilitate in activitatea de introducere a lucrarilor de cadastru pe
teritoriul judetului;

= avizeaza documentatiile tehnice, intocmite conform prevederilor Hotararii Guvernului nr.
834/1991 privind stabilirea si evaluarea unor terenuri detinute de societatile comerciale cu capital
de stat, cu modificarile si completarile ulterioare, si propune spre aprobare documentatiile tehnice
intocmite conform acestei reglementari, le avizeaza si initiaza proiectul de hotarare atunci cand
Consiliul Judetean Olt are calitatea de emitent al titlului de proprietate, iar pentru celelalte, cand
emiterea titlului de proprietate revine ministerelor de resort, acestea vor fi doar avizate, si in ambele
cazuri doar dupa ce sunt verificate pe teren, conform legii, si vizate de Serviciul Juridic - Contencios,
cu aprobarea vicepresedintelui de resort;

= asigura realizarea altor activitati legale din domeniul sau de activitate la solicitarea
Presedintelui si Vicepresedintelui coordonator al Consiliului Judetean Olt.
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Sectiunea 1
Atributiile Serviciului Unitatea de Implementare a Proiectelor, Programe si
Strategii de Mediu

Art. 54. - Serviciul Unitatea de Implementare a Proiectelor, Programe si Strategii de Mediu
are in componenta 2 compartimente, respectiv:

a) Compartimentul Unitatea de Implementare a Proiectelor;
b) Compartimentul Programe si Strategii de Mediu.

Art. 55. - (1) Serviciul Unitatea de Implementare a Proiectelor, Programe si Strategii de
Mediu este condus de un sef serviciu, cu statut de functionar public.

(2) Personalul de executie din cadrul celor 2 compartimente ale Serviciului Unitatea de
Implementare a Proiectelor, Programe si Strategii de Mediu este constituit din functionari publici si
personal contractual.

Art. 56. — (1) Compartimentul Unitatea de Implementare a Proiectelor din cadrul Serviciului
Unitatea de Implementare a Proiectelor, Programe si Strategii de Mediu, indeplineste urmatoarele
atributii:

= desfasoara activitatea de implementare si gestionare a proiectelor si programelor cu
finantare interna si internationala in domeniul protectiei mediului ;

= participa la elaborarea strategiilor de mediu si de dezvoltare durabila ale judetului, atat a
celor de ansamblu cat si a celor sectoriale;

= participa la elaborarea programelor de dezvoltare zonala si regionala din domeniul protectiei
mediului;

= propune si sprijina asocierea intercomunitara in vederea realizarii unor investitii de interes
comun din infrastructura de mediu;

= elaboreaza siimplementeaza proiecte de interes judetean in scopul atingerii axelor prioritare
si domeniilor majore de interventie ale Programelor din fonduri europene care finanteaza proiecte
de mediu;

= participa la depunerea de proiecte in cadrul programelor de finantare interna si europeana
ce vizeaza - dezvoltarea sistemelor de management integrat al deseurilor si reabilitarea siturilor
contaminate, implementarea sistemelor adecvate de management pentru reteaua de arii speciale
de protectie a naturii, dezvoltarea infrastructurii de prevenire a riscurilor naturale in zonele cele mai
expuse larisc, impadurirea terenurilor degradate, reconstructie ecologica a unor terenuri degradate,
utilizarea resurselor de energie regenerabila, colaboreaza la pregatirea de proiecte privind
extinderea si modernizarea sistemelor de apa/apa uzata;

= participa la elaborarea documentatiilor tehnico-economice pentru lucrarile de investitii de
interes judetean in domeniul protectiei mediului, in limitele si in conditiile legii;

= incheie contracte de concesionare a serviciilor publice de interes judetean, in conditiile legii;

= identifica potentialii parteneri-locali, nationali si internationali si colaboreaza cu acestia in
vederea elaborarii proiectelor de interes comun;

= coopereaza pentru asocierea cu persoane juridice romane ori straine, inclusiv cu parteneri
din societatea civila, in vederea finantarii si realizarii in comun a unor actjuni, lucrari, servicii sau
proiecte de interes public judetean;

= organizeaza actiuni de informare, consultare a populatiei, publicitate, seminarii si
simpozioane in domeniul protectiei mediului;

= asigura informatii si asistenta de specialitate consiliilor locale Tn scopul accesarii fondurilor
nerambursabile Tn domeniul protectiei mediului;

= implementeaza politicile si strategiile locale, judetene, regionale si nationale privind protectia
mediului si conservarea patrimoniului natural;

= participa la fundamentarea bugetului propriu al Consiliului Judetean prin stabilirea
necesarului de fonduri, pentru derularea proiectelor din cadrul serviciului.

(2) Atributii privind monitorizarea proiectului: ,Sistem integrat de management al deseurilor
in judetul OIt” (SMID Olt) si implementarea investitiilor viitoare cuprinse in Planul National de
Gestionare a Deseurilor:

= imbunatatirea permanenta a calitatii datelor privind generarea si gestionarea deseurilor
(imbunatatirea sistemelor de raportare a datelor, analiza deseurilor municipale, monitorizarea
implementarii sistemelor integrate de gestionare a deseurilor);
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* monitorizarea implementarii Planului National de Gestionare a Deseurilor (PNGD) si a
Planului judetean de gestionare a deseurilor (PJGD);

= organizeaza campanii de constientizare la nivelul judetului privind prevenirea, colectarea
separata si recuperarea deseurilor;

= monitorizeaza evolutia proiectului si conformarea operatorilor la obligatiile asumate prin
contractele de operare;

= colaboreaza cu ADI in vederea stabilirii contactelor cu producatorii i reciclatorii i incheierii
de acorduri pentru reciclarea si/sau devierea fluxurilor de deseuri selectate;

= dezvolta si actualizeaza strategiile pentru gestionarea deseurilor;

= coordoneaza operarea sistemului de gestionare a deseurilor si relatia cu alti factori
interesat;;

= colaboreaza la actualizarea periodica a propunerilor pentru taxele de salubrizare si la
stabilirea unor mecanisme eficiente de recuperare a costurilor;

= participa la pregatirea si distribuirea rapoartelor periodice cu privire la realizarea tehnica si
financiara a sistemului de gestionare a deseurilor si a componentelor sale;

= stabileste si mentine o legatura permanenta cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara;

= mentine relatia cu consilile locale asociate si gestioneaza orice problema aparuta in
legatura cu desfasurarea activitatii de salubrizare la nivel judetean;

= monitorizeaza contractele de delegare prin concesiune a gestiunii  activitatilor de sortare
ltransfer/tratare a deseurilor si administrare a depozitelor de deseuri, componente ale serviciului de
salubrizare al judetului Olt;

= actualizeaza si aproba modificarile la Regulamentul Serviciului judetean de salubrizare in
baza regulamentelor cadru, conform legilor in vigoare, obligatie care se va exercita prin intermediul
tuturor membrilor ADI,

= verifica periodic cu sprijinul ADI: calitatea serviciilor prestate de operatori, indeplinirea
Indicatorilor de Performanta, asigurarea unor relatii echidistante si echilibrate intre operatori si
utilizatori;

* promoveaza proiecte noi integrate/individuale in acord cu prevederile PNGD si care sa fie
complementare, dupa caz, investitiilor deja realizate, contribuind astfel la sustenabilitatea sistemelor
de management integrat al deseurilor in vederea conformarii cu prevederile directivelor aplicabile
sectorului; initiaza si elaboreaza proiecte de hotarari specifice domeniului de activitate;

= Tndeplineste, potrivit legii, alte atributii incredintate de Consiliul judetean, de presedinte sau
vicepresedinti precum gi de Arhitectul sef.

Art. 57. Compartimentul programe si strategii de mediu din cadrul Serviciului Unitatea de
Implementare a Proiectelor, Programe si Strategii de Mediu, indeplineste urmatoarele atributii:

= elaboreaza programe, strategii si prognoze in domeniul protectiei mediului la nivelul judetului
si urmareste, in cooperare cu autoritatile administratiei publice locale comunale, orasenesti si
municipale interesate, masurile necesare, inclusiv cele de ordin financiar, pentru implementarea
acestora;

= elaboreaza Planul Judetean de Gestionare a Deseurilor si initiaza proiectul de hotarare al
Consiliului Judetean in vederea aprobarii acestuia;

= elaboreaza Planul de mentinere a calitatii aerului al judetului Olt si initiaza proiectul de
hotarare al Consiliului Judetean in vederea aprobarii acestuia.

= participa la actualizarea Planului Local de Actiune pentru Mediu, elaborat de Agentia pentru
Protectia Mediului Olt si initiaza proiectul de hotarare al Consiliului Judetean in vederea aprobarii
acestuia;

= elaboreaza si implementeaza strategii de dezvoltare durabila pe termen scurt, mediu si lung.

= acorda asistenta tehnica de specialitate autoritatilor publice locale in vederea implementarii
Planului Judetean de Gestionare al Deseurilor;

= acorda asistenta tehnica de specialitate autoritatilor publice locale in vederea implementarii
Planului de mentinere a calitatii aerului al judetului Ol;

= analizeaza propunerile facute de consiliile locale, in vederea elaborarii de prognoze pentru
refacerea si protectia mediului;

= organizeaza actiuni de informare si constientizare a comunitatilor locale privind necesitatea
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protejarii mediului si diseminarea informatiilor privind reglementarile din actele normative in vigoare;

= asigura accesul la informatia privind mediul, cu respectarea conditiilor de confidentialitate
prevazute de legislatia in vigoare;

= constituie si actualizeaza baza de date in domeniul deseurilor, alimentari cu apa si canalizare,
biodiversitate, protectia aerului, protectia solului in colaborare cu Agentia pentru Protectia Mediului;

= propuneri de planuri si strategii de reabilitare, conservare si proteciia resurselor naturale din
ariile protejate;

= intocmeste temele de proiectare pentru evaluarile de mediu si evaluarile de impact asupra
mediului Tn vederea obtinerii avizelor de mediu si acordurilor de mediu pentru proiectele consiliului
judetean;

= participa la identificarea si delimitarea zonelor naturale de interes local ce necesita protectie
pentru valoare peisagistica, a zonelor cu potentjal turistic si la elaborarea strategiei de valorificare
a acestora;

= elaboreaza studii, proiecte, metode si procedee concrete pentru realizarea programelor si
prognozelor de protectia mediului;

= participa atunci cand este solicitat la comisiile de analiza tehnica de la nivelul Agentiei de
Protectia Mediului Olt;

= contribuie la elaborarea programului de monitorizare a problemelor de mediu la nivelul
judetului;

= supravegheaza aplicarea prevederilor din planurile de urbanism si amenajarea teritoriului Tn
acord cu planificarea de mediu;

= initiaza proiecte de hotaréari privind asocierea cu alte autoritati ale administratiei publice locale
pentru realizarea unor lucrari de interes public;

= asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative
in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Atributiile Serviciului Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Disciplina in Constructii

Art. 58. - (1) Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Disciplina in Constructii este
condus de un sef serviciu, cu statut de functionar public.
(2) Personalul de executie din cadrul serviciului prevazut la alin.(1) este constituit din
functionari publici si personal contractual.
Art. 59. — (1) in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului Serviciul Urbanism si
Amenajarea Teritoriului Disciplina in Constructii are urmatoarele atributii:
= coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism la nivelul judetului,
conform legii;
= propune elaborarea unor planuri zonale de amenajare a teritoriului (regionale sau
interjudetene), in concordanta cu strategia de dezvoltare a unitatilor administrativ-teritoriale
interesate, urmareste avizarea, aprobarea si respectarea acestora;
= coordoneaza activitatea primariilor din judet privind finantarea, elaborarea, actualizarea,
avizarea si aprobarea Planurilor Urbanistice Generale ale localitatilor, a unor Planuri Urbanistice
Zonale si a Regulamentelor Locale de Urbanism aferente, a Planurilor Urbanistice de Detaliu,
precum si a Planurilor de Amenajarea Teritoriului Zonale (metropolitan, periurban), verifica
respectarea ulterioara a prevederilor acestora;
= asigura, conform legii, functionarea Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritoriului si
Urbanism a Judetului, verifica si tine evidenta documentatjilor care urmeaza sa fie analizate,
organizeaza sedintele comisiei, intocmeste avizele comisiei de specialitate;
= indruma primariile pentru respectarea prevederilor legale privind monumentele istorice si
zonele lor de protectie si colaboreaza in acest sens cu institutiile publice judetene si nationale de
specialitate;
= stabileste pentru localitatile rurale cazurile sau situatile pentru care acestea trebuie sa
intocmeasca planuri urbanistice zonale;
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= indruma primariile privind respectarea prevederilor legale in domeniul zonelor naturale
protejate, instituite prin documentatiile de amenajarea teritoriului si urbanism, respectiv Planul de
amenajare a teritoriului national (PATN), Planul de amenajare a teritoriului judetean ( PATJ) si
Planul urbanistic general ( PUG), si colaboreaza cu institutiile publice judetene si nationale de
specialitate;

= coopereaza cu organismele si institutiile publice cu responsabilitati in domeniul protejarii
patrimoniului arheologic pentru punerea in aplicare si respectarea masurilor acestora;

= colaboreaza cu Directia Judeteana pentru Cultura Olt in vederea eliberarii autorizatiilor de
construire in zonele de patrimoniu arheologic reperat;

= analizeaza documentatiile tehnice prezentate de beneficiari si intocmeste certificatele de
urbanism si autorizatiile de construire/desfiintare aflate in competenta de eliberare a Consiliului
Judetean Olt, conform legii, si tine evidenta acestora;

= analizeazd documentatiile tehnice si intocmeste avizele de specialitate pentru anumite
lucrari stabilite prin lege in vederea eliberarii de catre primarii comunelor din judet a certificatelor de
urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare;

= exercita controlul Tn teritoriu privind respectarea disciplinei Tn constructii, conform
competentelor legale;

= intocmeste Note de constatare, la terminarea actiunilor de control si face propuneri pentru
intrarea in legalitate;

= urmareste regularizarea taxelor datorate pentru autorizatiile de construire emise de Consiliul
Judetean Olt (corespondenta cu beneficiarii, declaratii cu valoarea finala a lucrarilor, stabilirea
taxelor si a majorarilor datorate, dupa caz, la finalizarea investitiilor);

= asigura transmiterea trimestriala sau lunara a situatiilor solicitate de institutiile judetene si
nationale;

= intocmeste situatii de sinteza pentru alte institutii publice centrale sau locale, precum si
pentru Consiliul Judetean Olt;

= colaboreaza cu celelalte directii ale Consiliului Judetean si furnizeaza informatii privind
constructiile si documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului realizate in judet;

= indruma, la cerere, primariile din judet, in activitatea de urbanism si amenajarea teritoriului;

= iIntocmeste proiecte de dispozitii si de hotarari ale Consiliului Judetean Olt, referitoare la
domeniu de activitate, inclusiv stabilirea taxelor;

= verifica Tn teren si intocmeste raspunsurile la sesizarile referitoare la probleme de urbanism
si amenajarea teritoriului;

= participa si, dupa caz, asigura secretariatul, la actiunile comisiilor de efectuare a cercetarii
prealabile in vederea declararii utilitatii publice pentru lucrari de interes local, judetean sau national,
in vederea exproprierii unor imobile (terenuri si/sau constructii);

= organizeaza actiuni de consultare a populatiei si participa la dezbaterile publice referitoare
la documentatjile de urbanism si de amenajare a teritoriului, aflate in competenta sa, conform legii;

= formuleaza propuneri de modificare sau completare a proiectelor de lege si a actelor
normative in domeniul sau de activitate;

= Tndruma activitatea primariilor privind concesionarea sau inchirierea terenurilor, in vederea
construirii, urmarind respectarea documentatiilor urbanistice aprobate; Participa, dupa caz, in
comisiile de licitatie pentru concesionare;

= asigura accesul solicitantilor (persoane fizice sau juridice) la documentatiile de urbanism si
din domeniul construirii, in conditiile legii;

= asigura arhivarea eficienta a documentelor din cadrul serviciului, conform actelor normative
in vigoare;

= colaboreaza cu Serviciul Juridic - Contencios din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt in vederea respectarii legalitatii actelor;

» solicita avizul primarului comunei in a carei raza se afla imobilul, in situatia in care emitentul
autorizatiilor de construire este Presedintele Consiliului Judetean Ol;
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= formuleaza conditii $i restrictii specifice amplasamentului, obligatorii pentru proiectarea
investitiei;

= stabileste avize si acorduri legale necesare autorizarii;

= verifica existenta documentului de plata a taxei de eliberare a certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire/desfiintare;

* redacteaza si prezintd spre semnare certificatele de urbanism si autorizatile de
construire/desfiintare;

= asigura transmiterea catre primari, spre stiinta, a actelor emise, in situatia in care emitentul
este Presedintele Consiliului Judetean Olt;

= asigura caracterul public prin afisarea lunara a Listei certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire emise, atat pe site-ul Consiliului Judetean Olt cat si la panoul de afisaj;

* indeplineste si alte activitati specifice in legatura directa cu atributiile de serviciu, rezultate
din acte normative sau Tincredintate de conducerea Consiliului Judetean Olt (presedinte,
vicepresedinte sau arhitect sef, dupa caz).

= participa in comisia de receptie la terminarea lucrarilor si isi exercita atributiile conform
prevederilor legale;

= realizeaza baze de date si aplicatii informatice tematice GIS in domeniul urbanismului si
amenajarii teritoriului;

= identifica digital amplasamente de obiective si parcele de teren prin suprapunerea lor cu
documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului existente in vigoare, realizate in GIS sau
Autocad,;

= gestioneaza fisierele in format .txt,.dwg,.doc,.jpg sau .pdf aferente documentatiilor de
urbanism si amenajarea teritoriului propuse pentru consultare sau promovare de catre C.T.A.T.U.
a judetului OIt;

= realizeaza fisiere in format digital, care contin: prezentari, planse, harti, postere, pliante n
vederea desfasurarii prezentarilor de studii, proiecte si documentatii de urbanism si amenajarea
teritoriului;

= colaboreaza la realizarea si implementarea programelor si proiectelor nationale care
utilizeaza baze de date spatiale si sisteme GIS, la care Consiliul Judetean Olt este partener
(Observatorul Teritorial);

= asigura colaborarea cu oficiul teritorial de cadastru si tine evidenta suprafetelor de teren
introduse in intravilan si/sau scoatere din circuitul agricol Tn baza autorizatiilor de construire emise
de Consiliul judetean;

= asigura gestiunea hartilor de hazard si risc;

= organizeaza si asigura activitatea de control privind respectarea disciplinei in amenajarea
teritoriului, urbanism si construire/desfiintare;

= efectueaza controale organizate, la sediul primariilor, privind in principal verificarea modului
de organizare si de exercitare a controalelor proprii precum si verificarea respectarii legalitatii si a
prevederilor de drept urban;

= efectueaza controale in intravilanul si extravilanul localitatilor, ori de cate ori este necesar,
ca urmare a sesizarilor si reclamatiilor primite la Consiliul Judetean Olt de la persoane fizice si
persoane juridice, inclusiv primarii;

= efectueaza controale in intravilan si extravilan la lucrarile autorizate de Consiliul Judetean
olt;

* intocmeste referate in urma controalelor efectuate;

= intocmeste rapoarte periodice cu amenzile propuse spre aplicare si aplicate;

= incheie procese-verbale de constatare a contraventiilor, mentioneaza limitele amenzii,
inainteaza persoanei indreptatite, conform legii, sa aplice amenda si sa stabileasca data pana cand
se vor realiza masurile stabilite;

* urmareste realizarea masurilor stabilite in termen; in caz de neexecutare se va sesiza
instanta de judecata de care apartine;

= colaboreaza cu Inspectoratul de Stat in Constructii;
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» colaboreaza cu organele primariilor, cu responsabilitati in controlul disciplinei in constructii;

= intocmeste referate de activitate pentru intreaga activitate desfasurata (lunar, trimestrial,
semestrial si anual);

= colaboreaza cu Serviciul Juridic — Contencios din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, in vederea respectarii legalitatii;

= asigura respectarea legalitatii prin prevenirea situatiilor conflictuale ce ar putea sa se creeze
intre cetateni sau cetateni si administratie;

* findeplineste si alte atributii date de Arhitectul sef sau de Presedintele Consiliului Judetean
Olt care, prin natura lor, se incadreaza in obiectul de activitate al serviciului.

CAPITOLUL V
ATRIBUTIILE SERVICIULUI JURIDIC — CONTENCIOS

Art. 60. — Serviciul Juridic — Contencios este subordonat Secretarului general al judetului.
Art. 61. - (1) Serviciul Juridic — Contencios este condus de un Sef serviciu, cu statut de

functionar public.

(2) Personalul de executie din cadrul Serviciului Jurdic — Contencios are statut de functionar
public.

Art. 62. — Serviciul Juridic — Contencios indeplineste urmatoarele atributii:

= asigura respectarea legalitatii actelor emise de catre Consiliul Judetean Olt si Presedintele
Consiliului Judetean Olt, scop in care semneaza rapoartele compartimentelor de specialitate ce
insotesc proiectele de hotaréari si proiectele de dispozitii, participa la redactarea proiectelor de
hotarari si a dispozitiilor, semneaza proiectele de dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean
olt;

= reprezinta Consiliul Judetean Olt si presedintele acestuia la instantele judecatoresti si in fata
notarilor publici;

= ntocmeste actiuni, IntAmpinari pentru sustinerea proceselor in care este parte institutia,
pregateste documentatia necesara exercitarii cailor de atac impotriva hotaréarilor judecatoresti
defavorabile Consiliului Judetean Olf;

= {ine evidenta litigiilor Tn registrul special de cauze;

= acorda asistenta juridica directiilor, serviciilor si compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt;

= acorda sprijin si consultanta, la cerere, consiliilor locale, aparatului de specialitate al
primariilor si serviciilor publice ale comunelor si oraselor, precum si serviciilor publice specializate
si institutiilor din subordinea Consiliului Judetean Olt;

= participa la intocmirea documentatiilor referitoare la exproprierea pentru cauza de utilitate
publica;

] participa la intocmirea proiectelor de acte normative care se Tnainteaza spre adoptare
organelor administratiei publice centrale;

] sprijina initiatorii proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean Olt in ceea ce priveste
fundamentarea legala a acestora;

Ll participa, Tmpreuna cu compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, la redactarea rapoartelor care insotesc proiectele de hotaréari initiate de
consilierii judeteni si la redactarea referatelor de aprobare;

] participa la redactarea Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Judetean
Olt si a Regulamentului cuprinzand masurile metodologice, termenele si circulatia proiectelor de
acte normative in cadrul sferei de competenta a Consiliului Judetean Olt, alte regulamente si
statute;

] participa la sedintele comisiei de avizare a documentatiilor de eliberare a certificatelor de
atestare a dreptului de proprietate asupra terenurilor, conform Hotararii Guvernului nr.834/1991
privind stabilirea si evaluarea unor terenuri detinute de societatile comerciale cu capital de stat, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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Ll gestioneaza si pastreaza biblioteca juridica a Consiliului Judetean Olt;

Ll participa la redactarea contractelor si conventiilor in care este parte Consiliul Judetean Olt
si le semneaza pentru legalitate;

Ll participa in comisiile constituite la nivelul Consiliului Judetean Olt, pe diferite domenii de
activitate;

. rezolva corespondenta si lucrarile repartizate;

Ll indeplineste si alte sarcini trasate de conducerea Consiliului Judetean Olt, in conditiile legii.

CAPITOLUL VI
ATRIBUTIILE SERVICIULUI RELATII PUBLICE, AUTORITATEA TERITORIALA DE
ORDINE PUBLICA S| TRANSPARENTA DECIZIONALA

Art. 63. - (1) Serviciul Relatii Publice, Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica si
Transparenta Decizionala este subordonat Presedintelui Consiliului Judetean Olt si isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatjile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei de Guvern
nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Regulamentului de Organizare gi Functionare a Autoritatii Teritoriale de Ordine
Publica, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.787/2002.

(2) in conformitate cu prevederile legale mentionate, Serviciul Relatii Publice, Autoritatea
Teritoriald de Ordine Publica si Transparenta Decizionala asigura accesul la informatiile de interes
public referitoare la activitatea desfasurata de Consiliul Judetean si a institutiilor de sub autoritatea
acestuia si executarea atributiilor cu caracter permanent ale Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica
prin constituirea secretariatului executiv format din functionari publici din cadrul acestui serviciu.

Art. 64.- (1) Serviciul Relatii Publice, Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica si

Transparenta Decizionala este condus de un Sef serviciu, cu statut de functionar public.

(2) Personalul de executie din cadrul serviciului prevazut la alin. (1) este incadrat atat pe

functii publice cét si pe functii contractuale.

Art. 65. - Principalele atributii ale Serviciului Relatji Publice, Autoritatea Teritoriala de Ordine

Publica si Transparenta Decizionala, sunt:

= asigura accesul liber al persoanelor la informatjile de interes public, in conditiile legii, privind
activitatea Consiliului Judetean Olt si a institutiilor subordonate acestuia;

= furnizeaza informatji privind intocmirea documentatiilor necesare solicitarii cetatenilor,
pentru eliberarea unor documente, autorizatii, certificate sau alte tipuri de acte oficiale;

= indruma cetatenii catre directiile, servicile si compartimentele din cadrul Consiliului
Judetean Olt precum si catre institutiile care au in competenta rezolvarea problemelor ridicate de
acestia;

= furnizeaza informatii de interes public privind activitatea Consiliului Judetean Olt, respectiv:
informatii economice, informatii de larg interes cetatenesc (acte normative, programul de
functionare, programul de audiente, modul de acces la alte tipuri de servicii publice);

= asigura activitatea de primire si nregistrare a tuturor documentelor ce intra in sfera de
activitate a Consiliului Judetean Ol;

= asigura activitatea de primire si inregistrare a solicitarilor cetatenilor pentru obtinerea de
informatii de interes public;

= raspunde de respectarea termenelor prevazute de lege privind intocmirea si expedierea
raspunsurilor in scris la solicitarea informatiilor de interes public sau, daca este cazul, de refuzul
privind comunicarea acestora,

= stabileste conditiile si formele in care are loc accesul la informatiile de interes public solicitate
verbal;
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= raspunde de aplicarea masurilor de protejare a informatiilor care apartin categoriilor de
informatii exceptate de la accesul liber, potrivit legii;

= raspunde, in cazul unor abateri privind refuzul explicit, sau tacit, de a acorda informatii de
interes public, solicitate de cetateni;

= asigura aducerea la cunostinta persoanelor care se considera vatamate in privinia dreptului
de acces la informatji de interes public solicitate, la modul de contestare, potrivit legii;

= asigura activitatea de primire, Tnregistrare si transmitere spre rezolvare la compartimentele
de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si la institutiile
subordonate, a sesizarilor adresate de cetateni, expediind in termen legal raspunsurile catre
persoanele interesate;

= desfasoara activitatea de informare si consiliere pentru persoanele cu handicap, la solicitare;

= asigura inregistrarea in registrul general a actelor primite de la autoritatile administratiei
publice locale, de la societati comerciale, regii autonome si alte persoane fizice sau juridice;

= asigura transmiterea corespondentei la conducerea Consiliului Judetean Olt, reprimeste
corespondenta cu rezolutia conducerii pe care o preda directiilor de specialitate din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt sau persoanelor indicate Tn rezolutie, pe baza
condicii de evident3;

= organizeaza primirea in audienta a cetatenilor de catre conducerea Consiliului Judetean Olt
urmarind rezolvarea solicitarilor in termenul legal;

= asigura expedierea corespondentei Consiliului Judetean Olt si a Autoritatii Teritoriale de
Ordine Publica;

= Secretariatul executiv al Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica asigura primirea si trimiterea
corespondentei acestei structuri, precum si a petitiilor si sesizarilor cetatenilor;

= Secretariatul Autoritafii Teritoriale de Ordine Publica participa la sedintele autoritatii,
intocmeste procesele verbale ale acestora si foaia colectiva de prezenta a membirilor;

* posteaza pe site-ul Consiliului Judetean Olt precum si la avizierul acestuia informatiile de
interes public;

= Tindeplineste atributii privind procedurile de participare a cetatenilor si asociatiilor legal
constituite la procesul de elaborare a actelor normative si la procesul de luare a deciziilor, conform
Legii nr. 52/2003, privind transparenta decizionald in administratia publica, cu modificarile si
completarile ulterioare;

CAPITOLUL VII
SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA SI
MONITORIZARE PROCEDURI ADMINISTRATIVE

Art. 66. - (1) Serviciul Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative este
condus de un Sef serviciu cu statut de functionar public iar personalul de executie din cadrul
serviciului are statut de functionar public.

(2) Serviciul Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative este structurat in

2 compartimente, dupa cum urmeaza:
- Compartimentul Administratie Publica;
- Compartimentul pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative.

Art. 67. - (1) Compartimentul Administratie Publicd din cadrul Serviciului Administratie
Publica si Monitorizare Proceduri Administrative Tndeplineste urmatoarele atributii:

= elaboreaza proiecte de acte administrative si alte reglementari specifice Consiliului
Judetean Olt si asigura avizarea acestora;

= elaboreaza proiecte, strategii, programe, studii, analize si statistici necesare realizarii si
implementarii politicilor publice, precum si a documentatiei necesare executarii legilor, in vederea
realizarii competentei Consiliului Judetean Olt;

= realizeaza activitati In conformitate cu strategia de informatizare a administratiei publice;

= acorda asistentda de specialitate fara plata, consiliilor locale sau primarilor, la cererea
expresa a acestora, adresata Presedintelui Consiliului Judetean Olt;
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= asigura impreuna cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean OIt, punerea in aplicare a prevederilor legale cu privire la
organizarea si desfasurarea referendumului la nivelul judetului Olt;

= intocmeste si actualizeaza baza de date cu funciile de demnitate publica (primari,
viceprimari, consilieri locali) si secretarii unitatilor administrativ — teritoriale din cadrul consiliilor
locale de pe teritoriul judetului;

= fintocmeste si actualizeaza Situatia privind desemnarea reprezentantilor Presedintelui
Consiliului Judetean Olt pentru a participa la sedintele consiliilor locale de pe teritoriul judetului, la
cererea acestora;

= t{ine evidenta sedintelor consiliilor locale de pe teritoriul judetului, la care au participat, si
prezinta sinteze conducerii Consiliului Judetean Olt, la cererea acesteia;

= Tndruma consiliile locale si institutiile subordonate Consiliului Judetean Olt privind aplicarea
corecta si unitara a legilor, hotararilor si ordonantelor guvernului, a celorlalte acte normative emise
de organele centrale ale administratiei publice si a hotararilor Consiliului Judetean Olt, la cererea
acestora;

= acorda asistenta de specialitate, la cerere, consiliilor locale si primariilor de pe teritoriul
judetului, cu privire la pregatirea sedintelor, redactarea proiectelor de acte administrative ce
urmeaza a fi emise sau adoptate, dupa caz, in limita competentelor;

= asigura, la solicitarea institutiilor emitente, transmiterea in teritoriu a circularelor, precum si
a altor precizari primite de la Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, de la alte
ministere sau unitati deconcentrate, care vizeaza activitatea unitatilor administrativ - teritoriale de
pe teritoriul judetului;

= fintocmeste situatii ce privesc activitatea administratiilor publice locale la solicitarea
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, in limitele competentelor;

= intocmeste rapoarte de specialitate si proiecte de hotarari in cazul acordarii sau schimbarii
de denumiri pentru obiectivele de interes judetean;

= organizeaza periodic intalniri de lucru, la nivel de judet, cu primarii, viceprimarii si secretarii
unitatilor administrativ - teritoriale de pe teritoriul judefului in domeniul administratiei publice, Tn
functie de problemele transmise de organele centrale abilitate, si de legislatia in vigoare din
domeniul administratiei publice;

= realizeaza actiuni comune cu organizatile non — guvernamentale sau alte structuri
asociative a caror activitate implica administratia publica;

= elaboreaza reglementari comune, aplicabile tuturor consiliilor locale de pe teritoriul judetului,
privind realizarea cadrului legal al administratiei publice judetene, cu respectarea competentei
Consiliului Judetean Olt;

= implementeaza Strategia Nationala Anticoruptie la nivelul Consiliului Judetean Olt si asigura
cooperarea cu Secretariatul tehnic al Strategiei Nationale Anticoruptie;

= in indeplinirea atributiilor colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean OIlt, cu institutiile si serviciile publice de interes judetean
subordonate acestuia, cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale de pe teritoriul judetului, ministere si alte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale, in limita competentelor impuse de lege;

= colaboreaza cu structurile asociative ale autoritatilor administratiei publice locale, respectiv:
Asociatia Comunelor din Romania, Asociatia Oraselor din Romania, Asociatia Municipiilor din
Romania, Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene, in limita competentelor;

= colaboreaza Tmpreuna cu compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt, la elaborarea Regulamentului de organizare si functionare
a Consiliului Judetean Olt, precum si a Regulamentului de organizare si functionare al aparatului
de specialitate si aparatului permanent de lucru ale Consiliului Judetean Olt, precum si a
Cabinetelor demnitarilor;

= intocmeste Raportul de activitate al Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

= Tndruma si sprijina consiliile locale si primarii in exercitarea atributiilor legate de organizarea,
functionarea si realizarea serviciilor publice de interes judetean in localitatile de pe teritoriul
judetului;

= acorda asistenta de specialitate consilierilor judeteni si locali in probleme de aplicare a
legislatiei privind desfagurarea activitatii acestora;
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= ofera sprijin primariilor si consiliilor locale in elaborarea si aplicarea regulamentelor de
organizare si functionare proprii si, dupa caz, a statutelor prevazute de lege, la cererea expresa a
acestora,;
= intocmeste calendarul targurilor, pietelor si oboarelor din judetul Olt, pe baza propunerilor
facute de consiliile locale;
= solutioneaza petitiile persoanelor fizice si ale persoanelor juridice din sfera de competenta
a serviciului, potrivit rezolutiei conducerii Consiliului Judetean Olt;
= jdentifica si informeaza periodic conducerea Consiliului Judetean Olt despre situatiile
deosebite care apar in furnizarea serviciilor publice de interes local de pe teritoriul judetului si face
propuneri de solutionare eficienta a acestora, cu respectarea prevederilor legale;
= asigura diseminarea informatiei in judet privind participarea la evenimente, seminarii,
simpozioane culturale, turistice, economice;
= rezolva petitiile, sesizarile primite de la cetateni retransmise spre solutionare Consiliului
Judetean Olt, de la Presedintia Romaniei, Guvern, ori alte autoritati ale administratiei publice
centrale si locale;
= indruma si sprijina autoritatile locale si aparatul de specialitate al acestora in aplicarea
corecta si unitara a prevederilor legale si in indeplinirea atributiilor care le sunt conferite de lege, la
solicitarea acestora;
= asigura reprezentarea Consiliului Judetean Olt, pe baza numirii de catre conducerea
acestuia, in diferite comisii stabilite prin dispozitii ale Pregedintelui Consiliului Judetean Olt;
= contribuie la realizarea unor materiale informative de promovare a judetului;
= aduce la indeplinire prevederile dispozitiilor presedintelui Consiliului Judetean Olt privind
acordarea unui ajutor banesc persoanelor din judetul Olt care implinesc varsta de 100 ani;
= elaboreaza si asigura implementarea Protocolului de colaborare cu Asociatia Nationala a
Surzilor filiala Slatina Tn vederea cresterii transparentei Consiliului Judetean Olt si solutionarii
doleantelor persoanelor defavorizate.
(2) Compartimentul pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative din cadrul Serviciului
Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative indeplineste urmatoarele atributii:
|.  Monitorizeaza procedurile administrative din cadrul Consiliului Judetean Olt;
Il. Gestioneaza, organizeaza, si asigura publicarea, in structura paginii de internet a Consiliului
Judetean Ollt, a etichetei ,MONITORUL OFICIAL LOCAL”, dupa cum urmeaza:
= preia, de la directiile, serviciile si compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Olt, actele
administrative si documentele care se publica in structura paginii de internet a Consiliului Judetean
Olt, in eticheta ,MONITORUL OFICIAL LOCAL”;
= asigurd publicarea pe site-ul Consiliului Judetean Olt in eticheta ,MONITORUL OFICIAL
LOCAL” a urmatoarelor acte si documente:
a) Statutul Judetului Olt;
b) "Regulamentele privind procedurile administrative”, unde se publicd Regulamentul
cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de hotarari
ale Consiliului Judetean OIt, precum si Regulamentul cuprinzdnd masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispoziti ale Presedintelui Consiliului
Judetean Olt;
c) "Hotararile adoptate de Consiliul Judetean OIt", Registrul pentru evidenta proiectelor de
hotarari ale Consiliului Judetean Olt, precum si Registrul pentru evidenta hotaréarilor Consiliului
Judetean Olt;
d)  "Dispozitile cu caracter normativ emise de Presedintele Consiliului Judetean OlIt", Registrul
pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean Olt, precum si
Registrul pentru evidenta dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Ol;
e) "Documente si informatii financiare", prin care se asigura indeplinirea obligatiilor privind
procedurile de publicare a bugetului local, potrivit legii;
f) "Alte documente”, unde se publica urmatoarele documente:
= Registrul privind Tinregistrarea refuzurilor de a semna/contrasemna/aviza actele
administrative, precum obiectiile cu privire la legalitate, efectuate in scris;
= Registrul pentru consemnarea propunerilor, sugestiilor sau opiniilor cu privire la proiectele
hotararilor autoritatii deliberative si dispozitiilor autoritatii executive, numai in cazul celor cu
caracter normativ;
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= informarea in prealabil, din oficiu, asupra problemelor de interes public care urmeaza sa fie
dezbatute de autoritatile administratiei publice locale;

= informarea in prealabil, din oficiu, asupra proiectelor de acte administrative, cu caracter
normativ;

= minutele In care se consemneaza, in rezumat, punctele de vedere exprimate de participanti
la 0 sedinta publica;

= procesele-verbale ale sedintelor consiliului judetean;

= alte documente care, potrivit legii, fac obiectul aducerii la cunostinta publica;

= alte documente a caror aducere la cunostinta publica se apreciaza de catre conducerea
Consiliului Judetean Olt ca fiind oportuna si necesara.
= asigura transmiterea, catre ministerul cu atributii in domeniul administratiei publice, a linkului
catre eticheta ,MONITORUL OFICIAL LOCAL” din structura paginii de internet a Consiliului
Judetean Olt, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a Procedurii de organizare si
publicare a monitoarelor oficiale ale unitatilor administrativ-teritoriale, in format electronic aprobata
in Anexa nr.1 la OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;
= asigura transmiterea, catre ministerul cu atributii in domeniul administratiei publice, a
oricarei modificari a linkului catre eticheta ,MONITORUL OFICIAL LOCAL” din structura paginii de
internet a Consiliului Judetean Olt, in termen de 15 de zile de la realizarea acesteia.

CAPITOLUL VI
ATRIBUTIILE SERVICIULUI DEZVOLTARE REGIONALA

Art. 68. — (1) Serviciul Dezvoltare Regionala este condus de un Sef serviciu, cu statut de
functionar pubilic.

(2) Persoanele incadrate de funcitiile de executie din cadrul Serviciului Dezvoltare Regionala
au statut de functionar public.

Art. 69. - Seful Serviciului Dezvoltare Regionala coordoneaza, conduce si raspunde de
intreaga activitate a serviciului, Tndeplinind sarcinile stabilite de conducerea Consiliului Judetean
Olt, in concordanta cu specificul activitatii pe care o desfasoara.

Art. 70. - (1) In domeniul dezvoltarii economico-sociale a judetului, Serviciul Dezvoltare
Regionala are urmatoarele atributii:

2laboreaza strategia si programele de dezvoltare ale judetului;
= elaboreaza analize si sinteze pe baza datelor prezentate de unitatile administrativ-teritoriale
din judet;
= fsi insuseste procedurile specifice Uniunii Europene privind politica de dezvoltare regionala
si in special procedurile care fac referire la instrumentele structurale.
(2) Serviciul Dezvoltare Regionala are urmatoarele atributii specifice:
= participa la elaborarea, implementarea si monitorizarea de strategii, programe, prognoze,
rapoarte privind dezvoltarea judetului Olt;
= actioneaza asupra unor domenii semnificative: infrastructura de transport, infrastructura
sociala, mediul de afaceri, turism, patrimoniu cultural, agricultura, dezvoltare durabila, educatie,
administratie publica in concordanta cu Politica de Dezvoltare Regionala, pentru atragerea de surse
financiare nerambursabile in vederea dezvoltarii judetului;
= gestioneaza parteneriatele stabilite in cadrul unor conventii de colaborare;
= elaboreaza proiecte cu finantare externa in calitate de solicitant sau partener;
= implementeaza proiectele cu finantare externa aprobate;
= gestioneaza relatiile internationale si misiunile de lucru ale delegatiilor straine la nivelul
Consiliului Judetean Olt;
= acorda asistenta de specialitate consiliilor locale si aparatului de specialitate al primariilor,
in vederea elaborarii strategiei, a planurilor de dezvoltare, a proiectelor de dezvoltare locala;
= disemineaza informatia referitoare la documentele de programare ale Romaniei ce fac parte
din cadrul financiar strategic multianual pentru atragerea Fondurilor Structurale;
= acorda sprijin Autoritatilor de Management si Organismelor Intermediare responsabile cu
implementarea tehnica si financiara a Programelor Operationale in activitatea de promovare la
nivel local a oportunitatilor de finantare din fonduri europene;
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= elaboreaza, actualizeaza si monitorizeaza, in colaborare cu celelalte compartimente ale
Consiliului Judetean Olt strategia si programul de dezvoltare al judetului cu referire la obiectivele
proprii ale consiliului judetean in conformitate cu programul de guvernare;

= colaboreaza cu Agentia de Dezvoltare Regionala Sud - Vest Oltenia la elaborarea Planurilor
de dezvoltare regionala aferente exercitiilor financiare periodice si a altor documente programatice,
urmarind implementarea acestora la nivelul judetului;

= gestioneaza relatia cu Agentia de Dezvoltare Regionald Sud — Vest Oltenia in baza
prevederilor Legii nr.315/2004 privind dezvoltarea regionald in Romania, cu completarile si
modificarile ulterioare;

= participa la organizarea si functionarea structurilor parteneriale consultative pentru
invatamantul profesional si tehnic;

* participa la elaborarea anuala si actualizarea Planului Regional de Actiune pentru
invatamantul Profesional si Tehnic si a Planului Local de Actiune pentru invatdmantul Profesional
si Tehnic;

= elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare nerambursabilad in cadrul Programului
Operational Regional, in cadrul Programului de Cooperare Transfrontaliera Romania-Bulgaria, a
Programului Capacitate Administrativa;

= colaboreaza cu Directia Economica, Buget-Finante, la asigurarea de catre Consiliul
Judetean Olt a resurselor pentru co-finantarea proiectelor aprobate;

= incheie parteneriate cu institutii si regiuni similare din tara si strainatate si gestioneaza
activitatea in cadrul acelor parteneriate;

= pregateste documentatia necesara aprobarii acordurilor/conventiilor de cooperare
internationala/transfrontaliera de catre plenul consiliului judetean;

= actioneaza pentru punerea in practica a prevederilor din acordurile de cooperare
internationala si transfrontaliera incheiate;

= participa la intocmirea proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean OIt pentru
reglementarea activitatilor date in competenta serviciului;

= participa la initierea si intocmirea dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Olt pentru
reglementarea activitatilor date in competenta serviciului;

= pregateste si redacteaza documentatia, in vederea cooperarii sau asocierii cu alte autoritati
ale administratiei publice locale din tara si din strainatate, precum si pentru aderarea la asociatii
nationale si internationale ale autoritatilor administratiei publice locale, Tn vederea promovarii unor
interese comune;

* actioneaza pentru promovarea potentialului judetului Olt si a proiectelor de investitii n

comunitatea internationald, in vederea atragerii de finantari si investitii straine;

= propune bugetul necesar sustinerii diverselor programe, deplasari, cotizatii, activitati de

promovare;

= indeplineste alte sarcini ce decurg din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, sau din alte acte normative
pe linie de programe de dezvoltare regional3;

= indeplineste si alte sarcini primite din partea conducerii Consiliului Judetean Olt pe care le

rezolva urmarind respectarea prevederilor legale.

= acorda asistenta la intocmirea programele proprii de dezvoltare ale consiliilor locale cu

accent pe anumite obiective de interes intercomunal si le coreleaza cu prevederile programului
de dezvoltare economico-sociala a judetului;

= instrumenteaza pentru Presedintele Consiliului Judetean Olt, lucrarile de specialitate

prealabil necesare pentru participarea la lucrarile reuniunilor Consiliului Regional pentru
Dezvoltare Regional3;

= gestioneaza relatia cu Adunarea Regiunilor Europei;

* instrumenteaza pentru Presedintele Consiliului Judetean Olt, lucrarile de specialitate

prealabil necesare pentru participarea la lucrarile UNCJR.

CAPITOLUL IX
ATRIBUTIILE BIROULUI AUDIT PUBLIC INTERN
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Art. 71. — (1) Biroul Audit Public Intern este organizat gi functioneaza in subordinea directa
a Presedintelui Consiliului Judetean Olt, in conformitate cu prevederile Legii nr.672/2002 privind
auditul public intern, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile Hotararii
Guvernului nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit
public intern.

(2) Biroul prevazut la alin. (1) este condus de un Sef birou, cu statut de functionar public.
(3) Personalul din cadrul Biroului Audit Public Intern are statut de functionar public.

Art. 72. — (1) Biroul Audit Public Intern asigura auditarea activitatilor desfasurate in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si a activitatilor desfasurate in cadrul
institutiilor subordonate Consiliului Judetean Olt care nu au structura proprie de audit intern.

(2) Biroul prevazut la alin. (1) Tsi desfasoara activitatea in baza planurilor anuale si planurilor
strategice de audit public intern.

(3) Prin dispozitie scrisa a Presedintelui Consiliului Judetean Olt, Biroul Audit Public Intern
poate desfasura si misiuni ,ad-hoc” de audit public intern, atunci cand situatia o impune.

Art. 73. — In toate cazurile, Biroul Audit Public Intern exercitd o functie distincta si
independenta de activitatile entitatilor publice auditate, avand urmatoarele atributji:

= elaboreaza norme metodologice privind exercitarea auditului public intern specifice
Consiliului Jutetean Olt, cu avizul structurii de audit din cadrul Directiei Regionale a Finantelor
Publice;

= elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de regula pe o perioada de 3
ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;

= auditorii interni asigura, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare pregatirea misiunilor
de audit public intern de asigurare/evaluare/consiliere/ad-hoc;

= asigura realizarea misiunilor de audit public intern, conform planului multianual de audit
public intern si a planului anual de audit public intern elaborate de Biroul Audit Public Intern si
avizate/aprobate de Presedintele Consiliului Judetean Ol;

= auditorii interni pot desfasura misiuni de audit public intern ad-hoc, care sunt dispuse de
Presedintele Consiliului Jutetean OIt, si care sunt misiuni cu caracter exceptional si nu sunt
cuprinse in planul anual de audit public intern;

= efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale Consiliului Jutetean Olt si entitatilor publice auditate sunt transparente si
sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

* informeazd Presedintele Consiliului Jutetean OIlt si UCAAPI despre recomandarile
neinsusite de catre conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre consecintele acestora;

= raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit;

= elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

= n cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza imediat managerului
si structurii de control intern abilitate;

= auditeaza activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica
din momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali,
inclusiv a fondurilor provenite din finantare extern3;

= auditeaza platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

= auditeaza administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri aflate in proprietatea Consiliului Judetean Olt;

= auditeaza alocarea creditelor bugetare;

= auditeaza sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

= auditeaza sistemul de luare a deciziilor;

= auditeaza sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de
sisteme;

= auditeaza sistemele informatice.

Art. 74. - Biroul Audit Public Intern intocmeste raport de constatare cu concluziile si
recomandarile auditorilor interni impreuna cu intreaga documentatie care sustine respectivele
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constatari, concluzii si recomandari. Raportul este semnat de auditori pe fiecare pagina, se
inregistreaza si se pastreaza in orginal in dosare speciale timp de 10 ani.

Art. 75. - Atributiile Biroului Audit Public Intern vor fi indeplinite in mod obiectiv, independent,
cu profesionalism, integritate si respectand prevederile codului de etica, normele si instructiunile
proprii precum si cele emise de Ministerul Finantelor Publice.

CAPITOLUL X
ATRIBUTIILE SERVICIULUI ACHIZITII, LICITATII, CONTRACTARI

Art. 76. - (1) Serviciul Achizitii, Licitatii, Contractari este subordonat direct Presedintelui
Consiliului Judetean Olt si este condus de un Sef serviciu, cu statut de functionar public.
(2) Personalul de executie din cadrul Serviciului Achizitii, Licitatii, Contractari are statut de
functionar pubilic.
Art. 77. - In conformitate cu prevederile legislatiei privind achizitile publice, atributiile
Serviciului Achizitii, Licitatii, Contractari sunt:
= elaborarea Strategiei anuale si a Programului anual de achizitii publice si a Anexei privind
achizitile directe, pe baza necesitatilor de produse, servicii si lucrari, comunicate de
compartimentele de specialitate prin referatele de necesitate elaborate in ultimul trimestru al anului
curent, cu privire la necesitatile pe anul viitor la nivelul Consiliului Judetean Olt, Centrului Militar
Judetean Olt si Inspectoratului Judetean pentru Situatii de Urgenta Olt ,,Matei Basarab”;
= definitivarea programului anual al achizitiilor publice, dupa aprobarea bugetului de venituri
si cheltuieli la nivelul Consiliului Judetean Olt, Centrului Militar Judetean Olt si Inspectoratului
Judetean pentru Situatii de Urgenta Olt ,,Matei Basarab”;
= asigura corespondenta cu sistemul de codificare utilizat in CPV (Codul Comun International
Privind Achizitile de Produse si Servicii - Common Procurement Vocabulary), conform
Regulamentului (CE) nr.213/2008 de modificare a Regulamentului (CE) nr.2195/2002 al
Parlamentului European si al Consiliului privind Vocabularul comun privind achizitiile publice (CPV)
si a Directivelor 2004/17/CE si 2004/18/CE ale Parlamentului European si ale Consiliului in ceea ce
priveste procedurile de achizitii publice, in ceea ce priveste revizuirea CPV, atunci cand se
intocmeste programul anual al achizitiilor publice de produse si servicii;
= operarea de modificari sau completari ulterioare in programul anual al achizitiilor, cand
situatia o impune, cu aprobarea conducatorului institutiei si avizul compartimentului economic-
financiar, Tn baza referatelor de necesitate intocmite de catre compartimentele la nivelul Consiliului
Judetean Olt, Centrului Militar Judetean Olt si Inspectoratului Judetean pentru Situatii de Urgenta
Olt ,,Matei Basarab”;
= primirea si analizarea referatelor de necesitate, intocmite de compartimentele de specialitate
pentru achizitiile publice care trebuie efectuate la nivelul Consiliului Judetean Olt, Centrului Militar
Judetean Olt si Inspectoratului Judetean pentru Situatii de Urgenta Olt ,,Matei Basarab”;
= efectuarea analizei si cercetarii pietei, pentru realizarea achizitiilor in conditii de eficienta
economica si sociala;
= derularea procesului de consultare a pietei, parte a procesului de achizitie publica, initiind,
prin publicarea in SICAP, anuntul privind consultarea pietei,
= alegerea procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publicd conform prevederilor
legale;
= redactarea actelor interne necesare demararii achizitiei directe: redactarea justificarii cand
achizitia directa se realizeaza din SICAP si a notei justificative cand achizitia nu se realizeaza din
SICAP;
= consultarea catalogului electronic de produse/servicii/lucrari in vederea identificarii
ofertantilor care au publicate produsele/serviciile/lucrarile care corespund necesitatilor autoritatii
contractante;
= stabilirea informatiilor din fisa de date a achizitiei, respectiv informatiile generale standard,
formalitatile ce trebuie indeplinite, cerintele ce fac obiectul DUAE, criteriile de calificare si selectie,
informatiile privind garantia de participare, informatiile din propunerea tehnica si financiara, criteriul
de atribuire, caile de atac ce pot fi utilizate;
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= elaborarea documentelor suport aferente procedurilor de achzitii publice, respectiv strategia
de contractare si declaratia pe proprie raspundere a reprezentantului legal al Directiei care contine
datele de identificare ale persoanelor cu functii de decizie in cadrul autoritatii contractante;

= elaborarea documentatiei de atribuire, alcatuita din: fisa de date a achizitiei, caietul de sarcini
sau documentul descriptiv, proiectul de contract continand clauze contractuale obligatorii, formulare
si modele de documente;

= consultarea cu compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Olt, in vederea stabilirii
specificatiilor tehnice, cerintelor cuprinse in caietul de sarcini astfel incat acesta sa corespunda
necesitatilor autoritatii contractante;

= generarea electronica a DUAE, completat cu informatiile solicitate Tn raport cu criteriile de
calificare si selectie stabilite prin documentatia de atribuire si atasarea DUAE Tn SICAP impreuna
cu celelalte documente ale achizitiei:

= initierea aplicarii procedurii de atribuire dupa elaborarea si aprobarea documentatiei de
atribuire si documentele suport;

= transmiterea spre publicare in SICAP a documentatiei de atribuire si a documentele suport;

= introducerea in SICAP a informatiilor cuprinse in fisa de date a achizitiei prin completarea
formularului specific disponibil;

= transmiterea spre publicare a anunturilor catre operatorul SICAP prin mijloace electronice,
respectiv a anuntului de intentie, a anuntului de participare, a anuntului de atribuire si a anuntului
de tip erata la anuntul initial, precum si a anunturilor catre Monitorul Oficial al Romaniei si Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene;

= fnaintarea rapoartelor intermediare si a raportului procedurii de atribuire, spre aprobare,
Presedintelui Consiliului Judetean Ol;

= urmarirea $i asigurarea respectarii prevederilor legale la desfasurarea procedurilor privind
pastrarea confidentjalitatii documentelor primite de la ofertanti/candidati;

= urmarirea constituirii garantiei de buna executie;

= asigura constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public;

= participd la Tntocmirea proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean OIt pentru
reglementarea activitatilor date in competenta serviciului;

= asigura necesarul de certificate de producator pentru primariile din judet;

= solutioneaza in termenul prevazut de lege corespondenta repartizata;

= colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul institutiei, pentru indeplinirea atributiilor;

= compartimentul indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin
hotarari ale consiliului judetean, dispozitii ale presedintelui sau orice alte sarcini incredintate de sefii
ierarhici superiori.

CAPITOLUL Xl
ATRIBUTIILE SERVICIULUI RESURSE UMANE S| MANAGEMENTUL
UNITATILOR SANITARE

Art. 78. — (1) Serviciul Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare este subordonat
direct Presedintelui Consiliului Judetean Olt si este condus de un Sef serviciu cu statut de functionar
public.

(2) Personalul de executie din cadrul Serviciului Resurse si Managementul Unitatilor
Sanitare este incadrat atat pe functii publice cat si pe functii contractuale.

Art. 79 . - Atributiile Serviciului Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare sunt

urmatoarele:

l. Atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean OIt, precum si ale Cabinetelor Pregedintelui gi
Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt

Serviciul Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare realizeaza managementul
resurselor umane din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si din
cadrul Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt, prin:
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b)

Normarea, organizarea personalului:

Intocmeste rapoarte de specialitate si proiecte de hotarari cu privire la aprobare
organigrama, stat de functii si regulament de organizare si functionare pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean OlIt, precum si pentru Cabinetelor Presedintelui si
Vicepresedintilor Consiliului Judetean Ol;

Recrutarea si selectia personalului:

intocmeste documentatia necesara organizarii concursurilor de recrutare a personalului
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean OIt, precum si din cadrul
Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare privind recrutarea functionarilor publici si a personalului
contractual;

Asigura secretariatul comisiilor de concurs/examen;

Participa ca membri in comisiile de examen/concurs;

c) incadrarea si salarizarea personalului:

d)

f)

9)

Intocmeste rapoarte de specialitate, proiecte de dispozitii si dispozitii referitoare la
numire/incadrare in functie publicd/contractuala, stabilire drepturi salariale, avansare in
gradatie;

Raspunde conform legii, ca in termen de 3 zile de la emiterea actului administrativ de
numire in functia publica, functionarul public sa depuna ,,Juraméntul de credinta”;
Intocmeste contractele individuale de munca si actele aditionale la aceste contracte pentru
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt,
precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt;
Coordoneaza procesul de intocmire a Fiselor de post pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si din cadrul Cabinetelor
Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Ol;

Promovarea personalului:

Identifica persoanele care indeplinesc conditiile de promovare, intocmeste situatii in acest
sens;

intocmeste documentatia necesara organizérii examenelor de promovare in gradul
profesional superior al functiei detinute, a examenelor de promovare in clasd sau a
examenelor de promovare ntr-o functie cu nivel de studii superior celei detinute;
Tntocme$te rapoarte de specialitate, proiecte de dispozitii si dispozitii referitoare la
promovare in gradul profesional superior al functiei detinute, a examenelor de promovare
in clasa sau a examenelor de promovare intr-o functie cu nivel de studii superior celei
detinute si stabilire drepturi salariale pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Olt;

Stabilirea drepturilor salariale pentru personal:

Realizeaza consultarea organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate
sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, in vederea stabilirii salariilor de

baza pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;
Intocmeste referate de aprobare si proiecte de hotarari pentru stabilirea salariilor de baza
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;
intocmeste rapoarte de specialitate, proiecte de dispozitii si dispozitii referitoare la
stabilirea drepturi salariale pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor
Consiliului Judetean Olt;

Fluctuatia personalului:

Intocmeste rapoarte de specialitate, proiecte de dispozitii si dispozitii referitoare la
suspendare, modificare raport de serviciu prin: delegare, detasare, transfer, mutare in
cadrul altui compartiment al Consiliului Judetean Olt, exercitare cu caracter temporar a
unei functii publice de conducere, precum si incetare raport de serviciu;

intocmeste rapoarte de specialitate, proiecte de dispozitii si dispozitii referitoare la
modificarea, suspendarea sau incetarea contractului de munca pentru personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si din
cadrul Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt;

Evaluarea personalului:
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h)

Coordoneaza procesul de intocmire a Rapoartelor sau Fiselor de evaluare a
performantelor profesionale individuale, dupa caz, pentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean OlIt, precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelui
si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt;

Coordoneaza procesul de evaluare a activitatii functionarului public debutant;

Perfectionarea personalului:

Identifica nevoile de perfectionare pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului  Judetean Olt, precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelui si
Vicepresedintilor Consiliului Judetean Ol;

Planifica si coordoneaza participarea la forme de perfectionare a personalului din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean OIt, precum si din cadrul Cabinetelor
Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt;

intocmeste anual si transmite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, pana la data de
01 martie al fiecarui an, Planul anual de perfectionare profesionald a functionarilor publici
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si din cadrul Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Olt, Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Olt - institutii si servicii publice subordonate Consiliului Judetean Ol;
intocmeste anual si supune aprobérii Presedintelui Consiliului Judetean Olt Planul anual
de perfectionare profesionalda a personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelui si
Vicepresedintilor Consiliului Judetean Ol;

Evidenta personalului si a drepturilor personalului:

Monitorizeaza prezenta la serviciu a personalului prin intocmirea, gestionarea si pastrarea
condicilor de prezenta;

Tntocme$te in format electronic pontajele lunare privind prezenta la serviciu pentru fiecare
structura functionala a Consiliului Judetean Olt;

Tntocme$te lunar rapoarte de specialitate si dispozitii referitoare la aprobarea statelor de
personal, cu drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor
Consiliului Judetean OIt, cu respectarea legislatiei in vigoare privind salarizarea
personalului din sectorul public;

Tntocme$te raportul privind transparenta veniturilor salariale;

Completeaza si transmite anual formularul L153;

Completeaza si transmite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici raportari lunare cu
drepturile salariale ale functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt;

Intocmeste anual situatia ,,Date informative privind veniturile salariale ale personalului
platit din fonduri publice” pe care o Thainteaza Agentiei Nationale de Administrare Fiscala;
Tntocme§te formularul ,,Ancheta locurilor de munca vacante” pentru luna de mijloc a
fiecarui trimestru, pe care o transmite electronic Directiei Judetene de Statistica Olt;
Raspunde de planificarea concediilor de odihna pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean, precum si pentru personalul din cadrul Cabinetelor
Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt;

Vizeaza si inregistreaza cererile de concediu de odihna, a concediilor platite pentru
evenimente familiale deosebite etc. in registrele de evidenta pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si din cadrul Cabinetelor
Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Ol;

inregistreaza si tine evidenta concediilor medicale pentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelui
si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt;

Completeaza, actualizeaza si tine evidenta Registrului electronic de evidenta a salariatilor,
pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt, precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului
Judetean Olt, conform legislatiei in vigoare;

completeaza, actualizeaza si tine evidenta Registrului electronic de evidenta a
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt,
conform legislatiei in vigoare;
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)

K)

P)

Q)

= Gestioneaza portalul de management al functionarilor publici de pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici;

intocmirea, actualizarea, gestionarea dosarelor de personal:

= Tntocme$te dosarele de personal prin selectarea documentelor din dosarul de concurs pe
categorii, verificarea acestora, numerotarea si arhivarea pe categorii in dosare;

= Actualizeaza dosarele de personal;

= Intocmeste, completeaza, actualizeaza dosarul electronic al functionarului public;

= Elibereaza dosarul profesional al functionarului public in caz de transfer sau incetare a
raportului de serviciu;

Arhivare:

= Intocmeste dosarele fizice, arhiveaza cronologic toate documentele produse la nivelul
serviciului;

= Tntocme$te baze de date, arhive electronice;

Eliberare adeverinte:

= Intocmeste si elibereaza adeverinte care atestd un drept sau un fapt din documentele
detinute de Consiliul Judetean Olt, conform prevederilor O.G. nr.33/2002, modificata prin
legea nr.223/2002 (adeverinte cu vechimea in munca, in specialitatea studiilor, in grad sau
treaptd profesionala, situatia disciplinara si calificativele obtinute la evaluarea
performantelor profesionale, care atesta calitatea de salariat, functia detinuta, drepturile
salariale, adeverinte cu nr. de zile de CM, sporuri, CAS, etc.);

Elaborare regulamente:

= Intocmeste si actualizeazd regulamentul de ordine interioard, regulamente de
promovare/evaluare a personalului contractual, etc.;

Implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de interese :

= Coordoneaza procesul de completare si depunere a declaratiilor de avere si de interese
pentru functionarii publici si personalul contractual, unde este cazul, din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelui
si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt;

= Coordoneaza procesul de rectificare a declaratiilor de avere si de interese;

Consiliere etica si monitorizarea respectarii normelor de conduita, conform legii, de

catre functionarii publici si personalul contractual:

= Intocmeste si transmite trimestrial Agentiei Nationale a Functionatilor Publici Raportul
privind respectarea normelor de conduitd de catre functionarii publici din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Olt;

= Transmite semestrial Agentiei Nationale a Functionatilor Publici Raportul privind situatia
implementarii procedurilor disciplinare;

= Comunica functionarilor publici din institutie rapoartele trimestriale privind respectarea
normelor de conduita de catre functionarii publici;

= Consiliaza etic si monitorizeaza respectarea normelor de conduita, conform legii, de catre
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt precum si din cadrul Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor
Consiliului Judetean Olt;

= Elaboreaza chestionare, analize, informari;

Supravegherea sanatatii salariatilor fata de riscurile pentru securitate si sanatate,

prevenirea, depistarea, dispensarizarea bolilor profesionale si a bolilor legate de

profesie, precum gi mentinerea sanatatii si a capacitatii de munca a salariatilor:

» Realizeaza instruirea individuala privind securitatea si sanatatea in munca;

* Realizeaza evaluarea riscurilor pentru sanatatea salariatilor;

= Coordoneaza si planifica executarea serviciilor de medicina muncii;

Diverse:

* informeaza functionarii publici i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean OIt, precum sgi din cadrul Cabinetelor Presedintelui si
Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt, cu privire la deciziile care se iau si care fi
vizeaza in mod direct;

= rezolva scrisorile si sesizarile repartizate, conform legii, in termenul legal,

Il. Atributii privind infiinfarea, organizarea gi functionarea institutiilor si serviciilor
publice de interes judetean gi ale societéatilor de interes judefean:
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a)

b)

Managementul asistentei medicale acordate in unitatile sanitare de interes judetean
al caror management a fost preluat de catre Consiliul Judetean Olt in temeiul O.U.G.
nr.162/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv Spitalul Judetean de
Urgenta Slatina si Spitalul de Psihiatrie Cronici Schitu Greci, prin:

Intocmirea referatelor de aprobare si a proiectelor de hotarari cu privire la aprobare

structurd organizatorica, organigrama, stat de functii, regulament de organizare si

functionare ale unitatilor sanitare;

Intocmirea referatelor de aprobare si a proiectelor de hotarari cu privire la numirea

reprezentantilor consiliului judetean in consiliile de administratie ale unitatilor sanitare de

interes judetean al caror management a fost preluat de catre Consiliul Judetean Olt;

Intocmirea rapoartelor de specialitate si a proiectelor de dispozitii cu privire la numirea,

evaluarea, sanctionarea, modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de munca, in

conditiile legii, a managerilor unitatilor sanitare de interes judetean al caror management a

fost preluat de catre Consiliul Judetean Olt;

Intocmirea rapoartelor de specialitate si a proiectelor de dispozitii cu privire la numirea,

stabilirea drepturilor salariale si eliberarea din functie a membrilor comitetului interimar al

unitatilor sanitare de interes judetean al caror management a fost preluat de catre Consiliul

Judetean Ol;

Incheierea contractelor de management si a actelor aditionale la acestea, intre

presedintele consiliului judetean si managerul unitatii sanitare, urmarirea executarii

contractului;

Organizarea evaluarii activitati managerului unitatii sanitare: intocmire documentatie,

elaborare acte administrative, rapoarte de specialitate, constituire comisie de

evaluare/solutionare a contestatiilor, coordonarea desfasurarii evaluarii, asigurarea
secretariatului;

Monitorizarea aplicarii si respectarii legislatiei privind recrutarea, incadrarea, promovarea

si salarizarea personalului din cadrul celor doua unitati sanitare al caror management al

asistentei medicale a fost transferat catre Consiliul Judetean Olt;

Intocmirea rapoartelor de specialitate si a proiectelor de dispozitii cu privire la aprobarea

diverselor regulamente care sunt de competenta serviciului;

Aprobarea organizarii concursurilor de recrutare pentru ocuparea posturilor vacante cu

verificarea Tncadrarii in cheltuielile de personal aprobate in buget;

Participarea in calitate de presedinte, membri, observatori la comisiile de

concurs/solutionare a contestatiilor la concursurile de recrutare organizate pentru

ocuparea posturilor vacante;

Obtinerea avizelor, eliberare de aprobari etc.;

Acordarea de asistenta de specialitate Tn domeniul resurselor umane;

Exercitarea oricaror alte atributii prevazute de legislatia in materie in vigoare;
Managementul serviciilor publice de interes judetean : serviciul de asistenta sociala
organizat la nivelul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Olt;
serviciul judetean de evidenta a persoanelor organizat la nivelul Directiei Judetene de
Evidenta a Persoanelor Olt; serviciul judetean de paza organizat la nivelul Serviciului
Judetean de Paza OlIt, prin:

Intocmirea referatelor de aprobare si a proiectelor de hotaréari cu privire la aprobare

organigrama, stat de funciii, regulament de organizare si functionare ale serviciilor publice

de interes judetean;

Intocmirea referatelor de aprobare si a proiectelor de hotarari, sau dupa caz, intocmirea

rapoartelor de specialitate gi a proiectelor de dispozitii cu privire la numirea, sanctionarea,

modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de munca, n conditiile legii, a

conducatorilor serviciilor publice de interes judetean;

incheierea contractelor individuale de munca si a actelor aditionale la acestea, intre

presedintele consiliului judetean si conducatorii serviciilor publice de interes judetean care

au calitatea de personal contractual, urmarirea executarii contractului;

Coordonarea evaluérii conducatorilor serviciilor publice de interes judetean;

Realizeaza consultarea organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate
sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, in vederea stabilirii salariilor de
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baza pentru personalul din cadrul DGASPC Olt — aparat propriu, precum si din cadrul

DJEP Olt;

Intocmirea referatelor de aprobare si a proiectelor de hotéarari pentru stabilirea salariilor de

baza pentru personalul din cadrul DGASPC Olt — aparat propriu, precum si din cadrul DJEP

Olt;

Organizarea concursului de ocupare a postului de director general/director executiv al

DGASPC OIt/DJEP Olt;

Aprobarea organizarii concursurilor de recrutare pentru ocuparea posturilor vacante cu

verificarea Tncadrarii in cheltuielile de personal aprobate in buget;

Participarea in calitate de presedinte, membri, observatori la comisiile de

concurs/solutionare a contestatiilor la concursurile de recrutare organizate pentru

ocuparea posturilor vacante;

Obtinerea avizelor, eliberare de aprobari etc.;

Acordarea de asistenta de specialitate in domeniul resurselor umane;

Exercitarea oricaror alte atributii prevazute de legislatia in materie in vigoare;
Managementul institutiilor publice de cultura din subordinea Consiliului Judetean Olt:
Muzeul Judetean Olt, Biblioteca Judeteana Olt "lon Minulescu”, Centrul Judetean de
Cultura si Arta OIt, prin:

Intocmirea referatelor de aprobare si a proiectelor de hotaréari cu privire la aprobare

organigrama, stat de functiji, regulament de organizare si functionare ale institutiilor publice

de cultura din subordinea Consiliului Judetean Olt;

Intocmirea referatelor de aprobare si a proiectelor de hotarari cu privire la numirea

reprezentantilor consiliului judetean in consiliile de administratie ale institutiilor publice de

cultura din subordinea Consiliului Judetean Olt;

Intocmirea referatelor de aprobare si a proiectelor de hotarari, sau dupa caz, intocmirea

rapoartelor de specialitate si a proiectelor de dispozitii cu privire la numirea, sanctionarea,

modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de munca, in conditile legii, a

conducatorilor institutiilor publice de cultura din subordinea Consiliului Judetean Olt;

Organizarea concursului de proiecte de management pentru ocuparea functiei de manager

al institutiei publice de cultura : intocmirea documentatiei, elaborarea actelor

administrative, a rapoartelor de specialitate, constituirea comisiilor de concurs/solutionare

a contestatiilor, coordonarea desfasurarii concursului, asigurarea secretariatului;

Negocierea si incheierea contractelor de management si a actelor aditionale la acestea,

intre presedintele consiliului judetean si managerul institutiei de cultura;

Organizarea evaluarilor anuale si finale ale managementului : intocmirea documentatiei,

elaborarea actelor administrative, a rapoartelor de specialitate, constituirea comisiilor de

evaluare/solutionare a contestatiilor, coordonarea desfasurarii evaluarii, asigurarea
secretariatului, aprobarea rezultatului final al evaluarii;

Aprobarea organizarii concursurilor de recrutare pentru ocuparea posturilor vacante cu

verificarea incadrarii in cheltuielile de personal aprobate in buget;

Participarea in calitate de presedinte, membri, observatori la comisile de

concurs/solutionare a contestatiilor la concursurile de recrutare organizate pentru

ocuparea posturilor vacante;

Obtinerea avizelor, eliberare de aprobari etc.;

Acordarea de asistenta de specialitate in domeniul resurselor umane;

Exercitarea oricaror alte atributii prevazute de legislatia in materie in vigoare;

Atributii privind unele unitati de invatamant special si o unitate conexa de invatamant
preuniversitar, respectiv: Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Olt,
Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Bals si Scoala Profesionala Speciala Bals:

Intocmirea referatelor de aprobare si a proiectelor de hotarari cu privire la numirea

reprezentantilor consiliului judetean in consilile de administratie ale unitatilor de

invatamant special conexa de invatamant preuniversitar;

Exercitarea oricaror alte atributii prevazute de legislatia in materie in vigoare;

[l Alte atributii:
- acorda asistenta de specialitate in domeniul resurselor umane consiliilor locale sau
primarilor, la solicitarea acestora,;
- rezolva scrisorile si sesizarile repartizate, conform legii, in termenul legal;
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- intocmeste anual sau ori de cate ori este nevoie Raportul de activitate al serviciului;
- intocmeste analize, planuri, strategii, situatii in domeniul de activitate.

CAPITOLUL XlI
ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI MANAGEMENTUL CALITATII SI CONTROL
INTERN/MANAGERIAL

Art. 80.- (1) Compartimentul Managementul Calitatii si Control Intern/Managerial este
subordonat direct Presedintelui Consiliului Judetean Olt.
(2) Compartimentul prevazut la alin. (1) este constituit din posturi aferente functiilor publice
si contractuale de executie.
Art. 81.- (1) Compartimentul Managementul Calitatii si Control Intern/Managerial are
urmatoarele atributii in domeniul managementului calitatii:
= proiecteaza si implementeaza Sistemul de management al calitatii, la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor;
= elaboreaza Manualul de management al calitatii;
= elaboreaza procedurile generale, procedurile de sistem, procedurile operationale precum si
procedurile de proces pentru implementarea Sistemului de management al calitatii;
= avizeaza manualul calitatii, procedurile generale, procedurile specifice, pentru
implementarea Sistemului de management al calitatii, elaborate/modificate de persoane desemnate
de conducatorii compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt;
= promoveaza, in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, constientizarea
referitoare la calitatea si la importanta indeplinirii cerintelor cetatenilor;
= analizeaza informatiile legate de functionarea Sistemului de management al calitatii primite
de la conducatorii compartimentelor de specialitate al Consiliului Judetean Ol;
= intocmeste semestrial Rapoarte de calitate care stau la baza analizei de management;
= propune componenta Comisiei de analizd de management;
* intocmeste rapoarte de specialitate si dispozitii cu privire la constituirea sau modificarea,
dupa caz, a componentei Comisiei de analizéd de management;
= transmite Raportul de calitate tuturor membrilor Comisiei de analiza de management;
= coordoneaza procesul de planificare a calitatii realizat in cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt si avizeaza planificarile calitatii elaborate de conducatorii compartimentelor
functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;
= intocmeste Planificarea calitatii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt;
= raspunde de mentinerea integritatii Sistemului de management al calitatii in cazul unor
schimbari;
= propune masuri pentru imbunatatirea functionarii Sistemului de management al calitatii din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;
* jnitiaza actiuni corective/preventive in urma concluziilor rezultate din analizele de
management;
= urmareste modul de actualizare a documentelor precum si impactul modificarii asupra altor
proceduri sau instructiuni (dupa caz);
* imbunatateste continuu Sistemul de management al calitatii avand drept scop cresterea
satisfactiei cetatenilor fata de serviciile oferite de Consiliul Judetean Olt.
(2) In domeniul controlului intern/managerial, Compartimentul Managementul Calitatii si
Control Intern/Managerial are urmatoarele atributii:
= implementeaza Sistemul de control intern managerial, la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor;
= raspunde pentru respectarea cerintelor generale ale unui sistem de control intern
managerial, respectiv:
- sa fie adaptat dimensiunii Consiliului Judetean Olt, complexitatii obiectului de activitate si
mediului specific al acestuia;

41



- sa fie construit pe toate palierele din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean OIlt, cu acelasi Instrumentar (obiective, mijloace, sistem informational,
organizare, proceduri, control, etc);

- sa ofere asigurari rezonabile ca activitatile din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt si din cadrul Cabinetelor demnitarilor se realizeaza prin prisma
obiectivelor, stabilirea resurselor, pe baza responsabilitatilor asumate si a mijloacelor
specifice puse la dispozitia acestora;

- sa fie guvernat de cerintele minimale de management, cuprinse in standardele de control
intern managerial, prevazute in Codul controlului intern managerial al entitatilor publice.

* fintocmeste rapoarte de specialitate si dispoziti Tn vederea constituirii sau modificarii
componentei, dupa caz, a Comisiei de monitorizare si a Secretariatului tehnic al acesteia, la nivelul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor, precum si pentru
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare;

= desfasoara activitatile Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare, respectiv:

- intocmeste Convocatoarele sedintelor Comisiei de monitorizare;

- transmite prin e-mail materialele ce urmeaza a fi dezbatute in sedintele Comisiei de
monitorizare, membrilor Comisiei de monitorizare;

- intocmeste Hotararile Comisiei de monitorizare;

- Tntocmeste Minutele sedintelor Comisiei de monitorizare;

- transmite prin e-mail Hotararile Comisiei de monitorizare personalului de conducere din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean precum si reprezentantului
Cabinetelor demnitarilor;

= propune obiectivele generale ale Consiliului Judetean Olt, pe care le supune dezbaterii
Comisiei de monitorizare si aprobarii de catre Presedintele Consiliului Judetean Ol;

= coordoneaza procesul de actualizare anuala a obiectivelor specifice compartimentelor
functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor
demnitarilor, pe care le supune dezbaterii Comisiei de monitorizare si aprobarii de catre
Presedintele Consiliului Judetean Olt;

= elaboreaza anual Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial, la
nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor;

= stabileste anual actiunile de perfectionare profesionalad in domeniul sistemului de control
intern managerial pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt
si din cadrul Cabinetelor demnitarilor, pe care le include in Programul de dezvoltare a sistemului de
control intern managerial;

= coordoneaza activitatile de identificare si evidentiere a riscurilor, la nivelul compartimentelor
functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor
demnitarilor;

= propune Profilul de risc si Limita de toleranta la risc, la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor, pe care le supune dezbaterii Comisiei de
monitorizare si aprobarii de catre Presedintele Consiliului Judetean Olt;

= centralizeaza riscurile semnificative ale compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt in Registrul de riscuri de la nivelul Consiliului Judetean Olt;

= coordoneaza procesele de stabilire a masurilor de control, pentru riscurile semnificative, de
la nivelul compartimentelor functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
olt;

= elaboreaza anual Planul de implementare a masurilor de control al riscurilor, pentru riscurile
semnificative din Registrul de riscuri de la nivelul Consiliului Judetean Olt, pe care il supune
dezbaterii Comisiei de monitorizare si aprobarii de catre Presedintele Consiliului Judetean Olt;

= transmite Planul de implementare a masurilor de control al riscurilor compartimentelor
functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor
demnitarilor;
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= coordoneaza procesul de inventariere a activitatilor procedurabile de catre compartimentele
functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean OlIt si Cabinetelor
demnitarilor;

= centralizeaza activitatile procedurabile din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor in Lista activitatilor procedurabile, la nivelul Consiliului
Judetean Olt;

= stabileste un mod unitar de elaborare a procedurilor documentate la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor prin elaborarea sau revizuirea,
dupa caz, a unei proceduri de sistem in acest sens;

= stabileste modele proprii pentru procedurile de sistem si procedurile operationale, pe care
le supune dezbaterii Comisiei de monitorizare, si aprobarii de catre Presedintele Consiliului
Judetean Olt;

= elaboreaza proceduri de sistem, cu aplicabilitate pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Olt si Cabinetele demnitarilor;

= coordoneaza procesul de elaborare a procedurilor operationale de catre compartimentele
functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si de catre Cabinetele
demnitarilor in vederea separarii functiilor de initiere, realizare, avizare si aprobare a operatiunilor,
astfel incat acestea sa fie incredintate unor persoane diferite;

= asigura respectarea cerintelor generale, desfasurarea activitatilor necesare si probeaza cu
documente justificative pentru implementarea celor 16 standarde de control intern managerial
prevazute in Codul controlului intern managerial al entitatilor publice, grupate pe cele 5 componente
ale controlului intern managerial, respectiv:

1) mediul de control - grupeaza Standardul 1 — Etica si Integritatea; Standardul 2- Atributii,
functii, sarcini; Standardul 3 — Competenta, performanta si Standardul 4 — Structura
organizatorica;

2) performante si managementul riscului — grupeaza Standardul 5 — Obiective; Standardul
6 - Planificarea; Standardul 7 — Monitorizarea performantelor si Standardul 8 -
Managementul riscului;

3) activitati de control - grupeaza Standardul 9 — Proceduri; Standardul 10 - Supravegherea
si Standardul 11 — Continuitatea activitatii;

4) informarea si comunicarea - grupeaza Standardul 12 — Informarea si comunicarea,
Standardul 13 - Gestionarea si managementul documentelor si Standardul 14 -
Raportarea contabild si financiara;

5) evaluare si audit - grupeaza Standardul 15 — Evaluarea sistemului de control intern
managerial si Standardul 16 - Auditul intern.

= elaboreaza metodologii si politici in domeniul sistemului de control intern managerial, Si
asigura implementarea acestora la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si
Cabinetelor demnitarilor;

= efectueaza controale de supraveghere a modului de respectare a procedurilor de sistem si
a procedurilor operationale, in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si
Cabinetelor demnitarilor;

= deruleaza misiuni de indrumare metodologica, in domeniul controlului intern managerial, la
entitatile publice subordonate/in coordonare/sub autoritatea Consiliului Judetean Olt;

* fintocmeste situatile centralizatoare, prevazute de Ordinul Secretariatului General al
Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, in vederea constatarii stadiului implementarii si dezvoltarii sistemelor de control intern
managerial de la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si de la nivelul
entitatilor publice subordonate/in coordonare/sub autoritatea Consiliului Judetean Olt, dupa cum
urmeaza:

- Situatia centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control
intern managerial (Anexa nr. 3 — Capitolul | - ,,Informatii generale” la Codul controlului
intern managerial al entitatilor publice, aprobat prin Anexa la Ordinul Secretarului
General al Guvernului nr. 600/2018) pentru aparatul de specialitate al Consiliului
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Judetean Olt, Cabinetele demnitarilor si entitatile publice subordonate/in coordonare/sub
autoritatea Consiliului Judetean Olt, in baza informatiilor transmise de entitatile publice
subordonate/in coordonare/sub autoritatea Consiliului Judetean Ol;

- Situatia sinteticd a rezultatelor autoevaluarii, la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt si Cabinetele demnitarilor (Anexa nr.4.2 la Instructiunile privind
intocmirea, aprobarea si prezentarea raportului asupra sistemului de control
intern/managerial), in baza Chestionarelor de autoevaluare transmise de
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt precum
si de Cabinetelor demnitarilor;

- Stadiul implementarii standardelor de control intern managerial, conform rezultatelor
autoevaluarii (Anexa nr. 3 — Capitolul Il - la Codul controlului intern managerial al
entitatilor publice, aprobat prin Anexa la Ordinul Secretarului General al Guvernului nr.
600/2018) pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, Cabinetele
demnitarilor si entitatile publice subordonate/in coordonare/sub autoritatea Consiliului
Judetean Olt, in baza Situatiei sintetice a rezultatelor autoevaluarii, de la nivelul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor si a
Situatiilor sintetice a rezultatelor autoevaluarii, transmise de entitatile publice
subordonate/in coordonare/sub autoritatea Consiliului Judetean Olt;

- Informarea privind monitorizarea performantelor, la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean OlIt si Cabinetelor demnitarilor, in baza Informarilor privind
monitorizarea performantelor transmise de compartimentele functionale din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si de Cabinetele demnitarilor;

- Informarea privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor, la nivelul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor, in baza
informarilor privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor, transmise de
compartimentele functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt si de Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean OlL.

* raspunde de mentinerea integritatii Sistemului de control intern managerial de la nivelul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor, in cazul unor
schimbari;

* propune masuri pentru imbunatatirea functionarii Sistemului de control intern managerial de
la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor, avand
drept scop realizarea, la un nivel superior de calitate, a atributiilor Consiliului Judetean Ol;

* initiaza actiuni corective/preventive in urma concluziilor rezultate din analizele de control
intern managerial;

= adapteaza permanent Sistemul de control intern managerial de la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt si Cabinetelor demnitarilor cu noutatile legislative in domeniul
controlului intern managerial.

TITLUL VI
CABINETELE PRESEDINTELUI $I VICEPRESEDINTILOR CONSILIULUI
JUDETEAN OLT

Art. 82 . — (1) Presedintele si vicepresedintii Consiliului Judetean Olt au dreptul la
organizarea unui cabinet care functioneaza in cadrul Consiliului Judetean Olt.

(2) Cabinetele Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt se organizeaza in
limita numarului maxim de posturi aprobate, drept compartimente organizatorice distincte care pot
cuprinde functiile prevazute pentru aceste structuri in cadrul legii privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice.

(3) Numarul maxim de posturi din cadrul cabinetului Presedintelui si Vicepresedintilor
Consiliului Judetean Olt este:

a) 6 posturi pentru cabinetul presedintelui consiliului judetean;
b) 2 posturi pentru cabinetele vicepresedintilor consiliilor judetene.

Art. 83. (1) Personalul din cadrul cabinetului demnitarului este numit sau eliberat din functie
doar pe baza propunerii persoanelor prevazute la art.82 alin.(1) din prezentul Regulament.
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(2) Eliberarea din funciie a persoanelor prevazute la alin.(1) intervine la propunerea
Presedintelui Consiliului Judetean Olt in urmatoarele situatii:

a) fin situatiile in care mandatul persoanei care a propus numirea inceteaza, indiferent de cauza

Tncetarii;

b) ca urmare a condamnarii definitive pentru una dintre infractiunile prevazute la art. 542 alin.

(1) lit. f) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare;

c) fin situatiile in care intervine incetarea de drept a raporturilor juridice contractuale, in
conditiile legislatiei muncii sau ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Personalul prevazut la alin.(1) isi desfasoara activitatea in baza unui contract individual
de munca pe durata determinata, incheiat in conditiile legii, pe durata mandatului persoanelor
prevazute la art.82 alin.(1) din prezentul Regulament.

(4) Atributiile personalului prevazut la alin.(1) se stabilesc, in conditile legii, de catre
persoanele in subordinea carora functioneaza cabinetul.

TITLUL VII
ACCESUL LA INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC

Art. 84. - (1) Prin informatie de interes public se infelege orice informatie care priveste
activitatile sau rezultd din activitafile unei autoritati publice sau institutii publice, indiferent de
suportul ori de forma sau de modul de exprimare a informatiei.

(2) Prin informatie cu privire la datele personale se intelege orice informatie privind o
persoana fizica identificata sau identificabila.

Art. 85. - Asigurarea de catre Consiliul Judetean Olt a accesului la informatiile de interes
public se face din oficiu sau la cerere, prin intermediul Serviciului Relatii Publice, Autoritatea
Teritorialad de Ordine Publica si Transparenta Decizionala.

Art. 86. - (1) Consiliul Judetean Olt are obligatia s& comunice din oficiu urmatoarele
informatii de interes public:

a) actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea Consiliului Judetean Olt;

b) structura organizatorica, atributiile departamentelor, programul de functionare, programul de
audiente al presedintelui si vicepresedintilor Consiliului Judetean OIt, precum si al
secretarului general al judetului;

c) numele si prenumele persoanelor din conducerea Consiliului Judetean OlIt si ale
functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice;

d) coordonatele de contact ale Consiliului Judetean Olt, respectiv: denumirea, sediul, numerele
de telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de Internet;

e) sursele financiare, bugetul si bilantul contabil;

f) programele si strategiile proprii;

g) lista cuprinzand documentele de interes public;

h) lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii;

i) modalitatile de contestare a deciziei Consiliului Judetean Olt in situatia in care persoana se
considera vatamata in privinta dreptului de acces la informatjile de interes public solicitate.

(2) Consiliul Judetean Olt are obligatia sa publice si sa actualizeze anual un buletin
informativ care sa cuprinda informatiile prevazute la alin. (1).

(3) Consiliul Judetean Olt este obligat sa dea din oficiu publicitatii un raport periodic de
activitate, cel putin anual, care este publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a lll-a si pe
pagina proprie de internet.

(4) Accesul la informatiile prevazute la alin. (1) se realizeaza prin:

a) afisare pe pagina de internet proprie a Consiliului Judetean Olt

b) afigsare la sediul Consiliului Judetean OIt ori prin publicare Tn Monitorul Oficial al

Romaniei sau Tn mijloacele de informare in masa, in publicatii propria;
c) consultarea lor la sediul Consiliului Judetean Olt, in spatii special destinate acestui scop.
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(5) Consiliul Judetean Olt este obligat sa puna la dispozitia persoanelor interesate
contractele de privatizare incheiate dupa intrarea in vigoare a Legii nr.544/2001 privind accesul la
informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, prin consultarea la sediul
acestuia.

(6) Prevederile alin.(5) nu se aplica in cazul contractelor de privatizare care se incadreaza
in sfera de aplicare a dispozitjilor art. 93 alin.(1) din prezentul regulament.

Art. 87. - (1) Orice persoana are dreptul sa solicite si sa obtina de la Consiliul Judetean Olt,
informatii de interes public.

(2) Consiliul Judetean Olt este obligat sa asigure persoanelor, la cererea acestora,
informatiile de interes public solicitate n scris sau verbal.

(3) Solicitarea in scris a informatiilor de interes public cuprinde urmatoarele elemente:

a) autoritatea sau institutia publica la care se adreseaza cererea, respectiv Consiliul Judetean

Olt;

b) informatia solicitata, astfel incat sa permita Consiliului Judetean Olt identificarea informatiei
de interes public;

c) numele, prenumele si semnatura solicitantului, precum si adresa la care se solicita primirea
raspunsului.

Art. 88. - (1) Consiliul Judetean Olt are obligatia sa raspunda in scris la solicitarea
informatiilor de interes public in termen de 10 zile sau, dupa caz, in cel mult 30 de zile de la
inregistrarea solicitarii, in functie de dificultatea, complexitatea, volumul lucrarilor documentare si
de urgenta solicitarii. In cazul in care durata necesard pentru identificarea si difuzarea informatiei
solicitate depaseste 10 zile, raspunsul va fi comunicat solicitantului in maximum 30 de zile, cu
conditia Tnstiintarii acestuia in scris despre acest fapt in termen de 10 zile.

(2) Refuzul comunicarii informatjilor solicitate se motiveaza gi se comunica in termen de 5
zile de la primirea petitiilor.

(3) Solicitarea si obtinerea informatiilor de interes public se pot realiza si in format electronic.

Art. 89. - (1) Pentru informatiile solicitate verbal functionarii publici din cadrul Serviciului
Relatii Publice, Autoritatea Teritoriala de Ordine Publice si Transparenta Decizionalad au obligatia
sa precizeze conditiile si formele in care are loc accesul la informatiile de interes public si pot furniza
pe loc informatijile solicitate.

(2) In cazul in care informatiile solicitate nu sunt disponibile pe loc, persoana este indrumata
sa solicite in scris informatia de interes public, urmand ca cererea sa 1i fie rezolvata in termenele
prevazute la art. 88 din prezentul regulament.

(3) Programul de comunicare a informatiilor de inters public al Consiliului Judetean Olt a fost
stabilit prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr. 43/2009; conform acestei dispozitii,
programul de comunicare a informatiilor de inters public este intre orele 8,30 — 16,30 pentru zilele
de Luni, Marti, Joi si Vineri ale saptamanii si intre orele 8,30 — 18,30 pentru ziua de Miercuri a
saptamanii.

(4) Activitatile de registratura privind petitiile nu se includ Tn programul prevazut la alin. (3)
si se desfasoara separat.

(5) Informatiile de interes public solicitate verbal de catre mijloacele de informare in masa
vor fi comunicate, de regula, imediat sau in cel mult 24 de ore.

Art. 90 - (1) TIn cazul in care solicitarea de informatii implica realizarea de copii de pe
documentele detinute de Consiliul Judetean Olt, costul serviciilor de copiere este suportat de
solicitant, Tn conditiile legii.

(2) Daca in urma informatiilor primite petentul solicitd informatii noi privind documentele
aflate in posesia Consiliului Judetean Olt, aceasta solicitare va fi tratata ca o noua petitie, raspunsul
fiind trimis Tn termenele prevazute la art. 88 si art. 89 din prezentul regulament.

Art. 91. - (1) Persoanele care efectueaza studii si cercetari in folos propriu sau in interes de
serviciu au acces la fondul documentaristic al Consiliului Judetean Olt in baza solicitarii personale,
in conditiile legii.

(2) Copiile de pe documentele detinute de Consiliul Judetean Olt se realizeaza in conditjiile
art. 90 din prezentul regulament.
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Art. 92. — Consiliul Judetean Olt, in calitate de autoritate contractanta, are obligatia sa puna
la dispozitia persoanei fizice sau juridice interesate, in conditiile prevazute la art. 88 din prezentul
regulament, contractele de achizitii publice.

(2)

Consiliul Judetean OIlt va intocmi, anual, prin Serviciul Relatii Publice, ATOP si

Transparenta Decizionala un raport care va cuprinde:

a)
b)

c)
d)

d)
e)

f)

g9)

numarul total de solicitari de informatii de interes public;

numarul total de solicitari, departajat pe domenii de interes;

numarul de solicitari rezolvate favorabil;

numarul de solicitari respinse, defalcat in functie de motivatia respingerii (informatii
exceptate de la acces, inexistente etc.);

numarul de solicitari adresate: 1. pe suport hartie; 2. pe suport electronic; 3. solicitari
verbale;

numarul de solicitari adresate de persoane fizice;

numarul de solicitari adresate de persoane juridice;

numarul de reclamatii administrative: 1. rezolvate favorabil; 2. respinse;

numarul de plangeri in instanta : 1. rezolvate favorabil; 2. respinse; 3. in curs de
solutionare;

costurile totale ale compartimentului de informare si relatii publice;

sumele totale Tncasate pentru serviciile de copiere a informatiilor de interes public
solicitate;

numarul estimativ de vizitatori ai punctului de informare-documentare;

numarul de raspunsuri defalcat pe termene de raspuns;

informatiile solicitate identificate ca fiind exceptate de la accesul liber la informatie;
masurile luate pentru imbunatatirea activitaji;

numele si prenumele persoanei desemnate, respectiv ale sefului compartimentului.

. 93. - (1) Se excepteaza de la accesul liber al cetatenilor, urmatoarele informatii:

informatiile din domeniul apararii nationale, sigurantei si ordinii publice, daca fac parte
din categoriile informatiilor clasificate, potrivit legii;

informatiile privind deliberarile Consiliului Judetean OIlt, precum si cele care privesc
interesele economice si politice ale Romaniei, daca fac parte din categoria informatiilor
clasificate, potrivit legii;

informatiile privind activitatile comerciale sau financiare, daca publicitatea acestora
aduce atingere dreptului de proprietate intelectuala ori industriala, precum si principiului
concurentei loiale, potrivit legii;

informatiile cu privire la datele personale, potrivit legii;

informatiile privind procedura in timpul anchetei penale sau disciplinare, daca se
pericliteaza rezultatul anchetei, se dezvaluie surse confidentiale ori se pun in pericol
viata, integritatea corporala, sanatatea unei persoane in urma anchetei efectuate sau in
curs de desfasurare;

informatiile privind procedurile judiciare, daca publicitatea acestora aduce atingere
asigurarii unui proces echitabil ori interesului legitim al oricareia dintre partile implicate
in proces;

informatiile a caror publicare prejudiciaza masurile de protectie a tinerilor.

(2) Raspunderea pentru aplicarea masurilor de protejare a informatiilor apartinand
categoriilor prevazute la alin. (1) revine Consiliului Judetean Olt, precum si institutiilor publice
abilitate prin lege sa asigure securitatea informatiilor.

Art. 94. - Informatiile care favorizeaza sau ascund incalcarea legii de catre Consiliul
Judetean Olt nu pot fi incluse in categoria informatiilor clasificate si constituie informatii de interes

public.

Art. 95. - (1) Informatiile cu privire la datele personale ale cetateanului pot deveni informatii
de interes public numai in masura in care afecteaza capacitatea de exercitare a unei funciii publice.
(2) Informatiile publice de interes personal nu pot fi transferate intre autoritatile publice decat
in temeiul unei obligatii legale ori cu acordul prealabil in scris al persoanei care are acces la acele

informatii.
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TITLUL VIII
SOLUTIONAREA PETITIILOR

Art. 96. - Prin petitie se intelege cererea, reclamatia, sesizarea sau propunerea formulata
in nume propriu, n scris ori prin posta electronica, pe care un cetatean sau o organizatie legal
constituita o adreseaza, personal ori prin reprezentant, Consiliului Judetean Olt, unei structuri a
Consiliului Judetean Olt, ori Presedintelui acestuia, dupa caz.

Art. 97. - Presedintele Consiliului Judetean Olt este direct raspunzator de buna organizare
si desfasurare a activitati de primire, evidentiere si rezolvare a petitilor adresate Consiliului
Judetean Olt, precum si de legalitatea solutjilor gi comunicarea acestora in termenul legal.

Art. 98. - Pentru solutionarea legala a petitilor adresate Consiliului Judetean Olt,
Presedintele Consiliului Judetean Olt dispune masuri de cercetare si analiza detaliatd a tuturor
aspectelor sesizate.

Art. 99. - (1) Serviciul Relatii Publice, Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica si
Transparenta Decizionala din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt are
obligatia sa primeasca, sa inregistreze, sa se ingrijeasca de rezolvarea petitiilor gi s& expedieze
raspunsurile catre petitionari.

(2) Serviciul prevazut la alin.(1) Tnainteaza petitiile inregistrate catre compartimentele de
specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, in functie de obiectul
acestora, cu precizarea termenului de trimitere a raspunsului.

(3) Serviciul prevazut la alin. (1) este obligat sa urmareasca solutionarea si redactarea in
termen a raspunsului.

(4) Expedierea raspunsului catre petitionar se face numai de catre serviciul prevazut la alin.
(1) care se ingrijeste si de clasarea si arhivarea petitjilor.

Art. 100. - Petitiile gresit indreptate vor fi trimise in termen de 5 zile de la inregistrare, de
catre Serviciul Relatii Pulice, Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica si Transparenta Decizionala,
autoritatilor sau institutiilor publice care au ca atributii rezolvarea problemelor sesizate, urmand ca
petitionarul sa fie instiintat despre aceasta.

Art. 101. - Petitiile anonime sau cele in care nu sunt trecute datele de identificare a
petitionarului nu se iau in considerare si se claseaza.

Art. 102. - (1) Consiliul Judetean Olt are obligatia sa comunice petitionarului, in termen de
30 de zile de la data inregistrarii petitiei, raspunsul, indiferent daca solutia este favorabila sau
nefavorabila.

(2) Pentru solutionarea petitiilor transmise de la alte autoritati sau institutii publice, termenul
de 30 de zile curge de la data inregistrarii petitiei la Consiliul Judetean Olt.

Art. 103. - In situatia in care aspectele sesizate prin petitie necesitd o cercetare mai
amanuntjta, Presedintele Consiliului Judetean Olt poate prelungi termenul prevazut la art. 102 din
prezentul regulament, cu cel mult 15 zile.

Art. 104. - (1) Tn cazul in care un petitionar adreseaza Consiliului Judetean Olt mai multe
petitii, sesizdnd aceeasi problema, acestea se vor conexa, petentul urmand sa primeasca un singur
raspuns care trebuie sa faca referire la toate petitiile primite.

(2) Daca dupa trimiterea raspunsului se primeste o noua petitie de la acelasi petitionar ori
de la o autoritate sau institutie publica gresit sesizata, cu acelasi confinut, aceasta se claseaza, la
numarul initial facandu-se mentiune despre faptul ca s-a raspuns.

Art. 105. - Tn cazul in care prin petitie sunt sesizate anumite aspecte din activitatea unei
persoane, aceasta nu poate fi solutionatd de persoana in cauza sau de catre un subordonat al
acesteia.

Art. 106. — (1) Petitiile primite prin posta electronica se tiparesc si se inregistreaza de catre
Serviciul Relatii Publice, Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica si Transparenta Decizionala.

(2) Tn cazul in care, in aceeasi zi, sunt receptionate prin posta electronicd mai multe petitii
identice, se tipareste continutul primei petitii primite, care se inregistreaza. Prin continut se intelege
atat petitia propriu-zisa, cat si documentele anexate.
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(3) La petitia tiparita si inregistrata se anexeaza o lista cuprinzand datele de identificare ale
celorlalte petitii identice, respectiv: adresa de posta electronica a expeditorului, subiectul, data
receptionarii si marimea fiecarei petitii.

(4) Petitiile receptionate prin posta electronica sunt considerate identice daca au acelasi
autor si prezinta aceeasi problematica.

(5) Petitia tiparita si inregistrata se trimite la structura desemnata de Presedintele Consiliului
Judetean Ollt, prin rezolutie.

(6) Functionarii publici si persoanele incadrate cu contract individual de munca au obligatia
sa rezolve numai petitiile care le sunt repartizate, fiindu-le interzis sa le primeasca direct de la
petenti, sa intervina sau sa depuna staruinta pentru solutionarea acestora in afara cadrului legal.

Art. 107. - Semestrial Serviciul Relatii Publice, Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica si
Transparenta Decizionala intocmeste un raport in care se analizeaza activitatea de solutionare a
petitiilor.

TITLUL IX
TRANSPARENTA DECIZIONALA

Art. 108. - (1) Tn cadrul procedurilor de elaborare a proiectelor de acte normative, Consiliul
Judetean Olt are obligatia sa publice un anunt referitor la aceasta actiune in site-ul propriu, sa-|
afiseze la sediul propriu, intr-un spatiu accesibil publicului, si sa-l transmita catre massmedia
centrala sau locala, dupa caz. Consiliul Judetean Olt transmite proiectele de acte normative tuturor
persoanelor care au depus o cerere pentru primirea acestor informatii.

(2) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ va fi adus la cunostinta
publicului, in conditiile alin. (1), cu cel putin 30 de zile lucratoare inainte de supunerea spre avizare
de catre Consiliul Judetean OIlt. Anuntul va cuprinde: data afigarii, o nota de fundamentare, o
expunere de motive, un referat de aprobare privind necesitatea adoptarii actului normativ propus,
un studiu de impact si/sau de fezabilitate, dupa caz, textul complet al proiectului actului respectiv,
precum si termenul limita, locul si modalitatea in care cei interesati pot trimite in scris propuneri,
sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act normativ.

(3) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ cu relevanta asupra mediului
de afaceri se transmite de catre Consiliul Judetean Olt asociatiilor de afaceri gi altor asociatii legal
constituite, pe domenii specifice de activitate, in termenul prevazut la alin. (2).

(4) La publicarea anuntului, Consiliul Judetean Olt va stabili o perioada de cel putin 10 zile
calendaristice pentru proiectele de acte normative prevazute la alin. (2), pentru a primi in scris
propuneri, sugestii sau opinii cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice.

(5) Propunerile, sugestiile sau opiniile cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii
publice se consemneaza intr-un registru, in care se mentioneaza data primirii, persoana si datele
de contact de la care s-a primit propunerea, opinia sau recomandarea.

(6) Persoanele sau organizatiile interesate care transmit Tn scris propuneri, sugestii sau
opinii cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice vor specifica articolul sau
articolele din proiectul de act normativ la care se refera, mentionand data trimiterii si datele de
contact ale expeditorului.

(7) Prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Olt nr.122/25.07.2006 doamna TOLU
Magdalena — Sef serviciu la Serviciul Relatii Publice, Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica si
Transparenta Decizionala a fost desemnata ca persoana responsabila pentru relatia cu societatea
civild; in aceasta calitate doamna TOLU Magdalena primeste propunerile, sugestiile si opiniile
persoanelor interesate cu privire la proiectul de act normativ propus.

(8) Proiectul de act normativ se transmite spre analiza si avizare autoritatilor publice
interesate numai dupa definitivare, pe baza observatiilor si propunerilor formulate potrivit alin. (4).

(9) Consiliul Judetean Olt este obligat sa decida organizarea unei intalniri in care sa se
dezbata public proiectul de act normativ, daca acest lucru a fost cerut in scris de catre o asociatie
legal constituita sau de catre o alta autoritate publica.

(10) Dezbaterile publice se vor desfasura dupa urmatoarele reguli:
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a) Consiliul Judetean Olt, prin persoana desemnata conform alin. (7), va organiza
intalnirea, va publica pe site-ul propriu si va afisa la sediul propriu, alaturi de
documentele mentionate la alin. (2), si modalitatea de colectare a recomandarilor,
modalitatea de inscriere si luare a cuvantului, timpul alocat luarii cuvantului si orice alte
detalii de desfasurare a dezbaterii publice prin care se asigura dreptul la libera exprimare
al oricarui cetatean interesat;

b) dezbaterea publica se va incheia in momentul in care toti solicitantii inscrisi la cuvant si-
au exprimat recomandarile cu referire concreta doar la proiectul de act normativ in
discutie;

c) la dezbaterea publica vor participa obligatoriu initiatorul si/sau initiatorii proiectului de act
normativ din cadrul Consiliului Judetean Olt, expertii si/sau specialistii care au participat
la elaborarea notei de fundamentare, a expunerii de motive, a referatului de aprobare
privind necesitatea adoptarii actului normativ propus, a studiului de impact si/sau de
fezabilitate, dupa caz, si a proiectului de act normativ;

d) intermen de 10 zile calendaristice de la incheierea dezbaterii publice se asigura accesul
public, pe site-ul si la sediul Consiliului Judetean Olt, la urmatoarele documente: minuta
dezbaterii publice, recomandarile scrise colectate, versiunile imbunatatite ale proiectului
de act normativ in diverse etape ale elaborarii, rapoartele de avizare, precum si
versiunea finala adoptata a actului normativ.

(11) Toate documentele prevazute la alin. (2) si alin. (10) lit. a) si d) vor fi pastrate pe site-ul
Consiliului Judetean Olt in sectiunea dedicata transparentei decizionale. Toate actualizarile in site
vor mentiona obligatoriu data afisarii.

(12) n toate cazurile in care se organizeaza dezbateri publice, acestea trebuie s3 se
desfasoare in cel mult 10 zile calendaristice de la publicarea datei si locului unde urmeaza sa fie
organizate. Consiliul Judetean Olt trebuie sa analizeze toate recomandarile referitoare la proiectul
de act normativ in discutie.

(13) in cazul reglementarii unei situatii care, din cauza circumstantelor sale exceptionale,
impune adoptarea de solutjiimediate, in vederea evitarii unei grave atingeri aduse interesului public,
proiectele de acte normative se supun adoptarii in procedura de urgenta prevazuta de
reglementarile in vigoare.

Art. 109. - (1) Participarea persoanelor interesate la lucrarile sedintelor publice se va face
in urmatoarele conditii:

a) anuntul privind sedinta publica se afigeaza la sediul Consiliului Judetean Olt, inserat in site-
ul propriu si se transmite catre mass-media, cu cel putin 3 zile inainte de desfasurare;

b) acest anunt trebuie adus la cunostinta cetatenilor si a asociatiilor legal constituite care au
prezentat sugestii si propuneri in scris, cu valoare de recomandare, referitoare la unul dintre
domeniile de interes public care urmeaza sa fie abordat in sedinta publica;

¢) anunful va contine data, ora si locul de desfasurare a sedintei publice, precum si ordinea de
zi.

(2) Difuzarea anunfului si invitarea speciala a unor persoane la sedinta publica sunt in
sarcina responsabilului desemnat pentru relatia cu societatea civila, prevazut la art. 108 alin. (7) din
prezentul regulament.

(3) Participarea persoanelor interesate la sedintele publice se va face in limita locurilor
disponibile in sala de sedinte, in ordinea de precadere data de interesul asociatjilor legal constituite
in raport cu subiectul sedintei publice, stabilita de persoana care prezideaza sedinta publica.

(4) Ordinea de precadere nu poate limita accesul massmediei la sedintele publice.

Art. 110. - Persoana care prezideaza sedinta publica ofera invitatilor si persoanelor care
participa din proprie initiativa posibilitatea de a se exprima cu privire la problemele aflate pe ordinea
de zi.

Art. 111. - (1) Adoptarea deciziilor administrative {ine de competenta exclusiva a Consiliului
Judetean Olt.

(2) Punctele de vedere exprimate in cadrul sedinfelor publice de persoanele mentionate la
art.109 din prezentul regulament au valoare de recomandare.
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Art. 112. - Minuta sedintei publice, incluzand si votul fiecarui membru, cu exceptia cazurilor
in care s-a hotarat prin vot secret, va fi afigata la sediul Consiliuluii Judetean Olt si publicata in site-
ul propriu.

Art. 113. - (1) Consiliul Judetean Olt este obligat sa elaboreze si sa arhiveze minutele
sedintelor publice. Atunci cand se considera necesar, sedinfele publice pot fi inregistrate.

(2) Tnregistrarile sedintelor publice vor fi facute publice, la cerere, in conditiile Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) Consiliul Judetean Olt este obligat sa justifice in scris nepreluarea recomandarilor
formulate si Thaintate in scris de cetateni si asociatjile legal constituite ale acestora.

Art. 114. - (1) Consiliul Judetean Olt este obligat sa intocmeasca si sa faca public un raport
anual privind transparenta decizionala, care va cuprinde cel putin urmatoarele elemente:

a) numarul total al recomandarilor primite;

b) numarul total al recomandarilor incluse in proiectele de acte normative si in continutul

deciziilor luate;

¢) numarul participantilor la sedintele publice;

d) numarul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative;

e) situatia cazurilor in care autoritatea publica a fost actionatd in justitie pentru

nerespectarea prevederilor prezentei legi;

f) evaluarea proprie a parteneriatului cu cetatenii si asociatiile legal constituite ale

acestora;

g) numarul sedintelor care nu au fost publice si motivatia restrictionarii accesului.

(2) Raportul anual privind transparenta decizionala va fi facut public, pe site-ul propriu, prin
afisare la sediul propriu intr-un spatiu accesibil publicului sau prin prezentare in sedinta publica.

TITLUL X
ORGANIZAREA S| DESFASURAREA ACTIVITATII DE PRIMIRE iN AUDIENTA

Art. 115. - Planificarea si organizarea activitatii de primire in audienta la Consiliul Judetean
Olt se realizeaza de catre Serviciul Relatii Publice, Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica si
Transparenta Decizionala din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt.

Art. 116. — (1) In cadrul Consiliului Judetean Olt sunt programate audiente la Presedintele
si Vicepresedintii Consiliului Judetean Olt precum si la Secretarul general al judetului.

(2) Programul de audienta al Presedintelui Consiliului Judetean Olt este in fiecare zi de
Miercuri a saptamanii, intre orele 10.00 — 12.00.

(3) Programul de audienta al Vicepresedintilor este in fiecare zi de Marti a saptamanii, intre
orele 10.00 — 12.00.

(4) Programul de audienta al Secretarului General al Judetului este in fiecare zi de Luni a
saptamanii, intre orele 10.00 — 12.00.

Art. 117. - (1) Solicitarile de primire in audienta la oricare dintre persoanele prevazute la
art.116 din prezentul regulament sunt inregistrate de catre Serviciul Relatii Publice, Autoritatea
Teritoriala de Ordine Publica si Transparenta Decizionala intr-un registru special.

(2) n registrul prevazut la alin. (1) se mentioneaza datele de identificare ale persoanelor,
problema pentru care solicita audienta si modul de solutionare.

(3) Staruintele sau interventiile pentru primirea cu prioritate Tn audienta nu sunt admise.

(4) Ingradirea accesului unei persoane la audiente este permisa numai daca persoana are
un comportanent neadecvat si daca problema ridicata se repeta in decursul aceleiasi luni.

Art. 118. - La programul de audiente, in functie de complexitatea problemelor ridicate, pot
participa si sefii compartimentelor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt.

Art. 119. - (1) In cazul in care survin modificari in agenda de lucru a persoanelor prevazute
la art.116 din prezentul regulament, persoanele programate pentru audienta fie sunt primite la o
data ulterioara, ce se aduce la cunostinta acestora de catre seful Serviciului Relatii Publice,
Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica si Transparenta Decizionala, fie sunt primite de o alta
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persoana din conducerea Consiliului Judetean Olt, desemnata de Presedintele Consiliului Judetean
Olt pentru aceasta activitate.

(2) In cazul in care este desemnata o altd persoana in vederea desfasurarii activitatii de
primire in audienta, solicitantii sunt ingtiintati in timp util cu privire la modificarea survenita, daca
acest lucru este posibil.

(3) Tn cazul prevazut la alin.(2), persoana desemnata prezintd concluziile si problemele
deosebite rezultate Tn urma discutjilor purtate cu persoanele primite Tn audienta, pentru a decide
asupra modului de rezolvare.

Art. 120. - In vederea organizarii si desfasurarii activitatii de primire in audient, Serviciul
Relatii Publice, Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica si Transparenta Decizionala asigura:

a) pregatirea documentelor referitoare la solicitarile primite;

b) anuntarea persoanelor programate pentru a fi primite in audientad cu privire la data, ora si
locul de prezentare;

c) verificarea identitatii petitionarului;

d) fnsotirea petitionarilor pe timpul accesului in incinta.

Art. 121. - (1) Daca se constatd ca problema ridicata in timpul audientelor este de
competenta altor autoritati sau institutii publice, persoana va fi iIndrumata sa se adreseze acestora.

(2) Daca problema ridicata necesita o analiza detaliata persoana este indrumata sa depuna
o petitie la Consiliul Judetean Olt, urmand sa primeasca raspuns in termenul prevazut la art.102
alin.(1) din prezentul regulament, prin grija Serviciului Relatii Publice, Autoritatea Teritoriala de
Ordine Publica si Transparenta Decizionala.

TITLUL XI
DISPOZITII FINALE

Art. 122. — Prevederile prezentului regulament se aplica Presedintelui si Vicepresedintilor
Consiliului Judetean Olt, Secretarului general al judetului, personalului din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt - functionari publici si personal contractual -, precum si
personalului contractual din cadrul Cabinetelor demnitarilor.

Art. 123. — Compartimentele functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt, precum si Cabinetele Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt, au
obligatia:

a) sa asigure realizarea la timp si in conformitate cu prevederile legale in vigoare a atributiilor
stabilite prin prezentul regulament;

b) sa-si indeplineasca atributile cu impartialitate, obiectivitate, transparenta, -eficienta,
eficacitate si responsabilitate;

C) sa manifeste solicitudine fatd de toti cetatenii care se adreseaza Consiliului Judetean Ol,
prin cereri, petitii, sesizari sau reclamatii, in vederea solutionarii problemelor ridicate de acestia, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 124. - In exercitarea atributiilor ce le revin, personalul din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt - functionari publici si personal contractual -, precum si
personalul contractual din cadrul Cabinetelor demnitarilor au obligatia:

a) sa respecte si sa aplice corect legislatia in vigoare si sa-si insuseasca permanent noutatile
legislative;

b) sa se perfectioneze in mod continuu;

C) sa respecte principiile si normele de conduitd ale functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt si al Cabinetelor
demnitarilor;

d) sa respecte prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Judetean
Olt precum si prevederile prezentului Regulament;

e) sa duca la indeplinire dispozitile Presedintelui Consiliului Judetean OIlt si hotararile
Consiliului Judetean Olt si sa informeze asupra ducerii la indeplinire a acestora;
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f) sa pastreze secretul de stat si de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in
legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostint3;
g) sa indeplineasca si alte atributii date de conducerea Consiliului Judetean Olt.

Art. 125. - (1) Prezentul regulament se aproba prin Hotaréare a Consiliului Judetean Olt.

(2) Modificarea si completarea prezentului regulament se face numai prin Hotarare a
Consiliului Judetean Olt.

Art. 126. — (1) Prezentul regulament se comunica directiilor, arhitectului sef al judetului,
serviciilor, birourilor si compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt, Cabinetelor Presedintelui si Vicepresedintilor Consiliului jUdetean Olt, Secretarului general al
judetului si Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt.

(2) Secretarul general al judetului, Directorii executivi, Arhitectul Sef, Sefii de servicii si Sefii
de birouri asigura dezbaterea prezentului regulament si au obligatia de a-I comunica, prin
semnatura de luare la cunostinta, personalului din subordine.

Art. 127. - Prevederile prezentului regulament se completeaza cu orice alte dispozitii legale
in vigoare.

Art. 128. - Prezentul regulament va fi publicat pe pagina de internet a institutiei: www.cjolt.ro

PRESEDINTE,
Marius OPRESCU

Sef serviciu,
Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare
Angela NICOLAE
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