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REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare cu privire la infiintarea unor posturi in statul de functii
al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt

Proiectul de hotarare cu privire la infiintarea unor posturi in statul de functii al
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt a fost intocmit avand in vedere:

- Raportul nr.1403/10.02.2020 cu privire la propunerea de infiintare a doua posturi de
consilier, grad profesional superior, nivel studii S, respectiv consilier, grad profesional
principal, nivel studii S, in cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor
Administrative al Serviciului Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;

- Referatul nr.1079/03.02.2020 privind necesitatea infiintarii unui post contractual la Serviciul
Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt;

- Adresa Institutiei Prefectului Judetul Olt nr.20629/16.04.2019 inregistrata la Consiliul
Judetean Olt sub nr.4246/22.04.2019;

- prevederile art.lll alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.171/24.10.2019 cu privire la aprobarea
organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru Cabinetul Presedintelui
Consiliului Judetean Olt, cu modificarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.212/19.12.2019 cu privire la modificarea
organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru Cabinetul Presedintelui
Consiliului Judetean Olt;

- prevederile art.1, art.3-4, art.105 alin.(1) coroborat cu art.107 alin.(1), art.191 alin.(1)
lit.a) si lit.c), alin.(2) lit.a), art.369 lit.b), art.370 alin.(2) si (4), art.538 alin.(1) si (2),
art.539 lit.b), art.540 lit.a) si b), art.541 alin.(1) si alin.(3) lit.a) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

l. STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt functioneaza conform statului de
functii si a organigramei aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.171/24.10.2019,
cu modificarile ulterioare, asa cum au fost modificate si inlocuite prin anexele nr.1 si nr.2 la
Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.212/19.12.2019, la nivelul a 155 posturi, dupa cum

urmeaza:
e functii de demnitate publica - 3 posturi;
o functii specifice - 1 post;
¢ funcitii publice - 123 posturi;
o funcitii aferente
personalului contractual - 28 posturi.
Total - 155 posturi



Structura organizatorica actuala este urmatoarea:

STRUCTURA ORGANIZATORICA Numar
Nr. posturi
Crt. aprobate
l. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA, 3
din care:
Presedinte 1
Vicepresedinte 2
Il. Administrator public 1
[l APARATUL DE SPECIALITATE
l.1. Secretarul General al Judetului 1
.2. DIRECTIA ECONOMICA, BUGET - FINANTE 40
din care:
Director executiv 1
l.2.a. Serviciul Financiar — Contabilitate 8
l.2.b. Serviciul Buget, Impozite si Taxe 9
l.2.c. Biroul Informatica si Administrativ 9
Compartiment Informatica
Compartiment Administrativ
l.2.d. Personal de Intretinere si Deservire Generala 13
.3. DIRECTIA TEHNICA SI INVESTITII 20
din care:
Director executiv 1
l.3.a. Serviciul Tehnic, Investitii 10
I1.3.b. | Serviciul Administrarea Patrimoniului, Unitatea Judeteana 9
pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati
Publice si Autoritatea Judeteana de Transport
Compartiment Administrarea Patrimoniului
Compartiment Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice
Compartiment Autoritatea Judeteana de Transport
.4. ARHITECT SEF AL JUDETULUI 21
din care:
Arhitect sef 1
ll.4.a. Serviciul Unitatea de Implementare a Proiectelor, Programe si 10
Strategii de Mediu
Compartiment Unitatea de Implementare a Proiectelor
Compartiment Strategii de Programe si Mediu
l.4.b. Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Disciplina in 10
Constructii
[11.5. SERVICIUL JURIDIC — CONTENCIOS 9
1.6. SERVICIUL RELATII PUBLICE, AUTORITATEA TERITORIALA 8
DE ORDINE PUBLICA SI TRANSPARENTA DECIZIONALA
l.7. SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA SI MONITORIZARE 10
PROCEDURI ADMINISTRATIVE
Compartiment Administratie Publica
Compartiment pentru Monitorizarea Procedurilor
Administrative
[11.8. SERVICIUL DEZVOLTARE REGIONALA 11
111.9. BIROUL AUDIT PUBLIC INTERN 6
111.10. SERVICIUL ACHIZITII, LICITATII, CONTRACTARI 8
[.11. SERVICIUL RESURSE UMANE S| MANAGEMENTUL 10
UNITATILOR SANITARE
1.12. COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL CALITATII SI 3
CONTROL INTERN/MANAGERIAL
\2 CABINET PRESEDINTE 4
TOTAL 155




Personalul din cadrul Consiliului Judetean Olt este incadrat pe posturi aferente functiilor de
demnitate publica, pe posturi aferente funciiilor publice si pe posturi aferente functiilor
contractuale.

Regimul juridic al personalului incadrat pe functiile de demnitate publica si pe functii
publice este reglementat de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Regimul juridic al personalului incadrat pe functii contractuale este reglementat de
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, care se completeaza cu prevederile Legii nr.53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

. PROPUNERI PRIVIND INFIINTAREA DE POSTURI iN STATUL DE FUNCTII PENTRU
APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN OLT

1. infiint,are posturi in cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor
Administrative al Serviciului Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative

Serviciul Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative functioneaza in
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, avand in structura sa organizatorica
2 compartimente, la nivelul a 10 posturi, dupa cum urmeaza:

- 1 post ocupat de sef serviciu — functie publica de conducere;
- Compartimentul Administratie Publica: - 6 posturi ocupate, functii publice de executie;
- 1 post temporar vacant, functie publica de executie;
- Compartimentul pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative — 2 posturi ocupate,
functii publice de executie.

Prin Raportul nr.1403/10.02.2020 cu privire la propunerea de infiintare a doua posturi de
consilier, grad profesional superior, nivel studii S, respectiv consilier, grad profesional principal, nivel
studii S, in cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative, se propune
aprobarea infiintarii a doua posturi, de consilier, grad profesional superior, nivel studii S, respectiv de
consilier, grad profesional principal, nivel studii S, Tn cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea
Procedurilor Administrative al Serviciului Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, motivat de complexitatea lucrarilor si
volumul diversificat de activitate pentru indeplinirea la nivelul Compartimentului pentru Monitorizarea
Procedurilor Administrative a atributiilor prevazute la art.lll pct.4 din Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.212/19.12.2019.

Facem precizarea ca, in conformitate cu fisele de post vacant, cele doua posturi propuse a
fi infiintate indeplinesc atributii care implica exercitarea prerogativelor de putere publica.

2. infiintare post in cadrul Serviciului Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare

Serviciul Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare functioneaza in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, la nivelul a 10 posturi, dupa cum urmeaza:
- 1 post ocupat de sef serviciu — functie publica de conducere;
- 9 posturi ocupate - functii publice de executie.

Prin Referatul nr.1079/03.02.2020 privind necesitatea infiintarii unui post contractual la Serviciul
Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt se propune aprobarea infiintarii a unui post contractual de inspector de
specialitate, gradul IA, nivelul studii superioare in cadrul Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt,
motivat de urmatoarele:

- existenta unui volum de lucrari foarte mare la nivelul serviciului,

- complexitatea si diversitatea activitatilor care se desfasoara la nivelul serviciului,

- atributiile serviciului privind managementul asistentei medicale acordate in unitatile sanitare de
interes judetean al caror management a fost preluat de catre Consiliul Judetean Olt in temeiul
0.U.G. nr.162/2008, cu modificarile si completarile ulterioare;

- faptul cad cele doua unitati sanitare din subordinea Consiliului Judetean Olt, respectiv Spitalul
Judetean de Urgenta Slatina si Spitalul de Psihiatrie Cronici Schitu Greci, sunt in proces de
acreditare ciclul 1l, ceea ce presupune o activitate de monitorizare sustinuta a celor doua unitati
sanitare;
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- necesitatea de a asigura desfasurarea in bune conditii a activitatii serviciului prin degrevarea
salariatilor care ocupa functii publice de o serie de atributii de natura contractuala si delegarea
acestora catre inca un post;

- atributiile necesare a fi delegate sunt cuprinse n fisa postului anexata referatului;

- atributiile sus-mentionate nu intrd sub incidenta art.370 alin.(2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

I1l. MODIFICAREA $| COMPLETAREA ORGANIGRAMEI $I A STATULUI DE FUNCTII PENTRU
APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Avand in vedere cele expuse in prezentul raport, structura organizatorica pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Olt, se modifica dupa cum urmeaza:

STRUCTURA ORGANIZATORICA Numar
Nr. posturi
Crt. aprobate
l. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA, 3
din care:
Presedinte 1
Vicepresedinte 2
Il. Administrator public 1
[11. APARATUL DE SPECIALITATE
1. Secretarul General al Judetului 1
.2. DIRECTIA ECONOMICA, BUGET - FINANTE 40
din care:
Director executiv 1
l.2.a. Serviciul Financiar — Contabilitate 8
.2.b. Serviciul Buget, Impozite si Taxe 9
l.2.c. Biroul Informatica si Administrativ 9
Compartiment Informatica
Compartiment Administrativ
1.2.d. Personal de Intretinere si Deservire Generala 13
.3. DIRECTIA TEHNICA SI INVESTITII 20
din care:
Director executiv 1
l.3.a. Serviciul Tehnic, Investitii 10
1.3.b. | Serviciul Administrarea Patrimoniului, Unitatea Judeteana 9
pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati
Publice si Autoritatea Judeteana de Transport
Compartiment Administrarea Patrimoniului
Compartiment Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice
Compartiment Autoritatea Judeteana de Transport
.4. ARHITECT SEF AL JUDETULUI 21
din care:
Arhitect sef 1
l.4.a. Serviciul Unitatea de Implementare a Proiectelor, Programe si 10
Strategii de Mediu
Compartiment Unitatea de Implementare a Proiectelor
Compartiment Strategii de Programe si Mediu
I1.4.b. | Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Disciplina in 10
Constructii
[1.5. SERVICIUL JURIDIC — CONTENCIOS 9
[11.6. SERVICIUL RELATII PUBLICE, AUTORITATEA TERITORIALA 8
DE ORDINE PUBLICA SI TRANSPARENTA DECIZIONALA
.7. SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA SI MONITORIZARE 12
PROCEDURI ADMINISTRATIVE
Compartiment Administratie Publica
Compartiment pentru Monitorizarea Procedurilor
Administrative
[11.8. SERVICIUL DEZVOLTARE REGIONALA 11
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1.9. BIROUL AUDIT PUBLIC INTERN 6

11.10. SERVICIUL ACHIZITII, LICITATIl, CONTRACTARI 8

1.11. SERVICIUL RESURSE UMANE S| MANAGEMENTUL 11
UNITATILOR SANITARE

1.12. COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL CALITATII SI 3
CONTROL INTERN/MANAGERIAL

V. CABINET PRESEDINTE 4
TOTAL 158

IV. PRECIZARI CU PRIVIRE LA NUMARUL TOTAL DE POSTURI LA NIVELUL
CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Situatia actuala a numarului total de posturi aprobate pentru aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean si pentru institutiile si serviciile publice subordonate acestuia, cu exceptia Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor Olt, Serviciului Judetean de Paza Olt si a institutiilor si serviciilor
publice salarizate din capitolele bugetare ,,Tnvétémént”, ,,Asigurari si Asistenta Sociala” si ,,Sanatate”
este urmatoarea:

Nr. Denumirea institutiei Numar Numarul Hotararii
posturi Consiliului Judetean Olt
crt. aprobate prin care a fost aprobat
numarul de posturi
1. Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean 155 171/24.10.2019, cu
Olt modificarile ulterioare
2. Biblioteca Judeteana ,lon Minulescu” 42 179/28.11.2019
3. Muzeul Judetean Olt 44 91/30.07.2015, cu
modificarile si completarile
ulterioare
4. | Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt 166 183/25.10.2018, cu
modificarile si completarile
ulterioare
TOTAL | (1+4) 407

in conformitate cu prevederile art.lll alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.63/2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru indeplinirea atributiilor prevazute de lege, la stabilirea numarului de posturi din
aparatul de specialitate al primarului, aparatul de specialitate al consiliului judetean, precum si
din institutiile publice locale infiintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative, autoritatile
administratiei publice locale se incadreaza in numarul maxim de posturi determinat potrivit
anexei care face parte integranta din ordonanta de urgenta.

in temeiul prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Ordinului Viceprim-Ministrului Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice nr.1360/2019 privind aplicarea prevederilor art.lll alin.(11) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, prin adresa
nr.20629/16.04.2019 inaintata Consiliului Judetean OIt si inregistrata sub nr.4246/22.04.2019,
Institutia Prefectului — Judetul OIt a comunicat numarul maxim de posturi pentru anul 2019 din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean OlIt, precum si din institutiile publice infiintate prin
hotarare a consiliului judetean, fiind excluse din acest numar posturile aferente capitolelor bugetare:
,,Tnvétémént”, ,,Asigurari si Asistenta Socialad” si ,,Sanatate”, dupa cum urmeaza:

Numar maxim de posturi = 455

Analizadnd cele expuse mai sus, se constata ca numarul de posturi propus spre aprobare
pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean OIt — 158, la care se adauga numarul total
de posturi pentru institutiile publice infiintate prin hotaradre a consiliului judetean — 252, se
incadreaza in numarul maxim de posturi, respectiv 455.



V. PROPUNERI FINALE

Avand in vedere:

- Raportul nr.1403/10.02.2020 cu privire la propunerea de infiintare a doua posturi de consilier,
grad profesional superior, nivel studii S, respectiv consilier, grad profesional principal, nivel studii
S, in cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative al Serviciului
Administratie Publicad si Monitorizare Proceduri Administrative din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Olt;

- Referatul nr.1079/03.02.2020 privind necesitatea infiintarii unui post contractual la Serviciul
Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt;

- Adresa Institutiei Prefectului Judetul OIlt nr.20629/16.04.2019 inregistrata la Consiliul
Judetean Olt sub nr.4246/22.04.2019;

- prevederile art.lll alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotaréarii Consiliului Judetean OIt nr.171/24.10.2019 cu privire la aprobarea
organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru Cabinetul Presedintelui
Consiliului Judetean Olt, cu modificarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.212/19.12.2019 cu privire la modificarea
organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru Cabinetul Presedintelui
Consiliului Judetean Olt;

- prevederile art.1, art.3-4, art.105 alin.(1) coroborat cu art.107 alin.(1), art.191 alin.(1) lit.a) si
lit.c), alin.(2) lit.a), art.369 lit.b), art.370 alin.(2) si (4), art.538 alin.(1) si (2), art.539 lit.b),
art.540 lit.a) si b), art.541 alin.(1) si alin.(3) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

prin proiectul de hotarare se propun urmatoarele:

- infiintarea a 3 posturi in Statul de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Olt, precum si pentru Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Olt, aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean OIt nr.171/24.10.2019, cu modificarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

a) infiintarea in cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative al
Serviciului Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, a doua posturi aferente functiilor
publice de executie de consilier, clasa |, grad profesional superior, respectiv de consilier,
clasa |, grad profesional principal;

b) infiintarea, pe perioada determinatd, in cadrul Serviciului Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, a
unui post aferent personalului contractual de executie de inspector de specialitate, gradul
profesional 1A, nivelul studii S;

- modificarea, completarea si inlocuirea organigramei si a statului de functii aprobate prin
Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.171/24.10.2019, cu modificarile ulterioare, cu
organigrama si statul de functii inscrise in anexele nr.1 si nr.2 |la proiectul de hotarare.

Proiectul de hotarare a fost intocmit cu respectarea prevederilor legale si propun aprobarea
acestuia in forma prezentata.

INITIATOR,
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU
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HOTARARE
-PROIECT-

cu privire la infiintarea unor posturi in statul de functii
al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare 1761/19.02.2020 al Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

- Raportul nr.1403/10.02.2020 cu privire la propunerea de infiintare a doua posturi de
consilier, grad profesional superior, nivel studii S, respectiv consilier, grad profesional
principal, nivel studii S, in cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor
Administrative al Serviciului Administratie Publica si Monitorizare Proceduri
Administrative din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;

- Referatul nr.1079/03.02.2020 privind necesitatea infiintarii unui post contractual la
Serviciul Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Ol;

- Adresa Institutiei Prefectului Judetul OIlt nr.20629/16.04.2019 inregistrata la
Consiliul Judetean Olt sub nr.4246/22.04.2019;

- prevederile art.lll alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.171/24.10.2019 cu privire la
aprobarea organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru
Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Olt, cu modificarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.212/19.12.2019 cu privire la
modificarea organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru
Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

- prevederile art.1, art.3-4, art.105 alin.(1) coroborat cu art.107 alin.(1), art.191
alin.(1) lit.a) si lit.c), alin.(2) lit.a), art.369 lit.b), art.370 alin.(2) si (4), art.538 alin.(1)
si (2), art.539 lit.b), art.540 lit.a) si b), art.541 alin.(1) si alin.(3) lit.a) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

in temeiul art.173 alin.(1) lit.a), alin.(2) lit.c), art.182 alin.(1) si (4) coroborat cu
art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,




CONSILIUL JUDETEAN OLT adopta prezenta hotarare:

Art.1. Se aproba infiintarea a 3 posturi in Statul de functii pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean OIt, precum si pentru Cabinetul Presedintelui Consiliului
Judetean OIlt, aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean OIt nr.171/24.10.2019, cu
modificarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

> infiintarea in cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative al

Serviciului Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative din cadrul

aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, a doua posturi aferente functiilor

publice de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, respectiv de consilier,
clasa I, grad profesional principal;
> infiintarea, pe perioada nedeterminata, in cadrul Serviciului Resurse Umane si

Managementul Unitatilor Sanitare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt,

a unui post aferent personalului contractual de executie de inspector de specialitate,

gradul profesional IA, nivelul studii S.

Art.2. Ca urmare a celor aprobate la art.1, organigrama si statul de functii pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean OIt, precum si pentru Cabinetul
Presedintelui Consiliului Judetean Olt, aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.171/24.10.2019, cu modificarile ulterioare, se modifica, se completeaza si se inlocuiesc
cu organigrama si statul de functii inscrise in anexele nr.1 si nr.2 care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica Vicepresedintilor Consiliului Judetean Olt,
Secretarului General al Judetului, Arhitectului - Sef al Judetului, directiilor, serviciilor, birourilor si
compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, Cabinetului
Presedintelui Consiliului Judetean Olt, in vederea aducerii la indeplinire, Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Institutiei Prefectului — Judetul
Olt.

INITIATOR,
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT,
Marius OPRESCU

AVIZAT,
Secretar General al Judetului,
Marinela — Elena ILIE
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CONSILIUL JUDETEAN OLT

STAT DE FUNCTII
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt

Anexa nr.2 la Proiectul de hotarare nr.33/19.02.2020

Functia publica

Functia contractuala

= 5
Nr. NUMELE, S | Cunct 5 | = E
crt. PRENUMELE/ Functiade |8 . c“mmmm © -5 |3 de de B =
. t.,.l " m — hod . — nla ..
vacant temporar, Structura demnitate 0 = specifica de de 3 5 m © | conducere executie og E] Observatii
vacant, dupa caz publica S 3 executie | O 1) 3 < .9 ®
=g de conducere ; S | g2 |3
m, conducere m m..m W
= = a z
|. Functii de demnitate publica
1 Presedinte
5 Vicepresedinte
3 Vicepresedinte
Il. Functii specifice
Administrator
4 | VACANT public
lll. Aparatul de specialitate
[ll.1. Secretarul
General al
Judetului
Ocupat temporar
Secretar de
General al . ~conf.
Judetului, Dispozitiei
> t dil Presedintelui
(vacant temporar) gra Consiliului
Judetean Olt
nr.445/17.08.20
17
[11.2. Directia
Economica,
Buget - Finante
Director
6 Executiv,
grad Il
[ll.2.a. Serviciul
Financiar —




Contabilitate

Sef
7 serviciu,
grad Il
8 Inspector superior S
9 Consilier superior | S
10 Consilier asistent | S
11 | VACANT Consilier superior | S
12 Consilier superior | S
13 Consilier asistent S
14 Inspector superior S
l1l.2.b. Serviciul
Buget, Impozite
si Taxe
Sef
15 serviciu,
grad Il
16 Consilier superior | S
17 Consilier superior S
18 Inspector superior S
19 Consilier superior | S
20 Consilier superior | S
21 | VACANT Consilier superior | S
22 | VACANT Consilier superior | S
juridic
23 | VACANT Consilier asistent S
[ll.2.c. Biroul
Informatica si
Administrativ
2 Sef birou,
grad Il
Compartiment
Informatica
25 Consilier asistent S
26 Consilier superior | S
27 Inspector superior S

Compartiment




Administrativ

Inspector de

28 T 1A S
specialitate
29 Referent IA |SSD
30 _:wvm.oHQ de A S
specialitate
31 Inspector de | S
specialitate
2 Inspector de A s
specialitate
l1l.2.d. Personal
de Intretinere si
Deservire
Generala
33 Tngrijitor G
34 ingrijitor G
35 ingrijitor G
36 ingrijitor G
37 ingrijitor M
38 Sofer [ M
39 Sofer | M
40 Sofer I G
41 Sofer [ G
42 Sofer [ M
43 Muncitor | M
calificat
44 Muncitor | G
calificat
Muncitor
45 calificat [ M
(telefonist)
[11.3 Directia
Tehnica si
Investitii
Director
46 executiv,
grad Il
l1l.3.a Serviciul
Tehnic, Investitii
Sef
47 serviciu,
grad Il




Referent

de . S
48 - Il superior S
specialita
te D
49 Consilier | | superior | S
50 Consilier I superior | S
51 Consilier I superior | S
52 Inspector | | | principal S
53 | VACANT Consilier I superior | S
54 Inspector | | asistent S
55 Consilier asistent S
56 Consilier I superior | S
I11.3.b. Serviciul
Administrarea
Patrimoniului,
Unitatea
Judeteana
pentru
Monitorizarea
Serviciilor
Comunitare de
Utilitati Publice
si Autoritatea
Judeteana de
Transport
Sef
57 serviciu,
grad Il
Compartiment
Administrarea
Patrimoniului
58 Consilier I superior | S
59 Inspector | | superior | S
Compartiment
Unitatea
Judeteana
pentru
Monitorizarea
Serviciilor
Comunitare de
Utilitati Publice
60 | VACANT Consilier I debutant | S
61 Inspector I superior S




Compartiment
Autoritatea
Judeteana de

Transport
62 Inspector superior
63 Consilier 1A
64 Consilier superior
65 Sofer |
1.4 Arhitect —
Sef
al judetului
Arhitect -
66 sef, grad Il
lll.4.a Serviciul
Unitatea de
Implementare a
Proiectelor,
Programe si
Strategii de
Mediu
Sef
67 serviciu,
grad Il
Compartiment
Unitatea de
Implementare a
Proiectelor
Suspendare
raport de
serviciu din
initiativa
functionarului
. L ublic, conf.
68 (vacant temporar) Consilier principal c_u_mvomz__m_
Presedintelui
Consiliului
Judetean Olt
nr.356/18.09.2
019
69 Consilier superior
70 Consilier superior
71 consilier superior
72 (vacant Consilier asistent Wmﬂﬂmwmmmqm




temporar)

serviciu din
initiativa
functionarului
public, conf.
Dispozitiei
Presedintelui
Consiliului
Judetean Olt
nr.489/21.11.2
018

73 Consilier superior | S
74 Consilier superior | S
Compartiment
Programe si
Strategii de
Mediu
75 Inspector principal | S
76 Sofer
l1l.4.b.Serviciul
Urbanism,
Amenajarea
Teritoriului si
Disciplina in
Constructii
Sef
77 serviciu,
grad Il
78 Consilier superior | S
79 Consilier superior | S
80 | VACANT Consilier superior | S
81 Inspector superior S
82 Consilier superior | S
Suspendare de
drept raport de
serviciu conf.
Dispozitiei
83 (vacant temporar) Consilier principal | S Presedintelui
P Consiliului
Judetean Olt
nr.183/27.06.20
16
84 Consilier superior | S




85 Consilier asistent
86 Consilier 1A
111.5 Serviciul
Juridic —
Contencios
Sef
87 serviciu,
grad Il
88 juridic superior
89 O.o:.w_.__ﬁ asistent
juridic
90 | VACANT Consilier superior
juridic
91 Consilier superior
juridic
92 Consilier superior
juridic
Modificare raport
de serviciu prin
exercitare cu
caracter
temporar a unei
. functii publice de
93 Consilier superior conducere conf.
(vacant temporar) juridic Dispozitiei
Presedintelui
Consiliului
Judetean Olt
nr.445/17.08.20
17
94 O.o:.w_.__Q superior
juridic
Consilier
95 juridic superior
111.6.Serviciul
Relatii Publice,
Autoritatea
Teritoriala de
Ordine Publica
si Transparenta
Decizionala
Sef
96 serviciu,
grad Il
97 | VACANT Consilier debutant

juridic




98 Inspector superior
Suspendare de
drept raport de
serviciu conf.
. - Dispozitiei
9 (vacant temporar) Consilier Superior Presedintelui
Consiliului
Judetean Olt
nr.195/07.07.2016
100 | VACANT Consilier Debutant
101 Consilier asistent
102 | VACANT Consilier asistent
Inspector de IA
specialitate
103
[1.7. Serviciul
Administratie
Publica si
Monitorizare
Proceduri
Administrative
Sef
104 serviciu,
grad Il
Compartiment
Administratie
Publica
105 Consilier superior
106 Inspector superior
Suspendare de
drept raport de
serviciu conf.
o Dispozitiei
107 (vacant temporar) Inspector principal Presedintelui
Consiliului
Judetean Olt
nr.176/24.06.2016
108 Consilier superior
109 Consilier superior
110 Consilier superior
111 Consilier superior

Compartiment
pentru
Monitorizarea
Procedurilor




Administrative

112 Consilier asistent S
113 Consilier superior | S
114 | VACANT Consilier superior
115 | VACANT Consilier principal
[11.8 Serviciul
Dezvoltare
Regionala
Sef
116 serviciu,
grad Il
117 Consilier superior | S
118 Inspector superior S
119 Inspector superior S
120 Consilier superior | S
121 Inspector superior S
122 Consilier superior | S
123 Consilier superior | S
124 Consilier superior | S
125 Consilier superior | S
126 Inspector superior S
[11.9 Biroul Audit
Public Intern
127 Sef birou,
grad Il
128 Auditor superior | S
129 Auditor superior | S
130 Auditor superior | S
131 Auditor superior | S
132 | VACANT Auditor superior | S
[11.10 Serviciul
Achizitii,
Licitatii,
Contractari
Sef
133 serviciu,
grad Il




Consilier

134 achizitii superior
publice
135 achizitii superior
publice
Consilier
136 achizitji superior
publice
Consilier
137 | VACANT achizitii asistent
publice
138 achizit asistent
publice
Consilier
139 achizitii superior
publice
140 | VACANT Consilier principal
juridic
[11.11 Serviciul
Resurse Umane
si Managementul
Unitatilor
Sanitare
Sef
141 serviciu,
grad Il
142 Consilier superior
143 Inspector superior
Consilier .
144 Juridic superior
145 Consilier superior
146 Inspector principal
147 Inspector superior
148 Consilier superior
149 Consilier asistent
150 Consilier principal
151 | VACANT Inspectorde | 1A
specialitate
11.12
Compartimentul
Managementul
Calitatii si

10




Control Intern/
Managerial
152 Consilier superior | S
153 Consilier debutant | S
Inspector de
154 specialitate I S
IV. Cabinet Presedinte
155 Consilier S
156 Consilier S
157 Consilier S
158 Consilier S
Functia/Numar posturi Ocupate Vacante Total

Nr. total de functii publice, din care: 110 15 125

- nr. total de functii publice specifice de conducere 2 0 2

Nr. total de functii de demnitate publica 3 - 3

Nr. total de functii specifice 0 1 1

Nr. total de functii publice de conducere (specifice si 18* - 18**

generale)*

Nr. total de functii publice de executie 89 18 107

Nr. total de functii contractuale de executie 26 3 29

Nr. total de posturi potrivit art.lll alin.(2) din O.U.G.

nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii

nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si

pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile

si completarile ulterioare, precum si potrivit art.38 din 455

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.114/2018

privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor

publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si

completarea unor acte normative $i prorogarea unor

termene, cu modificarile ulterioare.

Nr. total de functii din institutie 139 19 158

* include si functiile specifice de conducere de secretar general al judetului si arhitect — sef;
** include si functiile specifice de conducere de secretar general al judetului si arhitect — sef.
SEF SERVICIU,

11

SERVICIUL RESURSE UMANE $lI
MANAGEMENTUL UNITATILOR SANITARE
Angela NICOLAE




CONSILIUL JUDETEAN OLT
Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare
Nr.1765/19.02.2020

VIZA CFP

RAPORT
la Proiectul de hotarare cu privire la infiintarea unor posturi in statul de functii al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt

L. STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUI DE SPECIALITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt functioneaza conform statului de functii si a
organigramei aprobate prin Hotardrea Consiliului Judetean OIt nr.171/24.10.2019, cu modificarile
ulterioare, asa cum au fost modificate si inlocuite prin anexele nr.1 si nr.2 la Hotararea Consiliului
Judetean OIt nr.212/19.12.2019, la nivelul a 155 posturi, dupa cum urmeaza:

o funciii de demnitate publica - 3 posturi;
e functii specifice - 1 post;
¢ funciii publice - 123 posturi;
o funciii aferente
personalului contractual - 28 posturi.
Total - 155 posturi
Structura organizatorica actuala este urmatoarea:
STRUCTURA ORGANIZATORICA Numar
Nr. posturi
Crt. aprobate
l. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA, 3
din care:
Presedinte 1
Vicepresedinte 2
Il. Administrator public 1
Il APARATUL DE SPECIALITATE
l.1. Secretarul General al Judetului 1
.2. DIRECTIA ECONOMICA, BUGET - FINANTE 40
din care:
Director executiv 1
l.2.a. Serviciul Financiar — Contabilitate 8
[l1.2.b. | Serviciul Buget, Impozite si Taxe 9
ll.2.c. Biroul Informatica si Administrativ 9

Compartiment Informatica
Compartiment Administrativ

l.2.d. Personal de intretinere si Deservire Generali 13

1.3. DIRECTIA TEHNICA SI INVESTITII 20
din care:

Director executiv 1

I1.3.a. Serviciul Tehnic, Investitii 10

[11.3.b. | Serviciul Administrarea Patrimoniului, Unitatea Judeteana 9

pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice
si Autoritatea Judeteana de Transport

1




Compartiment Administrarea Patrimoniului
Compartiment Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice
Compartiment Autoritatea Judeteana de Transport

1.4. ARHITECT SEF AL JUDETULUI 21
din care:

Arhitect sef 1

l.4.a. Serviciul Unitatea de Implementare a Proiectelor, Programe si 10

Strategii de Mediu
Compartiment Unitatea de Implementare a Proiectelor
Compartiment Strategii de Programe si Mediu

l.4.b. Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Disciplina in 10
Constructii

[.5. SERVICIUL JURIDIC — CONTENCIOS 9

[1.6. SERVICIUL RELATII PUBLICE, AUTORITATEA TERITORIALA DE 8
ORDINE PUBLICA SI TRANSPARENTA DECIZIONALA

7. SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA SI MONITORIZARE 10

PROCEDURI ADMINISTRATIVE
Compartiment Administratie Publica
Compartiment pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative

[11.8. SERVICIUL DEZVOLTARE REGIONALA 11

[1.9. BIROUL AUDIT PUBLIC INTERN 6

11.10. SERVICIUL ACHIZITII, LICITATII, CONTRACTARI 8

[.11. SERVICIUL RESURSE UMANE S| MANAGEMENTUL UNITATILOR 10
SANITARE

.12. COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL CALITATII S| CONTROL 3
INTERN/MANAGERIAL

V. CABINET PRESEDINTE 4
TOTAL 155

Personalul din cadrul Consiliului Judetean Olt este incadrat pe posturi aferente functiilor de
demnitate publica, pe posturi aferente functiilor publice si pe posturi aferente functiilor contractuale.

Regimul juridic al personalului incadrat pe functiile de demnitate publica si pe functii publice
este reglementat de Ordonanfa de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Regimul juridic al personalului incadrat pe functii contractuale este reglementat de Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
care se completeaza cu prevederile Legii nr.53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

. PROPUNERI PRIVIND INFIINTAREA DE POSTURI iN STATUL DE FUNCTII PENTRU APARATUL
DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN OLT

1. Tnfiingare posturi in cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative
al Serviciului Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative

Serviciul Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative functioneaza in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean OIlt, avand in structura sa organizatorica 2
compartimente, la nivelul a 10 posturi, dupa cum urmeaza:

- 1 post ocupat de sef serviciu — functie publica de conducere;
- Compartimentul Administratie Publica: - 6 posturi ocupate, functii publice de executie;
- 1 post temporar vacant, functie publica de executie;
- Compartimentul pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative — 2 posturi ocupate, functii
publice de executie.



Prin Raportul nr.1403/10.02.2020 cu privire la propunerea de infiintare a doua posturi de consilier,
grad profesional superior, nivel studii S, respectiv consilier, grad profesional principal, nivel studii S, in cadrul
Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative, se propune aprobarea infiintarii a
doua posturi, de consilier, grad profesional superior, nivel studii S, respectiv de consilier, grad profesional
principal, nivel studii S, in cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative al
Serviciului Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Olt, motivat de complexitatea lucrarilor si volumul diversificat de activitate pentru
indeplinirea la nivelul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative a atributiilor
prevazute la art.lll pct.4 din Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.212/19.12.2019.

Facem precizarea ca, in conformitate cu fisele de post vacant, cele doua posturi propuse a fi
infiintate indeplinesc atributii care implica exercitarea prerogativelor de putere publica.

2. infiintare post in cadrul Serviciului Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare

Serviciul Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare functioneaza in cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Olt, la nivelul a 10 posturi, dupa cum urmeaza:
- 1 post ocupat de sef serviciu — functie publica de conducere;
- 9 posturi ocupate - functii publice de executie.

Prin Referatul nr.1079/03.02.2020 privind necesitatea infiintarii unui post contractual la Serviciul
Resurse Umane si Managementul Unitéatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt se propune aprobarea infiintarii a unui post contractual de inspector de specialitate, gradul IA,
nivelul studii superioare in cadrul Serviciul Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, motivat de urmatoarele:

- existenta unui volum de lucrari foarte mare la nivelul serviciului;

- complexitatea si diversitatea activitatilor care se desfasoara la nivelul serviciului,

- atributiile serviciului privind managementul asistentei medicale acordate in unitatile sanitare de interes
judetean al caror management a fost preluat de catre Consiliul Judetean Olt in temeiul O.U.G.
nr.162/2008, cu modificarile si completarile ulterioare;

- faptul ca cele doua unitati sanitare din subordinea Consiliului Judetean Olt, respectiv Spitalul Judetean
de Urgenta Slatina si Spitalul de Psihiatrie Cronici Schitu Greci, sunt in proces de acreditare ciclul Il
ceea ce presupune o activitate de monitorizare sustinuta a celor doua unitati sanitare;

- necesitatea de a asigura desfasurarea Tn bune conditii a activitatii serviciului prin degrevarea salariatilor
care ocupa functii publice de o serie de atributii de natura contractuala si delegarea acestora catre inca
un post;

- atributiile necesare a fi delegate sunt cuprinse in fisa postului anexata referatului;

- atributiile sus-mentionate nu intrd sub incidenta art.370 alin.(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

[ll. MODIFICAREA $I COMPLETAREA ORGANIGRAMEI SI A STATULUI DE FUNCTII PENTRU
APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Avand in vedere cele expuse in prezentul raport, structura organizatorica pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Olt, se modifica dupa cum urmeaza:

STRUCTURA ORGANIZATORICA Numar
Nr. posturi
Crt. aprobate
l. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA, 3
din care:

Presedinte 1

Vicepresedinte 2
Il. Administrator public 1
Il APARATUL DE SPECIALITATE
.1 Secretarul General al Judetului 1




[.2. DIRECTIA ECONOMICA, BUGET — FINANTE 40

din care:

Director executiv 1
ll.2.a. Serviciul Financiar — Contabilitate 8
l.2.b. Serviciul Buget, Impozite si Taxe 9
l.2.c. Biroul Informatica si Administrativ 9

Compartiment Informatica

Compartiment Administrativ
l.2.d. Personal de intretinere si Deservire Generala 13
1.3. DIRECTIA TEHNICA SI INVESTITII 20

din care:

Director executiv 1
l.3.a. Serviciul Tehnic, Investitii 10
.3.b. Serviciul Administrarea Patrimoniului, Unitatea Judeteana 9

pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice
si Autoritatea Judeteana de Transport

Compartiment Administrarea Patrimoniului

Compartiment Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice

Compartiment Autoritatea Judeteana de Transport

.4. ARHITECT SEF AL JUDETULUI 21
din care:

Arhitect sef 1

l.4.a. Serviciul Unitatea de Implementare a Proiectelor, Programe si 10

Strategii de Mediu
Compartiment Unitatea de Implementare a Proiectelor
Compartiment Strategii de Programe si Mediu

l.4.b. Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Disciplina in 10
Constructii

[.5. SERVICIUL JURIDIC — CONTENCIOS 9

I1.6. SERVICIUL RELATII PUBLICE, AUTORITATEA TERITORIALA DE 8
ORDINE PUBLICA SI TRANSPARENTA DECIZIONALA

l.7. SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA S| MONITORIZARE 12

PROCEDURI ADMINISTRATIVE
Compartiment Administratie Publica
Compartiment pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative

[1.8. SERVICIUL DEZVOLTARE REGIONALA 11

[1.9. BIROUL AUDIT PUBLIC INTERN 6

11.10. SERVICIUL ACHIZITII, LICITATII, CONTRACTARI 8

.11. SERVICIUL RESURSE UMANE S| MANAGEMENTUL UNITATILOR 11
SANITARE

.12. COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL CALITATII SI CONTROL 3
INTERN/MANAGERIAL

V. CABINET PRESEDINTE 4
TOTAL 158

IV. PRECIZARI CU PRIVIRE LA NUMARUL TOTAL DE POSTURI LA NIVELUL
CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Situatia actuala a numarului total de posturi aprobate pentru aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean si pentru institutiile si serviciile publice subordonate acestuia, cu exceptia Directiei Judetene de
Evidenta a Persoanelor Olt, Serviciului Judetean de Paza Olt si a institutiilor si serviciilor publice salarizate

=9

din capitolele bugetare ,,Tnvé’gémént”, ,,Asigurari si Asistenta Sociald” si ,,Sanatate” este urmatoarea:



Nr. Denumirea institutiei Numar Numarul Hotaréarii

posturi Consiliului Judetean Olt
crt. aprobate prin care a fost aprobat
numarul de posturi
1. | Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt 155 171/24.10.2019, cu
modificarile ulterioare
2. | Biblioteca Judeteana ,lon Minulescu” 42 179/28.11.2019
3. | Muzeul Judetean Olt 44 91/30.07.2015, cu
modificarile si completarile
ulterioare
4. | Centrul Judetean de Cultura si Arta Olt 166 183/25.10.2018, cu
modificarile si completarile
ulterioare
TOTAL 1 (1+4) 407

in conformitate cu prevederile art.lll alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.63/2010,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
indeplinirea atributiilor prevazute de lege, la stabilirea numarului de posturi din aparatul de
specialitate al primarului, aparatul de specialitate al consiliului judetean, precum si din institutiile
publice locale infiintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative, autoritatile administratiei publice
locale se incadreaza in numarul maxim de posturi determinat potrivit anexei care face parte integranta
din ordonanta de urgenta.

in temeiul prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Ordinului Viceprim-Ministrului Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice nr.1360/2019 privind aplicarea prevederilor art.lll alin.(11) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, prin adresa nr.20629/16.04.2019
inaintata Consiliului Judetean OIt si inregistrata sub nr.4246/22.04.2019, Institutia Prefectului —
Judetul OIt a comunicat numarul maxim de posturi pentru anul 2019 din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean OIt, precum si din institutiile publice infiintate prin hotarédre a consiliului
judetean, fiind excluse din acest numar posturile aferente capitolelor bugetare: ,,invatamant”, ,,Asigurari si
Asistenta Sociala” si ,,Sanatate”, dupa cum urmeaza:

Numar maxim de posturi = 455

Analizand cele expuse mai sus, se constata ca numarul de posturi propus spre aprobare pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt — 158, la care se adauga numarul total de posturi
pentru institutiile publice infiintate prin hotarare a consiliului judetean — 252, se incadreaza in numarul
maxim de posturi, respectiv 455.

V. PROPUNERI FINALE

Avand in vedere:

- Raportul nr.1403/10.02.2020 cu privire la propunerea de infiintare a doua posturi de consilier, grad
profesional superior, nivel studii S, respectiv consilier, grad profesional principal, nivel studii S, in cadrul
Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative al Serviciului Administratie Publica
si Monitorizare Proceduri Administrative din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ol;

- Referatul nr.1079/03.02.2020 privind necesitatea Infiintarii unui post contractual la Serviciul Resurse
Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt;

- Adresa Institutiei Prefectului Judetul Olt nr.20629/16.04.2019 inregistrata la Consiliul Judetean
Olt sub nr.4246/22.04.2019;

- prevederile art.lll alin.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.13/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;



- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.171/24.10.2019 cu privire la aprobarea
organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean
Olt, cu modificarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.212/19.12.2019 cu privire la modificarea
organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Olt, precum si pentru Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean
Olt;

- prevederile art.1, art.3-4, art.105 alin.(1) coroborat cu art.107 alin.(1), art.191 alin.(1) lit.a) si lit.c),
alin.(2) lit.a), art.369 lit.b), art.370 alin.(2) si (4), art.538 alin.(1) si (2), art.539 lit.b), art.540 lit.a) si
b), art.541 alin.(1) si alin.(3) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

prin proiectul de hotarare se propun urmatoarele:

- infiintarea a 3 posturi in Statul de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt,
precum si pentru Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Olt, aprobat prin Hotararea Consiliului
Judetean Olt nr.171/24.10.2019, cu modificarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

a) infiintarea in cadrul Compartimentului pentru Monitorizarea Procedurilor Administrative al
Serviciului Administratie Publica si Monitorizare Proceduri Administrative din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Olt, a doua posturi aferente functiilor publice de executie
de consilier, clasa I, grad profesional superior, respectiv de consilier, clasa |, grad profesional
principal;

b) infiintarea, pe perioada determinata, in cadrul Serviciului Resurse Umane si Managementul
Unitatilor Sanitare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, a unui post aferent
personalului contractual de executie de inspector de specialitate, gradul profesional IA,
nivelul studii S;

- modificarea, completarea si inlocuirea organigramei si a statului de functii aprobate prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.171/24.10.2019, cu modificarile ulterioare, cu organigrama si
statul de functii inscrise in anexele nr.1 si nr.2 la proiectul de hotarare.

Proiectul de hotarare a fost intocmit cu respectarea prevederilor legale si propunem aprobarea acestuia
in forma prezentata.

SEF SERVICIU, SEF SERVICIU,
Serviciul Juridic - Contencios Serviciul Resurse Umane si
Ana - Venera STEFANESCU Managementul Unitatilor Sanitare

Angela NICOLAE

intocmit,
Andrei Lucian AMZU



