HOTARARE

cu privire la aprobare organigrama si stat de functii pentru
personalul din cadrul Aparatului Permanent de Lucru al Consiliului
Judetean Olt

Avand in vedere :

- expunerea de motive nr. 7266 din 16.07.2013 cu privire la aprobarea proiectului
de hotarare nr. 7267 din 16.07.2013;

- raportul nr. 7268 din 16.07.2013 al Serviciului Resurse Umane si Relatii cu
Institutii Subordonate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt.

- raportul nr. 7671 din 26.07.2013 al Comisiei pentru Administratie Publica,
Juridica, Apararea Ordinii Publice, Respectarea Drepturilor Omului si Relatii cu
Cetatenii;

- raportul nr. 7676 din 26.07.2013 al Comisiei pentru Studii Economico — Sociale,
Buget — Finante, Integrare Europeana, Administrarea Domeniului Public si Privat al
Judetului;

- raportul nr. 7680 din 26.07.2013 al Comisiei pentru Munca, Protectie Sociala,
Activitati Sportive si de Agrement;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Olt nr. 50 din 20.06.2002 cu privire la
infiintare si organizare Aparat Permanent de Lucru al Consiliului Judetean Olt,
modificata prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr. 20 din 27.03.2003;

- prevederile Ordonantei Guvernului nr. 35/2002 cu privire la aprobarea
Regulamentului — Cadru de organizare si functionare a consiliilor locale, modificat
si completat prin Legea nr. 673/2002;

- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 77/2013 pentru stabilirea
unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a
numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din
subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor,

in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL JUDETEAN OLT adopta prezenta hotarare:



Art. 1. Se aproba organigrama si statul de funciii pentru personalul din cadrul
Aparatului Permanent de Lucru al Consiliului Judetean Olt, la nivelul a 2 posturi, conform
anexelor nr. 1 si 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari orice prevedere contrara isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art. 3. Prevederile prezentei hotarari se aplica incepand cu data de 01.08.2013 si se
comunica Directiei Buget - Finante, Directiei Economice, Serviciului Resurse Umane si
Relatii cu Institutii Subordonate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean OIt, Aparatului Permanent de Lucru, in vederea aducerii la indeplinire,
Secretarului Judetului, Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Institutiei Prefectului —
judetul Olt.

PRESEDINTE
Paul STANESCU

CONTRASEMNEAZA
Secretar al judetului
Marin DOBRE

Slatina 29.07.2013
Nr. 101
G.lLIG.l.] 2 ex.



ORGANIGRAMA

APARATULUI PERMANENT DE LUCRU
AL CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Nr. posturi = 2

APROB,
PRESEDINTE
Paul STANESCU

ANEXA nr. 1 la Hotararea C.J. Olt
nr......... din ............. 2013

CONSILIUL JUDETEAN OLT

APARAT PERMANENT DE LUCRU
AL CONSILIULUI JUDETEAN OLT

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR AL JUDETULUI

Marin DOBRE

SEF SERVICIU,
SERVICIUL RESURSE UMANE SI RELATII
CU INSTITUTII SUBORDONATE
Constantina BALAN



CONSILIUL JUDETEAN OLT
APARATUL PERMANENT DE LUCRU

ANEXA nr. 2 la Hotararea C.J. Olt

nr........ din.........
APROB,

PRESEDINTE
Paul STANESCU

STAT DE FUNCTII PENTRU PERSONALUL DIN CADRUL APARATULUI PERMANENT DE LUCRU AL CONSILIULUI
JUDETEAN OLT

Nr. | Numele, Prenumele/ STRUCTURA | Functia de Functia contractuala g Observatii
crt. | vacant temporar, vacant, demnitate s
dupa caz publica o .% _5
09 5| 2=
98|23
de conducere de executie =22 2%
1. | lleana Oana Cristina Consilier juridic | | S
2. | Napruiu — Rizea Andreea Inspector de Il S
Cristina specialitate
Numar de posturi Ocupate | Vacante | Total
Personal contractual de executie 2 - 2
Personal contractual de conducere - - -
Total posturi in institutie 2 - 2
CONSILIUL JUDETEAN OLT
3 SEF SERVICIU RESURSE UMANE
CONTRASEMNEAZA SI RELATII CU INSTITUTII SUBORDONATE

SECRETAR AL JUDETULUI Constantina BALAN
Marin DOBRE




	02

