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HOTARARE

cu privire la incetare suspendare contract individual de munca din initiativa
salariatului, reluare activitate si stabilire drepturi salariale

Avand in vedere :

- expunerea de motive nr. 8888 din 14.08.2015 la proiectul de hotarare nr. 8889 din
14.08.2015;

- raportul nr. 8890/ 14.08.2015 al Serviciului Resurse Umane si Managementul
Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;

- raportul nr. 9237 / 25.08.2015 al Comisiei pentru Munca, Protectie Sociald, Activitati
Sportive si de Agrement;

- raportul nr. 9230 / 25.08.2015 al Comisiei pentru Administratie Publica, Juridica,
Apararea Ordinii Publice, Respectarea Drepturilor Omului si Relatii cu Cetatenii;

- raportul nr. 9210 / 25.08.2015 al Comisiei pentru Studii Economico — Sociale, Buget —
Finante, Integrare Europeana, Administrarea Domeniului Public si Privat al Judetului;

- raportul nr. 9257 / 25.08.2015 al Comisiei pentru Culturd, Tnvatamant, Activitate
Stiintifica, Sanatate, Familie, Protectie Copii si Culte;

- raportul nr. 9269 / 26.08.2015 al Comisiei pentru Agricultura, Silvicultura, Industrie,
Servicii Publice si Comert;

- cererea doamnei Napruiu — Rizea Andreea-Cristina, inregistrata la Consiliul
Judetean Olt sub nr.8869/13.08.2015;

- prevederile contractului individual de munca nr.393/01.12.2006, incheiat pe perioada
nedeterminata intre Consiliul Judetean Olt, in calitate de angajator, si doamna Napruiu —
Rizea Andreea-Cristina, n calitate de angajat;

- prevederile art.51 alin.(1) lit.a) din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.79', art.79* alin. (2) si (3) si art. 797 din Regulamentul cadru de
organizare si functionare a consiliilor locale, aprobat prin Ordonanta Guvernului
nr.35/2002, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.673/2002;

- prevederile art.151 si art.153 din Regulamentul de Organizare si Functionare al
Consiliului  Judetean OIt, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt
nr.77/30.07.2008;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr. 101/29.07.2013 cu privire la
aprobare organigrama si stat de functii pentru aparatul permanent de lucru al Consiliului
Judetean Olt;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Olt nr.33/27.02.2014 cu privire la Incetare
suspendare de drept contract individual de munca, suspendare contract individual de
munca din initiativa salariatului,

- prevederile art.| pct.(1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.27/2015 pentru
completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice Tn anul 2015, precum si alte masuri in domeniul
cheltuielilor publice si pentru stabilirea unor masuri bugetare ;



- prevederile art.1 din Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.78/30.07.2015 cu privire la
aprobarea cresterii salariale pentru personalul din aparatul de specialitate si din aparatul
permanent de lucru ale Consiliului Judetean Olt, din cabinetul Presedintelui Consiliului
Judetean OlIt precum si pentru personalul din unele institutii publice de sub autoritatea
Consiliului Judetean Olt;

- prevederile art. 16 alin. (1) din Legea cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean OIlt nr.238/31.07.2015
referitoare la aprobare stat de personal pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate si din cadrul aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt cu
drepturile salariale incepand cu 01 august 2015,

In temeiul art. 97 alin. (1), art. 98 coroborat cu art. 45 alin. (1) Si
art. 115 alin. (1) lit. c¢) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL JUDETEAN OLT adopta prezenta hotarare:

Art. 1. Tncepand cu data de 14.09.2015, inceteazd suspendarea contractului
individual de munca al doamnei Napruiu-Rizea Andreea-Cristina - inspector de
specialitate, grad profesional II, nivel studii S, gradatia 2,clasa de salarizare 38, din cadrul
aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt.

Art. 2. (1) Cu aceeasi data, respectiv 14.09.2015, se aproba reluarea activitatii de
catre doamna Napruiu—Rizea Andreea-Cristina, in functia detinuta anterior suspendarii,
respectiv in functia de executie aferenta personalului contractual de inspector de specialitate,
grad profesional Il, nivel studii S, gradatia 2, clasa de salarizare 38, in cadrul aparatului
permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt.

(2) La reluarea activitatii, se stabilesc drepturile salariale pentru doamna Napruiu —
Rizea Andreea Cristina corespunzatoare functiei de executie aferentd personalului
contractual de inspector de specialitate, grad profesional Il, nivel studii S, gradatia 2, clasa de
salarizare 38, din cadrul aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt, dupa cum
urmeaza:

Salariu de baza majorat cf.0.U.G. nr.27/2015

si HCJ Olt nr.78/30.07.2015 1.253 lei
Spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare

majorat cf.0.U.G. nr.27/2015 si HCJ Olt nr.78/30.07.2015 115 lei
TOTAL: 1.368 lei

Art. 3. Prevederile prezentei hotarari se aplica incepand cu data de 14.09.2015 si se
comunica Directiei Economice, Buget - Finante, Serviciului Financiar — Contabilitate,
Serviciului Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean OIlt, Aparatului Permanent de Lucru al Consiliului
Judetean Olt, Secretarului Judetului Olt, doamnei Napruiu—-Rizea Andreea-Cristina n
vederea aducerii la Tndeplinire, Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Institutiei Prefectului
— Judetul Olt.
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Prezenta hotarare a fost adoptata cu 28 de voturi ,,pentru”.



