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RAPORT DE ACTIVITATE

Prezentul raport de activitate a fost elaborat pentru evaluarea managementului de
catre Consiliul Judetean OIt, denumit in continuare autoritatea, pentru Ansamblul Profesionist
pentru Promovarea Culturii Traditionale ,DOINA OLTULUI", aflat in subordinea sa, in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.269/2009, cu modificarile si completdrile ulterioare, denumita in continuare ordonanta de
urgenta, precum si cu cele ale regulamentului de evaluare.

Criterii de evaluare:

1. evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfasoara activitatea si in raport cu
sistemul institutional existent;

3. organizarea/sistemul organizational al institutiei;

4. situatia economico-financiara a institutiei;

5. strategia, programele si implementarea planului de actiune pentru indeplinirea misiunii
specifice institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate;

6. evolutia economico-financiara a institutiei, pentru urmatoarea perioada de management,
cu mentionarea resurselor financiare necesare de alocat de cdtre autoritate.

In conformitate cu prevederile contractului de management, datele si informatiile din
prezentul raport sunt aferente perioadei: de la 01.01.2017 la 31.12.2017, reprezentand a
doua evaluare.

Structura raportului de activitate:

A. Evolutia institutiei in raport cu mediului in care isi desfasoara activitatea

1. colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale care se adreseaza aceleiasi
comunitati;

2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitati,
amenintari);

3. evolutia imaginii existente si masuri luate pentru imbunatatirea acesteia;

4. masuri luate pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari;

5. grupurile-tinta ale activitatilor institutiei;

6. profilul beneficiarului actual.

B. Evolutia profesionala a institutiei si propuneri privind imbunatatirea acesteia

1. adecvarea activitatii profesionale a institutiei la politicile culturale la nivel national si la
strategia culturala a autoritatii;

2. orientarea activitatii profesionale catre beneficiari;

3. analiza principalelor directii de actiune intreprinse.

C. Organizarea, functionarea institutiei si propuneri de restructurare si/sau de
reorganizare, pentru mai buna functionare, dupa caz

1. masuri de organizare interng;

2. propuneri privind modificarea reglementarilor interne;

3. sinteza activitatii organismelor colegiale de conducere;

4. dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei (fluctuatie, cursuri, evaluare,
promovare, motivare/sanctionare);

5. masuri luate pentru gestionarea patrimoniului institutiei, imbunatatiri/ refunctionalizari ale
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spatiilor;

6. masuri luate in urma controalelor, verificarii/auditarii din partea autoritdtii sau a altor
organisme de control in perioada raportata.

D. Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei

1. analiza datelor financiare din proiectul de management corelat cu bilantul contabil al
perioadei raportate;

2. evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportatd, conform criteriilor de
performanta ale institutiei;

E. Sinteza programelor si a planului de actiune pentru indeplinirea obligatiilor
asumate prin proiectul de management

Se realizeaza prin raportare la:

1. viziune;

2. misiune;

3. obiective (generale si specifice);

4. strategie culturald, pentru intreaga perioada de management;

5. strategie si plan de marketing;

6. programe propuse pentru intreaga perioada de management;

7. proiecte din cadrul programelor;

8. alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada de management.
F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu o estimare a
resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre autoritate, precum si a
veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse

1. Proiectul de venituri si cheltuieli pentru urmatoarea perioada de raportare.

2. Nr. de beneficiari estimati pentru urmatoarea perioada de management.

3. Analiza programului minimal realizat.

A. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfasoara
activitatea:

Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului” are
sediul in Slatina strada Lipscani nr.33. Este o institutie publicd despectacole si concerte care
isi desfasoara activitatea, in principal, pe bazda de programe si proiecte elaborate de
conducerea acestuia, in concordanta cu strategiile culturale si educativ-formative stabilite de
Consiliul Judetean Olt, initiaza si desfasoard proiecte in domeniul educatiei permanente, a
culturii traditionale.

Ansamblul Profesionist Pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului” initiaza si
desfasoara proiecte in domeniul educatiei permanente, a culturii traditionale, elaboreaza
proiecte atractive si utile de educatie permanenta, contribuind la conservarea si transmiterea
valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale precum si ale patrimoniului cultural
national si universal la pastrarea si cultivarea specificului spatiului cultural in care isi
desfasoara activitatea. Cultiva valorile si autenticitatea creatiei si artei interpretative (muzica,
coregrafie), desfasoara programe adecvate intereselor si preocuparilor de petrecere a
timpului liber al populatiei, valorificand obiceiurile traditionale.

Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului”
contribuie la dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si international,
promovand valorile cultural-artistice, traditionale, pe plan national si international, oferind
produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor comunitare, in scopul
cresterii gradului de acces si de participare a cetatenilor la viata culturald, conservarea,
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protejarea, transmiterea, promovarea Si punerea in valoare a culturii traditionale si a
patrimoniului cultural imaterial, educatia permanenta si formarea profesionala continua de
interes comunitar in afara sistemelor formale de educatie, promovarea muzicii din
repertoriul romanesc cat si sustinerea de spectacole tematice in judet, in tara si strdinatate .

In contextul cresterii impactului mediatic, Ansamblului Profesionist pentru Promovarea
Culturii Traditionale ,Doina Oltului” s-a pozitionat realist in mediul social din orasele si satele
unde activeaza, raspunzand pietei culturale prin livrarea de produse culturale competitive. In
acest sens amintim inceperea si finalizarea studiilor artistice universitare ale unor membri ai
Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului” promovarea
unor manifestari culturale pe plan local, national si international.

Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale “Doina Oltului” este o
institutie de spectacol a carei menire este de a promova si de a transmite valorile culturale
traditionale nu numai la nivel local ci si la nivel national si international.

Ca institutie importantd a judetului, se integreaza in miscarea culturald in teritoriu,
raspunzand asteptdrilor si exigentelor publicului, fiind, totodatd, factor determinant in
formarea gustului estetic al acestuia, iar ca institutie profesionista de spectacole, Ansamblul
Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale “Doina Oltului” se inregistreaza in
reteaua celorlalte institutii de profil, fiind deschisa dialogului si cu alti factori culturali din tara
si strainatate (China, Turcia, Serbia etc.).

Politica manageriald a manifestat o preocupare continud pentru tot ceea ce inseamna
imaginea Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale “Doina Oltului”, au
fost regandite modalitdtile de comunicare cu societatea civild si institutiile statului, reusind
astfel sa fim prezenti in cursul anului 2017, in mass-media localad cu informatii de specialitate
privind activitatea si evenimentele organizate, prin recurgerea la modalitati de comunicare
eficiente, precum pagina oficiala de Facebook a institutiei si actualizarea permanenta a
informatiilor pe site-ul ansamblului, prin portaluri on-line, prin linkuri inter-institutionale, prin
organizarea unor evenimente culturale de exceptie.

Prezenta sdptamanald (in perioada august - decembrie) a celor mai reprezentativi
artisti la posturile de radio si televiziune locale si nationale. In fiecare zi de miercuri, cate un
artist a fost prezent la televiziunea locala ora 9,00.

Permanent a existat o preocupare majora pentru imbunatatirea si diversificarea ofertei
culturale, pentru aducerea unui numar cat mai mare de spectatori in cadrul unor evenimente
si manifestari de exceptie, actiuni artistice initiate de Ansamblu sau desfasurate in colaborare
cu alte institutii partenere. In cursul anului 2017, activitatea culturala a Ansamblului a
constat in peste 90 spectacole organizate sau in parteneriat.

In vederea descoperirii si promovarii tinerelor talente (solisti vocali, instrumentisti,

dansatori) specialistii institutiei noastre au asigurat si in anul 2017 asistenta muzicald si
coregrafica ansamblurilor de copii si tineret din judetul Olt, acestea constituind pepiniere care
sa asigure continua intinerire a componentilor ansamblului.

Este de mentionat parteneriatul nostru la intrarea Slatinei in cartea recordurilor. 2040
de cdlusari din intreaga tard au participat simultan la jocul (ritualul) cdlusului, orchestra,
dansatori si coregraful nostru participind nemijlocit la acest succes al creatiei traditionale din
judetul Olt.

Subliniem ca este de mentionat colaborarea cu ansamblul nostru a unor talente

deosebite, descoperite in cadrul festivalurilor de la Ianca, Dragadnesti, Corabia, Urzica
Giuvarasti, Caracal. Prestatii deosebite au avut in ansamblul nostru solistele Stefania
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Strejescu, Carmen Budulan, Daria Moantd, Denisa Popescu, soliste tinere si foarte tinere din
judetul Olt, detinatoare ale unor repertorii adecvate, cu piese culese din lada de zestre a
Tarii Oltului de Jos.

In calitate de institutie de culturd, Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale “Doina Oltului” trebuie sa se adreseze, ca si celelalte institutii de cultura din
subordinea Consiliului Judetean, intregii comunitdti a judetului Olt, iar mesajul pe care il
transmite, prin specificul activitdtii sale, trebuie sa vizeze deopotriva latura educativa, cat si
pe cea recreativa.

Alaturi de alte institutii Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale

»Doina Oltului” urmareste cresterea nivelului de culturd, sustinerea identitatii comunitatii si
atragerea publicului catre adevaratele valori ale Olteniei si catre virtutile artistice ale
folclorului autentic romanesc. Ansambilul isi va focaliza atentia spre publicul iubitor al creatiei
traditionale, oferindu-i spectacole ce vor promova elemente autentice de cant si joc popular,
atat in zona cat si in tard si in strdindtate. Ca institutie reprezentativd pe plan local si
national, ansamblul este un partener important in mediul cultural local, regional, national,
dar si international.

Scaderea demograficd, plecarea tinerilor in straindtate, prezenta factorilor cu influente
negative, cum ar fi deprecierea economica, insuficienta fondurilor alocate domeniilor de
cultura si educatie, scindarea culturii moderne intre cele doud categorii paralele, cultura de
elita si cultura de masa (cu doud aspecte foarte raspandite: kitsch-ul sau imitatia proasta si
lipsa valorii), numarul scazut al personalului din cultura, slaba remunerare, lipsa
stimulentelor si facilitatilor pentru incurajarea sponsorizarilor si a investitiilor in domeniul
cultural, se constituie intr-o serie de amenintdri care trebuie abordate cu atentie si
seriozitate. Toate acestea obligd la rigoare si analiza profunda in propunerea si realizarea
proiectelor culturale, la pastrarea si cultivarea specificului zonal, diversificarea serviciilor
culturale oferite, prin armonizarea acestora cu nevoile estetice ale publicului.

Concret, am incurajat colaborarea cu copii dansatori, instrumentisti elevi din liceu si
nu numai in vederea contracararii crizei de talente cu care se confrunta intreaga tara.

“Spectacolele lectie “(actiune demarata incd din anul 2016) urmadreste cultivarea
gustului pentru creatia traditionald, dar si atragerea de noi membri (tineri) in ansamblul
nostru.

1. colaborarea cu institutii, organizatii, grupuri informale care se adreseaza
aceleiasi comunitati
Colaborarea cu institutiile/organizatiile culturale care au ca tinta aceeasi comunitate s-
a produs in contextual unor manifestdri anuale prevazute in calendarul evenimentelor
traditionale cu principalele institutii partenere ale Ansamblului Profesionist pentru
Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului”, dupa cum urmeaza:
- Din luna martie 2016 (concert la Paris, organizat de Ambasada la UNESCO a Romaniei

si de Ambasada Romaniei in Franta) ansamblul nostru a inceput cooperarea cu
institutii romanesti si strdine pentru promovarea imaginii Romaniei in Europa si in
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lume, continuand in anul 2017.

- Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Culturale
Olt si Primaria Comunei Giuvarasti, la organizarea si desfasurarea Festivalului concurs
"“Carul cu flori” — 09 aprilie 2017, membru al juriului — Neta Soare.

- IA ROMANEASCA, la Torino — Festivalul “Ziua comunitatii romanesti” din Regiunea
Aragon, sarbatoare la care au participat 6000 de romani, foarte multi originari din
judetul Olt.

- Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Culturale
Olt si Primdria comunei Urzica, la organizarea si desfasurarea Festivalului concurs
“Floare de salcam” — 16 mai 2017, acompaniament asigurat de orchestra ansamblului,
presedinte juriu — Ion Creteanu.

- Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale si Culturale
Olt si Primdria comunei Ianca, la organizarea si desfasurarea Festivalului concurs
"Cantecele Dunarii” 10 - 11 iunie 2017, acompaniament si jurizarea concursului,
presedinte juriu - Ion Creteanu.

- Muzeul National al Satului “Dimitrie Gusti” din Bucuresti, Ansamblul Profesionist pentru
Promovarea Culturii Traditionale “Doina Oltului” coorganizator al evenimentului “Ziua
Muzeului” — 18 mai 2017 cu participarea orchestrei, solistilor si dansatorilor
ansamblului.

- Palatul copiilor “Adrian Baran” — structura Corabia, Ministerul Educatiei Nationale si
cercetarii Stiintifice, Inspectoratul Scolar Judetean OIt si Primadria Orasului Corabia.
Recital - Ion Creteanu, membru al juriului.

- Muzeul National al Satului “Dimitrie Gusti” din Bucuresti - 26 iunie 2016 invitat
Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale “Doina Oltului”

- Asociatia ,Libris® — Brasov, 21 — 24 august 2017 , Piata Sfatului - Brasov, invitat in
concert Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale “Doina
Oltului”.

- Scoala Populara de Arte si Meserii — Slatina, REGIO FEST Slatina — 25 - 27 septembrie
2017, coorganizator Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
“Doina Oltului”.

- In colaborarea cu Institutul Cultural Roman, am realizat spectacole (prin
reprezentanti) in importante capitale ale Europei (Madrid, Praga). Am extins
colaborarea cu insitutii de cultura din America de Nord si Asia (Canada, Republica
Populara Chineza).

2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte
slabe, oportunitati, amenintari)

Pentru realizarea echilibrului in raportul beneficiar-consumator, un rol important I-a
jucat analiza S.W.O.T, din care rezulta conditiile constand in: riscuri, oportunitati, puncte tari
si puncte slabe ale activitatii Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
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»Doina Oltului” si implicit a managementului.

Analiza S.W.O.T.:

(S). Punctele tari ale Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
»Doina Oltului”:

profesionalism;

managementul flexibil la cererea pietei culturale;

imbunatatirea bazei materiale;

existenta unui ansamblu bogat si divers de bunuri cu valoare de patrimoniu cultural pe
teritoriul judetului Olt;

traditie dobandita in ani de consecventa in domeniul cultural;

initiativele si evenimentele cultural-artistice sunt sustinute de autoritatile locale si
judetene;

experienta in managementul cultural, formarea unui colectiv de specialisti valorosi;
participarea la evenimente culturale majore,din tara si strainatate.

(W). Punctele slabe ale Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
»Doina Oltului”

distantele mari dintre localitatile de domiciliu ale personalului artistic si sediul
Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului®;
resursele financiare limitate;

durata prea mare a aplicarii legilor in vigoare pentru ocuparea posturilor
vacante in statul de functii (personalul de specialitate din domeniul artistic);
neimplicarea la capacitate maxima a fiecarui membru in anumite proiecte;

lipsa unei sdli de spectacole.

(O). Oportunitatile Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
»Doina Oltului”

selectarea anuala a talentelor din cadrul institutiei pentru participarea la proiecte
interne sau internationale, mediatice;

atragerea de resurse financiare externe prin proiecte cu finantare externa;
participarea ansamblului la proiecte interne sau internationale;

mediatizarea la nivel regional si national;

initierea unor festivaluri regionale si nationale;
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derularea unor proiecte in parteneriat, atat in tard cat si in strainadtate;

e contactul permanent cu elita culturii romanesti;

e concurenta relativ scazuta in oferta culturala.

e participarea la sesiuni de informare si pregatire profesionala respectiv trening in
managementul cultural

(T). Amenintari
- penuria de talente;
- lipsa personalului artistic;
- insuficienta bugetului alocat;
- intoxicarea publicului cu evenimente de slaba calitate artistica (kitsch-ul) promovate
cu obstinatie de mass media, care denatureaza gustul publicului;
- salarizarea personalului din sistemul cultural;
- birocratizarea excesiva a actului cultural;
- instabilitatea legislativa;
- diminuarea numarului de spectatori;
- lipsa unor sponsori constanti.

3. evolutia imaginii existente si masuri luate pentru imbunatatirea acesteia

O latura importanta a procesului de dezvoltare a Ansamblului Profesionist pentru
Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului” o reprezinta dotarea cu tehnica moderna de
relationare, dar si de lucru. Aici putem aminti dotarea cu calculatoare, realizarea unui studio
audio-video, conectarea la reteaua de internet, alocarea unui spatiu adecvat de desfasurare
a activitatii specifice, dotarea cu mijloace de transport, dotarea cu sisteme de sunet specifice
activitatii culturale, costume populare pentru principalele zone etnofolclorice ale tarii. Aceste
dotari, dar si nivelul de pregatire al personalului au facilitat posibilitatea realizarii unor lucruri
remarcabile in domeniul cultural, cum ar fi participarea personalului artistic la concursuri
nationale si internationale, participarea la cele mai importante festivaluri de folclor nationale
si internationale, participarea la emisiuni folclorice la posturile de televiziune locale si
nationale etc. De mentionat ca toatd activitatea artistica este pastrata in arhiva electronica a
Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului”.

Pe viitor, consider ca ar trebui sa ne pliem activitatea de promovare luand in calcul

principiile moderne de marketing cultural.

De asemenea, este imperios necesar ca tot acest proces sda se desfdasoare in
concordanta cu strategiile locale, nationale si europene din domeniul cultural, drept pentru
care consider ca un prim pas ar fi o analiza temeinica, o “radiografie” la zi a situatiei
existente prin comandarea unui studiu sociologic la nivel judetean care sa aiba ca subiect
cultura in sens general.

Unul din aspectele esentiale, pe care institutia le-a avut in vedere prioritar, va fi in
continuare cresterea gradului de transparenta, vizibilitate si mediatizare a activitatii institutiei
si a proiectelor derulate. Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
,,Doina Oltului” va oferi permanent mass-mediei comunicate de presa privind evenimentele
culturale ce sunt organizate, in ideea ca informatia culturald capata astfel o importanta
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marita in constiinta publicului oltean. Pentru fiecare proiect cultural se vor edita brosuri si
pliante unde vor fi prezentate diverse aspecte ale cercetarii in localitdtile respective, date
monografice, prezentari ale vietii cultural-artistice din vetrele folclorice. Pentru manifestarile
de anvergura (caracter judetean, national sau international) vor fi realizate si amplasate, in
localitatile judetului, panouri publicitare, bannere, afise. Se vor realiza spoturi si emisiuni
radio-tv mediatizate pe posturile locale si nationale prin care vor fi prezentate proiectele
culturale derulate.

Activitatea Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina
Oltului” a fost reflectatd pe larg in mass-media din judetul Olt si chiar la nivel national si
international, in 2017 T.V.R.1, T.V.R.2, T.V.R.3, Televiziunea Oltenia, Prima T.V. PRO. TV,
presa scrisa locala si nationalda mijloacele online, au facut publice actiunile si spectacolele
organizate de Ansamblul pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului”. Acestea au
fost anuntate in presa din timp, astfel incat toate spectacolele au avut parte de séli arhipline,
iar publicul s-a putut bucura de traditiile populare promovate de institutia noastra. Mijloacele
de informare in masda au prezentat de fiecare data actiunile de amploare ale Ansamblul
Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului”. Despre toate acestea au
relatat presa locala si internationala: Evenimentul de Olt, Gazeta Oltului, Gazeta Noud, Radio
Oltenia Craiova, Radio Romania Actualitati, Radio Romanul, Radio China International, Radio
Romania International si altele.

Au fost stabilite relatii de cooperare si schimb de exeperienta pe aceeasi scena cu
ansambluri puternice din Romania si anume: ,Doina Argesului® — Pitesti, ,Danubius®™ — Dr.Tr
Severin, ,Junii Sibiului* — Sibiu, , Transilvania® — Baia Mare, ,Ciprian Porumbescu®™ — Suceava,
~Rapsozii Botosanului* — Botosani, Asociatia Culturala ,Libris® — Brasov, Asociatia ,Maria
Tanase" — Torino.

Am ramas fideli publicului traditional, care an de an participa la zilele comunelor.
Exemplu: Brastavatu, Barasti, Colonesti, Coteana, Optasi, Serbanesti, Osica de Sus, Valeni,
Poboru, Visina, Vadastra, Redea, Balteni, Curtisoara, Rotunda, Babiciu etc.

Pe langad evenimentele sustinute in judet am avut ca obiectiv promovarea la nivel
national a valorilor noastre traditionale: Otopeni (01 septembrie), Baia de Arama (02
septembrie), Ianca Braila (09 septembrie)

Principalul obiectiv strategic de imagine al Ansamblului este dezvoltarea mediului
cultural autohton, prin oferirea de servicii cultural-educative si sociale, prin colaborare cu
diverse institutii si organizatii din tara sau strdinatate, ale caror resurse pot asigura baza
logisticd necesara unei bune desfasurdri a programelor culturale si sociale. Strategia de
promovare a proiectelor include diseminarea informatiei in presa scrisa, audio-video si
electronicd, pe suporturi neconventionale si conventionale, interne si externe.

Modalitdatile de promovare a activitatii Ansamblului Profesionist pentru Promovarea
Culturii Traditionale ,Doina Oltului”, sunt urmatoarele:
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e conferinte de presa (presa locala: ziare, reviste, televiziuni, radiouri, presa
electronica);

¢ articole de presa (presa locald, agentii de presa);

e newsletter;

* publicitate outdoor: mash-uri, bannere, afisaj exterior in locatii proprii;

e publicitate indoor: afisaj interior pe panouri proprii (institutii publice, locuri de
agrement, centre comerciale);

e realizare spoturi publicitare la radio si televiziune;

» realizare afise, mash, benere, flyere distribuite in agentia teatrald si locuri cu trafic
intens;

e organizarea protocolului pentru fiecare proiect in parte (invitarea oficialitatilor,
partenerilor si a oamenilor de cultura la aceste evenimente);

e organizarea premierelor prin invitarea oficialitatilor, partenerilor si formatorilor de
opinie;

e alocarea pe site-ul propriu a unei pagini dedicate proiectului promovat (fotografii,
afise, distributie, spot video, biografii, recenzii, articole presa);

4. masuri luate pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari

Publicul consumator al actului cultural constituie unul dintre stalpii de sustinere a
fiecarei institutii culturale. Nu este vorba numai despre spectatori ci despre toate institutiile si
persoanele care pot sustine actul cultural. Spectacolele folclorice atrag diverse categorii de
public: populatia locala, tineri, spectatori individuali, familii cu copii, turisti si alte categorii.

Facand o analizd a structurii si provenientei publicului, se poate schita o imagine a
situatiei actuale. Asa cum nu exista insa un spectator, respectiv un public in general unic si
omogen ca structura, ci o suita stratificata de publicuri, la fel nu exista nici un public general
si abstract al tuturor artelor. Interesul publicului pentru actul cultural s-a manifestat cu o
intensitate graduald, intr-o evolutie permanentd, in functie de nivelul de educatie.

Asa cum bine stim, categoriile de beneficiari se diferentiaza in functie de varsta,
educatie, statutul socio-economic. O alta axa de studiu a categoriilor de beneficiari se refera
la locul unde se desfasoara spectacolele, care trebuie sa corespunda tipului de spectacol (in
sald, in piata, parc, pajiste etc.)

Primordiald pentru activitatea institutiei noastre a fost si va fi, in continuare,
identificarea consumatorilor culturali, locul unde se afla ei, cum anume pot fi descrisi sub
aspect demografic, economic, socio-cultural etc. De asemenea, depistarea non-
consumatorilor si motivatia opiniei lor raportata la fenomenul cultural. Un capitol interesant
este si structura pietei culturale din punctul de vedere al ofertei bunului sau serviciului
cercetat.

Politica manageriald a manifestat o preocupare continua pentru tot ceea ce inseamna
imaginea ansamblului, au fost regandite modalitatile de comunicare cu societatea civila si
10



institutiile statului, reusind sa fim astfel prezenti in cursul anului 2017 in mass-media locala
cu informatii de specialitate privind activitatea si evenimentele organizate. Prin recurgerea la
modalitati de comunicare eficiente, precum pagina oficiala de Facebook a institutiei si
actualizarea permanent a informatiilor pe site-ul ansamblului, prin portaluri on-line, prin
linkuri inter-institutionale, prin organizarea unor evenimente culturale de exceptie.

A existat o preocupare majora pentru imbunatatirea si diversificarea ofertei culturale,
pentru aducerea unui numar cat mai mare de spectatori in cadrul unor evenimente si
manifestdri de exceptie, actiuni artistice initiate de ansamblu sau desfasurate in colaborare
cu alte institutii partenere. De exemplu: colaborarea cu Institutul Cultural Roméan din
Bucuresti si filialele sale de la Beijing (China), Paris, Praga, Madrid, Istanbul, Roma, Viena.

Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale “Doina Oltului” trebuie
sa se adreseze, ca si celorlalte institutii de cultura din subordinea Consiliului Judetean Olt,
intregii comunitati a judetului Olt, iar mesajul pe care il transmite prin specificul activitatii
sale, trebuie sa vizeze deopotriva latura educativa, cat si cea recreativa.

Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale “Doina Oltului” a ajuns
in perioada de referinta sa se adreseze tututor categoriilor de public, surprinzand placut
audienta de fiecare data. Faptul ca ansamblul a reusit sa adune peste 5000 de prieteni pe
pagina de socializare Facebook, sa realizeze o baza de date cu clientii fideli dovedeste
interesul pentru cultura traditionala.

Pentru o cunoastere cat mai amanuntitd a categoriilor de beneficiari cdrora se
adreseaza institutiile de spectacole si concerte, in special Ansamblul Profesionist pentru
Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului”, propun realizarea unor chestionare in teren
precum si realizarea unui sondaj online dedicat acestui aspect pe site-ul institutiei:
www.doinaoltului.ro, platforma recent dezvoltata si pusa in functiune.

Ca rezultat al acestei campanii sustinute de informare, publicul incepe sa vizualizeze si
sa constientizeze, din ce in ce mai concret, evolutia sustinutd a Ansamblului Profesionist
pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului”, facand pasi in directia constituirii
unui nou “orizont de asteptare”.

Anul 2017 reprezintd inca un pas semnificativ in directia credrii unei noi perceptii a
publicului spectator asupra Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
»Doina Oltului”.

Raportam un evident castig de imagine, cu precadere in randul publicului tanar, din ce
in ce mai atras de propunerile Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale , Doina Oltului”.

5. grupurile-tinta ale activitatilor institutiei
Grupurile-tinta cdrora institutia se adreseaza sunt diverse. Ele se diferentiaza in

functie de varsta, educatie, statut socio- economic.
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Locul unde se desfdsoara spectacolele trebuie sa corespunda tipului de spectacol (in
sald, in piata, parc, pajiste etc.)

Am definit grupurile-tinta stabilind mai multe criterii dintre care exemplific, in cele ce
urmeaza, doar cateva:

- Geografic — Local (la nivelul comunitati — sat, comuna, oras etc.), Judetean,
National, International;

- Frecventa participarii la evenimente sau acte culturale — Cele mai des frecventate
sunt sarbatorile locale, apoi festivaluriie de muzica/film/teatru, spectacolele de
divertisment/muzica, vizitarea expozitiilor etnografice;

- Categorii de varsta si gen — (in cazul sarbatorilor locale, conform ,,Barometrului de
consum cultural® participd intr-o masura mai mare femeile si persoanele cu varsta cuprinsa
intre 35 si 49 de ani).

Propunerile de activitati ale Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,Doina Oltului”, au avut in vedere necesitatile culturale ale publicului spectator,
la care s-a adaugat componenta educationala a acestora. De aceea, activitatile Ansamblului
s-au adresat tuturor categoriilor de varsta. Segmentele de public-tinta au fost: publicul tanar,
de varsta scolara (13-17 ani); public tanar si familii (18-24 ani si peste 24 ani); adulti activi —
varstnici (pensionari).

Spectacolele lectie, sustinute pentru liceenii din judet, au invederat capacitatea
receptoare a tinerilor nostri, elevi de la Slatina (Colegiul ,Nicolae Titulescu®, Colegiul ,Radu
Greceanu", Colegiul ,Ion Minulescu"), Caracal (Colegiul ,Dimitrie Popovici, Colegiul ,Ionita
Asan"), Corabia (Colegiul ,Alexandru Ioan Cuza"“), Scornicesti (Colegiul ,Constantin
Brancoveanu"), Potcoava. Vom continua cu liceenii din Bals, Draganesti Olt circuit pe care il
parcurgem in fiecare an. Astfel, pe langa pregatirea spectacolului de maine, pregatim si
romanul de maine, cel care trebuie sa-si cunoasca valorile trecutului pentru a merge mai
departe cu fruntea sus.

Prezenta in cdminele de batrani a Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,Doina Oltului” a adus o raza de lumind multor oameni de varsta a treia.
Singuri, parasiti de familie, indurerati, bucuria a fost enorma de ambele parti: emitatori si
receptori. Multe emotii la cdminele din: Slatina, Caracal, Soparlita, Corabia, Falcoiu.

De asemenea, segmentul publicului tintd al Ansamblului, respectiv cel cu varste
cuprinse intre 30-50 ani, este reprezentat de persoane care locuiesc in mediul urban si rural,
cu venituri medii sau peste mediu, studii superioare sau liceale. Acestora le place sa
vizioneze spectacolele de noutate, in aceastd categorie intrand spectacolele productii proprii,
sa asculte muzica si sa participe la evenimente culturale. Acest tip de public are drept
valoare principala respectul fata de traditie si care pune accent pe calitatea actului artistic,
fiind categoria cu cel mai mare potential de dezvoltare sociald si cu cea mai semnificativa
putere economica.

Cu privire la numarul spectatorilor care au participat la spectacolele si evenimentele
culturale organizate de Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
,Doina Oltului”, analizand datele statistice, se poate realiza o distinctie intre mai multe
categorii de spectatori, cu trasaturile lor specifice:

- Spectatorul local, individual, vine cu regularitate pentru a vedea noile spectacole
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produse de Ansamblu. Acest spectator poate sa aduca si invitati care se pot transforma
in spectatori fideli,

- Familille cu copii vin in grupuri de cate 2-6 persoane, si au varste diferite. Familiile
prefera destinderea intr-o ambiantd placutd, un spectacol de colinde, dansuri din
diferite zone etnofolclorice ale tarii, sau un eveniment cultural care aduce acumularea
de cunostinte pentru copii,

- Persoanele in varsta cautad relaxarea si petrecerea placuta a timpului liber in compania
altor persoane de varsta apropiata.

6. profilul beneficiarului actual

Profilul beneficiarului actual este intr-o continug schimbare. In perioada pentru care se
face referire, am reusit sa atragem in randul spectatorilor aldturi de publicul din segmentul
de varsta de peste 40 ani si public tandr (elevi si studenti), acestia manifestand interes,
spunem noi, datorita actului artistic de calitate desfasurat de ansamblu.

Beneficiarul - tinta al activitatii institutiei:
- Pe termen scurt;
- Pe termen lung.
Programele si manifestarile pe termen scurt care au ca efect atragerea publicului
numeros (manifestari culturale, educationale si promotionale):
- Folclorul in amfiteatru (pentru elevi si studenti);
- Programe pentru varsta a treia in Azilele de batrani din judet: Slatina, Soparlita,
- Spineni, Falcoiu, Babiciu, Corabia, Caracal;
- Organizarea de concursuri; Festivaluri concurs: Urzica, Ianca, Draganesti Olt Caracal.
- Expozitii temporare cu costume traditionale.

Atunci cand ne gandim la strategia pe termen lung privind atragerea publicului, se
incepe cu reflexia asupra activitatii ansamblului ca producator si al publicului in calitate de
consumator.

Publicul merge la spectacole, expozitii si alte manifestari culturale, in timpul liber.
Oferta trebuie sa tina cont de sfarsitul de saptamana, zilele libere, zilele aniversare ale
personalitatilor din Romania, sarbatori religioase sau laice.

Pe termen scurt sunt deopotriva beneficiari atat membrii ansamblului cat si publicul.

Pe termen lung interpretii actelor de culturd sunt net favorizati avand sansa sa
devind “repere” culturale. In al doilea rand, publicul divers beneficiaza de produse cultural
superioare.

Consider ca si in urmatoarea perioadd de management, profilul beneficiarului cultural
trebuie sa fie diversificat, publicul fie e spectator tandr, matur sau batran, in fotoliul
spectatorului, in fata televizorului sau a computerului, trebuie sa fie atras in circuitul
manifestarilor culturale produse de organizatia noastra, avand ca principal argument calitatea
actului artistic, consistenta lui si nu succesul facil al non-productiilor comerciale.

Din experienta performantei artistice dobandite prin participarea la diverse spectacole
si aparitii televizate dar si din perspectiva spectaculara in anul 2016 estimam urmatorul profil
al beneficiarului serviciilor culturale:

Consumatorul:  -iubitor de arta si spectacol
-dezinhibat curativ- spiritual in fata actului artistic
-doritor de autentic in folclor si traditii
-deschis inovatiei in arta modernd nonconformista
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-solicitant de satira, comedie si umor

-obosit de grijile cotidiene

-artist debutant Tndscut

- filosof perpetuu la aspectele formale ale vietii socio-culturale.

B. Evolutia profesionala a institutiei si propuneri privind imbunatatirea acesteia:

1. adecvarea activitatii profesionale a institutiei la politicile culturale la nivel
national si la strategia culturala a autoritatii

Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului”,
promoveaza valorile culturale autohtone, incurajeaza tinerele talente, asigura realizarea si
exploatarea bunurilor culturale, a spectacolelor folclorice, precum si sustinerea culturii
oltenesti.

Sub egida Consiliului Judetean Olt, Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,Doina Oltului” participa la realizarea diferitelor proiecte culturale, actionand pe
baza principiilor fundamentale care guverneaza sfera culturii si artei: autonomia culturii;
primordialitatea valorii; ocrotirea si valorificarea patrimoniului cultural local si national; sanse
egale la culturd; identitatea culturala nationala in circuitul mondial de valori. Ca institutie de
cultura, prin activitatile desfasurate, Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,,Doina Oltului” se adreseaza tuturor colectivitatilor socio-profesionale cu scop de
serviciu cultural si educational permanent.

Pornind de la titulatura, Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale “Doina Oltului” are ca scop promovarea culturii traditionale. Obiectivele generale
si specifice politicii culturale nationale urmarite au fost:

- promovarea patrimoniului mobil si imobil;

- cresterea calitatii serviciilor culturale in mediul rural si mic urban si imbunatatirea
accesului cetatenilor la informatia culturala;

- salvgardarea, protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural imaterial;

- realizarea unui cadru unitar de sustinere si recunoastere a rolului creatorului si artistului
in societatea contemporana;

- dezvoltarea infrastructurii culturale prin reabilitarea celei existente si prin construirea de
noi facilitati;

- cresterea rolului si ponderii organizatiilor neguvernamentale, atat in configurarea ofertei
culturale cét si in formularea politicilor culturale, atat la nivel national, dar mai ales la nivel
local;

- sustinerea si stimularea productiei de bunuri culturale si a industriilor culturale si creative;
- cresterea contributiei economice a industriilor culturale si creative;

- promovarea interventiei culturale pentru categoriile vulnerabile;

- cresterea accesului si participarii tinerilor la viata culturala;

- promovarea digitizarii si accesibilitatea online a resurselor culturale nationale;

- sustinerea si diversificarea ofertei specifice a institutiilor de spectacol sau concerte;

- facilitarea si stimularea accesului pe piata internationald a operatorilor romani din
domeniul cultural, atat in privinta exportului de bunuri culturale, cat si in privinta accesului
si exploatarea oportunitatilor oferite de mediul pietei digitale.

Toate aceste idei nobile ale strategiei culturale nationale au avut un rol constructiv in
demersul nostru organizational pentru ca Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,Doina Oltului” are ca scop si obiect de activitate urmatoarele:

14



1. initiaza si desfasoara proiecte in domeniul educatiei permanente, al culturii traditionale si
al creatiei populare;

2. elaborarea unor proiecte atractive si utile de educatie permanenta;

3. conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice ale patrimoniului cultural national;

4. pastrarea si cultivarea specificului spatiului cultural in care isi desfasoara activitatea;

5. stimularea creativitatii si talentului;

6. cultivarea valorilor si autenticitatii creatiei populare (muzica si dans);

7. desfasurarea unor programe adecvate intereselor si preocuparilor, de petrecere a timpului
liber al populatiei, valorificand si obiceiurile traditionale;

8. dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean national si international;

9. promovarea valorilor cultural-artistice, autohtone si universale, pe plan national si
international;

10. oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor comunitare,
in scopul cresterii gradului de acces si de participare a cetatenilor la viata culturalg;

11. conservarea, protejarea, transmiterea, promovarea si punerea in valoare a culturii
traditionale si a patrimoniului cultural imaterial;

12. educatia permanenta si formarea profesionald continud de interes comunitar in afara
sistemelor formale de educatie, promovarea muzicii din repertoriul autohton;

13. realizarea de schimburi culturale cu formatii muzicale din tara si din strainatate;

14. culturalizarea maselor de oameni de diferite profesii, fara a se tine cont de apartenenta
politica, religie, sex si etnie;

15. sustinerea de spectacole tematice in judet si in tara.

Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului” este o
institutie publica, de culturd, care valorificad folclorul traditional romanesc, scopul principal
fiind cunoasterea, pastrarea si promovarea cantecului si dansului traditional prin realizarea
de spectacole folclorice, productii artistice folosind cu predilectie arta muzical — coregrafica
dar si alte modalitati de expresie teatrala care duc la dezvoltarea si pastrarea valorilor
culturale autentice ale judetului Olt.

Ansamblul isi desfasoara activitatea, in principal pe baza programelor si proiectelor
elaborate de conducerea acestuia, in scopul cresterii gradului de acces si de participare a
cetatenilor la viata culturald. Totodatd institutia conserva, transmite si pune in valoare
cultura traditionala si patrimoniul cultural imaterial in tara si in straindtate, promoveaza
obiceiurile si traditiile populare specific fiecarei zone etnofolclorice din judetul Olt.

Evenimente cultural artistice sustinute de catre Ansamblului Profesionist pentru
Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului” in anul 2017:

- 27 februarie 2017 - Spectacol folcloric Branesti-Ilfov

- 09 aprilie 2017 — Giuvarasti, Festivalul concurs “Carul cu flori”,

- 14 mai 2017 — Urzica, Festivalul judetean de folclor “Floarea de salcami”,
- 10-11 mai 2017 - Ianca, Festivalul de folclor “Cantecele Dunarii”,

- 18 mai 2017 — Muzeul National al Satului “Dimitrie Gusti” Bucuresti - “Ziua Muzeului”,
- 26 mai 2017 — Festivalul “Festivalul “Lica Militaru” Draganesti — Olt

- 27 mai - Spectacol folcloric Deveselu

- 27 mai - Spectacol folcloric Filiasi

- 17 =20 iunie 2017 — turneu Turcia,

- 26 iunie 2017 — Muzeul National al Satului “Dimitrie Gusti” Bucuresti,

- 26 iunie 2017 — Cezieni , “Sarbatoarea iei”,

- 13 - 15 iulie — Turneu Serbia
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- 16 iulie 2017 Brasov — Piata Sfatului — “Arte si carte”

- 25 -27 august 2017 - turneu Bulgaria, Serbia

- 14 - 15 septembrie 2017 — Iasi, Festivalul "Angela Moldovan”

- 22 — 24 septembrie 2017 - Festivalul “Corabia de aur”

- 25— 28 septembrie 2017 - Regio Fest Slatina

- 29 — septembrie 2017 — Festivalul “Ileana Constantinescu” — Draganesti - Olt
- 01 septembrie - Spectacol folcloric Otopeni

- 02 septembrie - Spectacol folcloric Baia de Arama

- 09 septembrie - Spectacol Ianca — Braila

- 06 — 09 octombrie 2017 — Festivalul National de umor “Oltenii si...Restu”™ Lumii”
- 31 decembrie - Revelionul Persoanelor varstnice

Prin activitatile cultural artistice desfasurate de Ansamblul Profesionist pentru
Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului”, incercdm sa aducem lumind in suflet, sa
dam aripi imaginatiei si entuziasmului si acestea sa ramana ca momente de neuitat in viata
fiecarui spectator, indiferent de varsta, iar programele culturale derulate anterior, au
satisfacut in mare mdsura nevoile publicului.

2. orientarea activitatii profesionale catre beneficiari

Judetul Olt se afla in zona de interferenta dintre Muntenia si Oltenia. Zona in care se
impletesc influente etnofolclorice ale celor doua regiuni reprezentative ale tarii. Traditiile si
obiceiurile din stanga si din dreapta Oltului constituie sursa principald de inspiratie a
spectacolelor oferite de Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
»Doina Oltului®. Astfel, am sporit sprijinirea formatiilor de amatori din judet si am contribuit
substantial la desfasurarea festivalurilor-concurs de pe cuprinsul judetului (Urzica, Giuvarasti,
Corabia, Ianca, Draganesti Olt). Solisti vocali, instrumentisti si dansatori ai ansamblului se
ocupa direct de pregatirea si promovarea copiilor si tinerilor angrenati in activitatea de
amatori (Scornicesti, Potcoava, Rotunda, Simburesti, Pirscoveni, Vilcele, Valeni, etc).

In ceea ce priveste publicul ciruia i se adreseazd spectacolele ansamblului mentiondm
faptul ca am continuat proiectul de educare in fata elevilor de liceu, numit Folclorul in
amfiteatru, prin care am sustinut spectacole la liceele judetul Olt, proiect ce va continua si in
urmatorii ani. Am continuat spectacole de caritate pentru persoanele din azilele de batrani
din judetul OIt, spectacole ce fac parte dintr-un alt proiect initiat de ansamblu in anul 2016.

Am ramas fideli publicului traditional, care an de an participa la zilele comunelor.

Exemplu: Brastavatu, Barasti, Colonesti, Coteana, Optasi, Serbanesti, Osica de Sus, Valeni,
Poboru, etc.

Un capitol important al proiectului de management il consituie prezenta Ansamblului
Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului® in centre rezidentiale din
subordinea DGASPC Olt.

In perioada 01 — 31 decembrie 2017, Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,Doina Oltului® a sustinut spectacole la caminele de batrani din judetul Olt,
oferind momente memorabile de destindere si recreere: Slatina, Caracal, Falcoiu, Soparlita,
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Draganesti Olt, Corabia, Spineni.
3. analiza principalelor directii de actiune intreprinse

Potrivit obiectului de activitate, competentelor si structurii sale de organizare, Ansamblul

Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului® urmareste :
- oferirea de produse si servicii culturale diverse in scopul cresterii gradului de acces si de
participare a cetatenilor la viata culturala;
- conservarea, protejarea, transmiterea, promovarea si punerea in valoare a culturii
traditionale si a patrimoniului cultural imaterial in tard si strdinatate;
- valorificarea culturii traditionale romanesti la nivel national si international;
- promovarea obiceiurilor si traditiilor populare, precum si a creatiei populare, specifice
fiecarei zone etnofolclorice din judetul Olt;
- pastrarea si cultivarea specificului zonal;
- promovarea turismului cultural de interes local;
- dezvoltarea cooperarii si schimburilor culturale pe plan zonal, national si international;
- realizarea de evenimente culturale cu rol educativ si/sau de divertisment: festivaluri,
concursuri, targuri, seminarii si alte asemenea;
- initierea si desfasurarea programelor culturale de conservare si promovare a culturii
traditionale a judetului Olt;
- Intocmirea proiectelor si programelor de promovare, de punere in valoare a patrimoniului
cultural, precum si de transmitere a valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii
locale;
- desfasurarea de programe adecvate de valorificare a obiceiurilor traditionale zonale;
- prezentarea de productii proprii in cadrul festivalurilor, sarbatorilor si a altor manifestari
cultural-artistice;
- colaborarea cu alte institutii, cu artisti liber profesionisti si cu alte personalitati in domeniu.

Principalele directii de dezvoltare ale Ansamblul Profesionist pentru Promovarea
Culturii Traditionale ,,Doina Oltului® sunt:

Organizarea comunicarii:
- constituirea unei baze de date actualizate cu publicatii scrise/online, posturi de radio/tv,
institutii culturale, posibili parteneri, dar si cu spectatori, mass media si potentiali parteneri
strategici sau comerciali;
- organizarea si actualizarea arhivei Ansamblului - actualizarea arhivei foto si video si
organizarea dosarelor de evenimente si a dosarelor de presa;

Informare regulata:
- informarea periodica a partenerilor media si a potentialilor parteneri si sponsori despre
activitatea Ansamblului si realizarea unui decont de imagine;
- informarea in permanenta a publicului prin actualizarea site-ului institutiei;
- actualizarea constanta a paginii de socializare Facebook, pentru informarea persoanelor
care folosesc in mod frecvent platformele de socializare prin portaluri on-line, prin linkuri
inter-institutionale;

Relatia cu presa
- cresterea numarului de parteneri media si a calitatii parteneriatelor;
- organizarea de conferinte de presa cu ocazia evenimentelor culturale;
- informare regulata cu privire la activitatea institutiei prin transmiterea de machete de
presa, articole sau interviuri;
- actualizarea dosarelor de presa;
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Comunicare online
- imbundtatirea imaginii si a structurii site-ului Ansamblului pentru a facilita modalitatile de
obtinerea a informatiilor;

- actualizarea in permanenta a paginii de socializare Facebook, oferind posibilitatea unui
feedback sporit din partea publicului si o identificare mai exacta a profilului spectatorului;

Promovare prin evenimente
- organizarea de evenimente pentru public cu scopul apropierii acestora de artistii si
activitatea Ansamblului;

- prezentarea de spectacole folclorice in judet, in tara si in strdinatate;

- promovarea programelor adecvate de valorificare a obiceiurilor traditionale zonale;

- promovarea productiilor proprii in cadrul festivalurilor, sarbatorilor si a altor manifestari
cultural-artistice;

Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului®, pentru
indeplinirea misiunii trebuie sa plaseze in constiinta publicului un mesaj canalizat pe trei
directii de comunicare a valorilor, mesaj ce va ajunge la destinatie, daca va fi asimilat in
primul rand de catre personalul artistic, dar si cel non-artistic din cadrul institutiei:

1. vocatie < disciplina
11

2. traditie —~ dinamism

)

3. profesionalism < comunicare

Vocatia inseamna arhetip, ea avand nevoie de identificare si de recunoastere, iar
disciplina inseamna algoritm; aceasta impune perfecta definire si cunoastere cauzald -
capacitarea intercolegiala in toate compartimentele ansamblului fiind o realitate evidentd, un
adevarat prototip axiomatic.

Traditia inseamna autenticitate, dar si continuitate, aceasta desemnand o distributie
si 0 succesiune neintrerupta in spatiu si timp a mijloacelor dinamice, dinamismul inseamna
creativitate, iar creativitatea este capacitatea de a genera noi idei. De aceea, consideram ca -
in contextul diversitatii lumii contemporane, a optiunilor profesionale din ce in ce mai variate
si a dinamicii evolutiei sociale — raspunsul unui management profesionist este acela de a
lansa noi provocdri pe taramurile artei interpretative precum si de a raspunde astfel
cerintelor acute ale generatiilor de artisti. Cum anume? Prin permanenta raportare la
realitatea culturala a zilelor noastre. Acest lucru se face prin:

- stilul de lucru, ce consta in adaptarea mijloacelor la noile standarde tehnologice;
- luciditate critica si auto-exigentg;
- perfectionare permanenta.

Profesionalism inseamnd identitate, acesta putand fi aplicat si transmis in mediul

artistic si nu numai, doar cu ajutorul comunicarii.
Dupa cum se stie, ambientul prietenos creste posibilitatile creative si confortul interior al
oamenilor. De aceea, lucrul intr-o atmosfera sigurd, relaxatd, colocviald chiar, dar ferma si
constienta trebuie incurajat. Doar atunci se poate vorbi de existenta unui mediu propice
dezvoltarii performantei artistice. Obtinerea acestei interfete prietenoase se face prin
comunicare, adica prin transferul ori schimbul de informatie cu Celalalt (Ceilalti). Acest
transfer nu poate fi realizat insa fara o tehnologie adecvata, caci tehnologia este catalizatorul
oricarui avans mental si material. Atat activitatii artistice cat si informarii si comunicarii
necesare profesiei (interpret, dansator, instrumentist) 1i este indispensabil confortul
tehnologic. Tuturor ne este indispensabila conectarea rapida la lumea tehnologiei.
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C. Organizarea, functionarea institutiei si propuneri de restructurare
si/sau de reorganizare, pentru mai buna functionare, dupa caz:

1. masuri de organizare interna

Ca masuri de reglementare interna mentionam:

Actualizarea Procedurilor operationale privind controlul managerial intern conform
Ordinului Secretarului General al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitatilor publice. Au fost definite obiective determinante,
legate de scopurile Ansamblului, precum si cele complementare, legate de fiabilitatea
informatiilor, conformitatea cu legile, regulamentele interne si comunicarea obiectivelor
definite tuturor salariatilor.

In cursul anului 2017, in vederea aplicarii principiului transparentei activitatii
institutiei, au fost revizuite elementele ce constituie site-ul oficial al institutiei. Datele sunt
actualizate periodic pentru a pune la dispozitia cetatenilor cat mai multe informatii referitoare
la activitatile si evenimentele ce se organizeaza in cadrul Ansamblului.

In exercitarea atributiilor sale, managerul institutiei, in anul 2017 a emis 375
dispozitii/decizii, dintre care 2 dispozitii au avut ca obiect delegarea de atributii ale
Managerului catre Director Adjunct, 2 dispozitii au avut ca obiect delegarea de atributii ale
Managerului catre Sef Serviciu, 4 dispozitii au avut ca obiect delegarea de atributii ale
Managerului catre Sef Birou Juridic Resurse Umane pe perioada absentei din institutie a
Managerului, si 2 dispozitii au avut ca obiect delegarea de atributii ale Sefului Biroului Juridic
- Resurse Umane catre Consilier juridic pe perioada absentei din institutie a Sefului Biroului
Juridic - Resurse Umane. In principal, ca urmare a modificarilor legislative intervenite in
domeniul financiar si resurse umane, au fost emise dispozitii/decizii care au vizat: incheierea
de contracte individuale de muncd, incetare contract individual de muncd, ordonantarea si
plata cheltuielilor din bugetul de venituri si cheltuieli al Ansamblului Profesionist pentru
Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului* - organizarea controlului financiar preventiv
propriu si exercitarea controlului financiar preventiv propriu la nivelul Ansamblul Profesionist
pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®; constituirea comisiei pentru receptia
serviciilor; constituirea comisiei pentru receptia bunurilor si a obiectelor de inventar;
constituirea comisiilor de inventariere; majorari salariale.

2. propuneri privind modificarea reglementarilor interne

In perioada raportatd au fost inaintate propuneri pentru: modificarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
,Doina Oltului® fiind emisda Hotdrarea Consiliului Judetean OIlt nr. 57/2017 cu privire la
incadrarea Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®
in categoria institutilor de spectacole si aprobarea Regulamentui de Organizare si
Functionare a Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina
Oltului®, modificarea statului de functii, respectiv propuneri pentru aprobarea Hotararii
Consiliului Judetean OIt nr. 89/29.06.2017 cu privire la transformare post in statul de functii
al Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®,
Hotdrarea Consiliului Judetean OIt nr. 132/24.08.2017 cu privire la transformare post in
statul de functii al Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina
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Oltului®, Hotararea Consiliului Judetean Olt nr. 169/26.10.2017 cu privire la desfiintare post
vacant si infiintare post in statul de functii al Ansamblului Profesionist pentru Promovarea
Culturii Traditionale ,,Doina Oltului®.

3. sinteza activitatii organismelor colegiale de conducere

In cadrul Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®
este organizat si functioneaza Consiliul Administrativ, ca organ deliberativ de conducere.
Atributiile specifice si domeniul de activitate al acestuia sunt stabilite in Regulamentul de
Organizare si Functionare al Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
,Doina Oltului® aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr. 57/2017 cu privire la
incadrarea Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®
in categoria institutilor de spectacole si aprobarea Regulamentui de Organizare si
Functionare a Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina
Oltului*; cu modificarile si completdrile ulterioare. Consiliul Administrativ emite hotarari:

- analizeaza si aproba programele de activitate si repertoriile institutiei, hotarand directiile de

dezvoltare ale Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina

Oltului®

- aproba colaborarile Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina

Oltului® cu alte institutii din tara si din strainatate;

- aproba proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei, in vederea avizarii acestuia

de catre ordonatorul principal de credite, iar dupa avizarea lui, defalcarea pe activitati

specifice;

- supune, anual, aprobarii autoritatii tutelare, statul de functii al institutiei, tinand seama de

scopul, obiectivele si atributiile principale ale institutiei;

- aproba Regulamentul de Ordine Interioara al institutiei;

- analizeaza si propune modificari ale Regulamentului de Organizare si Functionare si ale

structurii organizatorice a institutiei;

- analizeaza si aproba masuri pentru perfectionarea, incadrarea si promovarea salariatilor,

potrivit legii;

- urmareste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale si financiare ale institutiei,

ludnd masurile necesare pentru asigurarea integritatii patrimoniului din administrare si, dupa

caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite;

- stabileste modul in care se utilizeaza bugetul si sunt orientate sumele realizate din venituri.
In perioada de referinta, Consiliul Administrativ a functionat si si-a exercitat atributiile

specifice astfel incat s-a intrunit intr-un numar de zece sedinte in care au fost emise zece

hotdrari.

4. dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei (fluctuatie, cursuri,
evaluare, promovare, motivare/sanctionare)

Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului® este
organizat si functioneaza in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.21/2007
privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte precum si desfasurarea activitatii
de impresariat artistic, aprobata cu modififcari si completari prin Legea nr. 353/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Functionarea ansamblului este asigurata prin activitatea personalului angajat cu contract
individual de muncd, pe perioadd nedeterminata, in functii de specialitate si functii

20



administrative, precum si prin activitatea unor persoane care participa la realizarea
programelor si proiectelor culturale in baza unor contracte incheiate potrivit prevederilor
legale privind dreptul de autor si drepturile conexe sau in baza unor conventii reglementate
de Codul Civil.

Organigrama si statul de functii al institutiei au fost aprobate prin Hotararea Consiliului
Judetean OIt nr. 36/2015, cu modificarile si completdrile ulterioare iar structura
organizatorica este urmatoarea:

- 7 posturi de conducere, respectiv . manager , director adjunct, sef serviciu, sef birou — 2 ;
sef sectie — 2;

- 85 posturi de executie dupa cum urmeaza: sectia muzicala 32 posturi; sectia coregrafie 32
posturi si serviciul contabilitate, buget, juridic, resurse umane, achizitii si administrativ 21
posturi.

In cursul anului 2017, a existat o fluctuatie in randul personalului, au fost angajari de
personal conform legilor in vigoare in numar de 10 salariati , incetdri de contracte individuale
de muncad pentru 6 salariati si promovari potrivit legilor in vigoare - Regulamentul Cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criterilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare vigoare respectiv, pentru 5 salariati.

In perioada iulie — noiembrie 2017 au fost efectuate cursuri de perfectionare conform
Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare, Proiectului de management al
managerului Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului”
si Legii-Cadru nr. 153 /2017, privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice, respectiv cursuri Manager, Director adjunct, Sef birou juridic resurse umane, Sef
birou achizitii, contabilitate, consilier juridic, inspector de specialitate resurse umane, referent
artistic si secretar dactilograf. In anul 2017 au fost efectuate evaludri pentru personalul
institutiei, s-a realizat evaluarea personalului pentru perioada 01.01.2017-31.12.2017 in
concordanta cu Legea-Cadru nr. 153 /2017, privind salarizarea unitara a personalului platit
din fonduri publice, Codul Muncii cu modififcarile si completarile ulterioare.

In anul 2017, au fost intrunite comisii de disciplind si au fost date 7 sanctiuni
disciplinare - avertismente scrise personalului Ansamblului Profesionist pentru Promovarea
Culturii Traditionale ,,Doina Oltului®.

5. masuri luate pentru gestionarea patrimoniului institutiei,
imbunatatiri/refunctionalizari ale spatiilor

Sediul actual al Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
»Doina Oltului” se afld pe strada Lipscani, nr.33, in municipiul Slatina. Cladirea este incrisa in
Lista Monumentelor Istorice actualizata in conformitate cu Anexa din Ordinul nr.2354/2004
M.C.C.la pozitia 195 codul OT-II-m-B-08608.

DESCRIERE IMOBIL

(in conformitate cu Decizia nr.203/25.07.1995 referitoare la atribuire spatiu necesar
desfasurarii activitatii unor institutii publice de cultura):

Demisol: Vestiare pentru personalul artistic
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Parter: 8 incdperi (sald repetitie Sectia coregrafie, sala repetitie Sectia muzicala, birou
referent artistic, 2 sali studiu pentru solisti vocali, sala depozitare sistem sunet), 2 grupuri
sanitare, Sistem de incalzire: centrald termica
Etaj: 9 incdperi (birou director, secretariat, birou director adjunct, 2 birouri resurse umane si
juridic, birou sef serviciu, birou contabilitate, casierie, magazie, birou )
2 grupuri sanitare

Sala de repetitie pentru dansatori, Sala de repetitie pentru orchestra si 0 magazie pentru
depozitarea costumelor populare, instrumente muzicale, recuzita pentru decor si diferita
aparatura electronica.
Aceste spatii au fost recent renovate si dotate cu mobilier nou, precum si cu birotica si
aparatura electronicd necesara desfasurarii in conditii optime a activitatii. Aceste investitii au
contribuit, cat s-a putut, la crearea unui climat cat mai atragator si mai placut in institutie si,
totodatd, impun obligativitatea continuarii procesului de imbunatatire a activitatii.

6. masuri luate in urma controalelor, verificarii/auditarii din partea autoritatii
sau a altor organisme de control in perioada raportata

In urma Raportului de audit intern nr.676/25.01.2017 efectuat la Ansamblul
Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului” au fost indeplinite
urmdtoarele recomandari: s-a efectuat inventarierea patrimoniului institutiei, s-a stabilit
persoana care indeplineste functia de gestionar, s-a implementat partial Sistemul de control
intern managerial conform OSGG nr.400/2015.

In urma auditului realizat de Camera de Conturi Olt si a abaterilor constatate in anul
2017 am inaintat contestatie in instanta.

De asemenea, in anul 2017 institutia a formulat actiuni in instanta impotriva unor
persoane juridice pentru recuperarea prejudiciilor asa cum au fost stabilite de organele
competente.

D. Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei:

1. analiza datelor financiare din proiectul de management corelat cu bilantul
contabil al perioadei raportate

- Situatia economico-financiara a institutiei

Situatia financiara furnizeaza date despre situatia patrimoniului la finele anului 2017,
precum si situatia platilor efective si a cheltuielilor efective, a creditelor angajate si a celor
bugetare individuale. Situatia financiara este intocmita in conformitate cu Legea contabilitatii
nr. 82/1991, republicata si completata ulterior, OMFP nr. 629/2009, OMFP nr. 79/2010 si
Normele metodologice nr. 22 din ianuarie 2013.

- executia bugetara a perioadei raportate

- bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);

Aprobat Realizat
TOTAL VENITURI 4.397.000 4.095.827
Venituri proprii 150.000 153.730
Subventii 4.241.000 3.936.097
Sponsorizari 6.000 6.000
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Comparativ cu perioada anterioard, situatia realizarii veniturilor este redata in tabelul

de mai jos:
] . -lei-
CATEGORII PREVAZUT REALIZAT | PREVAZUT | REALIZAT
2016 2016 2017 2017
VENITURI TOTALE, DIN CARE: 3.700.000 | 2.793.897 | 4.397.000 | 4.095.827
- VENITURI PROPRII 100.000 83.000 150.000 153.730
- SUBVENTII 3.600.000 | 2.710.897 | 4.241.000 | 3.936.097
- SPONSORIZARI 0 0 6.000 6.000

Bugetul de cheltuieli (personal: contracte de munca/conventii/ contracte
incheiate in baza legilor speciale; bunuri si servicii; alte cheltuieli; proiecte cu
finantare; cheltuieli de capital)
Bugetul total al institutiei este divizat in functie de cele cinci capitole bugetare de baza:
a). bugetul de cheltuieli pentru personal - include cheltuielile legate de
salarii, indemnizatii, sporuri, contributii ale angajatilor;
b). bugetul de cheltuieli pentru bunuri si servicii - include cheltuielile legate de
intretinere, bunuri de natura obiectelor de inventar, deplasari, carti si publicatii, pregatire
profesionala, protectia muncii, alte cheltuieli cu bunuri si servicii;
c). bugetul de alte cheltuieli - include cheltuielile legate de actiunile cu caracter stiintific

social-cultural;

O situatie pe subcapitole bugetare se prezinta astfel:

Nr. Subdiviziunea bugetara Aprobat Realizat Procent
Crt. (mii lei) (mii lei) (%)

I Cheltuieli de personal , din care 3.048.000 | 2.934.546 96,26

- Salarii de baza 2.506.000 | 2.414.068 96,33

- contributii 542.000 520.508 96,03

IT | Cheltuieli pentru bunuri si servicii 1.156.000 973.276 84,19

ITI | Alte cheltuiel - - -

IV | Proiecte cu finantare - - -

V | Cheltuieli de capital 193.000 192.429 99,70

Comparativ cu perioada anterioara, situatia realizarii bugetului de cheltuieli este

redata in tabelul de mai jos:

-lei -

CATEGORII PREVAZUT REALIZAT | PREVAZUT | REALIZAT

2016 2016 2017 2017
1. VENITURI TOTALE, DIN CARE: 3.700.000 2.793.897 | 4.397.000 | 4.095.827
Cheltuieli de personal 2.400.000 2.004.466 | 3.048.000 | 2.934.546
Cheltuieli de functionare 1.300.000 789.431 | 1.156.000 973.276
Chletuieli de dezvoltare 0 0 193.000 192.429
Plati efectuate in anii precedenti 0 0 0 - 4.424
si recuperate in anul curent
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- Date comparative de cheltuieli (estimari si realizari) in perioada raportata

Nr. | Tipul Denumirea proiectului Devizul Devizul
Crt. | proiectului estimat | realizat
1. Proiecte mici Ziua Nationald a Romaniei - Bucuresti | 10.000 2000
Ziua Nationala a Romaniei — Slatina
0 0
2 Proiecte medii Folclorul in amfiteatru in scolile din | 4.400 2.000
judetul Olt.
Zilele Muzeului National al Satului 6.000 2.000
»Dimitrie Gusti™ Bucuresti
3 Proiecte Spectacol aniversar Ansamblul | 30.000 28.711
mari Profesionist pentru Promovarea
Culturii Traditionale ,,Doina Oltului®
TOTAL 50.400 34.711

Veniturile proprii realizate din activitatea de baza, specifica insitutiei in anul 2017:
153.730 lei
- gradul de acoperire a salariilor din subventii (%); este de 100%
- ponderea cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor
Angaijatii Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului®
sunt platiti din bugetul aprobat de Consiliul Judetean Olt.

Indicatorii economici privind cheltuielile de personal prevazuti si realizati:

-lei-
Buget total | Cheltuieli | Cheltuieli | Ponderea | Maedia Venitul
aprobat de de in  cadrul | cheltuielilor | mediu brut
personal personal bugetului | pe angajat|lunar pe
aprobat realizat pe an un angajat
4.397.000 3.048.000 2.934.546 66,74 36,68 3.057

2. evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportata, conform
criteriilor de performanta ale institutiei din din urmatorul tabel

Nr. Indicatori de performanta Perioada
Crt. evaluata
1 Cheltuieli pe beneficiar(subventie+venituri cheltuieli de capital)/| 01.01.2017-
nr.de beneficiari: (3.936.097+153.730+6.000):65.000= 63,01 |31.12.2017
2 Fonduri nerambusabile atrase (lei) 01.01.2017-
- nu au fost proiecte cu fonduri nheramursabile 31.12.2017
3 Numar de activitati educationale in scoli si licee: 2 01.01.2017-
31.12.2017
4 Numar de aparitii media (fara comunicate de presa): 24 01.01.2017-
31.12.2017
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5 Numar de beneficiari neplatitori: 65.000 01.01.2017-
31.12.2017
6 Numar de beneficiari platitori :0 01.01.2017-
31.12.2017
7 Numar de expozitii 2 , Numar de reprezentatii/frecventa 01.01.2017-
medie: trimestrul I -6, trim II — 22, trim III — 34, trim IV-36 | 31.12.2017
8 Numar de proiecte/actiuni culturale:90 01.01.2017-
31.12.2017
9 Venituri proprii din activitatea de baza: 153.730 01.01.2017-
31.12.2017
10 Venituri proprii din alte activitati: 0 01.01.2017-
Potrivit prevederilor legale in materie, insitutia nu desfasoara | 31.12.2017

alte activitati decat cele prevazute in obiectul de activitate.

E . Sinteza programelor si a planului de actiune pentru indeplinirea
obligatiilor asumate prin proiectul de management

Se realizeaza prin raportare la:

1. viziune

Viziunea manageriala a Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,Doina Oltului”, s-a concentrat in jurul unor axe prioritare si care vor fi
dezvoltate pe toata perioada de management, respectiv, creatia si productia artistica a
spectacolelor folclorice, activitatea principala a institutiei, la care participa personalul angajat
al institutiei, si dupa caz, colaboratori externi pe baza de contracte pe drepturi de autor; -
organizarea unor manifestari artistice in cadrul programelor si proiectelor culturale aprobate
si promovate; - editare materiale de specialitate; - cresterea vizibilitatii publice a Ansamblului
in Romania si incurajarea de colabordri menite sa promoveze actul cultural atat la nivel
national cat si international.

In principal, programul de activitate al Ansamblului Profesionist pentru Promovarea

Culturii Traditionale ,Doina Oltului®, urmareste permanent eficientizarea, prin diversificare si
imbunatatiri calitative si cantitative ale activitatilor, a viziunii strategice a institutiei in privinta
prezentdrii de spectacole la sediu si in deplasare, festivaluri, sarbatori si alte manifestari
culturale.

Dupa parerea mea, viziunea conducatorului, in ceea ce priveste urmatoarea perioada
manageriald, trebuie sa fie adecvata situatiei existente in acest moment, sa stabileasca niste
standarde de excelentd, sa reflecte o serie de idealuri inalte, in acelasi timp sa inspire
entuziasm si sa clarifice scopul organizatiei si nu in ultimul rand, sa aiba un caracter unic in
care ambitia de a atinge noi orizonturi profesionale sa joace un rol determinant.

Viziunea propusa de mine pentru planul managerial 2016-2019 este de a face din
Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului® un brand
international.

2. misiune
Misiunea cea mai importanta a institutiei este aceea de a oferi spectacole de referinta,
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cu impact asupra publicului, precum si pentru atragerea si satisfacerea spirituala a unui
numar cat mai ridicat de spectatori, in vederea cresterii nivelului de cultura al unei comunitati
cat mai largi. Astfel, anul 2016 poate fi considerat un an cu o activitate culturald ampla si
diversificatd, avand in acest sens create conditiile optime pentru ducerea la indeplinire a
scopului si obiectivelor institutiei in vederea desfasurarii in bune conditii a activitatii culturale.

Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®, ca
institutie publica de cultura, prin activitatile pe care le desfasoara, se adreseaza diverselor
colectivitati socio-profesionale, vizand asigurarea accesului tuturor cetatenilor la informatie si
educatie prin folclor, contribuind la dezvoltarea si la formarea sistemului estetic si al
judecdtilor de valoare in domeniul culturii traditionale.

Misiunea de pana acum, dar si cea prezenta si viitoare a Ansamblul Profesionist pentru
Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului®, a fost si raméane aceeasi: de a promova si
valorifica traditiile populare autentice.

Datorita acestui tip de mesaj, perceptia generala asupra institutiei vizeaza ansamblul
activitatilor desfasurate in scopul combinadrii factorilor si a transformarii lor in produse si
servicii culturale.

Misiunea Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina

Oltului* este de a promova si valorifica cultura traditionala si a creatiei populare
contemporane printr-o riguroasa activitate artistica realizata prin spectacole, pe stagiuni,
sustinute pe baza de proiecte elaborate de conducerea acestuia, in concordanta cu strategiile
culturale, evenimente artistice sustinute atat in tara cat si peste hotare.

Misiunea de baza a ansamblului este de a valorifica traditiile folclorice, atat ale
judetului OIt, cat si ale altor zone etnofolclorice ale Romaniei, asigurand astfel pastrarea si
transmiterea, mai departe, a acestor traditii.

3. obiective (generale si specifice)
- initiazad si desfasoara proiecte in domeniul educatiei permanente, al culturii traditionale si al
creatiei populare contemporane;
- elaborarea unor proiecte atractive si utile de educatie permanenta;
- conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale
precum si ale patrimoniuluicultural national si universal;
- pastrarea si cultivarea specificului spatiului cultural in care isi desfasoara activitatea;
- stimularea creativitatii si talentului;
- cultivarea valorilor si autenticitatii creatiei populare contemporane si artei interpretative
profesioniste (muzica, coregrafie);
- desfasurarea unor programe adecvate intereselor si preocuparilor, de petrecere a timpului
liber al populatiei, valorificand si obiceiurile traditionale
- dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean national si international;
- promovarea valorilor cultural-artistice, autohtone si universale, pe plan national si
international;
- oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor comunitare, in
scopul cresterii gradului de acces si de participare a cetatenilor la viata culturala;
- conservarea, protejarea, transmiterea, promovarea Si punerea in valoare a culturii
traditionale si a patrimoniului cultural imaterial;
- educatia permanentd si formarea profesionald continua de interes comunitar in afara
sistemelor formale de educatie;
promovarea muzicii din repertoriul romanesc cat si international;
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- realizarea de schimburi culturale cu formatii muzicale din tara si din strainatate;

- culturalizarea maselor de oameni de diferite profesii fara a se tine cont de apartenenta
politica, religie, sex si etnie;

- sustinerea de spectacole tematice in judet si in tara;

4. strategia culturala, pentru intreaga perioada de management

Pentru perioada 2016-2019, strategia propusa de mine pentru implementare va
respecta intru totul cadrul legislativ impus de ordonatorul principal de credite - Consiliul
Judetean Olt.

De asemenea voi urmari cu rigurozitate aplicarea strategiei Ministerului Culturii si voi
respecta cadrul teoretic.

Pornind de la acestea, pot sa enunt principalele obiective strategice pe care le propun
Si care vor guverna activitatea viitoare a institutiei:

- Protejarea patrimoniului cultural national (imobil, mobil si cu precadere cel imaterial);
- Sustinerea si protejarea creatiei culturale si artistice;

- Sprijinirea dezvoltarii infrastructurii culturale in judet;

- Implicarea tinerilor in procesul cultural;

- Digitizarea resurselor culturale;

- Cresterea si diversificarea ofertei si a consumului cultural;

Exportul produselor culturale si internationalizarea culturii.

Conceperea, elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare a unui ansamblu
folcloric, impun respectarea si promovarea caracterului de institutie publica de cultura, a
misiunii acesteia. Chiar daca misiunea Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,Doina Oltului® este si va ramane aceea de a promova folclorul autentic,
directiile de actiune pentru indeplinirea acesteia pot varia de la o perioada la alta, in functie
de schimbarile de ordin social, economic, educational, intervenite in viata de zi cu zi a celor
ce sunt tinta acestui mesaj.

In stabilirea strategiei manageriale s-a plecat de la analiza stricta a celor trei dimensiuni
fundamentale ce se desprind in cadrul oricdrei institutii culturale de spectacole si concerte si
anume: planul cultural, planul logistic economico-financiar si planul social:

Planul cultural: Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
»Doina Oltului® are ca scop: - cercetarea, pastrarea, promovarea si valorificarea culturii
traditionale si creatiei populare din zonele etno-folclorice ale judetului nostru, dar si din alte
zone ale tarii si transmiterea in timp a acestor valori ca elemente definitorii ale identitatii
fiecaruia dintre noi; - cultivarea dragostei fata de valorile artistice si estetice ale creatiei
populare si culturii traditionale; - conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si
tehnice ale comunitatilor locale precum si ale patrimoniului cultural national si universal; -
pastrarea si cultivarea specificului spatiului cultural in care trdim; - stimularea creativitatii si
talentului, a inovatiei in arta spectacolului; - dezvoltarea schimburilor culturale pe plan
judetean, national si international; - promovarea diversitatii culturale.

Planul logistic si economico-financiar: - Scopul logistic financiar in cadrul
institutiei noastre il constituie valorificarea patrimoniului de care dispune institutia si bugetul
alocat din partea Consiliului Judetean Ot cu componentele sale respectiv: subventiile
acordate, veniturile proprii din spectacole, sponsorizari, donatii,etc; - scopul fundamental pe
care il are managementul este acela de a dimensiona, gestiona si utiliza cat mai corect
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aceste componente; - imbogdtirea permanentd a bazei materiale necesare in realizarea
proiectelor culturale: - pastrarea patrimoniului existent; - folosirea judicioasa a bazei
materiale in scopul obtinerii produsului cultural; - dimensionarea cat mai corecta si folosirea
judicioasa a subventiilor acordate de la bugetul local; - cresterea permanenta a veniturilor
proprii din spectacole, sponsorizari, turnee si altele; - folosirea bazei materiale si a logisticii in
functie de prioritati.

Planul social: - Satisfacerea cerintelor, necesitatilor culturale a diferitelor comunitati
umane; - atragerea unui numar cat mai mare de spectatori din toate categoriile socio-
profesionale indiferent de varsta, sex, nationalitate si religie; - elaborarea si sustinerea unor
proiecte care sa vina in intdmpinarea intereselor si preocuparilor de petrecere a timpului liber
plecand de la valorificarea obiceiurilor traditionale; - prezentarea in lume a unei imagini
realiste a ceea ce inseamna spiritualitatea populara a celor ce trdiesc pe aceste meleaguri.
Planificarea activitatii artistice a ansamblului va tine permanent cont de public, prin
identificarea produselor sau serviciilor culturale care raspund cel mai bine nevoilor acestuia,
va tine cont de resursele umane avute la dispozitie, va incerca motivarea acestora si nu in
ultimul rénd, va tine cont de evolutia economico-financiara.

Politica manageriala a Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale , Doina Oltului®, a uzat de mai multe strategii de dezvoltare. Una dintre acestea a
fost cea de comunicare interna si externa, comunicarea fiind modalitatea esentiala prin care
rezultatele muncii unui colectiv pot fi diseminate in societate. Alte directii urmarite de echipa
manageriald a Ansamblului au fost cele care au privit imbunatatirea parametrilor de calitate a
tuturor activitatilor institutiei, diversificarea eficienta a produselor culturale si publicitare
oferite publicului spectator, promovarea institutiei prin toate modalitatile si cdile de
publicitate, dezvoltarea continua a relatiilor comunitare si inter-institutionale. S-a urmarit
dezvoltarea laturii educative a Ansamblului prin intermediul actiunilor desfasurate, motivarea
si promovarea personalului in conformitatea cu actuala legislatie.

Proiectul de dezvoltare artisticda a Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,Doina Oltului* urmareste:

- realizarea si sustinerea de spectacole muzical-coregrafice, concerte si recitaluri, asumate pe
criterii de autenticitate si valoare;

- dezvoltarea si diversificarea activitatii culturale a Ansamblului Profesionist pentru
Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®, prin manifestari de natura sa-i sporeasca
prestigiul;

- conservarea si promovarea valorilor cantecului, dansului si portului popular oltean prin
profesionalizarea productiilor realizate;

- prestarea de servicii culturale catre autoritati si institutii publice, agenti economici si
persoane fizice pe baza de contracte de prestari servicii, in vederea realizarii veniturilor
proprii ;

- participarea la festivaluri nationale si internationale;

- diversificarea repertoriului prin includerea si prezentarea in cadrul spectacolelor realizate a
cantecelor si dansurilor populare, apartinand altor zone etnografice;

- reluarea spectacolelor cu mare priza la public;

- promovarea valorilor traditionale in diverse spectacole, care sa faciliteze accesul tuturor
categoriilor de public;

- realizarea unor proiecte individuale sau in parteneriat care sa asigure promovarea institutiei
si atragerea unor surse suplimentare de venit;

- adaptarea si diversificarea permanenta a spectacolelor, urmarind implementarea de
strategii si programe care sa asigure indeplinirea misiunii specifice a institutiei
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5. strategie si plan de marketing

Practicile specifice marketingului pe care le voi adopta, in calitate de manager, sunt:

- Concentrarea asupra beneficiarului;

- Segmentarea si tintirea pietelor (ceea ce presupune studii specializate si cercetare
specifica);

- Utilizarea celor patru instrumente ale mixului de marketing: produsele sau serviciile,
pretul, distributia si promovarea;

- Monitorizarea comportamentului si satisfactiei beneficiarilor si realizarea ajustarilor
necesare;

- Valorificarea folclorului muzical, literar, coregrafic a obiceiurilor traditionale sub forma de
spectacole, sezatori, expozitii etc. Repertoriul sa reflecte identitatea culturala locala,
regionala, nationala;

- Consolidarea si extinderea gamei de servicii oferite si diversificarea acestora;

- Actualizarea si initierea unor studii de specialitate care vizeaza cunoasterea categoriilor de
beneficiari;

Se va analiza posibilitatea realizarii unei mici expozitii permanente, de costume traditionale
din Olt si crearea unui spatiu pentru a gazdui diverse expozitii;

Folosirea studioului de inregistrari pentru realizarea de CD-uri ale interpretilor;

Elaborarea si inaintarea cdtre Consiliul Judetean Olt a unor propuneri financiare pentru
diverse servicii catre terti (ex: inregistrari CD-uri, inchiriere sald de spectacole sau pentru
expozitii etc);

Pentru cresterea vizibilitatii institutiei, trebuie acordata o mare importanta depunerii
eforturilor de a promova si prezenta actiunile ansamblului. Pentru fiecare spectacol sa se
realizeze anunt de presa, materiale de promovare (afise, invitatii, programe, flyer-g,
materiale de prezentare). Pentru o mai mare notorietate se doreste incheierea unor
contracte permanente cu mass-media. Prin promovare se popularizeaza activitatea printr-un
sistem complex de mijloace care se pot incadra in trei directii principale: publicitate, contact
personal, relatii publice. Publicitatea utilizeaza orice forma pentru a raspandi mesaje despre
un program cultural, o manifestare sau eveniment si poate fi directionata catre una sau mai
multe categorii sociale sau citre publicul larg. In acest sens, se realizeazd afise, bannere,
invitatii, pliante, CD-uri, DVD-uri etc. Spectacolele ansamblului sa fie transmise la Radio, TV
si realizarea de CD-uri, DVD-uri cu aceste spectacole care pot fi comercializate in timpul unor
concerte ulterioare sau diverse magazine specializate. Afisul actualizat sa fie vizibil
permanent la avizierele proprii si in spatiile detinute de institutiile partenere, sa fie realizate
invitatii personalizate si sa fie expediate catre colaboratorii fideli ai institutiei si catre
personalitati publice importante. Mijloacele mass-media sunt cele mai importante mijloace de
raspandire a informatiei. Pentru a beneficia de acestea, se realizeaza parteneriate media cu
posturi de televiziune si de radio, cu ziare locale si nationale, cu reviste de culturg,
programarea unor emisiuni, reportaje si interviuri la posturi de televiziune si radio locale si
nationale. Radioul si televiziunea sunt, de departe, cele mai importante surse de informatii, la
fel ziarele si periodicele, care sunt potrivite pentru a difuza mesaje cu valoare de actualitate.
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Promovarea prin intermediul agentiilor de presa nationale. Acorduri de colaborare, in scopul
promovarii reciproce, cu librarii, muzee locale, hoteluri.

Pentru transmiterea corectd si eficientd a informatiilor legate de intreaga activitate a
institutiei, se realizeaza comunicate de presa, articole de prezentare a unor manifestari,
articole insotite de imagini elocvente si de copii de pe afise.

O importanta deosebita trebuie acordata organizarii unei conferinte de presa la
inceput de an, cu participarea conducerii institutiei si a coordonatorilor unor evenimente.

Aplicarea noilor tehnologii: Facebook, Twitter, Newsletter si altele. Newsletter-ul sa fie
saptamanal, adresat reprezentantilor mass-media, colaboratorilor si tuturor celor inscrisi pe
lista de newsletter, scurte comunicate transmise prin intermediul retelelor de socializare
Twitter si Facebook.

Analizarea site-ului ansamblului si prezentarea de spoturi video si prezentari
PowerPoint publicate pe site-ul www.youtube.com.

Pentru obtinerea unui feedback corect, activitatea ansamblului sa fie “madsurata” prin sondaje
de opinie, analiza statistica, forum de internet si chestionare pentru public, pentru a
cunoaste parerea spectatorilor dar si sugestiile acestora.

6. programe propuse pentru intreaga perioada de management

Toate actiunile culturale vor avea la baza documentarea, pentru cresterea volumului
informational. Intocmirea argumentului prezinta, justifica si convinge sustinerea demersului.

In cadrul culturii romanesti un loc de seama il ocupd valorile materiale si spirituale
care compun traditia noastra culturalda mostenita si realizata de fiecare generatie in rapot cu
scopul si interesele grupurilor care au determinat-o si influentat-o. Traditia in acest sens este
o constanta in procesul de faurire a culturii si civilizatiei si o sursa de valori ce se insinueaza
in mod diferentiat in realizarea vietii colectivitatilor si individului.

Pornind de la premisa ca activitatea culturala trebuie sa-si asume responsabil
principiile care guverneaza domeniul culturii, consider ca in anii ce vor urma Ansamblul
Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului® trebuie sa desfasoare
progame culturale care cuprind proiecte si manifestari culturale caracterizate de
consecventa, ritmicitate, coerenta si profesionalism.

-1. Programul ,,Folclorul in institutiile de invatamant"

Derularea programului de folclor in institutile de invatamant avand, pe langa scopul
propriu-zis, si obiectivul formarii unui public fidel. ,Folclorul in institutiile de invdtamant" are
drept scop si conservarea folclorului autentic, de calitate, avand in vedere faptul ca piata
este asaltata de tot mai multe kitsch-uri din lumea spectacolului de astazi.

-11. Programul Cultural-Artistic

Are drept scop valorificarea traditiilor populare oltenesti si nationale, prin mijlocirea
artei spectacolului. Pe parcursul urmatorilor ani, vor fi organizate diverse manifestari si
evenimente culturale, relevante prin natura lor pentru obiectivele si principiile fundamentale
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ale institutiei, satisfacand doleantele publicului. Pentru cresterea eficientei, acest program va
fi proiectat sa se deruleze pe patru directii, in functie de publicul-tintd caruia i se adreseaza.
Astfel, proiectele culturale componente vor avea un caracter local, judetean, national sau
international.

Apreciem cd programul cultural-artistic isi va dovedi in continuare eficienta prin
interesul constant manifestat de public, printr-o implicare activa a artistilor amatori sau
profesionisti din judet, prin atragerea lor in actiuni valoroase cu caracter cultural.

-I11. Programul ,Promovarea folclorului autentic si traditional"

Programul isi propune promovarea, conservarea si valorificarea folclorului traditional
autentic prin punerea in valoare a frumusetii si autenticitatii a cantecului si dansului popular
Si prezentarea acestora publicului larg prin intermediul unui festival national de folclor.
Programul isi propune si conservarea si transmiterea valorilor de patrimoniu, specifice
judetului Olt: doina, cdlusul, ceramica, tesutul, cusaturile, impletiturile etc. Intensificarea
activitatii de cercetare pentru culegerea de piese vechi.

7. proiecte din cadrul programelor

I. Programul ,Folclorul in institutiile de invatamant™ cuprinde la randul sau patru
proiecte:
1.1.  Proiectul ,Folclorul in amfiteatru®
1.2.  Proiectul ,Ora de folclor"
1.3.  Proiectul ,Expozitie de costume si obiecte populare traditionale™
1.4.  Proiectul ,Dans traditional in Scoala altfel"

II. Programul_Cultural-Artistic cuprinde mai multe proiecte proprii, in colaborare cu
terti, nationale si internationale:

2.1. Concert Aniversar ,Doina Oltului®

2.2. Deschidere Stagiune anuala ,Doina Oltului®

2.3. Spectacol folcloric Mangalia

2.4. Spectacol folcloric Brasov

2.5. Spectacol folcloric Alba Iulia

2.6. Festivalul National Calusul Romanesc

2.7. Zilele Muzeului National al Satului “Dimitrie Gusti”

2.8. Bucuresti Participarea la CALENDARUL PRINCIPALELOR MANIFESTARI
CULTURAL - EDUCATIVE CE VOR FI ORGANIZATE SI REALIZATE DE
ANSAMBLUL PROFESIONIST ,,DOINA OLTULUI”

2.9. Participari internationale

II1. Programul ,Promovarea folclorului autentic si traditiilor populare”
3.1. Festivalul National de folclor ,Spicul de Aur”

3.2.  Proiectul Culegere de folclor
3.3. Proiectul editorial
3.4. Proiectul ,Traditie si modernism — on line”
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Descrierea proiectelor:
I. Programul ,, Folclorul in institutiile de invatamant"

1.1 Proiectul ,Folclorul in amfiteatru™ constd in derularea in institutiile de invatamant
(scoli si licee) de pe raza judetului Olt a unui astfel de proiect care presupune promovarea
folclorului autentic in randul tinerilor elevi. Proiectul din cadrul Programului ,Folclorul in
institutiile de invataméant® propune realizarea trimestriald de micro-recitaluri de muzica
populara in institutiile mai sus enuntate sustinute de artisti consacrati ai Ansamblului
Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului®.

1.2 Proiectul ,Ora de folclor" consta in organizarea de lectii interactive de folclor
muzical si literar, prelegeri adaptate in functie de varsta in institutiile de invatamant (scoli si
licee) de pe raza judetului Olt. In cadrul acestui proiect urmand a fi alese cateva din unititile
de invatamant reprezentative, unde, lunar, solisti vocali sau instrumentisti se vor deplasa
pentru a participa, in cadrul orelor de muzica la implementarea acestui proiect.

1.1. Proiectul ,Expozitie de costume si oblecte populare traditionale" se doreste a fi
un liant intre modernismul exacerbat invadat de kitsch-uri si cultura olteneasca autentica. In
cadrul acestui program vor fi expuse, trimestrial, in cateva unitati de invatamant din judet,
in principal, costume populare romanesti, oltenesti, autentice, purtate de taranul roman de-a
lungul timpului precum si obiecte traditionale romanesti. Scopul acestui proiect fiind de fapt
si cunoasterea identitatii noastre ca neam si cultura.

1.4. Proiectul ,Dans traditional in ,,Scoala altfel" propune realizarea unor ore de dans

popular in cadrul saptamanilor dedicate ,Scolii altfel". Proiectul se adreseaza elevilor de ciclu
gimnazial din institutiile de invatamant din municipiul resedinta de judet, urmand sa fie alese
cinci unitdti de nv&ta3mant pentru derularea acestuia. In cadrul orelor, dansatori din cadrul
Sectiei Coregrafie a Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina
Oltului® vor avea in prima faza demonstratii de virtuozitate, iar la final, vor coopta elevii
participanti in descifrarea unor pasi de dans autentic traditional. Printre cele mai importante
dansuri ce urmeaza sa le fie aratate elevilor se numara bineinteles Calusul, Braul, Bobocica si
altele.

II. Programul Cultural-Artistic

2.1.  Concert Aniversar ,,Doina Oltului" se inscrie pe lista proiectelor ce fac parte din
Programul Cultural Artistic propriu al Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,Doina Oltului®. Manifestarea artistica are loc, in luna decembrie, mai exact de
Sfantul Nicolae si este sustinutd pe scena Centrului Cultural Eugen Ionescu din Slatina.
Manifestarea a oferit anual, pulbicului spectator spectacole folclorice autentice.

Acest concert se bucura de un interes constant din partea publicului. Desfasurata
anual, aceasta manifestare culturald a reusit sa3 se impunad incet, dar sigur in constiinta
publicului prin continutul ei. Acest eveniment constituie un prilej de aducere aminte, o
retrospectiva in domeniul folcloric, o intalinre ineditd in care sunt prezentate cantece si jocuri

autentice dar si colinde si cantece de stea, avand in vedere faptul cd aceasta are loc iarna.

Ca element de noutate, doresc ca pe viitor aceasta manifestare sa capete noi valente.
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In continutul spectacolului dorind s3 promovez, pe rand si rapsozii populari ai judetului.

2.2.  Deschidere Stagiune anuala ,Doina Oltului" face parte din Programul Cultural
Artistic propriu al Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina
Oltului®. Este o manifestare deosebitd, un spectacol de amploare care deschide stagiunea in
care urmeaza a fi prezentate spectacole programate in cadrul calendarului principalelor
actiuni culturale aproape intreg anul publicului spectator din judet.

In cadrul acestui proiect se prezintd in fata publicului noutdtile in domeniul artistic

culese peste an de artistii ansamblului. Spectacolul de deschidere a stagiunii are loc
primavara in Slatina sau in una din localitatile judetului nostru. Este genul de manifestare
care reuseste fara probleme sa adune sute, uneori chiar mii de spectatori. Odata deschisa
stagiunea, ansamblul, prezinta in orasele sau comunele oltene spectacole de calitate.

2.3. Spectacol folcloric Mangalia — CALATIS proiect realizat in colaborare cu
autoritdtile din Mangalia. Acest proiect face parte din Programul Cultural Artistic propriu al
Ansamblului  Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®.
Manifestarea artistica are loc in luna august si reuneste artisti renumiti de muzica populara.
Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului® va relua seria
participarilor la acest eveniment cultural semnificativ pe scena spectacolelor de gen.

2.4. Spectacol folcloric Brasov proiect realizat in colaborare cu autoritdtile din
Brasov face parte din Programul Cultural Artistic propriu al Ansamblului Profesionist pentru
Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului®. Manifestarea artisticd are loc in luna iulie si
reuneste artisti renumiti de muzica populard, invitat de onoare fiind Ansamblul Profesionist
pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®.

2.5.  Spectacol folcloric Alba Iulia — 1 Decembrie
Marea Unire se serbeaza cu fast, solemnitate, generozitate, dar si cu voie buna

la Alba Iulia, locul in care in urma cu 99 de ani s-a faurit Marea Unire a Romanilor.
Autoritdtile locale pregdtesc anual, un program solemn de Ziua Nationald a Romaniei, cu
parada militard, primirea soliilor din cetatile de scaun si depuneri de coroane, dar si un
Festival de Romania, cu spectacole stradale, de muzica populard, concerte si multe altele,
unde participa si Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina
Oltului®.

2.6.  Festivalul National Calusul Roméanesc
In 1969, s-a luat hotararea ca, anual, in judetul Olt, s3 se desfdsoare Festivalul —

concurs interjudetean “Calusul Romanesc”. Primele noud editii au fost organizate la Slating,
iar din anul 1978, la Caracal. Astazi, sub titulatura Festivalul International de Folclor ,Calusul
romanesc”. In toatd aceastd perioadd, pe scena festivalului au evoluat peste 1700 de
formatii de cdlusari, caluseri si cdiuti, insumand aproape 43.000 de dansatori, sute de
ansambluri folclorice din tara si din straindtate, orchestre si solisti de muzica populara.

Parada portului popular calusaresc si a formatiilor si ansamblurilor folclorice din tara si
din strdinatate sunt, de fiecare datda, o frenetica revarsare de ritmuri si culori, de figuri
coregrafice dintre cele mai felurite, de strigaturi si rapide batai de punteni, un veritabil recital
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etnofolcloric, in care horele si sarbele oltenesti se prind in frumusete cu zborul pasului
muntenesc, cu saritura plina de gratie a dansului transilvan, cu tropotitele moldovenesti si cu
ineditul costumelor si jocurilor populare al invitatilor din afara granitelor tarii.

Cu fiecare editie a festivalului, cercetatori in domeniu, coregrafi, vatafi, membri ai
Comisiei Nationale de Salvgardare a Patrimoniului Cultural Imaterial numit ,Calusul” fsi
propun, in cadrul Simpozionului Stiintific, s3 dezlege tainele celui mai tulburdtor si ametitor
dans romanesc — Calusul, unic prin varietate si bogdtie de miscdri, purtand marca
inconfundabild a geniului nostru.

Includerea Calusului, de catre UNESCO, pe lista capodoperelor imateriale ale omenirii,
reprezinta o necesitate a reconstituirii si promovarii acestui stravechi obicei, o sansa pentru
supravietuirea sa, dar si recunoasterea faptului ca, acolo unde nu a disparut deja, calusul
este transformat intr-un produs comercial, de scena, tot mai putin autentic.

La aceste editii au participat formatii din judet si din strdindtate. Ansamblulul
Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale Doina Oltului a oferit prin participarea sa
momente de virtuozitate si inalta tinuta artistica.

2.7.  Zilele Muzeului National al Satului "Dimitrie Gusti” Bucuresti

Ansamblulul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului® a
participat incepand cu anul 2016, la Ziua prietenilor la Muzeul National al Satului “Dimitrie
Gusti” Bucuresti, cu o reprezentatie artistica de exceptie.

Ziua prietenilor a fost sarbatorita, pe ritmuri de cantec si joc traditional, cu
Grupul ,Kymata™ al  Uniunii  Grecilor din Romania, Filiala Ploiesti,  Grupul
folcloric ,,Reabinusca® al rusilor lipoveni — Jurilovca, Tulcea, Ansamblul folcloric ,Csanka
Torony" — Tomesti, Harghita si cu rapsodul popular Ion Creteanu si invitatul sau -
Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®.

In cadrul evenimentului se obisnuieste a se organiza o expozitie cu specific, intitulata
Cultura romaneasca intalneste culturile lumii. Aceasta este realizatd in parteneriat cu
misiunile diplomatice in Romania. In cadrul expozitiei, de obicei, sunt expuse machete de
case si alte constructii traditionale. Expozitia se doreste a fi un itinerariu, o calatorie
imaginara prin lume. De asemenea, la eveniment, pot fi si standuri de promovare turistica si
culturala alte tarilor colaboratoare.

Pe viitor, Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina
Oltului* va participa anual la Zilele Muzeului National al Satului Dimitrie Gusti — Bucuresti,
regasindu-se printre invitatii de perstigiu la astfel de evenimente.

2.8,  Participarea la CALENDARUL PRINCIPALELOR MANIFESTARI CULTURAL -

EDUCATIVE CE VOR FI ORGANIZATE SI REALIZATE DE ANSAMBLUL PROFESIONIST
+DOINA OLTULUI”

Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului®
participa anual la evenimente artistice grupate intr-un calendar, aprobat anual de
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ordonatorul principal de credite dupa cum urmeaza:

NR.

CRT

DENUMIREA

MANIFESTARILOR
CULTURALE

CARACTER

LOCUL SI
PERIOADA
DESFASURARII

ORGANIZATORI

COLABORATORI

2

3

4

5

ZIUA CULTURII
NATIONALE

International

15 lanuarie
Madrid-Spania

Institutul Cultural
Roman

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

UNIREA
PRINCIPATELOR

National

24 lanuarie
Statuia A.I.CUZA

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

Inspectoratul
pentru Invatamant
Biblioteca
Judeteana

Muzeul Judetean
Olt

ZIUA UNIRII

International

24 ianuarie
Milano - Italia

Institutul Cultural
Roman

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

,» TRADITIL,,

International

lanuarie
Italia-Venetia

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

TRIFONUL LA
OLTENI-BOTEZUL
VIILOR

Local

01 Februarie
N ZONELE
VITICOLE DIN
JUDET

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

MARTISOARE

Judetean

In judet
1 Martie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

E ZIUA TA MAMICO

Judetean

In judet
7-8 Martie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist,,Doina
Oltului,,
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TURNEU
REPUBLICA
MOLDOVA

International

Republica Moldova
28 Martie

Institutul Cultural
Roman

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

10

DESCHIDERE
STAGIUNE DE
PRIMAVARA

Judetean

Judetean
Aprilie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

11

FESTIVALUL FlI
SATULUI

Local

Icoana
Aprilie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria lcoana

12

PRIMAVARA
ROMANEASCA

International

Bruxelles
29-30 aprilie

Institutul Cultural
Roman

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

13

GOVIA

Judetean

Vadastra
Florii

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

Centrul Judetean
Pentru
Conservarea

si Promovarea
Culturii Traditionale

14

ZIUA COMUNEI
VISINA

Local

Visina
09-11 aprilie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Primaria Visina

15

“HRISTOS A INVIAT”

local

Dobrun
aprilie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

16

,» LILIACUL A-
FLORIT”

Judetean

Tn judet
1 Mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,
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17

INTALNIREA CU FlII
SATULUI

Local

Barasti
2 mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Barasti

18

“HRISTOS A INVIAT”

National

Slatina
Mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T,,Doina
Oltului,,

Episcopia Slatinei si
Romanatilor

19

TURNEU KIEV
UCRAINA

International

01 -10 mai

Institutul Cultural
Roman

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

20

ZIUA EUROPEI

National

Slatina
9 mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

21

POMUL VIETII

Judetean

Bals
Mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

Centrul Judetean
Pentru
Conservarea

si Promovarea
Culturii Traditionale

22

SPECTACOL
AMBASADA

ROMANIEI LA
PRAGA

International

Praga
26-28 mai

Institutul Cultural
Roman

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

23

FESTIVAL
INTERJUDETEAN
FOCLORIC

National

Comuna Cumpana
27-28 mai

Consiliul Judetean
Constanta
Consiliul Local
Cumpana

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T ,,Doina
Oltului,,

24

ZIUA COMUNEI
CRIMPOIA

Local

Crimpoia
21 mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local al
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Primariei Crimpoia

25

ZIUA COMUNEI
URZICA

Local

Urzica
21 Mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local al
Primariei Urzica

26

FESTIVALUL
INTERJUDETEAN
,,CANTECELE
DUNARII,,

Local

Mai
lanca

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

27

SARBATOAREA ,,
BUJORULUI,,

Local

Radomiresti
Mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local al
Primariei
Radomiresti

28

SARBATOAREA
MANECATORII

Judetean

Tufeni
Aprilie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

Consiliul Local al
Primariei

Tufeni

29

GOVIA

Local

Vadastra
Aprilie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local al
Primariei Vadastra

30

ZILELE COMUNEI
IZVOARELE

Local

lzvoarele
12,13,14 Aprilie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

Consiliul Local al
Primariei Izvoarele

31

ZIUA EROILOR

Judetean

Slatina
17 mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

Consiliul Local al
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Primaria Slatina

32

ZILELE ORASULUI
POTCOAVA

Local
Potcoava

Potcoava
21 mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

Consiliul Local si
Primaria Potcoava

33

ZIUA COMUNEI
BALTENI

Local
Balteni

Balteni
21 mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

Consiliul Local si
Primaria Balteni

34

FESTIVALUL “Lica
Militaru” Editia a 1l-a

Local

Draganesti Olt
25 mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul Consiliul
Local si Primaria
Draganesti Olt
Casa de Cultura
“lleana
Constantinescu”

Muzeul Campiei
Boianului “Traian
Zorzoliu”
Biblioteca
“D.Popovici”
Draganesti -Olt
Directia Judeteana
Pentru Cultura Olt
C.J.C.P.T.C.OIt
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

35

ZIUA COMUNEI
VITOMIRESTI

Local

Vitomiresti
30 Mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

Consiliul Local si
Primaria Vitomiresti

36

SARBATOAREA
ROZELOR

Local

Oporelu
31 Mai

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

Consiliul Local si
Primaria Oporelu

37

SARBATOAREA
COMUNEI

Local

Sprincenata

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist
P.P.C.T.,,Doina
Oltului,,

Consiliul Local si
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Primaria
Sprincenata

38 ZIUA National Slatina Consiliul Judetean
INTERNATIONALA A 1 lunie Olt
COPILULUI Ansambilul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
39 FIl SATULUI Local Tia Mare Consiliul Judetean
lunie Olt
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Primaria Colonesti
Priméaria Tia Mare
40 ,» CALUSUL National lunie — Rusalii Consiliul Judetean Ansambilul ,, Joc,,
ROMANESC,, Slatina Olt Republica Moldova
Colonesti Ansamblul
Dobroteasa Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Primaria Colonesti
Primaria Dobroteasa
41 FESTIVALUL National Slatina Inspectoratul Scolar | C.J.C.P.C.T.C Olt
CALUSULUI iunie Judetean Olt
PENTRU CORPII - Palatul Copiilor
SLATINA “Adrian Baran”
Primaria Slatina
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
42 FESTIVALUL National Slatina Consiliul Judetean
NATIONAL DE 15-17 lunie Olt
FOLCLOR ,, SPICUL Ansambilul
DE AUR,, Profesionist P.P.C.T
Editia | ,,Doina Oltului,,
43 ,, SARBATOAREA Local Babiciu Consiliul Judetean
TEIULUI,, lunie Olt
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina
Oltului,,Consiliul
Local si Primaria
Babiciu
44 ZIUA COMUNEI Local Movileni Consiliul Judetean
MOVILENI lunie Olt
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina
Oltului,,Consiliul
Local si Primaria
Movileni
45 ZIUA COMUNEI Local Draghiceni Consiliul Judetean
DRAGHICENI lunie Olt
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Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina
Oltului,,Consiliul
Local si Primaria
Draghiceni

46

ZIUA COMUNEI
VOINEASA

Local

Voineasa
24 lunie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina
Oltului,,Consiliul
Local si Primaria
Voineasa

47

FESTIVALUL
NATIONAL DE ARTE
SI CARTE BRASOV

National

Brasov
21-22 iulie

Consiliul Judetean
Brasov

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

48

ZIUA COMUNEI
SF.PETRU $I PAVEL

Local

Stoenesti
27 lunie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina
Oltului,,Consiliul
Local si Primaria
Stoenesti

49

ZIUA COMUNEI
SF.PETRU $I PAVEL

Local

Crusov
27 lunie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina
Oltului,,Consiliul
Local si Primaria
Crusov

50

SARBATOAREA
CIRESULUI

Local

Bucinisu

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Bucinisu

51

,» FIl SATULUI,,

Local

lunie-lulie
Tia Mare

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

52

FESTIVALUL
BALCANIC DE
CANTECE S
JOCURI POPULARE

International

Macedonia-Ohrid
lulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
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DIN MACEDONIA

,,Doina Oltului,,

53

SARBATOAREA
IILOR

Local

Cezieni
lulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Cezieni

54

SARBATOAREA
PAINII

Interjude
fean

Scornicesti
lulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Scornicesti

55

MAMAIA
FOLCLORICA

National

Mamaia
lulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

56

ZIUA COMUNEI
TESLUI

Local

Teslui
lulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Teslui

57

ZIUA COMUNEI
OBIRSIA

Local

Obirsia
26 lulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Obirsia

58

FIRUL DE AUR DIN
LADA DE ZESTRE
STRABUNA

Local

Poboru
lulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Poboru

59

FESTIVAL ,,ILIE
MARTIN”

Local

Colonesti
19 lulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,D0ina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Colonesti

60

SARBATOAREA
SECERISULUI

Local

Serbanesti
20 lulie

Consiliul Judetean
Olt
Ansamblul
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Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Serbanesti

61

OCHIUL DE PAUN

International

R&dauti
lulie

Consiliul Local
Suceava

Consiliul Local
Radauti

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

Centrul Judetean
Pentru
Conservarea

si Promovarea
Culturii Traditionale

62

FESTIVALUL
INIMILOR

International

Timigsoara
lulie

Primaria Timisoara
Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

63

ZIUA COMUNEI
GIUVARASTI

Local

Giuvarasti
lulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Giuvarasti

64

ZIUA COMUNEI
BRASTAVATU

Local

Brastavatu
iulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Poboru

65

SARBATOAREA
GOVIA

Local

lulie
Visina

Primaria Vigina si
Consiliul Local
Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

66

FESTIVALUL ROSIEI

Local

Izbiceni
lulie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Izbiceni
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67 OBICEIURI DE Interjudetean | Tulcea Consiliul Judetean
PRIMAVARA August Tulcea
INTERFERENTE Ansamblul
ETNICE,ASEMANAR Profesionist,,
| S| DEOSEBIRI Baladele Deltei,,

Tulcea

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

68 FESTIVALUL International | 1-6 August Consiliul Judetean
INTERNTIONAL DE Piatra Neam{
FOLCLOR PIATRA Ansamblul
NEAMT Profesionist P.P.C.T

,,Doina Oltului,,

69 FESTIVALUL International | 6 August Consiliul Judetean
INTERNATIONAL DE Galati Galati
FOLCLOR Galati Consiliul Judetean

Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

70 SARBATOAREA Local Redea Consiliul Judetean

COMUNEI 15 August Olt
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,D0ina Oltului,,
Redea

71 TARGUL DE FETE Local Coteana Ansamblul
DE LA COTENITA 15 August Profesionist P.P.C.T

,,Doina Oltului,,

72 ZIUA COMUNEI Local Carlogani Consiliul Judetean

CARLOGANI 15 August Olt
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Carlogani

73 ZIUA COMUNEI Local Brebeni Consiliul Judetean

BREBENI August Olt
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Brebeni
74 CALATIS International | Mangalia Consiliul Judetean
August Constanta

Consiliul Local si
Primaria Mangalia
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
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,,Doina Oltului,,

75

SARBATOAREA
,,LUBENITEI,,

Local

Valeni
August

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Valeni

76

ZIUA COMUNEI
CUNGREA

Local

Cungrea
15 August

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Cungrea

77

FESTIVAL

Local

Dobrosloveni
August

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria
Dobrosloveni

78

CULESUL VIEI

Local

Strejesti
18 August

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Strejesti

79

Flll SATULUI

Local

Stoicanesti
21 August

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Stoicanesti

80

SPECTACOL
AMBASADA PRAGA
“Ziua Limbii Roméane”

International

Praga
25-27 august

Institutul Cultural
Roman

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

81

ZIUA COMUNEI
DOBRUN

Local

Dobrun
28 August

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Dobrun
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82

FESTIVALUL
CEAHLAUL

International

August
Piatra Neamt

Consiliul Judetean
Neam{

Consiliul Judetean
Olt

Ansambilul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

83

FESTIVAL
INTERNATIONAL

International

Serbia-Zajecar
August

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

84

FESTIVAL
INTERNATIONAL

International

Serbia-Zajecar
August

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

85

FESTIVAL
NATIONAL
ZILELE
BUCURESTIULUI

National

Bucuresti
August

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

86

INTALNIREA CU FIII
SATULUI

Local

Tatulesti
Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

87

FESTIVALUL
FOLCLORIC
OTOPENI

National

Otopeni
1-3 septembrie

Consiliul Local
Otopeni

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

88

SF.MARIE MICA

Local

Perieti
08 Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Perieti

89

ZIUA COMUNEI
CILIENI

Local

Cilieni
Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Cilieni

90

Flll SATULUI

Local

Tatulesti
7 Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si

46




Primaria Tatulesti

91

ZIUA COMUNEI
OPTASI MAGURA

Local

Optasi Magura
08 Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Optasi
Magura

92

ZIUA COMUNEI
VISINA NOUA

Local

Visina Noua
Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Visina
Noua

93

ZILELE
SEVERINULUI

Local

Drobeta Turnu
Severin
Septembrie

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Primaria Drobeta
Turnu Severin

94

FESTIVAL
INTERNATIONAL

International

Germania
Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

95

ZIUA COMUNEI
GHIMPETENI

Local

Ghimpeteni
Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Ghimpeteni

96

FESTIVALUL
INTERNATIONAL
“MARIA TANASE” —
TORINO - ITALIA

International

Torino — ltalia
21-23 septembrie

Institutul Cultural
Roman

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

97

FESTIVALUL
MUSCELUL PITESTI

Local

Pitesti
Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Pitesti

98

ZIUA COMUNEI
ROTUNDA

Local

Rotunda
26 Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
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,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Rotunda
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ZIUA COMUNEI
DANEASA

Local

Daneasa

27 Septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Daneasa

100

FESTIVALUL DE
DOINA SI BALADE ,,
ILEANA
CONSTANTINESCU”

Interjudetean

Draganesti

27 septembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Draganesti

101

CORABIA DE AUR

Interjudetean

Corabia
Octombrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Corabia

102

COBORATUL OILOR

Local

Baia de Fier
Gorj
Octombrie

Primaria Baia de
Fier

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

103

104

FESTIVALUL DE
FOLCLOR “MIORITA
TOPLITA”

National

Toplita
octombrie

Consiliul Judetean
Harghita

Consiliul Local
Toplita

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

105

FESTIVALUL,,
PORTI DESCHISE,,

Local

Octombrie
Fagetelu

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

106

DANSUL DIN
BATRANI

National

Tirgu Mures
Octombrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

107

ZIUA COMUNEI
N.TITULESCU

Local

N.Titulescu
4 Octombirie

Consiliul Judetean
Olt
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Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria N.Titulescu

108

ZIUA COMUNEI
SPINENI

Local

Spineni
25 Octombrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Spineni

109

ZILELE ORASULUI
PIATRA- OLT

Local

Piatra-Olt

27 Octombrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul Local si
Primaria Piatra-Olt

110

SARBATOAREA
NUCULUI

Local

Curtisoara
Octombrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Curtisoara

111

ZIUA ARMATEI

LOCAL

Octombrie

Caracal

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,D0ina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Orasului Caracal

112

FESTIVALUL
ANSAMBLURILOR
PROFESIONISTE
,,ION MACREA,,
SIBIU

National

Sibiu
Noiembrie

Consiliul Judetean
Sibiu

Ansamblul
Profesionist ,,Junii
Sibiului”

113

SPECTACOLE
LECTIE CULTURA
SI TRADITII
POPULARE

Local

Slatina

Inspectoratul Scolar
Judetean Olt
Liceele din judetul
Olt

114

1 DECEMBRIE
“ZIUA NATIONALA”

National

Alba -lulia
1 Decembrie

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

115

CANTEC DE DOR SI
SUFLET

Local

Decembrie
Centrele de ingrijire
si asistenta sociala
din judet

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
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Consiliul si Primaria
Slatina
DGASPC Olt

116 | ZIUA Local Deveselu Consiliul Judetean
INTERNATIONALA 01 Decembrie Olt
SI ZIUA COMUNEI Ansambilul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Deveselu
117 | CONCERT Local Slatina Consiliul Judetean
ANIVERSAR “DOINA 6 Decembrie Olt
OLTULUI” — 49 de Ansamblul
ani Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
118 | COLINDE,COLINDE | Local Slatina Consiliul Judetean
Decembrie Olt
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
119 | IGNATUL LA Local Slatina Consiliul Judetean
OLTENI - Olt
OBICEIURI SI Ansambilul
TRADITII DE Profesionist P.P.C.T
CRACIUN N JUDET ,,Doina Oltului,,
120 | ZIUA COMUNEI Local Leleasca Consiliul Judetean
LELEASCA Decembrie Olt
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,D0ina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Leleasca
121 | FESTIVALUL National Bucuresti Consiliul Judetean
NATIONAL DE Decembrie Olt
OBICEIURI SI Ansambilul
TRADITII Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
122 | ZIUA COMUNEI Local Farcasele Consiliul Judetean
FARCASELE Olt
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Farcasele
123 | ZIUA COMUNEI Local Gostavatu Consiliul Judetean
GOSTAVATU Olt
Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Gostavatu
122 | ZIUA COMUNEI Local Gradinile Consiliul Judetean

50




GRADINILE

Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Gradinile

123

ZIUA COMUNEI
SIRBI| MAGURA

Local

Sirbii Magura

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Sirbii Magura

124

ZIUA LOCALITATII
SEACA (BALCIUL
ANUAL)

Local

Seaca

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Seaca

125

FESTIVALUL FlII
SATULUI

Local

Gura Padinii

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Gura Padinii

126

Flll SATULUI

Local

Priseaca

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Priseaca

127

SPECTACOL

Local

Stefan Cel Mare

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
Consiliul si Primaria
Stefan Cel Mare

128

SPECTACOL
SCOALA
AMERICANA
BUCURESTI

Local

Bucuresti

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,

129

ACTIUNI SPECIFICE
SARBATORILOR DE
IARNA IN SLATINA
SI JUDET

Local

21-30decembrie 16
Slatina
Judet

Consiliul Judetean
Olt

Ansamblul
Profesionist P.P.C.T
,,Doina Oltului,,
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2.9. Participari internationale
Scopul acestui proiect este valorificarea scenica a folclorului romanesc prin evolutia

artistilor olteni in strdinatate, prin participarea in special la festivalurile internationale de
folclor. Pe viitor, intentionez sa sprijin schimburile culturale internationale promovand alaturi
de Ansamlul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului® si alte nume
de artisti sau grupuri artistice valoroase de pe raza judetului nostru. Acest schimb cultural a
continuat anul acesta prin concertele sustinute in Turcia, Serbia, Bulgaria, Italia.

Acest proiect va continua de asemenea si pe parcursul anilor viitori intrucat aduce un
plus de valoare in spatiul romanesc de peste hotare.

Prin aceste proiecte, Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale
,Doina Oltului* va promova folclorul autentic romanesc in special, valorile noastre oltenesti,
dansului autentic — cdlusul romanesc, dans barbatesc introdus in patrimoniul imaterial
UNESCO, dansul fecioresc si doina.

IT1. Programul “Promovarea folclorului autentic si traditiilor populare”
3.1. Festivalul National de folclor ,,Spicul de Aur"
Scopul acestui proiect este stimularea cercetarii, pastrarea si valorificarea traditiilor

muzicale, coregrafice si etnografice ale folclorului autentic prin mijlocirea artei spectacolului.
Acest proiect artistic isi propune sa contribuie la descoperirea si promovarea tinerilor
interpreti de muzica populara, la stimularea interesului publicului pentru receptarea creatiilor
folclorice autentice traditionale, la valorificarea cantecului si portului romanesc.

Festivalul propune atragerea de concurenti reprezentativi pentru fiecare zona a tarii,
un juriu competent, invitati de valoare in recital acompaniati de orchestra profesionista
»Doina Oltului®.

Festivalul National de folclor "Spicul de Aur” isi propune o structurare pe doud
sectiuni: interpretare vocala si interpretare instrumentalda. Manifestarea culturala va fi adusa
in fata publicului pe una din scenele din municipiul resedintd de judet unde se estimeaza
prezenta a peste 500 de spectatori.

Avand in vedere amploarea evenimentului, acesta va fi intens mediatizat pe plan
judetean si national, pe toate canalele media. De asemenea, festivalul va fi organizat sub
forma unui parteneriat cu postul national de televiziune. La final, urmand a edita un CD cu
cele mai bune momente din cadrul festivalului.

3.2. Proiectul Culegere de folclor

Scopul acestui proiect este reluarea activitatii de culegere de folclor, activitate ce
trebuie desfasurata de toti membrii Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,,Doina Oltului®. In acest sens vom intensifica activitatea de cercetare (la fata
locului) pentru culegerea de piese vechi de la rapsozii Oltului (Ghican Constantin, Mircea
Enache, Misu Langd). Acest proiect vizeazda fie deplasarea intr-un cadru organizat a
personalului artistic, fie individual. Fiecare solist vocal si instrumentist urmand sa introduca
obligatoriu, anual, in repertoriu piese autohtone (Cantece si jocuri de pe Olt si Oltet).
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3.3. Proiectul editorial
Scopul acestui proiect este editarea unor lucrari, volume, publicatii, CD-uri sau DVD-

uri care sa reflecte activitatea desfasurata in cadrul institutiei, precum si cele mai importante
rezultate ale Ansamblului Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale Doina Oltului.

Publicitatea utilizeazd orice forma pentru a raspandi mesaje despre un program
cultural, o manifestare sau eveniment si poate fi directionata catre una sau mai multe
categorii sociale sau citre publicul larg. In acest sens, se realizeazé afise, bannere, invitatii,
pliante, CD-uri, DVD-uri etc. O parte din spectacolele ansamblului sa fie transmise la Radio si
TV. Realizarea de CD-uri, DVD-uri cu spectacolele reprezentative care pot fi comercializate in
timpul unor concerte ulterioare sau diverse magazine specializate.

De asemenea vom sprijini in mod activ editarea de reviste culturale cu caracter
judetean, in masura in care rezultatele acestora se inscriu in strategia manageriald adoptata
de institutie.

Pentru cresterea vizibilitatii institutiei, trebuie acordata o mare importanta depunerii
eforturilor de a promova si prezenta actiunile ansamblului.

Mijloacele mass-media sunt cele mai importante mijloace de raspandire a informatiei.
Pentru a beneficia de acestea, se realizeaza parteneriate media cu posturi de televiziune si
de radio, cu ziare locale si nationale, cu reviste de culturd, programarea unor emisiuni,
reportaje si interviuri la posturi de televiziune si radio locale si nationale.

3.4. Proiectul “Tradltie si modernism — on line”
Acest proiect isi va demonstra pe deplin eficacitatea prin urmatoarele elemente:

Afisul cu desfasurarea spectaolului actualizat va fi vizibil permanent la avizierele proprii
si in spatiile detinute de institutile partenere, vor fi realizate invitatii personalizate si
expediate catre colaboratorii fideli ai institutiei si catre personalitati publice importante.

Mijloacele mass-media sunt cele mai importante mijloace de raspandire a informatiei.
Pentru a beneficia de acestea, se realizeaza parteneriate media cu posturi de televiziune si
de radio, cu ziare locale si nationale, cu reviste de culturda, programarea unor emisiuni,
reportaje si interviuri la posturi de televiziune si radio locale si nationale.

Radioul si televiziunea sunt, de departe, cele mai importante surse de informatii, la fel
ziarele si periodicele, care sunt potrivite pentru a difuza mesaje cu valoare de actualitate.

Acorduri de colaborare, in scopul promovarii reciproce, cu librarii, muzee locale,
hoteluri.

Pentru transmiterea corecta si eficientd a informatiilor legate de intreaga activitate a
institutiei, se realizeaza comunicate de presa, articole de prezentare a unor manifestari,
articole insotite de imagini elocvente si de copii de pe afise.

O importanta deosebita trebuie acordata organizarii unei conferinte de presa la
inceput de an, cu participarea conducerii institutiei si a coordonatorilor unor evenimente.

Aplicarea noilor tehnologii: Facebook, Twitter, Newsletter si altele. Newsletter-ul sa fie
saptamanal, adresat reprezentantilor mass-media, colaboratorilor si tuturor celor inscrisi pe
lista de newsletter, scurte comunicate transmise prin intermediul retelelor de socializare
Twitter si Facebook.
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Analizarea site-ului ansamblului si prezentarea de spoturi video si prezentari
PowerPoint publicate pe site-ul www.youtube.com.

Realizarea unui Calendar de evenimente, in limbile romana si engleza, actualizat
constant pe site-ul institutei si pe Facebook/Twitter.

Pentru obtinerea unui feedback corect, activitatea ansamblului sa fie “masurata” prin
sondaje de opinie, analiza statistica, forum de internet si chestionare pentru public, pentru a
cunoaste parerea spectatorilor dar si sugestiile acestora.

8. alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru
perioada de management

Deosebit de bogat, folclorul romanesc constituie una din mandriile noastre nationale.
Prin mesajul sdu, trezeste in sufletele noastre sentimente de adanca dragoste, admiratie si
mandrie fata de tara in care ne-am nascut.

Prin urmare, cunoasterea, valorificarea si transmiterea culturii traditionale, locale,
zonale va fi unul din obiectivele activitatii mele.

Pe langa aceste spectacole, imi propun o serie de proiecte culturale, parteneriate si
alte activitati prin care sa promovez activitatea institutiei din punct de vedere al eficientei si
eficacitatii.

Pentru perioada urmatoare, Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale "DOINA OLTULUI” va avea urmatoarele obiective:

- Participarea la festivaluri dedicate unor personalitati locale sau regionale (ex.Iancu
Jianu, Oltenas d u peste Olt sau cele dedicate culturii Vadastra)

- Participarea la programe dedicate unor sarbatori din calendarul religios si din
calendarul popular: Botezul cailor — 6 ianuarie; Sdrbatoarea Sf.Trifon — patronul
livezilor si al gradinilor — 1 februarie; Primavara — de Florii — Incuratul cailor;
Sarbadtoarea Armindenului (pelinului de 1 mai) intalnire cu scriitori, personalitati ale
vietii culturale, ansambluri folclorice, tarafuri, fanfare, interpreti consacrati ai
folclorului, dar si tineri — Simpozion;

- Initierea si desfasurarea de activitdti in domeniul educatiei permanente, sustinand
spectacole in colaborare cu asezamintele culturale din Slatina, Caracal, Bals, Corabia,
Scornicesti, Piatra - Olt, Potcoava;

- Conservarea si transmiterea valorilor de patrimoniu, specifice judetului Olt: doina,
calusul, ceramica, tesutul, cusaturile, impletiturile etc. La spectacolele sustinute,
ansamblul va fi insotit de mesteri populari si rapsozi ai judetului Olt (Trusca Stefan,
Dumitru Liceanu, Olga Filip, Constantin Nitu);

- Odata cu implicarea in festivalurile de folclor din judet (Caracal, Urzica, lanca, Corabia,
Draganesti - Olt), vom cunoaste tinere talente (laureati) cu care sa sporim valoarea
ansamblului (solisti vocali, instrumentisti, dansatori);

- Vom initia si pastra legaturi, schimburi culturale cu institutii de prestigiu din Romania:
Muzeul National al Satului ,Dimitrie Gusti", Muzeul Taranului Roman din Bucuresti,
Ministerul Agriculturii, Institutul Cultural Roman (ICR) si filialele acestuia (Anglia, Paris,
Madrid, Roma, Berlin, Lisabona, Praga, Beijing).
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Prin prezenta artistilor Ansamblului Profesionist Pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,Doina Oltului® pe scenele marilor festivaluri nationale si internationale,
urmarim:

- sda readucem in atentia publicului cantecele si jocurile oltenesti precum si atmosfera de
altddata a targurilor sdptdamanale;

- punerea in evidenta a personalitdtii artistice a membrilor Ansamblului;

- cunoasterea bogatiei folclorului romanesc, dar si a ritmurilor folclorice din alte tari.

Prezenta la cat mai multe festivaluri in strdindtate este o modalitate foarte buna de a
promova folclorul autentic romanesc, care, din punctul meu de vedere, este cel mai valoros,
cel mai frumos, cel ce cucereste orice ascultator din orice colt al lumii si spun acest lucru
avand in vedere turneele la care am participat cu intreg personalul artistic al Ansamblului.

Prin spectacolele noastre ne dorim sa redam importanta cuvenita spectacolului
folcloric. In contextul actual, cdnd globalizarea isi pune amprenta pe cultura fiecrui popor,
trebuie sa oferim oamenilor posibilitatea de a alege folclorul autentic in detrimentul kitsch-
ului care invadeaza piata.

Pentru ca datinile si traditiile sunt pastrate si respectate de mii de ani, deoarece sunt
parte integrantd a identitatii poporului roman. Dansurile populare romanesti ocupa un loc
aparte in folclorul nostru, diversitatea lor fiind data de multitudinea laitmotivelor.

Impresionant este faptul ca, in Oltenia, jocul popular a fost si a rdmas o intrecere
acerba intre satele si comunele acestei zone.

F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu o estimare a
resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre autoritate, precum si a
veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse

1. proiectul de venituri si cheltuieli pentru urmatoarea perioada de raportare

Nr. . Primul an de |Al doilea an de| Al treilea an de
Categorii
crt. management | management | management
(1) |(2) (3) (4) (5)
1. [TOTAL VENITURI (lei), din care: 3.700.000 4.397.000 5.064.000
1.a. venituri proprii, din care:
1.a.1. venituri din activitatea de baza, 100.000 150.000 120.000
1.a.2. surse atrase, 0 0 0
1.a.3. alte venituri proprii. 0 0 0
1.b. subventii/alocatii. 3.600.000 4.241.000 4.944.000
1.c. alte venituri sponsorizari 0
6.000 0
2. [TOTAL CHELTUIELI (lei), din care: 3.700.000 4.397.000 5.064.000
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2.a. Cheltuieli de personal, din care: 2.400.000 3.048.000 3.852.000
2.a.1. Cheltuieli cu salariile, 2.400.000 2.707.000 3.583.000
2.a.2. Alte cheltuieli de personal
Colaboratori 0 341.000 134.000
Vouchere de vacanta 135.000
2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din 1.300.000 1.156.000 968.000
care:
2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte, 0 0 30.000
2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii, 70.000 0 0
2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente, 0
0 0

2.b.4. Cheltuieli de intretinere, 155.000 526.000 526.000
2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii. 1.075.000 630.000 412.000
2.c. Cheltuieli de capital. 0 193.000 244.000

2. numarul de beneficiari estimati pentru urmatoarea perioada de

management:
Nr. beneficiari 2017 2018
65.000 70.000

3. Analiza programului minimal realizat

Perioada Numar Nr. beneficiari Venituri realizate in anul 2017 si
proiecte propuse in anul 2018 (lei)
proprii

Anul 2017 17 65.000 Realizat: 153.730

Anul 2018 17 70.000 Propus: 120.000
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Nr.

crt Program

Scurta
descriere a
programului

Nr. proiecte
in cadrul
programului

Denumirea proiectului

Al doilea an de

management 2017-2018

Programul
Folclorul
1. |in institutiile
de
invatamént

Derularea in
institutiile de
invatamant
(scoli si licee) de
pe raza
judetului Olt a
unui astfel de
proiect care
presupune
promovarea
folclorului
autentic in
randul tinerilor
elevi.

Proiectul ,Folclorul in amfiteatru® s-a desfasurat prin susutinerea de
spectacole in unitati de invatamant din judetul Olt (Corabia, Slatina, Caracal,
Scornicesti) cu sustinerea de spectacole-lectie de muzica si dansuri populare.

Proiectul ,,Ora de folclor" — am organizat lectii interactive in institutiile
de invdtamant adaptate in functie de varstd, am realizat lectii spectacol
pentru popularizarea traditiilor artistice si instrumentelor vechi de sute de
ani (cobza, fluier, caval, cimpoi) in randul elevilor de liceu din judetul Olt.
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Proiectul , Expozitie de costume si obiecte populare traditionale" —
au fost expuse costume populare romanesti, oltenesti, autentice ale solistilor
ansamblului in cadrul Festivalului International Ia Romaneasca -
Torino — Italia 24-26 iunie 2017
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Proiectul ,Dans traditional in Scoala altfel"- proiectul se adreseazd
elevilor de ciclu gimnazial in cadrul sdaptamanii altfel care vor asista la
cursuri de dans profesional, iar printre cele, mai importante dansuri ce vor fi
prezentate copiilor, enumeram Calusul, Braul, Bobocica s.a. Estimez c3
acest proiect se va implementa in perioada martie-iunie 2018 .
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Programul
Cultural-
Artistic

Valorificarea

traditiilor
muzicale

ale folclorului
romanesc prin
intermediul artei

spectacolului.

Spectacol folcloric Brasov — spectacol desfasurat in Piata Sfatului Brasov
- iulie 2017 — Festivalul de Carte si Muzicd editia a VI-a
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Spectacole pentru persoanele varstnice sustinute in Caminele de batrani
din localitatile: Slatina, Caracal, Falcoiu, Soparlita, Draganesti Olt, Corabia,
Spineni in perioada 01-31 decembrie 2017

Concert Aniversar ,Doina Oltului® cel mai mare spectacol al Programului
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Cultural Artistic desfasurat in luna octombrie 2017 in Slatina cu partciparea
solistilor precum si dansatorii, solistii si instrumentistii ansamblului.

Spectacol de Sf. Nicolae - 6 decembrie 2017 sustinut de Ansamblul
Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,Doina Oltului® la
Caracal

Alte spectacole conform Calendarului principalelor actiuni culturale
din judet

Revelionul Persoanelor varstnice — 31 decembrie
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Promovarea

folclorului
traditional
autentic prin
punerea in

scena a unor
spectacole de
valorificare a
acestora precum

Programul | . .

si utilizarea la
Promovare .

maximum a
a__folclorutul

. tuturor

autentic smi'loacelor
traditiilor )
~—  _, [|moderne
populare

(mediul on-line),
publicitatea,
tipizatele etc

pentru
mentinerea vie
in randul

generatiilor a
traditiilor  care
ne definesc

Proiectul Culegere de folclor

In perioada 01 — 31 decembrie 2017 fiecare solist a cules cate 2 piese
pentru imbogatirea repertoriului personal, piese ce urmeaza a fi orchestrate
de membrii sectiei muzicale si oferite publicului cu ocazia deschiderii noii
stagiuni, care vor contribui la consolidarea repertoriului ansamblului.

Proiectul editorial

In cadrul acestui proiect am realizat agende personalizate cu insemnele
institutiei, un calendar anual personalizat pe fiecare fila cu imagini surprinse
cu membrii ansamblului in timpul diverselor actiuni culturale, distribuit
colaboratorilor institutiei. De asemenea am realizat afise, flyere, roll-up —uri
de prezentare ale ansamblulu

Calendar ,Doina Oltului®
Fhsanblild Frafesinst perti
“DOINACGLTULUY”
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B Dansatorii'Doina 'Oltului

ativgclam:

i au

. Orchestra DoinalOltului

Proiectul .Traditie si modernism — on line”

In perioada 01 — 31 decembrie 2017 am avut un numar de aproximativ 24
aparitii media in presa locald, nationald si internationald: Gazeta Noua,
Evenimentul de Olt, Gazeta Oltului, Realitatea Oltului,Linia Intai, Olt TV,
Prima TV, Etno TV, PRO TV, FAVORIT, TVR1 -Tezaur Folcloric, TVR
International, Radio Oltenia Craiova, Radio Romania Actualitati, Radio
Romanul (Spania), Radio Romania International si altele.
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in presa internationald au continuat sa apard si in luna ianuarie
2017 articole despre turneul de la Beijing

Articol publicat pe site-ul romanian.cri.cn (Radio China
International):

Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Traditionale ,,Doina Oltului®
alaturi de managerul Ion Creteanu, soprana Felicia Filip si pianistul Tudor
Scripcariu au sustinut mai multe spectacole la Beijing, la sfarsitul lunii
decembrie, unele dintre acestea la Centrul National pentru Artele
Spectacolului, cu ocazia Zilei Portilor Deschise eveniment ce a avut loc in data
de 22 decembrie 2016.
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Rapsodul Ion Creteanu, ansamblul profesionist ,Doina Oltului" din Slatina,
soprana Felicia Filip si pianistul Tudor Scripcariu au sustinut mai multe
spectacole la Beijing, la sfarsitul lunii decembrie, unele dintre acestea la
Centrul National pentru Artele Spectacolului, cu ocazia Zilei Portilor
Deschise, in data de 22 decembrie. Doina romaneasca interpretatd de
maestrul Ion Creteanu, Dansul barbdtesc din Oltenia, Fecioresul din Ardeal
si inegalabilul Calus, jucate la cel mai inalt nivel posibil de membrii
ansamblului profesionist "Doina Oltului" din Slatina, colindele romanesti
interpretate de soprana de aur a Romaniei, Felicia Filip, acompaniatd de
tanarul si talentatul pianist Tudor Scripcariu, au rdsunat in cladirea
elipsoidala din titan si sticld, inconjurata de un lac artificial, situata in Piata
Tiananmen.

Spectatorii chinezi au umplut sdlile in care au evoluat artistii romani, i-au
ascultat cu multd emotie, cu mult respect si interes, iar dupa spectacole
ne-au impadrtdsit cateva impresii. Presedintele Asociatiei pentru Studiul
Cantecelor Populare din Lume de pe langa Asociatia Muzicienilor din China
si profesor la Conservatorul Central de Muzicd din China, Chen Ziming si un
spectator chinez ne-au spus: ,Melodiile traditionale romanesti sunt
deosebite. Romania se situeaza in Balcani, in Europa de Est. Limba romana
face parte din limbile latine, nu din cele slave. Tocmai de aceea, cantecele
ei au influente atat din Europa, cat si din Turcia, de la Imperiul Otoman.
Au caracteristici deosebite. Si dansul romanesc este plin de vitalitate, la fel
ca si cantecele solo. Eu studiez cantecele specifice diferitelor tari. Cunosc
cateva lucruri despre melodiile din Romania, din Europa. Imi place enorm
de mult naiul. Melodiile interpretate la nai sunt foarte renumite in lume, au
sunete frumoase precum este Ciocérlia, care nu are pereche in lume. I like
romanian music very much!" (...) "Din punctul meu de vedere, astfel de
evenimente intaresc prietenia dintre China si Romania. Acest spectacol ne-
a oferit sansa sa admiram arta romaneasca. Am vizitat acum cateva luni
expozitia Comorile Romaniei organizata la Beijing. Cultura Romaniei are o
bazd profundd. Dansurile romanesti sunt deosebit de vesele si de vii."
Directorul departamentului pentru schimburi artistice al Teatrului National
din China, Huang Wenhui s-a declarat incantata de spectacolul artistilor
romani. ,Este o zi deosebitd. Activitatea de astdzi face parte din cadrul
Expozitiei de melodii internationale care se organizeaza in fiecare an, din
2010 Tncoace, cu scopul de a promova diversitatea culturilor lumii,
dansurile si cantecele populare din diferite tari. Ati vazut cat de bine a fost
primit evenimentul de astdzi. Este un spectacol viu, cu ritmuri rapide si
vesele. Le place foarte mult spectatorilor. in viitor, vom mai organiza astfel
de activitati. Chiar ne gandim sa aducem naiul romanesc aici."

67




68




Coregraful ansamblului profesionist ,Doina Oltului" din Slatina si directorul
Palatului Copiilor ,Adrian Balan" din Slatina, judetul Olt, Iliuta Brdileanu, ne-a
marturisit ca a fost impresionat de receptivitatea publicului chinez. "Vreau sa va
marturisesc ca in 2010 am avut onoarea cu calusarii mei sa fiu la Shanghai la
expozitia mondiald pentru doua luni, asa ca pentru mine nu este prima iesire in
China. Actuala trupa de dansatori profesionisti este o trupa recunoscuta la nivel
national, printre cele mai valoroase ansambluri profesioniste din Romania si am
prezentat numai dansuri barbatesti — Dansul barbatesc din Oltenia, Fecioresul
din toata zona Transilvaniei si, bineinteles, am incheiat cu inegalabilul Calus.
Cum vi s-a parut publicul ?

Publicul, sa stiti, ca si la experienta anterioard, extraordinar de receptiv.
Acum, va marturisesc, ca la un moment dat mi-am pus intrebarea oare de

ce calusul nostru, indiferent pe ce meridian suntem, ridica sala in picioare.
Cred cd are ceva si malefic si ceva dumnezeiesc in el. O spun si ca
dansator. Va marturisesc ca in momentul cand dansezi Calusul te transpui,

nu mai esti in lumea ta, esti intr-o altd lume."

Inegalabilul rapsod Ion Creteanu ne-a spus cad este tare bucuros ca au
izbutit sd aducd la Beijing trei elemente romanesti care se afla pe lista
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Patrimoniului Imaterial UNESCO. ,China e un colos al spiritului mondial. E
o civilizatie care se mentine prin ea insdsi. E o imensitate in spatele unui
zid, Zidul Chinezesc, care te uimeste si cred ca ar trebui sa vii vreo 100 de
ani, in fiecare zi ca s-o intelegi, sa te apropii de China, nu neaparat s-o
intelegi. E bulversant efectiv, iar pentru noi este o onoare sa vii, s3 aduci
din tara ta, pe scena celui mai mare teatru, din capitala celei mai mari tari
din lume, in primul moment e bulversant asa, zic Doamne, m-ai ales pe
mine, ca sa ce, chiar aici venind cu partea de individualitate, de
originalitate, de profunzime a culturii noastre, reusim sd ne facem si noi
locul nostru in contextul dsta al civilizatiei universale. Sunt tare bucuros ca
am izbutit sa aducem la Beijing trei elemente care se afld pe lista
Patrimoniului Imaterial UNESCO - Doina romaneasca pe care am
interpretat-o eu astdzi si-o voi interpreta in continuare, Calusul pe care
bdietii |-au jucat astazi la cel mai inalt nivel posibil si Dansul fecioresc din
Ardeal. Sunt cele trei elemente care se afld pe lista Patrimoniului Imaterial
UNESCO. Sunt, dacd vreti, varfuri de lance cu care putem patrunde
oriunde in lume. Sunt esente ale culturii noastre, ale civilizatiei noastre,
sunt bucurii ale spiritului nostru in miscare. Eu sunt managerul general al
ansamblului profesionist Doina Oltului de la Slatina. Biroul meu este
deasupra sdlii unde calusarii repetd si, de fiecare data, descopdr ceva si,
mai degrabd, ma descopar pe mine prin acest joc, prin acest tratament
care e magie, este rit, este un prilej de vindecare si cred ca e mai mult
decat pot spune cuvintele noastre. Copil fiind am vazut pe ulitele satelor
trupe de cdlusari intdlnindu-se. Exista o cutuma la cdlusari. Dacd se
intalnesc doua trupe de calusari se danseaza pana la epuizare. Asa se
castiga disputa intre ele. Cei care cad primii, dia pierd disputa. Si acum imi
amintesc foarte bine ce onoare era pentru parintii mei, pentru rudele mele,
pentru cunoscutii mei, sa ne prindem la final printre cdlusari, sa jucdm
odata cu ei, sa-i atingem. Erau si sunt considerati calusarii niste zeitati la
noi, detindtorii unor forte supranaturale daca vreti. Si as vrea sa fac o mica
parantezd. Insist asupra cdlusului, fiindcd este unul dintre cele mai
spectaculoase, mai dificile, mai fermecatoare dansuri de pe pamant. Nu o
spun pentru ca sunt roman, o spun specialisti din intreaga lume. Dansul
acesta este absolut apanajul bdrbatilor. De ce?Este un prilej de-a se
verifica, ei pe ei, barbatii, cei care plecau la razboi, cei care vroiau sa
realizeze o proba de abstinentd. Sunt sate la noi in Oltenia unde calusarii,
cu o saptdamana inainte, dorm in curtea bisericii. Acesta este un element
aparut in crestinism, dar vedeti, este credinta dinainte de Hristos intr-o
forta supranaturald, in capacitatea lor de-a indeparta duhurile rele. Acele
batdi de picioare de la final se cheamd tarapana, acel pasaj. Se bate
pamantul pentru a indeparta duhurile rele, ielele, sanzaienele, vantoasele,
a le Indeparta si a lIdasa pamantul sa rodeasca in plenitudinea lui. Este unul
din multiplele intelesuri pe care le are cdlusul romanesc. Eu trdiesc in
preajma lor, ma bucur ca am prilejul sa umblu cu ei in lume, dar va rog sa
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ma credeti, este o trdire cu totul si cu totul speciald, in preajma lor,
vazandu-i cum joacd, nu e un moft, ei jurd in saptdmana dinainte de
Rusalii. Sunt secrete pe care nu le stiu cei dinafara cdlusului, pe care ei si
le transmit. Se vede pe fata lor, v-as ruga sa-i priviti cu atentie, cu luare
aminte, sa vedeti ca intra in transa baietii astia, fapt petrecut doar la
calusi. Se Intdmpld ceva si la celelalte jocuri, insa la cdlusi este absolut
evident. Ma intreba cineva dupa turneul de astd-vara din China, cati
romani au fost in sald. Zic, foarte putini. Dar pdmantul pentru noi toti
locuitorii, Tmpreund cu noi, pamantul realizeaza vase comunicante. Sunt
doud sau mai multe vase care comunicd intre ele la partea inferioara.
Pamantul dsta ne suporta pe toti si noi comunicam, cei din Romania, din
Venezuela, din Peru, din Alaska, din China, comunicam prin acest pamant.
De aia au reactionat oamenii cum i-ati vazut in sald. De aia vom veni si
vom canta si vom juca la Peking. Pentru cd pamantul ne rabda si el are
grijd sa comunicam noi intre noi. Chiar daca, uneori, eforturile lui de-a ne
suporta sunt foarte mari, dar ne suporta."

omana’
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Soprana de aur a Romaniei, Felicia Filip a sustinut la Centrul National
pentru Artele Spectacolului un concert emotionant de colinde romanesti de
Craciun. Soprana, insotitd de sotul sau, regizorul Cristian Mihdilescu, ne-a
marturisit cd s-a simtit rasfatatd si iubitd de publicul chinez. ,Cred ca
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meritul cel mai mare al faptului ca ne aflam aici si incercdm sa ne
cunostem romanii cu chinezii sa zicem, este al Institutului Cultural Roman
de la Beijing, pentru cd iatd altfel privesti aceastd relationare a romanilor
cu chinezii, in momentul in care totul este pus la punct, pregatit cu atata
minutiozitate si profesionalism de domnul Lupeanu, domnul director. Mi s-
a pdrut cd sunt calzi, cd sunt foarte receptivi si cd abia asteaptd sd
inteleagd ce inseamna Romania din punct de vedere spiritual. Ne-au
aplaudat, ne-au iubit, ne-au sustinut, au cerut bisuri, au stat foarte multj in
picioare ca sa ne asculte. Asta inseamna foarte mult. Atat colindul
romanesc, dar si Enescu sau o piesa ce se vrea a fi Strauss din operetd
sau opere, practic in programul nostru am avut de la Mozart pana la
colindul romanesc si toate au fost primite, intr-adevar cu profesionalism,
pentru cd s-a simtit, sa zicem, public elitist. (...) Asadar, pot spune ca m-
am simtit rasfatatd, asteptatd de publicul chinez si pentru cd ne-am
intalnit, inteleg intr-adevar ca m-au iubit."

Marii artisti romani au fost prezenti si la evenimentul organizat de
Ambasada Romaniei in China, in 22 decembrie, cu ocazia sarbatorilor de
iarnd, incantand invitatii numerosi cu colindul, doina si dansurile
romanesti. ,Si acum voi canta Mos Craciun cu plete dalbe si pentru ca este
un cantec al sufletului nostru, va rog si pe dvs. cei care cunoasteti acest
cantec sa-I cantam impreuna si, din acest moment, puteti sa va laudati ca
ati cantat in duet cu Felicia Filip", a spus soprana. Si invitatii au
acompaniat-o, spiritul Craciunului cobordnd in sufletele tuturor, in clinchet
de clopotel. Doina romaneascd interpretatd de Ion Creteanu si dansul
Calusarilor, tezaure umane vii UNESCO, au stralucit apoi in indepartata
China. De la Beijing, Alina si Nina va doresc un an nou binecuvantat in
toate, cu pace si armonie in suflet si in lume. S3 ne auzim cu bine la anul!
La multi ani! (Nina F. Gherman, Fotografii realizate de Li Xin).

Manager (Director),
Ion CRETEANU

73




