Consiliul Judetean Olt APROB,
Nr.1850/29.02.2011 PRESEDINTE
Paul STANESCU

RAPORT DE ACTIVITATE AL
CONSILIULUI JUDETEAN OLT
PE ANUL 2011

PRIVIND LIBERUL ACCES LA INFORMA TIILE DE INTERES
PUBLIC

Potrivit  prevederilor art.5 alin.(3) din Legea nr.544/2001
privind liberul acces Ila informatiile de interes public, cu modificarile
ulterioare, autoritatile publice sunt obligate sa dea din oficiu publicitatii un
raport periodic de activitate.

Conform Normelor metodologice de aplicare a Legii 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public aprobate prin
Hotararea Guvernului nr.123/2002, va facem cunoscut raportul de
activitate al Consiliului judetean Olt pe anul 2008, bazat pe urmatoarele
elemente standard:

1.Misiunea si obiectivele care trebuiau atinse in perioada de

raportare.

2.Indici de performanta, cu prezentarea gradului de realizare a

acestora.

3.Scurta prezentare a programelor desfasurate si a modului de

raportare a acestora la obiectivele serviciilor/directiilor.

4.Raportarea cheltuielilor, defalcate pe programe.

5.Nerealizari, cu mentionarea cauzelor acestora (acolo unde este

cazul).

6. Propuneri pentru remedierea deficientelor.

Consiliul Judetean a fost constituit la nivel judetean, in urma
alegerilor locale, ca autoritate a administratiei publice locale, pentru
coordonarea activitatii consililor comunale, orasenesti si municipale in
vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean.

Consiliul Judetean OIt, pentru legislatura 2008-2012, a fost
declarat legal constituit in data de 23 iunie 2008, cand cei 32 de consilieri
alesi au fost validati si au depus juramantul prevazut de lege.
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Prin Hotararea Consiliului Judetean nr.70/10.07.2008 s-a aprobat
organizarea comisiilor de specialitate pe principalele domenii de activitate
ale Consiliului Judetean Olt.

Prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.99/12.08.2010 s-a
aprobat organigrama, numarul de personal si statul de functii pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean,
structurat pe 5 directii, arhitect sef, 11 servicii, 1 birou si 6 compartimente.

Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt cuprinde 190
posturi din care : 3 posturi functii de demnitate publica, 18 functii publice
de conducere, 137 functionari publici de executie si 32 posturi personal
contractual din care 1 functie de conducere.

Prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.77/30.07.2008 a fost
aprobat Regulamentul deOrganizare si Functionare a Consiliului Judetean
Olt.

DIRECTIA BUGET-
FINANTE

Directia Buget - Finan fe are in componenta sa Serviciul Buget si
Compartimentul Impozite si Taxe.

Directorul Executiv al Directiei Buget - Finante este subordonat direct
Vicepresedintelui coordonator al Directiei si Presedintelui Consiliului Jude-
tean si raspunde de activitatea si reprezentarea Directiei, indeplinind sar-
cinile stabilite de conducerea Consiliului Judetean, in concordanta cu spe-
cificul activitatii Directiei Buget - Finante.

Directorul Executiv al Directiei Buget - Finante coordoneaza si ras-
punde de intreaga activitate a serviciului si compartimentului din subordine.
Acorda viza de control financiar preventiv.

Serviciul Buget,  Tndeplineste urmatoarele atributii:

v" Intocmeste proiectul de buget al Consiliului Judetean OlIt;

v Intocmeste propunerile privind rectificarile bugetare ori de cate ofi
este nevoie;

v' Fundamenteaza repartizarea pe unitati administrativ - teritoriale a
20% din sumele defalcate din TVA si din cotele defalcate din
impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale;

v' Analizeaza proiectele bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor
publice din subordinea Consiliului Judetean Olt, urmarind necesitatea,
oportunitatea si baza legala a cheltuielilor, justa dimensionare a
cheltuielilor bugetare si din celelalte fonduri;

v Intocmeste prognoza bugetard pe trei ani corelatd cu programul de
investitii publice;



Defalca veniturile si cheltuielile bugetare pe trimestre, pe capitole si
articole;

Organizeaza evidenta angajamentelor bugetare si legale precum si
raportarea acestora;

Controleaza incadrarea cheltuielilor Tn nivelul creditelor bugetare
aprobate pe trimestre, pe capitole si articole pentru aparatul propriu al
Consiliului Judetean OIlt cat si pentru institutile publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean Olt;

Intocmeste documentele de platd in vederea decontarii corecte cu
incadrarea in prevederile bugetare a contravalorii produselor lactate
si de panificatie conform O.G.96/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, privind acordarea de produse lactate si de panificatie
pentru elevii din clasele I-VIII din invatamantul de stat si privat |,
precum si pentru copii din gradinitele de stat si privat cu program
normal de 4 ore;

Verifica lunar solicitarile de credite bugetare in vederea centralizarii
si deschiderii de credite, catre Trezoreria Slatina;

Verifica si analizeaza zilnic contul de executie al bugetului local al
Consiliului Judetean Olt, cu privire la veniturile Tncasate, cheltuielile
efectuate si disponibilitatile din conturi;

Intocmeste note justificative pentru solicitarea de sume defalcate din
unele venituri ale bugetului de stat;

Trimestrial si anual intocmeste darea de seama contabila a
Consiliului Judetean Olt si raportul explicativ asupra darii de seama
contabile;

Intocmeste lunar situatia privind monitorizarea cheltuielilor de
personal, centralizatd pe capitole de cheltuieli bugetare, preluand
Anexa 2, iar trimestrial si Anexele 2a, 2b si 2c, de la toate institutiile
subordonate, conform prevederilor OUG 48/2005;

Intocmeste anual Anexa 1 conform prevederilor OUG 48/2005 privind
repartizarea pe luni a cheltuielilor de personal aprobate pentru anul in
curs;

Intocmeste lunar executia centralizatd a bugetelor institutiilor publice
finantate integral sau partial din venituri proprii, executia cheltuielilor
efectuate de la titlul 56 ,Proiecte cu finantare din fonduri externe
nerambursabile (FEN) postaderare”, anexa 30 ,Plati restante” si
anumiti indicatori din bilant cat si notele explicative la aceste situatii,
conform Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1865/2011;
Intocmeste documentele necesare in vederea efectuarii virarilor de
credite bugetare de la un capitol la altul incepand cu trimestrul 1l al
anului bugetar si in cadrul aceluiagi capitol de cheltuieli pe tot
parcursul anului;

Urmareste decontarea cu incadrarea in programele aprobate si a
prevederilor bugetare pe fiecare obiectiv conform Hotararii Guvernului
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nr. 577/1997 privind aprobarea programului pentru pietruirea
drumurilor comunale, alimentarea cu apa a satelor, conectarea
satelor la reteaua de electrificare si la retelele telefonice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v Intocmeste documentatia necesarad privind utilizarea excedentului
anual al bugetului local rezultat la Tncheierea exercitiului bugetar la
sfarsitul fiecarui an, in vederea aprobarii repartizarii acestuia de catre
Consiliul Judetean Olt;

v Intocmeste notele contabile pentru operatiunile efectuate lunar si
balanta de verificare;

v' Analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de
modificare pe trimestre a bugetului propriu al Consiliului Judetean Olt
si a bugetelor institutiilor subordonate;

v’ Verifica documentatia in vederea intocmirii documentelor de plata si a
raportarilor specifice proiectelor cu finantare externa nerambursabila;

v' Actualizeaza permanent informatile afisate pe site-ul Consiliului
Judetean Olt ;

v' Acorda asistenta de specialitate unitatilor administrativ teritoriale,
institutiilor publice si serviciilor publice subordonate.

Nr. L % Termen de Realizat
ort Obiective ;hn realizare (pondere)
timp %

0 1 2 3 4
Intocmirea  documentatiei pentru:

- proiectul de buget propriu si pentru
rectificarea acestuia n timpul anului;
- repartizarea pe unitati administrativ
teritoriale a 20 % din sumele
defalcate din TVA si din cotele
1 defalcate _c_Iin impozitul pe venit 20% | 31.12.2011 100%
pentru echilibrarea bugetelor locale.
Defalca veniturile si cheltuielile
bugetare pe trimestre, pe capitole si
articole bugetare, ale Consiliului
Judetean Olt si ale institutiilor de
sub autoritatea Consiliului Judetean
Olt.
Verificarea darilor de seama
contabile ale institutilor de sub
2. |autoritatea Consiliului Judetean Olt| 20% | 31.12.2011 100%

in vederea centralizarii si depunerii

la Directia Generala a Finantelor
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Publice Olt.

Verifica si Tntocmeste, lunar si
trimestrial situatia privind moni-
torizarea cheltuielilor de personal la
Consiliul Judetean OIlt si institutiile
subordonate.

Intocmeste lunar executia centra-
lizata a bugetelor institutiilor publice
finantate integral sau partial din
venituri proprii, executia cheltuielilor
efectuate de la titlul 56 ,Proiecte cu
finantare din  fonduri  externe
nerambursabile (FEN) postaderare”,
anexa 30 ,Plati restante” si anumifj
indicatori din bilant cat si notele
explicative la aceste situatii.
Controleaza contul de executie al
bugetului local al Consiliului
Judetean Olt, verifica intocmirea co-
recta a necesarului de sume defal-
cate din T.V.A. in vederea bunei
desfasurari a activitatii Consiliului
Judetean OIlt si a institutiilor su-
bordonate.

15%

31.12.2011

100%

Organizeaza  evidenta  angaja-
mentelor bugetare si legale precum
si raportarea acestora.

Intocmirea si  verificarea docu-
mentelor de plata privind repar-
tizarea de fonduri catre unitatile
subordonate cu Tincadrarea in
creditele aprobate, precum = si
decontarea contravalorii facturilor
privind lucrarile executate pe
drumurile judetene, alimentarii cu
apa a satelor, pietruirea drumurilor
comunale si a produselor lactate si
de panificatie.

Intocmeste notele contabile pentru
operatiunile efectuate lunar si ba-
lanta de verificare.

25%

31.12.2011

100%




Analizeaza legalitatea, necesitatea
si oportunitatea  propunerilor de
modificare pe trimestre a bugetului
propriu al Consiliului Judetean Olt si
a bugetelor institutiilor subordonate.
Intocmeste documentele necesare
in vederea efectuarii virarilor de
credite bugetare de la un capitol la
altul incepand cu trimestrul Il al
anului bugetar si in cadrul aceluiasi
capitol de cheltuieli pe tot parcursul

20%

31.12.2011

100%

anului.

Evolu tia principalilor indicatori din bugetul propriu al
Jude tean Olt la data de 31 decembrie 2011 se prezint

Execu fia bugetelor de venituri

Consiliului

a astfel:

si cheltuieli

Contul de executie a bugetului local la data de 31 decembrie 2011 se
reflecta in Anexa nr. 12 — Venituri si in Anexa nr. 13 - Cheltuieli.

- lei -
Prevederi | Prevederi Tncas ari
Denumirea indicatorilor bugetare bugetare : %
9" 0 realizate
ini flale definitive
TOTAL VENITURI, din care: 156.547.000 174.943.00¢ 181.114.007 103,53
1. Venituri proprii, din care: 338.946.000 35.121.000 | 44.302.277 | 126,14
- cote defa'ca\t/eegi't” IMpozitil pe | 51 600.000 | 22.262.000 | 22.261.634 | 99,99
- sume alocate din cote defalcate 1, 505 00q | 10.495.000 | 10.492.514 | 99,97
din impozitul pe venit
- taxe pe utilizarea bunurilor,
autorizarea utilizarii bunurilor sau 502.000 729.000 799.988 109,73
pe desfasurarea de activitati
- venituri nefiscale 1.638.000 |1.623.000 |1.766.143 | 108,81
- venituri din capital - 12.000 12.735 106,12
- sume din excedentul bugetului
local utilizate pentru finantarea
sectiunii de dezvoltare - - 8.969.263 | -
2. Donatji si sponsoriz ari - 10.000 10.000 100,00




3. Sume defalcate din TVA, din | 63.812.000 | 64.233.000 | 64.233.000 | 100,00
care:
- sume defalcate din TVA pentru
finantarea cheltuielilor descen- | 38.351.000 | 38.621.000 | 38.621.000 | 100,00
tralizate
- sume defalcate din TVA pentru| 10.000.000 | 10.000.000 | 10.000.000 | 100,00
drumuri
- sume defalcate din TVA pentru
echilibrarea bugetelor locale |15.461.000 | 15.612.000 | 15.612.000 | 100,00
4. Subven tii, din care: 18.688.000 |53.369.000 | 52.761.412 | 98,86
-finantarea programului de pie-
truire a drumurilor comunale sii
alimentare cu apa a satelor - 2.294.000 |2.293.000 |99,95
-finantarea investitiilor in sanata- - 601.000 507.826 84,49
te
-sustinerea derularii proiectelor
finantate din fonduri externe nerams-
bursabile (FEN) postaderare 7.577.000 |6.000.000 |5.807.954 |96,79
-finantarea drepturilor acordate
persoanelor cu handicap 40.174.000 | 43.537.000 | 43.415.605 | 99,72
- program FEGA 125.000 125.000 36.927 29,54
- finantarea camerelor agricole | 812.000 812.000 700.100 86,21
5. Sume primite de la UE in
cadrul pl atilor efectuate 10.101.000 | 22.210.000 | 19.807.318 | 89,18
Credite Credite Plati
Denumirea indicatorilor bugetare bugetare %
S o Efectuate
ini flale definitive
TOTAL CHELTUIELI, din care: 165.545.000 183.941.00(0 162.162.918 88,16
51.02. Autoritati publice si actiuni | 10.104.000 | 10.287.000 | 8.915.722 | 86,66
externe
54.02. Alte servicii publice generale| 2.585.000 |2.397.000 |1.591.629 | 66,40
55.02. Tranzactii privind datoria
publica si imprumuturi 1.991.000 |1.991.000 |1.903.483 |95,60
60.02. Aparare 420.000 420.000 409.735 97,55
61.02. Ordine publica si siguranta | 1.247.000 |3.277.000 |1.251.128 |38,17
nationala
65.02. Invatamant 15.880.000 | 15.760.000 | 15.400.049 | 97,71
66.02. Sanatate 10.359.000 | 5.679.000 |3.379.850 |59,51
67.02. Cultura, recreere si religie | 10.847.000 | 11.834.000 | 11.767.642 | 99,43
68.02. Asigurari si asistenta sociala| 76.307.000 | 81.185.000 | 79.956.240 | 98,48

70.02. Locuinte, servicii si




dezvoltare publica 533.000 533.000 532.332 99,87
74.02. Protectia mediului 580.000 6.377.000 |355.312 5,57
80.02. Actiuni generale economice,

comerciale si de munca 55.000 125.000 80.130 64,10
83.02. Agricultura, silvicultura,

piscicultura 869.000 962.000 813.027 84,51
si vanatoare

84.02. Transporturi 33.768.000 | 43.114.000 | 35.806.639 | 83,05
EXCEDENT -8.998.000 |-8.998.000 |18.951.089 | -

1. Referitor la Contul de execu tie a bugetului local — Venituri,
prevederile bugetare definitive Tn anul 2011 au fost in suma de 174.943.000
lei, Tncasarile realizate fiind de 181.114.007 lei, in procent de 103,53 %.

Drepturile constatate sunt in suma de 181.286.320 lei, din anul curent
181.286.320 lei, reprezentand drepturi constatate in anul 2011 iar diferenta
de 179.794 lei reprezinta drepturi constatate din anii precedenti din care o
parte s-au incasat in anul 2011 iar diferenta urmeaza a se incasa in perioada
urmatoare.

Drepturile constatate de incasat in suma de 171.171 lei, reprezinta
contravaloarea amenzilor rezultate in urma aplicarii Proceselor verbale de
contraventie, a autorizatiilor speciale de transport, eliberate conform legislatiei
n vigoare, precum si a contractelor incheiate intre Consiliul Judetean Olt in
calitate de administrator al drumurilor judetene si utilizatorii suprafetelor din
zona drumurilor de interes judetean, pe baza tarifelor care au fost actualizate
anual prin hotarari ale consiliului judetean, urmand sa luam masurile legale
pentru incasarea acestora in perioada urmatoare.

Referitor la Contul de execu tie a bugetului local — Cheltuieli, facem
urmatoarele precizari: din totalul creditelor bugetare definitive ale anului 2011
n suma de 183.941.000 lei, s-au efectuat plati in suma de 162.162.918 lei,
reprezentand 88,16 %, se inregistreaza o economie n suma absoluta de
21.778.082 lei. Pe capitole de cheltuieli ponderea o reprezinta capitolul 68.02
LAsigurari si asistenta sociala”, care din totalul creditelor Tn suma de
81.185.000 lei s-au efectuat plati in suma de 79.656.240 lei, urmat de
capitolul 84.02 ,Transporturi” cu plati in suma de 35.806.639 lei, capitolul
65.02 ,invatdmant” cu plati In suma de 15.400.049 lei, capitolul 67.02
,Cultura, recreere si religie” cu plati in suma de 11.767.642 lei, capitolul 51.02
JAutoritati publice si actiuni externe” cu plati in suma de 8.915.722 lei,
capitolul 66.02 ,Sanatate” cu plati in suma de 3.379.850, capitolul 55.02
»rranzactii privind datoria publica imprumuturi” cu plati in suma de 1.903.483
lei, capitolul 54.02 ,Alte servicii publice generale” cu plati in suma de
1.591.629 lei si capitolul 61.02 ,,Ordine publica si siguranta nationala” cu plafi
n suma de 1.251.128 lei.




Angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor s-a efectuat in limita,
creditelor bugetare aprobate, nu s-a inregistrat refuz de viza de control
financiar-preventiv, cheltuielile efectuandu-se in conformitate cu legile in
vigoare.

2. Referitor la Contul de execu f{ie a bugetului creditelor interne —
Cheltuieli, din totalul creditelor bugetare definitive ale anului 2011 in suma de
8.887.000 lei, s-au efectuat plati in suma de 8.886.839 lei pentru cofinantarea
unor proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile.

Pe capitole de cheltuieli ponderea o reprezinta capitolul 84.07
»rransporturi’ care din totalul creditelor in suma de 7.867.000 lei s-au efectuat
plati in suma de 7.866.611 lei, urmat de capitolul 66.07 ,Sanatate” cu plati in
suma de 711.005 lei si capitolul 65.07 ,invatdmant” cu plati in suma de
309.223 lei.

3. Referitor la Contul de execu tie a bugetului fondurilor externe
nerambursabile — Venituri, prevederile bugetare definitive ale anului 2011
sunt in suma de 3.523.000 lei, incasarile realizate fiind de 2.184.496 lei.

Drepturile constatate si incasate sunt in suma de 2.184.496 lei, in
intregime din anul curent.

Referitor la Contul de execu tie a bugetului fondurilor externe
nerambursabile — Cheltuieli, din totalul creditelor bugetare definitive ale
anului 2011 in suma de 3.600.000 lei, s-au efectuat plati in suma de
2.178.476 lei.

Pe capitole de cheltuieli ponderea o reprezinta capitolul 80.08 ,Actiuni
generale economice, comerciale si de munca” care din totalul creditelor Tn
suma de 3.500.000 lei s-au efectuat plati in suma de 2.177.679 lei, urmat de
capitolul 68.08 ,Asigurari si asistenta sociala” cu plati in suma de 797 lei.

4. Referitor la Contul de execu tie a bugetului institu fiilor publice
finan tate din venituri proprii  si subven tii — Venituri, prevederile bugetare
definitive ale anului 2011 sunt in suma de 128.188.000 lei, incasarile realizate
fiind de 120.119.347 lei, in procent de 93,70 %.

Drepturile constatate sunt in suma de 137.374.856 lei, din care:

- din anii precedenti 4.594.557 lei, reprezentand sume neincasate anii
anteriori de catre spitale 4.389.166 lei, din contractele incheiate cu casa de
asigurari de sanatate 4.100.090, venituri din prestari servicii specifice
activitatii acestora 280.163 lei, venituri din concesiuni si incirieri 8.913 lei si
suma de 205.391 lei de catre Serviciul Judetean de Paza Olt pentru serviciile
de paza prestate.

- din anul curent 132.780.299 lei, reprezentand drepturi constatate n
anul 2011 de catre spitale, Serviciul Judetean de Paza Olt si celelalte institutii
din subordinea Consiliului Judetean Olt.
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Drepturi constatate de incasat in suma de 17.251.790 lei, reprezentand
sume neincasate de catre spitale si Serviciul Judetean de Paza Olt pentru
serviciile prestate, urmand sa ia masurile legale necesare pentru incasarea
acestora in perioada urmatoare, ponderea cea mai mare reprezentand-o
veniturile din contractele incheiate de catre spitale cu casele de asigurari
sociale de sanatate.

Referitor la Contul de execu tie a bugetului institu tiilor publice
finan tate din venituri proprii  si subven {ii — Cheltuieli, din totalul creditelor
bugetare definitive ale anului 2011 in suma de 131.383.000 lei, s-au efectuat
plati in suma de 120.843.641 lei, reprezentand 91,97 %.

Pe capitole de cheltuieli ponderea o reprezinta capitolul 66.10
,Sanatate”, care din totalul creditelor in suma de 122.682.000 lei s-au efectuat
plati Tn suma de 113.290.315 lei, urmat de capitolul 67.10 ,Cultura, recreere i
religie” cu plati in suma de 4.682.554 lei, capitolul 61.10 ,Ordine publica si
siguranta nationald” (Serviciul Judetean de Paza Olt), cu plati in suma de
1.208.277 lei, capitolul 83.10 ,Agricultura, silvicultura, piscicultura si
vanatoare” cu plati in suma de 982.003 lei, capitolul 54.10. ,Alte servicii
publice generale” cu plati In suma de 673.544 lei si capitolul 65.15
JInvatamant” cu plati in suma de 6.948 lei.

Compartimentul Impozite _si Taxe, are urmatoarele atributii:

v Intocmeste documentatia pentru fundamentarea bugetului propriu
referitor la impozitele si taxele Consiliului Judetean Ol;

v’ Stabileste si urmareste iTncasarea impozitelor, taxelor si a altor
venituri ale bugetului judetean;

v Intocmeste documentatia de stabilire a taxelor pentru care Consiliul
Judetean are competenta de aprobare, conform actelor normative in
vigoare privind impozitele gi taxele locale;

v Face propuneri de rectificare a veniturilor din bugetul propriu al C.J.
Olt in functie de veniturile realizate peste prevederile initiale;

v Intocmeste lunar executia bugetard privind veniturile Consiliului

Judetean Olt;

Intocmeste lunar notele contabile pentru toate conturile de venituri;

Intocmeste facturi pentru drepturile bugetare constatate;

Urmareste incasarea chirillor si concesiunilor pentru spatiile din

fondul locativ cu alta destinatie decat cea de locuinta, administrate de

C.J. Olt precum si a altor bunuri si urmareste incasarea lor;

v Intocmeste adrese la unitatile administrativ teritoriale din judet cu
privire la suma datorata de acestea, cat si precizarea de a vira cota
de 40% din taxa asupra mijloacelor de transport cu masa totala

AN
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maxima autorizata de peste 12 tone (persoane fizice si juridice),
conform Codului fiscal si a Normelor metodologice ale acestuia;

v Urmareste incasarea taxei privind cota de 40% din taxa asupra
mijloacelor de transport cu masa totala maxima autorizata de peste

12 tone (persoane fizice si juridice);

v Tine evidenta sintetica si analitica a conturilor pe fise de operatiuni

diverse si pe calculator;

v Actualizeaza permanent informatiile afisate pe situl C.J. Olt.

Nr.
crt.

Obiective

%
din
timp

Termen de
realizare

Realizat
(pondere)
%

1

3

Intocmirea rapoartelor si proiectele de
hotarari cu privire la actualizarea si
stabilirea  taxelor ce constituie
veniturile  proprii  ale  bugetului
Consiliului Judetean Olt n
conformitate cu prevederile legale n
vigoare.

20%

31.12.2011

100%

Organizarea si tinerea evidentei
contabile a  veniturilor  proprii,
intocmirea rapoartelor si notelor
contabile privind Tncasarea veniturilor,
urmarirea $i evidentierea debitorilor
rezultaii din evidentele contabile,
intocmirea de raportari lunare si
trimestriale privind organizarea
contabilitatii veniturilor.

30%

31.12.2011

100%

Intocmeste  documentatia  pentru
fundamentarea  bugetului  propriu
referitor la impozitele si taxele
Consiliului Judetean Olt.

10%

31.12.2011

100%

Urmareste Tncasarea chiriilor si
concesiunilor pentru spatiile din fondul
locativ cu altd destinatie decéat cea de
locuinta, administrate de C.J. Olt
precum si a altor bunuri si urmareste
Tncasarea lor.

Urmareste Tincasarea taxei privind
cota de 40% din taxa asupra
mijloacelor de transport cu masa

20%

31.12.2011

100%
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totala maxima autorizata de peste 12
tone (persoane fizice si juridice).

Intocmeste facturi pentru drepturile
bugetare constatate, intocmeste lunar
notele contabile pentru toate conturile
de venituri.

20% | 31.12.2011 100%

DIRECTIA ECONOMICA

Directia Economica are n componenta sa Serviciul financiar-
contabilitate si informatica si Biroul administrativ.

Directorul executiv al Directiei Economice este subordonat direct
Presedintelui Consiliului Judetean si Vicepresedintelui coordonator al
Directiei si raspunde de activitatea si reprezentarea Directiei, indeplinind
sarcinile stabilite de conducerea Consiliului Judetean, in concordanta cu
specificul activitatii Directiei Economice.

Directorul executiv al Directiei Economice, organizeaza, conduce,
coordoneaza si controleaza intreaga activitate a directiei.

Urmareste si  verifica documentele justificative care confirma
angajamentele contractuale sau conventii, comenzi pentru achizitii publice,
actiuni de protocol, deplasari in tara si strainatate, plata drepturilor de
personal si a obligatiilor catre bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale,
avand ca scop utilizarea eficienta a resurselor materiale si financiare.
Serviciul Financiar — Contabiliate _si Informatic_a indeplineste urmatoarele
atribuii:

- organizeaza si conduce evidenta contabila a aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Olt;

- vVizeaza pentru controlul financiar preventiv propriu, in faza de
angajare, lichidare, ordonantare si de plata, toate documentele care
cuprind sau din care deriva operatiuni patrimoniale privind modul de
constituire, administrare si utilizare a fondurilor prevazute in bugetul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt;

- fundamenteaza si elaboreaza proiectul bugetului aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt;

- organizeaza evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

- Intocmeste documentele de plata catre Trezorerie, in conformitate cu
reglementarile in vigoare si urmareste primirea la timp a extraselor de
cont;

- verifica extrasele de cont cu documentele insotitoare, asigurand
Tncadrarea corecta pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor
curente si de capital ale aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt;
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tine la zi contabilitatea cheltuielilor, pe feluri de cheltuieli dupa structura
si destinatia lor si pe subdiviziunile clasificatiei bugetare;

intocmeste lunar balanta de verificare si contul de executie bugetara,
lar trimestrial si anual intocmeste situatiile financiare ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt. Situatiile financiare se compun
din: bilant, contul de rezultat patrimonial, situatia fluxurilor de
trezorerie, situatia modificarilor n structura activelor nete, capitalurilor,
conturile de executie bugetara si anexele la situatiile financiare care
includ: politici contabile si note explicative ;

intocmeste documentatia necesara pentru virarile de credite bugetare,
modificarea creditelor pe trimestre in cadrul clasificatiei bugetare, in
conformitate cu actele normative in vigoare;

efectueaza controlul periodic al gestiunilor, informand conducerea in
cazurile In care se constata abateri de la disciplina financiara si ia
masurile corespunzatoare pentru recuperarea pagubelor;

organizeaza inventarierea patrimoniului, care are ca scop principal
stabilirea situatiei reale a tuturor elementelor de activ si de pasiv ale
institutiei, Tn vederea intocmirii situatiilor financiare anuale, care trebuie
sa ofere o imagine fidela a pozitiei financiare si a performantei
institufiei pentru respectivul exercitiu financiar. Rezultatele inventarierii
elementelor de activ si de pasiv, grupate dupa natura lor, se inscriu in
Registrul — inventar, conform listelor de inventar, proceselor verbale de
inventariere si situatiilor analitice, dupa caz, care justifica continutul
fiecarui post din bilant. Datele rezultate din operatiunea de inventariere
se actualizeaza cu intrarile si iesirile din perioada cuprinsa intre data
inventarierii si data incheierii exercitiului financiar;

ntocmeste documentatiile privind scoaterea din functiune si casarea
unor active fixe corporale, precum si casarea unor bunuri materiale;
intocmeste documentatia privind valorificarea  bunurilor  prin
transmiterea fara plata, in conformitate cu actele normative in vigoare,
tine evidenta contabila a domeniului public si privat al judetului,
domeniul privat al judetului dat in administrarea Centrului Militar
Judetean OIlt si Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Matei
Basarab” al Judetului Olt, opereaza intrarile si iesirile pe baza de
documente justificative;

ntocmeste anual raportul cu privire la gestionarea bunurilor apartinand
domeniului public si privat al judetului Olt, potrivit prevederilor Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

gestioneaza cheltuielile cu salariile aprobate ;

intocmeste documentele necesare calculului si acordarea drepturilor
legale, cu incadrarea acestora in creditele bugetare aprobate;
calculeaza si vireaza la bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de
stat, la fondurile speciale sau terti, sumele retinute de la salariati,

13



precum si obligatiile financiar-fiscale legale ale Consiliului Judetean
Olt;

intocmeste declaratiile cu obligatiile catre bugetul de stat si bugetul
asigurarilor sociale, alte informatii statistice;

intocmeste documentele pentru finantarea investitilor Consiliului
Judetean OIt si efectueaza platile conform actelor normative in
vigoare;

efectueaza plata deplasarilor in fara si strainatate, a cheltuielilor de
protocol si urmareste incadrarea acestora in normativele stabilite Tn
conformitate cu legea;

n baza legii anuale a bugetului de stat si a legilor speciale referitoare
la protectia civila si aparare nationala, in baza creditelor bugetare
aprobate, efectueaza cheltuieli materiale si de capital din bugetul
aparatului de specialitate pentru Centrul Militar Judetean Olt si
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Matei Basarab” al Judetului
Olt.

participa la elaborarea de studii si strategii de dezvoltare a
informatizarii pe termen mediu si lung, aplica strategia Guvernului
privind informatizarea la nivelul Consiliului Judetean Olt si a Judetului
Olt;

asigura analiza, proiectarea, implementarea si exploatarea aplicatiilor
informatice in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Olt, se ocupa de planul de informatizare, conform legii;

administreaza contul de e-mail al Consiliului Judetean Olt;

urmareste buna functionare a echipamentelor de calcul si a retelei
locale de calculatoare, asigura aplicarea normelor de utilizare a tehnicii
de calcul;

acorda asistenta de specialitate aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Olt, institutiilor subordonate si primariilor din judet;
actualizeaza permanent informatiile afisate pe site-ul Consiliului
Judetean Olt.

Biroul administrativ__ indeplineste urmatoarele atributii:

raspunde de buna gospodarire si administrare a sediului Consiliului
Judetean Olt;

raspunde de intretinerea, depozitarea si conservarea dotarilor;

asigura paza obiectivelor din administrare si a bunurilor ce apartin
Consiliului Judetean Ol;

raspunde de activitatea de transport rutier pentru personalul din
aparatul de specialitate si se ocupa de intretinerea si functionarea
vehiculelor din dotare;

elaboreaza programul anual al achizitiilor publice, produse si servicii;
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participa la intocmirea documentelor ce fac obiectul achizitiilor publice
de materiale, mijloace fixe si obiecte de inventar, piese de schimb,
carburanti si lubrefianti;

raspunde si face propuneri privind Tntretinerea si repararea cladirilor,
instalatiilor, autoturismelor, aparaturii electronice;

asigura climatul necesar desfasurarii activitatilor Consiliului Judetean
Olt si raspunde de incheierea de contracte pentru furnizare a energiei
termice si gaze naturale, apa, canal, posta — telefon, energie electrica,
aparatura electronica;

urmareste si raspunde de efectuarea convorbirilor telefonice;

raspunde de dotarea cu materiale si de aplicarea normelor de
prevenire si stingere a incendiilor;

raspunde de respectarea normelor de protectia muncii;

asigura pastrarea si conservarea dosarelor si a celorlalte documente
din arhiva Consiliului Judetean Olt;

asigura evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul
arhiva, pe baza registrului de evidenta curenta;

cerceteaza documentele din depozit in vederea eliberarii copiilor si
certificatelor solicitate de cetateni pentru dobandirea de drepturi si
pune la dispozitia compartimentelor de specialitate documentele
solicitate;

pregateste documentele si inventarele pentru predarea la Arhivele
Nationale;

raspunde, coordoneaza si controleaza personalul auxiliar din
subordine, pentru care intocmeste, conform legii, FISA POSTULUI cu
atributfii si sarcini de serviciu distincte, precum si RAPORTUL DE
EVALUARE cu calificativele acordate.

Obiective in perioada eva-| % | Termen de Realizat

luata din realizare | (pondere )%
timp | (pondere
)%
1.0rganizeaza, conduce, 30 | 31.12.2011 100%

controleaza si coordoneaza

desfasurarea activitatii eco-
nomice din cadrul Consiliului
Judetean Olt.

2.Intocmirea  documentatiei | 20 | 31.12.2011 100%
pentru:

-proiectul de buget si bugetul
aparatului de specialitate,
situatiilor financiare-contabi-
le, finantarea investitiilor, e-
videnta patrimoniului public
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si privat.

3.Coordoneaza, controleaza
si raspunde de activit. ad-
ministrativa,notele justifica-
tive care se intocmesc cu
privire la achizitiile de bunuri
si servicii, participa si ur-
mareste Tntocmirea progr.de
achizitii de servicii si lucrari
prima forma si forma finala
cf.legii, organizeaza invent-
tarierea patrimoniului public
si privat al judetului.
Organizeaza evidenta anga-
jamentelor bugetare si legale
precum s$i raportarea aces-
tora.

Intocmirea  si  verificarea
documentelor de plata, no-
tele contabile pentru ope-
ratiunile efectuate lunar, si
balanta de verificare.

20

31.12.2011

100%

4.Intocmeste lunar si  tri-
mestrial situatia privind mo-
nitorizarea cheltuielilor de
personal la Consiliul Jude-
tean OIt, darea de seama
contabila, contul de executie
a C.J.Olt-cheltuieli .
intocmeste documentele ne-
cesare in vederea efectuarii
virarilor de credite bugetare
de la un capitol la altul si/sau
intre articole de cheltuieli
incepand cu trimestrul Il al
anului bugetar precum si
modificarea repartizarii pe
trimestre a creditelor
bugetare aorobate.
Gestioneaza resursele ma-
teriale si financiare, pentru
toate proiectele de operatiuni
stabilite prin Dispozitia
Presedintelui C.J.Olt

20

31.12.2011

100%

16




5.Participa la elaborarea de
studii, strategii de dezvoltare,
se preocupa de pregatirea
profesionala, identifica ne-
voile de instruire a pers. din
subordine, acorda asistenta
tehnica de specialitate.

10 | 31.12. 2011

100%

Evolu tia principalilor indicatori din bugetul propriu al
Jude tean Olt — Cheltuieli la data de 31 decembrie 2011 s
astfel:
Executia bugetara de venituri gi cheltuieli

Executia bugetara la data de 31 decembrie 2011 pe cadrul clasificatiei
bugetare se reflecta in Anexa nr. 7, platile s-au efectuat in limitele angaja-
mentelor bugetare si legale Tnregistrate si in limita creditelor aprobate.

Detaliem mai jos principalii indicatori :

Consiliului
e prezint a

Credite Credite Plati
Denumirea bugetare bugetare efectuate %
indicatorilor initiale definitive
TOTAL GENERAL | 47.176.000 | 39.752.000 | 21.085.387 53,04
51.02.01.03 10.104.000 | 10.287.000 | 8.446.678 82,11
-Chelt.de personal 4.004.000 4.154.000 4.001.332 96.32
- chelt. Materiale 4.921.000 4.322.000 3.717.348 86,01
-poriecte cu fin. 24.000 599.000 - -
neramb.
- chelt. de capital 1.155.000 1.297.000 813.044 62,69
-pl.efect. in anii - -85.000 -85.046 100,00
preceden i
60.02.02 420.000 420.000 409.736 97,56
-chelt. de personal - - - -
- chelt. materiale 349.000 349.000 340.873 97,67
- chelt.de capital 71.000 71.000 68.863 97,00
61.02.05 1.247.000 3.277.000 1.251.128 38,18
-chelt. de perso - - - - -
nal 250.000 300.000 199.960 66,65
- chelt. materiale 997.000 997.000 996.000 99,90
- alte transferuri - 1.980.000 55.168 2,78
-proiecte cu fin. - - -
ext.
- chelt.de capital
54.02.50 105.000 105.000 4.997 4,75
-chelt. de perso - - - - -
nal 105.000 105.000 4.997 4,75
- chelt. materiale - - -
- chelt.de capital
66020601-03 10.359.000 722.000 490.336 68,00
-chelt. de perso - - - - -
nal 10.359.000 722.000 490.336 68,00
- chelt. materiale - - -
- chelt.de capital
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67020501 2.962.000 2.962.000 2.962.000 100

-chelt. de perso - - - - -
nal 2.962.000 2.962.000 2.962.000 100
- chelt. materiale - - -

- chelt.de capital
700250 533.000 533.000 532.332 99,87

-chelt. de perso - - - - -
nal 533.000 533.000 532.332 99,87
- chelt. materiale - - -

- chelt.de capital
84020301 21.446.000 | 21.446.000 6.988.180 32,58

-chelt. de perso -
nal

- chelt. materiale - - - -
- chelt.de capital 21.446.000 | 21.446.000 6.988.180 32,58
-proiecte cu fin.
neramb.

Din analiza indicatorilor pe cadrul clasificatiei bugetare potrivit
Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.1954/2005 si in conformitate cu
Legea bugetului de stat pe anul 2011 nr.286/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare, se constata ca bugetul aparatului de specialitate
este in suma de 39.752.000 lei.

Din analiza executiei bugetare pana la data de 31.12.2011 s-a
constatat ca la paragraful 51020103 ,Autoritati executive” fata de creditele
bugetare anuale in suma de 10.287.000 lei s-a utilizat suma de 8.446.678
lei.

La TITLUL I ,Cheltuieli de personal” din creditele de 4.154.000 s-a platit
suma de 4.001.332 lei pentru achitarea drepturilor de personal la angajatii
institutiei (functionari publici si personal contractual) precum si consilierii
judeteni si alt personal din afara institutiei (membrii ATOP) si contributiile la
bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale si fondurilor speciale pentru
trim.1V anul 2011.

La TITLUL II ,Cheltuieli materiale” din creditele de 4.322.000 s-a utilizat
suma de 3.717.348 lei, suma ce reprezinta contravaloarea urmatoarelor:

- furnituri de birou,

- materiale de curatenie,

- utilitati: incalzit, iluminat, apa, canal, salubritate,

- carburanti, lubrefianti,piese schimb

- posta, telecomunicatii,

-alte materiale si prestari de servicii cu caracter functional precum si
bunuri de intretinere si functionare,

- reparatii curente,

- obiecte de inventar,

- deplasari,

- carti, publicatii si materiale documentare,

- protocol si reprezentare,
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- cotizatii aprobate prin hotarari ale Consiliului Judetean Olt.
- alte cheltuieli necesare institutiei.

La TITLUL XII ,Active nefinanciare(Active fixe - Constructii)’s-a cheltuit
suma de 813.044 lei, din creditele de 1.297.000 lei, suma ce reprezinta de
investitii “Imprejmuire, sistematizare verticala si reamenajare corp cladire C4
la fostul Centrul de plasament Zorile”, “Lucrari de parcare la sediul CJ OLT”,
“Realizare sistem antiefractie la sediul CJ OLT", “Inlocuirea tamplariei de
lemn cu tamplarie metalica la sediu CJOLT".

In baza legii anuale a bugetului de stat si a legilor speciale referitoare
la Protectia Civila si Apararea Nationala, Consiliul Judetean Olt a finantat din
bugetul propriu cheltuieli materiale si de capital pentru activitatea
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,Matei Basarab” si Centrul Militar
Judetean Olt.

Astfel, din creditele bugetare prevazute la subcapitolul 600202
»2Aparare nationala” pentru Centrul Militar Judetean Olt, din suma de 420.000
lei s-au utilizat pana la finele anului 2011 suma de 340.873 lei pentru
cheltuieli materiale si suma de 63.863 cheltuieli de investifii, achizitie
autoturism.

La subcapitolul 610205 ,Protectie civila si contra incendiilor” din
creditele bugetare anuale in suma de 3.277.000 lei s-a utilizat pana la finele
anului 2011 suma de 199.960 lei pentru cheltuieli materiale, suma de
996.000 cheltuieli de la capitolul transferuri si la capitolul proiecte cu
finantare externa s-a achitat suma de 55.168 lei.

La capitolul 66020601-03 “Spitalul de Psihiatrie Cronici Schitu Greci”
din creditele bugetare probate in suma de 722.000 lei s-a utilizat suma de
490.337 lei pentru cheltuieli de capital.

La capitolul 67020501 “Sport” din creditele bugetare probate in suma
de 2.962.000 lei s-a utilizat suma de 2.962.000 lei reprezentand alte
cheltuieli pentru Clubul Sportiv ALRO SA.

La capitolul 700250 “Alte servicii in domeniile locuintelor” din creditele
bugetare probate in suma de 533.000 lei s-a utilizat suma de 532.332 lei
pentru cheltuieli de capital.

La capitolul 84020301 ,Drumuri si poduri” din creditele aprobate in
suma de 21.446.000 lei s-a utilizat pana la finele anului 2011 suma de
6.988.180 lei.

DIRECTIA TEHNICA Si INVESTITII
Directia Tehnica si Investitii are Tn componenta doua servicii $i anume:
1. Serviciul Tehnic, Investitii;

2. Serviciul Administrarea Partimoniului, U.L.M. si Transport
Judetean.
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Prin Serviciul Tehnic, Investi tii se asigura:
A - administrarea drumurilor de interes judetean, n conformitate cu
Ordonanta Guvernului nr. 43 /1997 republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Acest lucru se realizeaza prin elaborarea si asigurarea derularii programelor
anuale de lucrari privind intretinea, repararea si modernjzarea drumurilor
publice, efectuarea receptiei lucrarilor, urmarirea comportarii in timp a
lucrarilor executate;
B - realizarea investitiilor pentru lucrarile publice, decontarea si receptia
acestora conform contractelor incheiate, urmarirea comportarii in timp a
lucrarilor, acordarea la cerere de asistenta tehnica comunelor si oraselor din
judet, urmarindu-se aplicarea corecta a legislatiei in vigoare privind
investitiile.

Prin Serviciul Administrarea Partimoniului, U.L.M. si Transport
Jude tean se asigura in principal:
- administrarea domeniului public si privat al judetului, Tntocmirea
documentatiilor necesare pentru pentru inchirierea, concesionarea, darea in
folosinta gratuita sau vanzarea, dupa caz, a bunurilor din domeniul public si
privat al judetului, participarea n cadrul comisiilor de inventariere a bunurilor
din domeniul public si privat al judetului Olt;
- centralizarea trimestriala a datelor statistice privind infrastructura serviciilor
comunitare de utilitati publice ale comunelor si oraselor din judetul Olt,
conform H.G. 286/2006;
- asigurarea efectuarii transportului public de persoane in judet conform
regulamentelor existente si la tarifele aprobate.

Obiectivele principale ce trebuiau atinse 1n anul 2011 au fost:
- elaborarea si asigurarea derularii programelor de modernizare, intretinere
si reparatii ale drumurilor judetene, finantate din bugetul propriu al Consiliului
Judetean Olt si TVA si din fondurile speciale (HG 577/1997 modificat si
completat);
- asigurarea controlului tehnic de calitate a lucrarilor executate;
- indeplinirea masurilor de asigurare a stabilitatii drumurilor afectate de
exploatarea produselor de balastiera din albiile raurilor aflate in vecinatatea
drumurilor;
- eliberarea acordurilor prealabile de amplasare in zona drumurilor judetene
a unor constructii si instalati;
-completarea la zi a cartilor tehnice ale drumurilor judetene;
- intocmirea documentatiilor in vederea desfasurarii procedurilor de achizitie
publica a serviciilor si lucrarilor executate pe drumurile judetene;
- elaborarea si derularea programelor de investitii in lucrari publice;
- administrarea domeniului public si privat al judetului;
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- asigurarea respectarii Regulamentului pentru efectuarea transportului
public judetean de persoane in judetul Olt;

- centralizarea trimestriala a datelor statistice privind infrastructura serviciilor
comunitare de utilitati publice ale comunelor si oraselor din judetul Olt.

Pentru anul 2011, toate aceste obiective au fost Tndeplinite.

Programele de lucr ari executate in anul 2011 la drumurile publice
au fost intocmite Tn functie de sursa de finantare, astfel:

A. Din bugetul propriu al Consiliului Judetean Olt  si din TVA
au fost realizate lucrari in valoare de 15.955.231,46 lei constand in :
-asigurarea verificarii tehnice a lucrarilor prin diriginti de santier autorizati ,
n valoare de 12.000 lei
- proiectarea lucrarilor la DJ in valoare de 75.800 lei
- Intretinere imbracaminti asfaltice (plombe) pe 24 drumuri judetene in
valoare de 877.620,76 lei
-intretinere drumuri pietruite pe 25 DJ - in valoare de 303.313,27 lei
- lucrari de siguranta circulatiei pe drumuri judetene (aprovizionare si
montare indicatoare rutiere, marcaje rutiere )-in valoare de 1.555.744,55 lei
- Intretinere pe timp de iarna a tuturor celor 40 de drumuri judetene in
valoare de 1.970.872,02 lei
- covoare bituminoase simple pe 20 drumuri judetene in valoare de
5.747.518,33 lei
-Imbracaminte bituminoase usoare pe 10 DJ ,in valoare de 4.983.426,94 lei
-combaterea omidei paroase in valoare de 59.653 lei lei
- reparat podet in valoare de 19.999,45 lei
- executat santuri pereu si decolmatat in valoare de 349.283,14 lei

In anul 2011 au fost eliberate un numar de 67 acorduri prealabile de
amplasare in zona drumurilor judetene a unor constructii si instalatii,valoarea
taxelor incasate fiind de 10.969 lei.

B. 1n cadrul Programului de pietruire,reabilita  re si/sau asfaltare a
drumurilor de interes local ,finantat conform HG 57 7/1997 modificat a
prin HG 1256/2005 au fost realizate lucrari de modernizare si asfaltare , in
valoare de 21.423.474,73 lei pe urmatoarele drumuri :
DC58,DC4,DC 13,DC21,DC32,DC7,DCA,DC38,DC10,DC
129 ,DC 3,DC 192 ,DC 40, DC 289, DC 129, DC 39, DC 74, DC 84 A,
DC93,DC 129B,DJ 657D, DC 121 ,DC 24 ,DC 94, DC 134 , DC 85,
DC 22 ,DC 139, DC 57 .

C .Conform aceleasi hotarari de guvern au fost realizate si lucrari de
alimentare cu ap a a satelor in urmatoarele localitati : Poboru, lzvoarele ,
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Leleasca ,Tufeni, Osica de Jos, Colonesti, Cungrea, Tatulesti, Balteni,
Optasi Magura, Mihaesti, Corbu , Calui, Dobroteasa, Urzica, Brastavatu si
Coteana.

In cadrul aceluiasi program s-au realizat lucrari de canalizare In
localitatile: Colonesti, Brastavatu, si Vadastrita.

D. In domeniul investi tilor si  lucrarilor publice au fost realizate
urmatoarele lucrari :

1. Reabilitare scuar urban la sediul Consiliului Judetean Olt in
valoare de 242.825,45 lei;

2. Imprejmuire, sistematizare verticald si reamenajare corp cladire ,C4”
la fostul Centru de plasament Zorile, in valoare de 170.194 lei;

3. Extindere pavilion nr.4, femei — Spitalul de Psihiatrie Cronici, Schitu
in valoare de 502.000 lei;

4. Inlocuirea tamplariei din lemn cu tamplarie metalica la sediul
Consiliului Judetean Olt, in valoare de 75.393,2 lei;

5. Lucrari de parcare la sediul Consiliului Judetean Olt, in valoare de
51.000,6 lei;

6. Lucrari de ignifugare la acoperis sediul Consiliului Judetean Olt,
n valoare de 26.516,2 lei;

7. Realizare sistem antiefractie la sediul Consiliului Judetean Olt, in
valoare de 73.682 lei;

8. Lucrari de ignifugare la acoperis, Centrul Militar Judetean Olt, in
valoare de 12.000 lei ;

9. Lucrari de parcare la Centrul Militar Judetean Olt, in valoare de
12.001 lei;

10. Lucrari de demolare baraca metalica si imprejmuire la Serviciul de
ambulanta Olt, in valoare de 53.206,25 lei.

11. Lucrari de ignifugare la acoperis sediul Centrului Militar Judetean
Olt, in valoare de 50.000 lei;

HOTARARI ALE CONSILIULUI JUDETEAN OLT

Am elaborat si intocmit documentatii pentru Proiecte de hotarari
privind aprobarea documentatiilor tehnico — economice la unele obiective
de investitii si care au devenit Hotarari, dupa cum urmeaza:
- Hotaréarea Consiliului Judetean Olt nr. 49/31.03.2011 cu privire la aprobarea
documentatiei tehnico — economice la obiectivul de investitii Reabilitare scuar
urban la Consiliul Judetean Olt
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[l. Activitatea domeniul Administrarea Patrimoniulu I, U.L.M. si
Transport Jude tean

In cadrul Serviciului Administrarea Patrimoniului, U.L.M. si
Transport Jude tean au fost elaborate si intocmite documentatiile pentru:

- un numar de 11 Proiecte de hotarari, privind administrarea domeniului
public si privat al judetului, care au fost aprobate in sedinte ale
Consiliului Judetean si au devenit Hotarari;

- un numar de 2 Dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean;

- un numar de 9 Protocoale cu privire la predarea — primirea unor spatii
sau imobile apartinand domeniului public sau privat al judetului.

Au fost intocmite:

- documentatii, Note de fundamentare, Proiecte de Hotarari de Guvern si
adrese de inaintare, ce au fost transmise catre Ministerul Administratiei si
Internelor, privind:

a) modificarea si completarea Inventarului bunurilor care apartin
domeniului public pentru Municipiul Slatina si orasul Draganesti;

b) modificarea si Tnlocuirea anexei nr. 29 — Inventarul bunurilor care
apartin domeniului public al comunei Dobretu;

c) transmiterea unui imobil si a terenului aferent din domeniul public al
statului si din administrarea  Administratiei Nationale a Tmbunatatirilor
Funciare 1n domeniul public al comunei Gavanesti si in administrarea
Consiliului Local al comunei Gavanesti, judetul Olt.

Documentatiile de la Municipiul Slatina, orasul Draganesti si comuna
Dobretu au stat la baza emiterii Hotararii de Guvern nr. 413 /2011 privind
modificarea unor anexe la Hotararea Guvernului nr. 1355/2001.

A fost efectuata centralizarea trimestriala si transmiterea catre Institufia
Prefectului — Judetul Olt, a datelor primite de la primariile judetului Olt, cu
privire la serviciile comunitare de utilitati publice.

Au fost emise un numar de 2 licente de traseu pentru servicii de
transport public judetean de persoane prin curse regulate speciale, conform
H.C.J. nr. 133/24.11.2011 si H.C.J. nr. 152/22.12.2011.

Anexa 1
Directia tehnica si
Investitii

LISTA
contractelor incheiate in anul 2011, pentru lucrari la drumuri
judetene finantate din bugetul Consiliului Judetean Olt si TVA
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nr. societatea contract valoare 2011 lucrarea
nr./dat si
crt. a.a.(act aditional)
1 | Vasilescu Gheorghe |929/27.01.2011 12.000 | dirigentie
S.C. BEBE
2 | TRANSROM 8934/04.11.2010 492.000 | activitate iarna
2624/18.03.2011
3 | S.C.CORPRES S.A. 8931/04.11.2010 262.000 | activitate iarna
2625/18.03.2011
4 |S.C.PADRINOS.R.L. |8933/04.11.2010 572.000 | activitate iarna
2623/18.03.2011
5 |S.C.OLTDRUMS.A. | 8932/04.11.2010 504.000 | activitate iarna
2622/18.03.2011
Total iarna trim.I 1.830.000,00
6 |S.C.TOPO CAD 1665/18.02.2011 8.000,00 | studii topo+geo
7 |S.C.ROCOS.R.L. 1475/14.02.2011 500.000,00 | siguranta rutiera
7951/31.08.2011 99.808,77 | decolmatat sant
7952/31.08.2011 74.070,00 | sant pereu DJ644A
S.C. ALMACO
8 | PROFIL 1476/14.02.2011 300.000,00 | siguranta rutiera
a.a. 5971/24.06.2011
a.a. 8848/28.09.2011 43.491,14
a.a. 11884/22.12.2011 14.000,00
9 |S.C. CORPRESS.A. 1477/14.02.2011 700.000,00 | siguranta rutiera
a.a. 5972/24.06.2011
8995-
zona 5 1/04.10.2011 100.000,00 | activ.iarna trim.IV
S.C.GENERAL
10 | PROIECT 2361/11.03.2011 27.900,00 | studii fezabilitate
11 | S.C.MAN SAN S.R.L. |2364/11.03.2011 39.900,00 | studii fezabilitate
12 | S.C.TDANCOR S.R.L. | 2424/14.03.2011 6.867.907,36 | intret.+ rep. DJ
a.a. 5968/24.06.2011 -79.664,88
a.a.0.D |8849/28.09.2011 | -1.684.556,44 | 1.B.U
a.a. |8850/28.09.2011
8996-
zona4 |1/04.10.2011 110.000,00 | activ. larna trim.IV
10781-
zona2 |1/24.11.2011 140.000,00 | activ. larna trim.IV
13 | S.C. OLTDRUM S.A. |2426/14.03.2011 2.595.889,79 | intret.+ rep. DJ
a.a. |5969/24.06.2011 114.348,97
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7951/02.09.2011

99.808,23

refacere carosabil

7952/31.08.2011

75.596,00

pietruire DJ 644A

a.a. 8849/28.09.2011 1.684.556,44 | 1.B.U. DJ 643 C
a.a. 11883/22.12.2011 -50.000,00 | rep.pod DJ 546 A
8994-
zonal |1/04.10.2011 130.000,00 | activ. larna trim.IV
S.C.BEBE
14 | TRANSROM 2225/14.03.2011 2.491.123,14 | intret.+ rep. DJ
a.a. 5970/24.06.2011 26.287,87
89997-
zona3 1/04.10.2011 213.000,00 | activ. larna trim.IV
15 | S.C. PARASECT 3270/05.04.2011 59.653,00 | combat. omidei
16 | S.C. MAN SAN S.R.L. |3768/18.04.2011 49.995,00 | reeval.active fixe

TOTAL

16.629.114,39

in anul 2011- programul propriu al CONSILIULUI

CONTRACTELE INCHEIATE

Anexa 2

JUDETEAN OLT -

Investi tii

Nr. | Denumirea Procedura Nr. sidata | Valoare Denumire

crt. |achizitiei de achizitie |contract contract societate
lucrare / (Lei cu contractanta
servicii TVA)

1 Ignifugare la | Achizitie 38
acoperis, Cen- | directa 18.05.2011 | 49.996,8 S.C. PARASECT
trul Militar Ju- — S.R.L. Slatina
detean Olt
- lucrare

2 Ignifugare la | Achizitie 37
acoperis, se- | directa 18.05.2011 | 26.516,16 | S.C. PARASECT
diul cladirii — S.R.L. Slatina
Consiliului
Judetean Olt
- lucrare
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Lucrari de Achizitie 51 S.C. LUCRARI
parcare la se- | directa 12.09.2011 | 63.240,71 | SPECIALE
diul Consiliu- CONSTRUCTII —
lui Judetean SRL Slatina
Olt
lucrare
Lucrari de Achizitie 52 S.C. LUCRARI
parcare la directa 12.09.2011 | 14.881,15 | SPECIALE
Centrul Militar CONSTRUCTII -
Judetean Olt SRL Slatina
lucrare
Realizare Achizitie 44 73.682,04
sistem antie- | directa 07.06.2011 S.C. ARDIA —
fractie la se- SRL Balsg
diul
Consiliului Ju-
detean Olt
- lucrare
Inlocuire tam- | Achizitie 40 75.393,24 |S.C. LUCRARI
plarie din lemn | directa 24.05.2011 SPECIALE
cu tamplarie CONSTRUCTII —
metalica la SRL Slatina
sediul Consi-
liului Jude-
tean Olt
- lucrare
Reabilitare Negociere 47. 681.717,21 | S.C. ECO
scuar urban, |fara anunt 02.08.2011 HORTICULTURA
sediul Consi- | prealabil la — SRL Bucuresti
liului Jude- contractul nr.
tean Olt 17/23.01.200
- lucrare 8

ARHITECT

SEF

SERVICIUL DE URBANISMSI AMENAJAREA
TERITORIULUI

¢ In perioada 01.01.2011-30.12.2011, au fost verificate documentatiile
tehnice pentru eliberarea a:
- 197 certificate de urbanism
- 62 autoriza tii de construire
- 6 autorizatii de desfiintare
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- 88 avize ale arhitectului sef(avize de s pecialitate) in vederea

eliberarii certificatelor si autorizatiilor din raza de competenta a primarilor din
judet;

¢

S-a acordat asisten fa tehnic a de specialitate institutiilor publice din
subordinea Consiliului Judetean Olt, unitatilor administrativ - teritoriale din
judet si tuturor persoanelor fizice si juridice care au solicitat aceasta, cu
privire la pregatirea documentatiilor in vederea obtinerii certificatelor de
urbanism si autorizatiilor de construire.

S-a urmarit stadiul intocmirii Planurilor Urbanistice Generale (PUG) la
toate localitatile care le au in reactualizare si pentru care s-a obtinut in
anul 2011 de la bugetul de stat o suma de 247 901 lei.

De asemenea, in aceasta perioada, in domeniul urbanismului i
amenajarii teritoriului s-a urmarit respectarea prevederilor Legii
nr.50/1991, republicata si modificata si a Legii 350/2001 privind
amenajarea teritoriului si urbanismul ,cu modificarle ulterioare,
efectuandu-se controale tematice in aprox.55% din localitatile judetului,
punandu-se accentul pe solutionarea aspectelor semnalate in Notele de
constatare anterioare si pe sesizarile facute de cetateni.

S-a verificat si urmarit modul de incasare a taxelor legale privind
eliberarea autorizatiilor de construire si desfiintare , actualizarea acestora
si trimiterea adreselor catre beneficiarii de autorizafii care nu au
regularizat taxa de autorizare in termenul de valabilitate al acesteia.

S-au arhivat documentatile  depuse pentru obtinerea CU, AC/AD,
eliberate in anul 2009;

S-a transmis lunar ACC (situatia autorizatiilor de construire de locuinte
emise de primarii) la Statistica ;

S-a cautat in arhiva si s-a intocmit raspuns pentru un nr. de 25cetateni
care au solicitat documente referitoare la LEGEA nr. 10/ 2001 privind
regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6
martie 1945 - 22 decembrie 1989;

S-au avizat primele 3 faze ale PLANULUI DE AMENAJARE A
TERITORIULUI JUDETEAN OLT- al carei contract s-a incheiat la valoarea
de 477 000 leifara TVA;

Am colaborat cu Asociatia Localitatilor si Zonelor Istorice si de Arta din
Romania in vederea organizarii unei expozitii nationale de pictur a la
Campulung ;

Pentru toate documentatiile depuse la Consiliul Judetean Olt la serviciul
de urbanism, in anul 2011 s-a incasat la buget suma de 260 000 lei.

S-a transmis lista cu propunerile cladirilor ce urmeaza a fi expertizate
tehnic, in vederea reducerii riscului seismic (in valoare de 190 855 lei ),
conform Ordonantei 20/1994, cu mentiunea ca, pentru anul 2011 nu s-au
alocat fonduri;
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¢ S-a asigurat - conf.legii — buna functionare a Comisiei Tehnice de
Urbanism si Amenajarea Teritoriului constituita in cadrul Consiliului
Judetean OIlt, in cadrul careia s-au verificat (inclusiv pe teren)
documentatiile depuse pentru avizarea unui nr de 23 Planuri
Urbanistice Zonale, s-a intocmit avizul unic in vederea emiterii acestuia,

¢ S-a intocmit proiectul de hotarare, raportul arhitectului sef si
Regulamentul local de implicarea publicului in elab orarea sau
revizuirea planurilor de urbanism sau de amenajarea a teritoriului
jude tean;

¢ S-a participat la intocmirea proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean
si dispozitii ale Presedintelui pentru reglementarea activitatilor date in
competenta serviciului;

¢ Am asigurat caracterul public, prin afisarea lunara cat si electronic, a
listelor cuprinzand certificatele de urbanism si autorizatile de
construire/desfiinfare emise;

COMPARTIMENT DISCIPLINA IN CONSTRUCTII

Compartimentul de disciplina in constructii este subordonat Arhitectului sef
si are ca obiectiv asigurarea respectarii legisilatiei referitoare la autorizarea
si executarea lucrarilor de construire.

Activitatea a constat in:

¢ verificarea existentei autorizatiilor de construire(prin sondaj);

¢ verificarea incadrarii in termenele acordate prin autorizatia de
construire;

¢ s-a finut evidenta constructilor Tn vederea regularizarii taxelor
percepute;

¢ s-au verificat si solutionat un nr.de 27 de sesizari ale cetatenilor;

¢ s-a tinut permanent legatura cu Inspectoratul in Constructii n
vederea rezolvarii problemelor sesizate pe linie de disciplina n
constructii;

¢ s-au indeplinit si alte atributii Tncredintate de Presedinte, Viceprese-
dinte sau Secretarul General al Judetului;

Directia Programe si
Strategii de Mediu

In anul 2011 Compartimentul Prognoze si Strategii de Mediu , aflat n
structura Directiei Programe si Strategii de Mediu, subordonat Directorului
Executiv al acestei directii, a avut urmatoarea activitate:
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a participat la sedintele Colectivului de Analiza Tehnica impreuna cu
Agentia pentru Protectia Mediului Olt si alti parteneri, pentru analiza
documentelor privind obtinerea avizelor, acordurilor si autorizatiilor de
mediu;

a participat la sedintele Grupului de Lucru PRAM/PLAM organizate de
Agentia Regionala pentru Protectia Mediului Craiova;

a elaborat propunerile pentru realizarea matricei Planului Regional de
Actiune pentru Mediu;

a monitorizat si raportat Agentiei pentru Protectia Mediului Olt stadiul
realizarii masurilor si actiunilor cuprinse in Planul Local de Actiune pentru
Mediu;

a finut evidenta informatiilor de mediu detinute si disponibilizate de
Consiliul Judetean Olt si a intocmit raportari lunare catre Agentia pentru
Protectia Mediului Olt;

a inifiat actiunea de identificare si evaluare a modalitatilor de incalzire a
cladirilor in care T1si desfasoara activitatea institutile subordonate
primariilor din judet, evaluarea cantitatii si valorii combustibilului utilizat
pentru Tncalzire in vederea unei analize care sa conduca la atragerea si
implementarea tehnologiilor care produc energie verde,

corespondenta cu primariile din judet in vederea colectarii datelor si
informatiilor de mediu;

corespondenta de informare a primariilor din judet cu privire la sesiunile de
cereri de proiecte lansate de Autoritatile de Management/Organismele
intermediare pentru atragerea finantarii nerambursabile din instrumente
structurale ale Uniunii Europene;

a participat alaturi de Institutia Prefectului Olt la elaborarea programului
comun de actiune pentru informarea, instruirea si consilierea autoritatilor
locale si agricultorilor in scopul promovarii si puneri in aplicare a
prevederilor Codului de Bune practici Agricole si a Programului de Actiune
pentru zonele vulnerabile la nitrati;

urmareste implementarea la nivel judetean a Directivelor Europene privind
protectia mediului;

informare continua prin studierea materialelor informative publicate si
diseminate in cadrul conferintelor, seminariilor si sedintelor de lucru
desfasurate in anul 2011 pe probleme de mediu;

in colaborare cu Directia Tehnica si Investitii a initiat intocmirea unei
situatii privind obiectivele de alimentare cu apa, canalizare finalizate sau in
curs de executie.

In anul 2011 Serviciului Unitatea de Implementare a Proiectelor au

fost elaborate si aprobate in Consiliul Judetean urmatoarele hotarari si
dispozitii privind proiectele cu finantare europeana si nationala de Protectia
Mediului:

& Hotararea Consiliului Jude tean OIt nr.16/21.01.2011 privind:

29



- Participarea Judetului Olt la ,Programul privind instalarea sistemelor de
incalzire care utilizeaza energie regenerabild, inclusiv inlocuirea sau
completarea sistemelor clasice de Tincéalzire — beneficiari unitafi
administrative teritoriale, institutii publice si unitati de cult”;

- aprobarea cotei de participare a Consiliului Judetean Olt la finantarea
proiectului “Utilizare Energii Neconventionale — Spitalul Judetean de
Urgenta Slatina”

- aprobare studiu de fezabilitate.

& Hotararea Consiliului Jude tean OIlt nr.17 din 21.01.2011 privind:

participarea Judetului Olt la ,Programul privind instalarea sistemelor de

ncalzire care utilizeaza energie regenerabila, Tnlocuirea sau completarea
sistemelor clasice de incalzire—beneficiari unitati administrative teritoriale,
institufii publice si unitati de cult”;

- aprobarea cotei de participare a Consiliului Judetean Olt la finantarea

proiectului “Utilizare Energii Neconventionale — Complex Servicii Persoane

Adulte” Slatina;

- aprobare studiu de fezabilitate.

& Hotararea Consiliului Jude tean Olt nr.23 din 24.02.2011cu privire la:

aprobarea platii cotizatiei Judetului OIt pentru sustinerea activitatii Asociatiei

de Dezvoltare Intercomunitara ,,Oltul” pe anul 2011;

& Hotararea Consiliului Jude tean OIlt nr.30 din 24.02.2011 pentru:

modificarea si completarea Contractului de asociere dintre Judetul Olt si

celelalte unitati administrativ- teritoriale ale Judetului Olt, avand ca obiect
realizarea proiectului de interes comun” Sistem integrat de management al
deseurilor Tn Judetul Olt, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.

100 din 23 iulie 2009;

& Hotararea Consiliului Jude tean OIlt nr.33 din 24.02.2011 privind

aprobarea Conventiei de colaborare intre Ministerul Mediului siPadurilor-

Unitatea de Management al Proiectului ,Controlul Integrat al Poluarii cu

Nutrienti” si Consiliul Judetean Olt, in vederea implementarii in comun a

Proiectului ,, Controlul integrat al poluarii cu nutrienti”

& Hotararea Consiliului Jude tean Olt nr.34 din 24.02.2011 cu privire la:

aprobarea platii cotizatiei Judetului OIt pentru sustinerea activitatii Asociatiei

de Dezvoltare Intercomunitara ,OLT-ECO” pe anul 2011;

& Hotararea Consiliului Jude tean OIlt nr.52 cu privire la aprobarea

Studiului de Fezabilitate si a indicatorilor tehnico-economici ai proiectului

“Sistem integrat de management al de  seurilor in jude ful OIlt™;

& Hotararea Consiliului Jude tean OIlt nr.53 din 14.04.2011 cu privire la

aprobarea contributiei Judetului Olt la co-finantarea proiectului “Sistem

integrat de management al de seurilor in jude ful OIt” ;

& Hotararea Consiliului Jude tean OIlt nr.63 din 26.05.2011 cu privire la

modificarea si completarea Acordului de parteneriat pentru implementarea

proiectului "Conservarea biodiversit afii in jude tul OlIt” ;
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& Hotararea Consiliului Jude tean OIlt nr.148/22.12.2011 cu privire la
aprobarea Actului Aditional nr. 2/2011 la Acordul de parteneriat pentru
implementarea proiectului "Conservarea biodiversit  afii in jude ful OIt".

& Hotararea Consiliului Jude tean Olt nr.149/22.12.2011 cu privire la
asigurarea fluxului financiar pentru implementarea proiectului “Conservarea
biodiversit afii in jude ful OIt” si acoperirea contravalorii cheltuielilor altele
decat cele eligibile.

& Hotararea Consiliului Jude tean OIlt nr.188/23.12.2010 cu privire la

aprobarea Acordului de parteneriat pentru implementarea proiectului
“Conservarea biodiversit afii in jude ful Olt” ;

& Dispozi ta presedintelui Consiliului Jude tean OIt nr.176/18.03.2011
cu privire la infiintarea Unitatii de Implementare a Proiectului “Conservarea
biodiversit afii in jude ful OIt” - UIP 2;

& Dispozi ta presedintelui Consiliului Jude tean Olt nr.178/22.03.2011
privind  Tmputernicire persoana pentru semnarea cererii de
finantare si a anexelor acesteia la proiectul “Conservarea
biodiversit atii in jude ful Olt” ;

& Dispozi ta presedintelui Consiliului Jude tean Olt nr.182/28.03.2011
privind aprobarea organigramei Unitati de Implementare a Proiectului
“Conservarea biodiversit afii in jude ful OIt"- UIP2 ;

& Dispozi ta presedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 217/30.05.2011
cu privire la constituirea Comisie de evaluare a ofertelor depuse in vederea
atribuirii contractlor de serviii din cadrul proiectului “Sistem integrat de
management al de seurilor in jude ful OIlt”;

& Dispozi ta presedintelui Consiliului Jude tean OIlt nr.510/22.11.2011
referitoare la modificarea si completarea Dispozitiei Presedintelui Consiliului
Judetean OIt nr.217/30.05.2011 cu privire la constituirea Comisiei de
evaluare a ofertelor depuse in vederea atribuirii contractelor de servicii din
cadrul proiectului “Sistem integrat de management al de seurilor n
jude tul OIlt™;

& Dispozi ta presedintelui Consiliului Jude tean Olt nr.517/06.12.2011
pentru modificarea art.1 al Dispozifiei Presedintelui Consiliului Judetean Olt
nr. 176/18.03.2011 cu privire la infiinfarea Unitatii de Implementare a
Proiectului “Conservarea biodiversit  afii in jude ful Olt” — UIP 2;

& Dispozi ta presedintelui Consiliului Jude tean Olt nr.518/06.12.2011
pentru modificarea art.1 al Dispozifiei Presedintelui Consiliului Judetean Olt
nr.182/28.03.2011 privind aprobarea organigramei Unitatii de Implementare
a Proiectului “Conservarea biodiversit  afii in jude ful Olt” — UIP 2;
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In anul 2011 in cadrul proiectelor cu finantare europeana si nationala de

Protectia Mediului au fost parcurse urmatoarele etape:

& “Sistem integrat de management al de seurilor solide in jude tul

olt".

- Proiectul ,Sistem integrat de management al de seurilor in jude tul
Olt” va fi finantat prin POS Mediu Axa prioritar a 2 - Dezvoltarea
sistemelor de management integrat al de  seurilor si reabilitarea siturilor
Istorice contaminate” pentru care se asigura finantarea cheltuielilor eligibile
conform POS Mediu, astfel: 80% grant UE - FEDR, 18% Buget de stat si 2%
Bugete locale.

- Contractul de Finantare pentru acest proiect a fost semnat in data de
29.04.2011si va fi implementat pina in anul 2015.

- Stadiul proiectului : In curs de implementare.

- Beneficiarul final al proiectului este Consiliul Judetean Olt iar
beneficiari locali sunt toate cele 112 localitati ale judetului Olt care s-au
asociat pentru a putea monitoriza implementarea acestui proiect prin
intermediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “Olt-Eco”.

Prin intermediul acestui proiect se vor realiza urmatoarele obiective:

- Depozit ecologic de degeuri Bélteni cu o perioada de functionare 2012 -

2023.

- Stafie de sortare cu o capacitate totala de 29.000 t/an, 14.700 t/an pentru

hartie si carton si 14.300 t/an pentru plastic si metal.

- Stafie de tratare levigat Balteni.

- Sistem de colectare a gazului deposit Balteni.

- Alimentare cu ap4, alimentare cu energie electrica.

- Drumuri de acces si alei interioare.

- Pavilion administrativ.

- Constructia a 4 stafii de transfer la: Scornicesti, Bals, Caracal si Corabia.

- Realizarea sistemului de colectare a deseurilor solide, care include

facilitati pentru colectare selectiva, transport si transfer al deseurilor si care

va deservi intregul judet prin construirea de platforme pentru colectare in

toate localitatile judetului Olt .

- Tnchiderea depozitelor urbane neconforme din municipile Slatina si

Caracal si orasele Corabia, Bals, Scornicesti si Draganesti-Olt.

- Compostarea degseurilor biodegradabile va fi rezolvata partial folosind
unitafi de compostare, alaturi de campanii de constientizare a populatiei
pentru compostarea deseurilor menajere ;

- Dotarea localitatilor urbane cu 8 tocatoare pentru deseuri din parcuri si
gradini.

Valoarea totala a proiectului este de 31.812.843 Euro, fara TVA
(130.544.001 lei), din care finantarea nerambursabila din Fondul European
de Dezvoltare Regionala este de 23.060.887 Euro (94.630.350 lei).

&  ,Modernizarea infrastructurii de apa/apa uzatainj udeful Olt” []
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- Investitile, Tn valoare de aproximativ 73 de milioane de Euro , au in
vedere reabilitarea sistemului de distributie a apei si a sistemului de
colectare si tratare a apei uzate in aglomerarile Slatina, Scornicesti,
Draganesti-Olt, Piatra-Olt si Potcoava, construirea/modernizarea statiilor de
tratare a apei potabile si a statiilor de epurare, precum si cresterea calitatii
serviciilor publice de apa si canalizare.

- Peste 100.000 de locuitori vor beneficia de aceste investitii.
Lucrarile de investitii se vor realiza in perioada 2008-2013.

- Stadiul proiectului: In curs de implementare.

- in cadrul acestui proiect care se deruleaza prin intermediul SC
“Compania de Apa OIt” SA unde Consiliul Judetean Olt este actionar alaturi
de orasele Slatina, Scornicesti, Draganesti-Olt, Piatra-Olt si Potcoava in anul
2011 Consiliul Judetean Olt a participat la co-finantarea proiectului.

& ,Conservarea biodiversitatii in judetul OIt”

Valoarea totala a proiectului: 3,395,292.72 Lei / 806,329.61 Euro

Proiectul ,, Conservarea biodiversitatii in judetul OIt” va fi finantat prin
POS Mediu - Axa prioritar a 4 - Implementarea sistemelor adecvate de
management pentru protec tia naturii.

Durata de implementare a proiectului este de 30 lun 1.

Stadiul proiectului : In curs de semnare contract.

Localizarea proiectului: 7 Arii protejate situate in judetul Olt - ROSCI0011
Branistea Catarilor, ROSCI0177 Padurea Topana, ROSCI0225 Seaca—
Optasani, ROSCI0140 Padurea Calugareasca, ROSCI0168 Padurea
Sarului, ROSCI0174 Padurea Studinita, ROSCI0183 Padurea Viadila .
Obiectiv general:

Asigurarea starii favorabile de conservare a biodiversitatii pentru 7 arii
naturale protejate din judetul Olt.

Obiective specifice:

1. Asigurarea premizelor starii favorabile de conservare a biodiversitatii prin
elaborarea planurilor de management;

2. Cresterea gradului de constientizare a factorilor cu impact direct asupra
ariilor protejate din judetul Olt.

Activitatile proiectului:

» Elaborare/revizuire a planurilor, strategiilor si a masurilor de
management al ariilor naturale protejate si alte activit ati conexe
(activit afi preliminare m asurilor concrete de investi  fii sau conservare).

- Inventarierea, cartografierea, crearea bazei de date si elaborarea masurilor
de management pentru speciile si habitatele de interes comunitar/national
vizate de proiect;

- Elaborarea planurilor de monitorizare pentru cele 7 arii vizate de proiect;

- Elaborarea strategiei de vizitare pentru cele 7 arii vizate de proiect;

- Elaborarea planurilor de management pentru cele 7 arii vizate de proiect.

o Activit ati privind Tmbun atatirea sau men finerea starii de
conservare favorabil a in ariile naturale protejate (care rezult a din planul
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de management, studii relevante in domeniu sau alte documente care
integreaz a rezultatele unor studii  stiin tifice).
- Masura de conservare pentru habitatul prioritar 40CO Tufarisuri de foioase
ponto-sarmatice aferent ROSCI0174 Padurea Studinita.
« Activit ati de consultare, con stientizare si informare:

- Organizarea evenimentelor de informare si constientizare;
- Crearea unui website de promovare a celor 7 arii protejate din judetul Olt;
- Publicitatea proiectului.
& [1,Controlul Integrat al Polu  arii cu Nutrien fi".
- Acest proiect va fi implementat in localitatile Traian si Farcasele din
judetul Olt iar pana in prezent au fost elaborate studiile de prefezabilitate
care au fost aprobate de Ministerul Mediului si Padurilor, in prezent se
elaboreaza Studiile de Fezabilitate.
- Proiectele a caror valoare se ridica la 3.100.720 lei, sunt finantate din
Tmprumutul primit de la Banca Internationala pentru Reconstructie si
Dezvoltare, din asistenta financiara nerambursabila de la Facilitatea Globala
de Mediu si vor fi cofinantate de Consiliul Judetean Olt si Consiliile Locale
Traian si Farcasele si constau in:
- elaborarea documentatiei tehnico-economice;
- construirea de platforme comunale pentru managementul gunoiului de
grajd si de platforme individuale pentru gunoiul de grajd,;
- achizitfionarea de echipamente de colectare-compostare si imprastiere
gunoi compostat si de pubele pentru separarea gunoiului menajer;
- plantarea de fasii tampon de vegetatie si reabilitarea unor suprafete de
pasuni comunale;
- promovarea adoptarii de catre fermieri a metodelor de buna practica in
managementul nutrientilor prevazute in Codul de buna practica agricola,
&  ,Programul de imbun atafire a calit afii mediului prin imp adurirea
terenurilor agricole degradate”.
- Obiectul Programului il reprezinta finantarea nerambursabila din Fondul
pentru mediu a proiectelor care vizeaza Tmpadurirea terenurilor agricole
degradate.
- Valoarea totala a proiectelor se ridica la 4.900.000 lei.
- Coordonarea programului este asigurata, la nivel judetean, de Consiliul
Judetean. Acest proiect se implementeaza in localitatile: Corabia, Orlea,
Visina, Obarsia si Visina Noua.
& ,Programul privind instalarea sistemelor de inc alzire care utilizeaz a
energie regenerabil &, inclusiv Tnlocuirea sau completarea sistemelor cl asice
de inc alzire — beneficiari unit afi administrativ — teritoriale, institu  fii publice si
unit afi de cult.

Obiectul Programului 1l reprezinta finantarea proiectelor pentru
instalarea sistemelor de inc alzire care utilizeaz @ energie regenerabil a,
inclusiv Tnlocuirea sau completarea sistemelor clas ice de inc alzire .
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Consiliul Judetean Olt a depus la Administratia Fondului pentru Mediu
in sesiunea de depunere a cererilor de finantare a proiectelor din luna
lanuarie 2011doua proiecte aflate in prezent in curs de evaluare:

- “Utilizare Energii Neconventionale — Spitalul Judetean de Urgenta Slatina”
- “Utilizare Energii Neconventionale — Complex Servicii Persoane Adulte”
Slatina.

Directia Administra tie
Public & Local a

I. Misiunea Direc tiei Administra tie Public alocal a, precum si
obiectivele care trebuiau atinse in perioada de raportare

[.1 Misiunea Direc tiei Administra tie Public al.ocal a:

Directia.  Administratie Publica Locala functioneaza in cadrul
structurii organizatorice a aparatului de specialitate al Consiliului Jude-
tean OIt, structura aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.
99/2010, in baza Legii nr. 215/2001 — legea administratiei publice locale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, avand atributii sta-
bilite Tn Regulamentul de Organizare si Functionare a aparatului de specia-
litate al Consiliului Judetean Olt.

Directia, infiintatd Tn structura organizatorica a aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean OIt, in perioada raportata, a avut ca
misiune organizarea si functionarea administratiei publice la nivel judetean,
in temeiul principiilor descentralizarii, autonomiei locale, deconcentrarii
serviciilor publice, eligibilitatii autoritatii publice locale, legalitati si al
consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor locale de interes
deosebit.

[.2 Obiectivele Direc tiei Administra tie Public aLocal aatinse in
perioada 01 ianuarie 2011— 31 decembrie 2011:

Obiectivele {inta privind realizarea reformei administratiei publice
judetene, respectiv obiectivele directiei, au vizat in principal urmatorii indi-
catori de performanta:

- cresterea autonomiei colectivitatilor locale prin transferul de noi
responsabilitati  decizionale, precum si de resurse financiare si
patrimoniale, cu respectarea principiului subsidiaritatii;

- cresterea eficientei institutionale, simplificarea administrativa si
reducerea cheltuielilor curente;

- cresterea transparentei in relatia cu cetatenii;

- cresterea calitatii si accesului la servicii publice.

Pentru Tndeplinirea atributiilor proprii, a ducerii la indeplinire a
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hotararilor Consiliului Judetean OIt si a Dispozitilor Presedintelui
Consiliului Judetean Olt functionarii publici din cadrul directiei impreuna
cu directorul directiei au realizat intruniri periodice privind abordarea
unitara a legislatiei in vigoare, prelucrarea acesteia, si Tmbunatatirea
activitatii prin autoperfectionare.

In perioada pentru care este fintocmit raportul s-a urmarit
realizarea  atributilor  Consiliului Judetean OIlt cu referire la
activitatea directiei, componenta distincta a structurii institutiei, privind
elaborarea si monitorizarea procedurilor si metodologiilor pentru
monitorizarea si evaluarea politicilor publice, care se deruleaza la
nivelul directiei si implicit al institutiei.

Obiective si indicatori de performan ta pentru perioada
01.01.2011-31.12.2011:

Obiective in perioada | % din Indicatori de performanta Realizat Obs.
01 ianuarie 2011 -31 | timp (pondere) %
decembrie 2011

25 a) studii, analize, intocmire ghid cadru legal al
1.Elaboreaza legislatiei administratiei publice judetene,
reglementari comu- intocmire baza de date;
ne, aplicabile tuturor b) aprecieri, motivatii asupra documentatiei 100
consiliilor locale, pr- intocmite;
ivind realizarea ca- c) idei originale privind reducerea cheltuielilor;
drului legal al admi- d) realizarea unor timpi optimi privind incadrarea
nistratiei publice ju- in termenul de realizare;
detene, cu e) utilizarea eficientd a echipamentelor de
respectarea compe- birotica si a programelor de calculator;
tentei Consiliului Ju- f) integrare Tn echipd privind intocmirea
detean Olt documentatiei pre-cum si punerea la dispozitie
a cunostintelor si experientelor dobandite.
10 N : o . .
a) studii, analize privind intocmirea bazei de
date specificate in fisa postului;
b) aprecieri, motivatii asupra documentatiei 100

Tntocmite;

c) idei originale privind reducerea costurilor;
d) realizarea unor timpi optimi privind incadra-
rea in termenul de realizare;

e) utilizarea eficienta a echipamentelor de
birotica si a programelor de calculator;

f) integrare in echipd privind intocmirea docu-
mentatiei precum si punerea la dispozitie a
cunostintelor si experientelor dobandite.

2.Realizeaza activi-
tati in conformitate
cu strategia de infor-
ma-tizare a admi-
nistratiei publice
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25

a) consiliile locale care primesc asistenta de
specialitate;
b) rezultate obtinute;

d3.Acor(_ja_aS|sten§a c) utilizarea cheltuielilor de deplasare; 100
e specialitate con- . C T e
siliilor locale si pri- g) reahzare? unor timpi optimi _pr|V|r!d
- incadrarea in termenul de realizare;
mariilor, la cererea o L .
expresa a acestora e_) ut.|I|§ar_ea eficienta a ech|pamentelo.r de
birotica si a programelor de calculator;
f) integrare Tn echipa privind abordarea
legislatiei.
25 a) studii, analize privind exercitarea
prerogativelor de putere publica;
4.Intocmeste studii, b) aprecieri, motivatii asupra documentatiei
analize, statistici si ntocmite;
rapoarte de specia- c) idei originale privind reducerea costurilor; 100
litate necesare reali- d) realizarea unor timpi optimi privind
zarii si implementarii incadrarea in termenul de realizare;
politicilor publice, in e) utilizarea eficientd a echipamentelor de
contextul exercitarii birotica si a programelor de calculator;
prerogativelor de pu- f) integrare Tn echipa privind intocmirea
tere publica documentatiei precum si punerea la dispozitie a
cunostintelor si experientelor dobandite.
10 a) studii, analize privind Tntocmirea bazei de 100
date;
b) aprecieri, motivatii asupra documentatiei
ntocmite;
5. Participa la C) idei originale privind reducerea costurilor;
implementarea d) realizarea unor timpi optimi privind
programului PEAD incadrarea in termenul de realizare;
2010 la nivelul e) utilizarea eficientd a echipamentelor de
Judetului Olt birotica si a programelor de calculator;
f) integrare Tn echipa privind intocmirea
documentatiei precum si punerea la dispozitie a
cunostintelor si experientelor dobandite.
5 a) perfectionarea pregatirii profesionale;
b) imbunatatirea performantelor profesionale 100

6.Studiaza legislatia
in vigoare in dome-
niul administratiei
publice si se preo-
cupa de perfecti-
onarea pregatirii
profesionale

individuale in urma perfectionarii;

¢) costul perfectionarii;

d) scurtarea timpilor de executie a lucrarilor in
urma perfectionarii;

e) utilizarea eficientd a echipamentelor de
birotica, si a programelor de calculator privind
aprofundarea cunostintelor in domeniul
administratiei;

f) integrare in echipad privind aprofundarea
cunostintelor si a pregatirii profesionale Tn
domeniul administratiei;.

Il. Indicii de performan tacu prezentarea gradului de

realizare a acestora, pe obiective _ stabilite :
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Indicatori de performanta utilizati in realizarea
obiectivelor

o Procent
Denumire indicator de performanta grad de

realizare %

a) studii, analize, intocmire ghid cadru legal al legislatiei
administratiei pu- blice judetene, intocmire baza de date;
b) aprecieri, motivatii asupra documentatiei intocmite;

c) idei originale privind reducerea cheltuielilor; 100%
d) realizarea unor timpi optimi privind incadrarea in termenul
de realizare;

100%

100%

e) utilizarea eficienta a echipamentelor de birotica si a 100%
programelor de calculator;
f) integrare Tn echipa privind Tntocmirea documentatiei 100%

precum si punerea la dispozitie a cunostintelor si
experientelor dobandite.

100%

lll. Scurta prezentare a programelor desf asurate si a modului de
raportare a acestora la _ obiectivele autorit _atii sau institu tiei publice :

Programele desfasurate si raportate la obiectivele directiei, atinse
in perioada de raportare, se reflecta n principalele activitati si programe
desfasurate de catre directie in anul 2011, si anume:

- prin  Compartimentul Administratie Publica si Compartimentul
Relatii cu Consilile Locale au fost desfasurate si realizate activitati in
conformitate cu strategia de informatizare a administratiei publice privind
administratia publica judeteana si relatiile cu consiliile locale;

- s-a intocmit RAPORTUL cu privire la modul de indeplinire a

atributiilor proprii alePresedintelui Consiliului Judetean Olt si a

hotararilor Consiliului Judetean Olt in perioada 01.01.2011-

31.12.2011;

- In conformitate cu prevederile  Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 74/2009 precum si prevederile Hotararii Guvernului nr.
600/2009 privind stabilirea beneficiarilor de ajutoare alimentare care
provin din stocurile de interventie comunitare destinate categoriilor de
persoane cele mai defavorizate din Roméania si atributiile institutiilor
implicate in planul european a fost intocmita Dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean OIlt nr. 208/17.05.2011 referitoare la numirea
reprezentantilor Consiliului Judetean OIt Tn Grupul de Lucru constituit la
nivelul judetului OIt, pentru buna desfasurare a planului __anual
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european de furnizare ajutoare — produse alimentare — provenind din
stocurile de interventie comunitare destinate persoanelor celor mai
defavorizate din Romania, derulat cu resursele financiare atribuite
Romaniei prin regulamente europene.

Atributiile ce au revenit Consiliului Judetean Olt, in conformitate cu
prevederile art. 5 din ANEXA la Hotararii Guvernului nr. 600/2009, in
derularea planului anual european de distributie de ajutoare — produse
alimentare — provenind din stocurile de interventie comunitare destinate
persoanelor celor mai defavorizate din Romania, derulat cu
resursele financiare atribuite Romaniei prin regulamente europene,
care au fost duse la indeplinire de functionarii publici din cadrul directiei,
au fost urmatoarele:

a) TIntocmeste listele nominale cu persoanele beneficiare;

b) centralizeaza listele si comunica numarul total de beneficiari
din judet catre APIA, ca baza pentru alocarea cantitatii de
ajutoare proportional cu ponderea acestora in total beneficiari
pe tara;

c) identifica si comunica n fiecare an la APIA depozitele
autorizate conform prevederilor legale Tn vigoare pentru

depozitarea produselor alimentare care fac obiectul planului,
d) receptioneaza produsele in baza graficelor de livrari;

e) depoziteaza i distribuie  produsele alimentare catre
beneficiari si tin evidentele contabile;

f) distribuie din depozite produsele alimentare catre primarii.
Transmit operativ la APIA lista primariilor si cantitatile
repartizate pentru distributie. Distribuirea se face pe baza
listelor nominale cu persoanele defavorizate, completate cu
datele de identificare, cantitatea primita, data si semnatura
persoanelor defavorizate beneficiare;

g) Intocmeste si pastreaza cel putin trei ani de la sfarsitul anului
ntocmirii documentele de evidenta a operatiunilor de preluare,
transport si distributie;

h) asigura ordinea si buna desfasurare a activitatilor la locul de
distribuire a ajutoarelor alimentare;

1) decide, Tn cazul in care exista modificari ale numarului de
persoane defavorizate fata de lista finala transmisa la APIA,
asupra cantitatilor ce vor fi distribuite beneficiarilor in cadrul
judetului, pornind de la cantitatea totala alocata de APIA

j) transmite lunar la APIA pentru luna incheiata, pana la data de
25 a luni urmatoare, decontul privind cheltuielile prevazute la
art. 4 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr.

600/2009;
k) incheie cu APIA un ACORD cu privire la modalitatea de punere
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n aplicare a planului.

In vederea Tntocmirii bazei de date , pe localitati, privind derularea
programului PEAD, func tionarii desemna ti cu responsabilit ati in acest
sens au centralizat documentele Tn xerocopie privin d eligibilitatea
beneficiarilor , si anume:

- avize de insotire a alimentelor intocmite de catre reprezentantul Consiliului
Judetean Olt, gestionar al depozitelor respective;

- listele cu semnaturile de primire a alimentelor de catre beneficiari,
confirmate de catre conducerea primariei;

- decizie pentru familiile beneficiare de VMG (venit minim garantat);

- cupon pentru somerii care beneficiaza de indemnizatie de somay;

- talon de pensie pentru pensionarii sistemului public de pensii ale caror
drepturi, obtinute din pensie sau, dupa caz, din pensii cumulate, se afla sub
400 lei/luna;

- cupon pentru persoanele cu handicap grav si accentuat, adulii si copii,
neinstitutionalizate;

- au fost rezolvate cererile, sesizarile precum si corespondenta repartizata,
n termenul legal.

- functionarii publici din cadrul directiei au acordat asistenta de specialitate
fara plata consiliilor locale sau primarilor, la cererea expresa a acestora.

- au fost indrumate consiliile locale si primarii in exercitarea atributiilor legate
de organizarea, functionarea si realizarea serviciilor publice de interes
judetean in localitati precum si in vederea asigurarii bunei gospodariri,
intretinerii si curateniei localitatilor;

- functionarii publici din cadrul directiei au participat la sedintele consiliilor
locale, conform repartizarii, ca reprezentanti ai Presedintelui Consiliului
Judetean Olt si au indrumat si sprijinit consilile locale in vederea aplicarii
corecte a legislatiei Tn vigoare in domeniul administratiei publice locale, in
acest sens fiind emisa Dispozi tia nr. 17/25.01.2011 ;

- functionarii publici din cadrul directiei au solutionat un numar de 70 petitii
ale persoanelor fizice si juridice din sfera de competenta a compartimentului,
potrivit rezolutiei conducerii;

- s-a intocmit calendarul targurilor si pietelor din Judetul Olt ;

- s-a tinut evidenta sedintelor consiliilor locale de pe teritoriul judetului si au
fost prezentate sinteze conducerii Consiliului Judetean OIlt, la cererea
acesteia;

- s-a rezolvat corespondenta repartizata, in termenul legal.

RAPORTAREA CHELTUIELILOR DEFALCATE PE
PROGRAME:

Privind raportarea cheltuielilor defalcate pe programe, in ceea ce
privesc costurile aferente planificarii, organizarii si desfasurarii
activitatilor specifice directiei, acestea s-au incadrat in limitele resurselor
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materiale si financiare, aprobate in acest scop.

Pentru reducerea costurilor aferente obiectivelor propuse spre
realizare in anul 2011, de catre functionarii publici din cadrul Directiei
Administratie Publica Locala, au fost optimizati urmatorii indicatori:

- idei originale privind reducerea cheltuielilor;

- realizarea unor timpi optimi privind incadrarea in termenul de realizare;

- utilizarea eficienta a echipamentelor de birotica si a programelor de

calculator;

- integrare n echipa privind intocmirea documentatiei precum i
punerea la dispozitie a cunostintelor si experientelor dobandite;

- reducerea costurilor prin folosirea eficienta a materialelor, obiectelor
de inventar si a mijloacelor fixe din dotare.

PROPUNERI PENTRU REMEDIEREA
DEFICIENTELOR:

Prioritatile privind realizarea reformei Tn administratia judeteana in
anul 2011, pentru remedierea deficientelor:

- revizuirea structurilor si implementarea politicilor publice privind
administratia judeteana si serviciile din subordine;

- implementarea de instrumente moderne, stabilirea si operationalizarea
unor structuri noi, cum ar fi. centrul pentru reforma managementului
public, asociatile de dezvoltare intercomunitare, un corp de
administratori publici profesionisti Tn administratia judeteana;

- introducerea unor reforme privind managementul calitatii;

- dezvoltarea functiei de management al instruirii personalului din adminis-

tratia publica;

SERVICIUL JURIDIC CONTENCIOS

1. a) Acordarea de asistenta juridica si consiliere compartimentelor din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean OIlt, institutiilor
subordonate Consiliului Judetean Olt precum si consiliilor locale;

b) Tntocmirea de actiuni, intampindri, cai de atac, pregatirea dosarelor
de judecata pentru sustinerea intereselor Consiliului Judetean OIlt, ale
institutiilor subordonate acestuia si ale consiliilor locale;

c) Reprezentarea la instantele judecatoresti a Consiliului Judetean Olt,
a Presedintelui Consiliului Judetean Olt, a institutiilor subordonate, precum si
a consiliilor locale la solicitarea acestora;

d) Redactarea de contracte economice, conventii, regulamente,
proiecte de hotarari ale Consiliului Judetean Olt si proiecte de dispozitii ale
Presedintelui Consiliului Judetean Ol;

e) Perfectionarea pregatirii profesionale.
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2. a) promptitudine si capacitate de comunicare — realizare Tn procent de
86 %;

b) respectarea termenelor legale si procedurale — realizare in proportie
de 88 %;

C) prezenta constanta in instanta — realizare in proportie  de 91 %;

In cursul anului 2011 au fost pe rol la instantele judecatoresti 425
dosare din care 248 dosare au fost solutionate favorabil, 12 dosare au fost
solutionate defavorabil sau partial defavorabil Consiliului Judetean Olt, iar
165 dosare sunt in curs de solutionare.

d) competenta si promptitudine n redactare — realizare in proportie de
87%;

e) capacitate de adaptare la modificarile in legislaiie — realizare in
procent de 86%.

3. Serviciul juridic contencios nu desfagoara programe in sensul propunerii
unor obiective concrete, ci isi desfasoara activitatea in functie de problemele
specifice aparute.

4. Nu este cazul.

5. 1n cursul anului 2011 au fost pierdute 12 procese din care unul a avut ca
obiect plata de daune pentru un accident de circulatie datorat starii tehnice
precare a unui drum judetean, 3 au avut ca obiect plata unor drepturi
salariale personalului unitatilor de invatamant pentru care Consiliul Judetean
Olt este ordonator principal de credite, 7 au avut ca obiect acordarea de
sume compensatorii si anulare dispozitie referitoare la restituire sume
acordate necuvenit pentru unii dintre salariatii Consiliului Judetean Olt, iar
unul a avut ca obiect acordarea unor drepturi banesti reprezentand sporuri,
indemnizatii si alte adaosuri prevazute in Contractul Colectiv de Munca
incheiat la nivelul Directiei Judetene de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Olt pentru salariatii Caminului pentru Persoane Varstnice Slatina.

6. Consideram ca nivelul de aprofundare a cunostintelor de specialitate de
catre consilierii juridici din cadrul serviciului juridic contencios ar putea fi
ridicat prin participarea la cursuri de perfectionare, prin achizitionarea de
cursuri, tratate si alte materiale de specialitate.

SERVICIUL MONITORUL OFICIAL AL JUDE TULUI,
REGISTRATURA, RELATII CU PUBLICUL $I A.T.O.P.
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Serviciul Monitorul Oficial al Judetului, Registratura, Relatii cu Publicul
si AT.O.P. Tsi desfasoara activitatea in baza prevederilor Ordonantei
Guvernului nr.75/2003 privind organizarea si functionarea serviciilor publice
de editare a monitoarelor oficiale ale unitatilor administrativ-teritoriale, ale
Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public si ale
Regulamentului de Organizare si Functionare a Autoritatii Teritoriale de
Ordine Publica, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.787/2002.

Misiunea si obiectivele realizate in anul 2011

In conformitate cu prevederile legale mentionate, Serviciul
Monitorul Oficial al Judetului, Registratura, Relatii cu Publicul si A.T.O.P.
asigura publicarea in Monitorul Oficial al Judetului a hotararilor adoptate de
Consiliul Judetean Olt, a dispozitillor Presedintelui Consiliului Judetean Olt,
care prezinta interes pentru institutiile, societatile comerciale si cetatenii din
judetul Olt, accesul la informatiile de interes public referitoare la activitatea
desfasurata de Consiliul Judetean si a institutiilor de sub autoritatea acestuia
si executarea atributiilor cu caracter permanent ale Autoritatii Teritoriale de
Ordine Publica prin constituirea secretariatului executiv format din functionari
publici din cadrul acestui serviciu.

Principalele atributii ale Serviciului Monitorul Oficial al Judetului,
Registratura, Relatii cu Publicul si A.T.O.P. sunt:
-selectionarea, pregatirea pentru editare si tiparire in Monitorul
Oficial al Judetului a hotararilor adoptate de Consiliul Judetean Olt, a
dispozitilor Presedintelui Consiliului Judetean OIt, care prezinta interes
pentru institutile, societatile comerciale si cetatenii din judetul Olt.
Monitoarele Oficiale ale Judefului sunt distribuite primariilor judetului Olt,
consililor judetene pe baza de reciprocitate, institutilor din subordinea
Consiliului Judetean OIt, precum si directiilor si serviciilor din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt
-asigura accesul liber al persoanelor la informatiile de interes public,
in conditiile legii, privind activitatea Consiliului Judetean :
-asigura inregistrarea si {inerea evidentei solicitarilor de informatii de
interes public, precum si a raspunsurilor transmise sau, daca este cazul, a
refuzurilor privind comunicarea acestora, in conditiile legii
-asigura consilierea si indrumarea solicitantilor de informatii de
interes public asupra modalitatii de solicitare a informatiilor: verbal sau in
scris, in functie de informatia solicitata, evaluarea solicitarii si  stabilirea
conditiei ca informatia solicitata sa fie comunicata din oficiu, furnizabila la
cerere sau exceptata de la liberul acces
-raspunde de aplicarea masurilor de protejare a informatiilor care
apartin categoriilor de informatii exceptate de la accesul liber, potrivit legii
-asigura Tncunostiintarea persoanelor care se considera vatamate in
privinta dreptului de acces la informatii de interes public solicitate, referitor la
modul de contestare, potrivit legii;
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-asigura intocmirea si publicarea buletinului informativ al Consiliului
Judetean OIt, care cuprinde informatii de interes public comunicate din
oficiu, prevazute la art.5 alin(1) si (2) din Legea nr.544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public:

-asigura intocmirea si publicarea raportului de activitate al Consiliului
Judetean Oltin conformitate cu prevederile art.26 lit.b, din Normele
metodologice de aplicare a Legii 544/2001, privind liberul acces la
informatiile de interes public :

-asigura eliberarea, la cerere, a copiilor de pe documentele aflate in
arhiva Consiliului Judetean Olt

-asigura actualizarea, atat pe site-ul Consiliului Judetean Olt, cat si la
avizierul institutiei, a informatiilor de interes public legate de activitatea
Serviciului Monitorul Oficial al Judetului,Registratura, Relatii cu Publicul si
A.T.O.P.

-asigura activitatea de primire, inregistrare si transmiterea spre
rezolvare la compartimentele de specialitate din cadrul aparatului propriu al
Consiliului Judetean Olt si la institutile subordonate, a sesizarilor adresate
de cetateni, expediind in termeni legali raspunsurile catre persoanele
interesate :

-asigura primire in audienta a cetatenilor, urmarind rezolvarea
solicitarilor in termenul legal, intocmeste informari lunare si la cererea
conducerii Consiliului Judetean cu privire la rezolvarea cererilor si sesizarilor:

-intocmeste semestrial si prezinta in sedintele de Consiliului Judetean
rapoarte privind activitatea de solutionarea a petitilor si a problemelor
ridicate de cetateni la audiente.

-asigura indeplinirea atributiilor de responsabilitate in relatia cu
societatea civila, potrivit Legii nr.52/2003, privind transparenta decizionala in
administratia publica

-asigura respectarea programului de lucru cu publicul, in afara
programului de lucru al institutiei

-organizeaza in cadrul punctului de informare —documentare al
Consiliului Judetean Olt accesul publicului la informatiile furnizate din oficiu :

-asigura participarea la sedintele A.T.O.P. in plen si pe comisii,
intocmirea proceselor verbale de desfasurare a acestora, a pontajului
membrilor, Tntocmirea unor informari si rapoarte legate de activitatea
A.T.O.P.

-asigura primirea, inregistrarea si distribuirea corespondentei si a
petitiilor adresate Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica Olt

-asigura prezentarea, trimestrial, in sedintele Consiliului Judetean Olt,
a Informarilor asupra nivelului de asigurare a securitatii si sigurantei civice a
comunitatii judetului Olt :

-perfectionarea pregatirii profesionale.
|. Obiectivele stabilite pentru perioada anului 2011 s i gradul de realizare
au fost :
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1.Selectionarea, pregatirea pentru editare si tiparire a hotararilor
adoptate de Consiliul Judetean Olt, a dispozitilor Presedintelui Consiliului
Judetean OIlt, care au prezentat interes pentru institufiile, societatile
comerciale si cetatenii din judetul Olt :100%

2. Coordonarea activitatii de acordare a informatiilor de interes
public solicitate, stabilind conditile si formele in care are loc accesul la
acestea: 100 %

3.Inregistrarea si tinerea evidentei solicitarilor de informatii de
interes public, precum si a raspunsurilor transmise sau daca este cazul a
refuzurilor privind comunicarea acestora, in conditiile legii - 100 % .

4.Participarea la sedintele A.T.O.P. in plen si pe comisii,
ntocmirea proceselor verbale ale acestora si foaia colectiva de prezenta a
membrilor 100 % .

5. Primirea, inregistrarea si distribuirea corespondentei adresate

Autoritatii Teritoriale deOrdine Publica Olt — 100%.

6.Activitatea de registratura, nregistrarea, primirea i repartizarea

corespondentei, precum si expedierea corespondentei - 100 %.

7.Pregatirea, participarea la audiente, Tinregistrarea petitiilor
repartizarea lor si urmarirea solutionarii n termenul prevazut de lege-100

8. Asigurarea accesului la informatiile de interes public, conform

prevederilor legal-100 %.

ll. Tn realizarea obiectivelor s-a urm arit ca principali indici de
performan ta :
-Cresterea capacitatii de rezolvare a problemelor;
-Cresterea gradul de responsabilizarea a personalului
-Scurtarea timpului de elaborare a raspunsurilor la petitii
adresate direct Consiliului Judetean sau altor institutii centrale
si date spre rezolvare Consiliului;
-Cresterea capacitatii de consiliere si indrumare;
-Gradul de transparenta a activitatii centrului;
-Nivelul de disponibilitati, siguranta si sprijinul acordat ceta-
teanului;
-Promptitudine si capacitate de comunicare,
-Cantitatea si calitatea lucrarilor executate;
-Respectarea conduitei in timpul serviciului .

l1l.In perioada anului 2011 au fost Tnregistrate un numéar total de 13 cereri
de informatii de interes public formulate in scris privind urmatoarele
domenii de interes:

Utilizare banilor publici ( contracte, investitii, cheltuieli);

Acte normative, reglementari;

Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001,

Alte informatii:
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Potentialul turistic Tn judetul Olt

Proiecte privind combaterea consumului de droguri

Lista consilierilor judeteni

Copii acte de functionare

Nr. de personal, fond de salarii la nivelul Consiliului Judetean Olt

Acordarea informatiilor de interes public solicitate verbal si in scris, cu
respectarea prevederilor Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la
informatiile de interes public. Astfel au fost inregistrate un numar de 13
cereri de informatii de interes public formulate in scris.

Au fost respectate termenele de comunicare in scris a raspunsurilor
solicitantilor, conform prevederilor art.7 alin.(1) din Legea nr. 544/2001,
privind liberul acces la informatiile de interes public.

Evidenta solicitarilor de informatii de interes public, precum si a
raspunsurilor date, se efectueaza in registrele intocmite conform modelului
din Normele metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, aprobate prin Hotararea Guvernului
Romaniei nr. 123/2002.

S-au acordat informatii de interes public solicitate verbal pentru un
numar de 247 persoane. In unele cazuri solicitantii au fost Tndrumati sa se
adreseze altor institutii specializate, functie de problemele solicitate.

S-a asigurat Secretariatul executiv al Autoritatii teritoriale de ordine
publica OIlt in conditile prevederilor Regulamentului de organizare si
functionare a autoritatii teritoriale de ordine publica aprobat prin
H.G.787/2002, participand la toate sedintele in plen si pe comisiile de lucru.
Au fost Tntocmite procesele verbale ale sedintelor, foaia de prezenta
colectiva a membrilor ATOP, s-a primit, Tnregistrat si repartizat
corespondenta adresata ATOP, urmarind respectarea termenelor prevazute
de lege.

In sedintele in plen a ATOP s-au analizat si dezbatut probleme diverse
privind: organizarea si functionarea Centrului de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog , modul de asigurare a spatiilor si dotarilor necesare
desfasurarii activitatii organelor de politie din judet, asigurarea ordinii si
linistii publice pe raza municipiilor, oragelor si comunelor din judet, planul
strategic cu principalele obiective ce trebuie indeplinite de unitatile de politie
si indicatorii de performanta minimali din judetul OIlt pentru anul 2012,
protectia elevilor in scoli. In sedintele Consiliului Judetean Olt trimestrial are
loc prezentarea informarilor asupra nivelului de asigurare a securitatii Si
sigurantei civice a comunitatii judetului Olt.

Privind activitatea de registratura, au fost primite si Tnregistrate n
Registrul general al Consiliului Judetean Olt un numar de 12088 documente
care au fost transmise conducerii $i repartizate operativ pe directii si
compartimente, functie de rezolutia inscrisa de Presedintele Consiliului
Judetean Olt.
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S-au organizat conferinte de presa, intalniri periodice ale conducerii
Consiliului Judetean cu reprezentantii mijloacelor de informare in masa
locala pentru aducerea la cunostinta a informatiilor de interes public.

S-au transmis comunicate de presa sau au fost publicate pe site-ul
Consiliului Judetean evenimentele de interes public care au avut loc in
activitatea proprie.

In perioada mentionatd, au fost Tnregistrate un numar de 81 de
sesizari, iar la audiente au fost primiti un numar de 94 cetateni. Pentru
rezolvarea temeinica si legala a petitiilor, acestea au fost indrumate la
directile si compartimentele de specialitate, urmarind solutionarea si
redactarea in termen a raspunsului.

S-a asigurat expedierea raspunsului catre petifionari, clasarea si
arhivarea petitiilor.

A fost intocmit si publicat buletinul informativ al Consiliului Judetean
Olt, cuprinzand informatiile de interes public comunicate din oficiu.

A fost intocmit si publicat raportul de activitate al Consiliului Judetean
Olt

Au fost Tntocmite minutele sedintelor de Consiliu Judetean.

Semestrial s-au prezentat in sedintele de Consiliu Judetean rapoarte
privind activitatea de solutionarea a petitillor si a problemelor ridicate de
cetateni la audiente.

S-a asigurat expedierea corespondentei Consiliului Judetean Olt catre
autoritatile publice locale, agenti economici sau persoane fizice, in timp util.

Functionarii publici din cadrul Serviciului Monitorul Oficial al Judetului,
Registratura, Relatii cu Publicul si A.T.O.P.s-au preocupat de studierea,
insusirea si respectarea legislatiei nou aparute cu privire la asigurarea
accesului liber al informatiilor de interes public precum si ducerea la
ndeplinire a Hotararilor Consiliului Judetean Olt si dispozitillor Presedintelui
Consiliului Judetean Olt.

SERVICIUL DEZVOLTARE
REGIONALA

1. Misiunea serviciului dezvoltare regionala

- particip a la elaborarea, implementarea si monitorizarea de strate-
gii, programe, prognoze, rapoarte privind dezvoltar ea judetului Olt ;

- elaboreaza, actualizeaza si monitorizeaz a8, 1n colaborare cu
celelalte  compartimente  ale consiliului judetean strategia Si
programul de dezvoltare a judefului cu referire la obiectivele proprii
ale consiliului judetean Tn conformitate cu programul de guvernare;

- particip @ la elaborarea strategiei de dezvoltare regionala si a
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planului de dezvoltare regionala pentru Regiunea Sud-Vest Oltenia;
colaboreaz @ cu Agentia de Dezvoltare Regional a Sud-Vest
Oltenia la elaborarea altor documente programatice, urmarind imple-
mentarea acestora la nivelul judetului;

particip a la elaborarea anual a a Planului Regional de Actiune pentru
Invatamantul Profesional siTehnic si a Planului Local de Actiune pentru
Invatamantul Profesional si Tehnic;

actioneaza asupra unor domenii semnificative: infrastructura de
transport, infrastructura sociala, mediul de afaceri, turism, agricultura,
dezvoltare urbana durabila, educatia, T1n concordanta cu Politica de
Dezvoltare Regionala, pentru atragerea de surse financiare
nerambursabile Tn vederea dezvoltarii judetului;

gestioneaza parteneriatele stabilite Tn cadrul unor conventii de
colaborare ( Regiunea Loiret, Franta)

elaboreaz a proiecte cu finan tare extern a (din fonduri structurale ale
U.E.) si national 3;

elaboreaza si implementeaz a proiecte cu finantare nerambursa-
bila in cadrul Programului Operational Regional 2007-2013;

iniflaza si particip a la implementarea unor proiecte regionale in
domenii de interes strategic in parteneriat cu alte institu tit din
Regiunea Sud-Vest Oltenia;

elaboreaza si implementeaz a proiecte cu finantare nerambursabila
in  cadrul Programului Operational de Cooperare Transfrontaliera
Romania - Bulgaria 2007-2013;

elaboreaz a si implementeaz a proiecte cu finantare nerambursabila n
cadrul celorlalte programe operationale sectoriale;

implementeaz a proiectele cu finantare externa si nationala aprobate;
gestioneaz a relafiile interna tionale si misiunea delega tiilor str a-
ine la nivelul Consiliului Judetean Olt;

acorda asistenta de specialitate consililor locale si aparatului de
specialitate al primarilor, Tn vederea elaborarii strategiei, a planurilor de
dezvoltare, a proiectelor de dezvoltare locala;

acorda sprijin Autorit afilor de Management si Organismelor
Intermediare responsabile cu implementarea tehnica si financiara a
Programelor Operationale in activitatea de promovare la nivel local a
oportunit atilor de finan tare din instrumentele structurale.

acorda asistenta de specialitate autoritatilor publice locale comuna-
le si orasenesti, la cererea acestora, pentru completarea documen-
tatiei Tn vederea accesarii diferitelor surse de finantare;

colaboreaz a cu Directia Buget-Finan {e si Directia Economic a la
asigurarea de catre Consiliul judetean a resurselor pentru cofinantarea
proiectelor aprobate ;

particip a la intocmirea proiectelor de hot aréari ale Consiliului  Jude-
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tean OIt pentru reglementarea activitatilor date in competente
serviciului;

particip a la initierea si intocmirea dispozi tiilor Presedintelui Consi-
liului Judetean OIt pentru reglementarea activitatilor date in competenta
serviciului;

preg ateste si redacteaz @ documenta tia, in vederea cooperarii sau
asocierii cu alte autoritati ale administratiei publice locale din straina-
tate, precum si pentru aderarea la asociafii internationale a autoritatilor
administratiei publice locale, in vederea promovarii unor interese comu-
ne;

transmite spre avizare ministerelor de resort acordurile/conventiile

de cooperare dintre consiliul judetean si autoritati locale din alte tari;
preg ateste documenta tia necesara aprobarii acordurilor/conventiilor de
cooperare internationala/transfrontaliera de catre plenul consiliului
judetean;

actioneaza pentru punerea in practica a prevederilor din acordurile de
cooperare internationala si transfrontaliera incheiate;

gestioneaz a activitatea Consiliului Jude {ean Oltin cadrul Eurore-
giunii Olt- Pleven, asigurand secretariatul judetean, coordonarea acti-
vitatii grupurilor de lucru tematice, participarea la evenimentele orga-
nizate;

OBIECTIVE : _ _ o
- Accesarea fondurilor europene disponibile in cadrul
programelor operationale sectoriale pe baza de proiecte

- implementarea proiectelor finantate
- intocmirea programelor de dezvoltare anuale ale judetului,
strategii de dezvoltare a judetului

- acordarea asistentei de specialitate autoritatilor administratiei
publice locale pentru intocmirea proiectelor pentru obfi-
nerea finantarilor nerambursabile si pentru implementarea
proiectelor aprobate pentru finantare

2. Indici de performan ta

-Incadrarea in graficul de implementare a proiectelor —100 %
-contractarea proiectelor aprobate pentru finantare — 100 %

in anul 2011 la nivelul jude tului Olt au fost asigurate condi tiile

necesare pentru folosirea transparent a si eficient a a fondurilor
nerambursabile provenite de la Uniunea European a pe baza de
proiecte finan tate prin programele opera tionale lansate in Romania n

aceasta perioad a.

3. Rezultate 2011 :
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A.Accesare fonduri europene si implementare proiec te:

In sensul intaririi capacitatii institutionale a Consiliului Judetean Olt de
a accesa programe cu finantare externa si de a gestiona fondurile
comunitare pe baza de proiecte, in perioada analizata prin Serviciul
Dezvoltare Regionala au fost realizate urmatoarele obiective :

l. Implementarea proiectelor finantate prin Programul Operational
Regional 2007-2013 ( POR) pentru toate axele Programului
(proiecte de infrastructura de transport - reabilitarea si
modernizarea drumurilor judetene, infrastructura sociala -
reabilitarea, modernizarea $i dotarea centrelor sociale,
infrastructura de sanatate, educationala si proiecte de dezvoltare
a turismului local si a cladirilor de patrimoniu).

Axa 2 — Infrastructura regional a si local a de transport
Dupa evaluarea proiectelor depuse de Consiliul Judetean Olt, au
fost aprobate urmatoarele 5 proiecte :

. REABILITARE S| MODERNIZARE DRUM JUDETEAN DJ 604,

KM 36+717-74+749, JUDETUL OLT, valoarea finantarii
nerambursabile - 23.726.293,92 lei

. REABILITARE $I MODERNIZARE DRUM JUDETEAN DJ 648,

LIMITA JUDET VALCEA-VITOMIRESTI, JUDETUL OLT, valoarea
finantarii nerambursabile — 4.962.388,76 lei

. REABILITARE $I MODERNIZARE DRUM JUDETEAN DJ 677,

LIMITA JUDET VALCEA-PIATRA OLT, JUDETUL OLT, valoarea
finantarii nerambursabile — 24.273.946,34 lei

. REABILITARE $I MODERNIZARE DRUM JUDETEAN DJ 643A,

BAL$-LIMITA JUDET DOLJ, JUDETUL OLT, valoarea finantarii
nerambursabile — 17.993.566,36 lei

. REABILITARE $I MODERNIZARE DRUM JUDETEAN DJ 641,

CARACAL-LIMITA JUDETUL OLT, KM 10+045-15+000, valoarea
finantarii nerambursabile — 15.450.519,28 lei.
In perioada analizata a continuat implementarea urmatoarelor

proiecte :

- REABILLTARE S| MODERNIZARE DRUM JUDETEAN DJ 648, LIMITA
JUDET VALCEA-VITOMIRESTI, JUDETUL OLT.
Stadiu: finalizat

- REABILITARE $I MODERNIZARE DRUM JUDETEAN DJ 604, KM

36+717-74+749, JUDETUL OLT.

2. Modernizare Centrul de Ingrijire si Asistenta SI  atina. Valoarea
finantarii nerambursabile — 475.406 Euro.
Stadiul implement arii:

Stadiul executiei lucrarilor : 100 %

Achizitie echipamente : partial finalizat

Reluare procedura achizitie echipamente — 5 loturi
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3. MODERNIZARE CENTRU DE RECUPERARE PERSOANE CU

HANDICAP SOPARLITA. Valoarea finantarii nerambursabile
544.392 Euro.
Stadiul implement arii:
- executie lucrari — 50 % realizat
- procedura achizitie publica echipamente si dotari
4. CENTRU TERAPIE OCUPATIONALA DRAGANESTI-OLT
Valoarea finantarii nerambursabile — 600.000 Euro
Stadiu: semnare contract finantare nr. 2577 in data  de 12.12.2011.
Beneficiar : Consiliul Judetean Olt in parteneriat cu Consiliul Judetean
Prahova $i Consiliul Local Draganesti-Olt.
Stadiul implement arii:
-organizare echipa de implementare
-transmitere documentatie achizitie publica lucrari pentru publicare
-elaborare documentatii achizitie publica informare si publicitate, audit
financiar

AXA 3 - Domeniul de interven tie 3.4. — Reabilitarea
/modernizarea/dezvoltarea si echiparea infrastructurii educa tionale
preuniversitare, universitare si a infrastructurii pentru formare
profesional a continu a
In perioada analizatd a continuat implementarea proiectelor:
1. Reabilitarea si dotarea $colii Speciale Ajutatoare Bals
Stadiu:finalizat.

2. Reabilitarea si dotarea Scolii Profesionale Speciale Bals
Stadiu: proceduri achizitie publica dirigentie santier, audit,
publicitate, executie lucrari in desfasurare.

AXA 4 — SPRIINIREA DEZVOLT ARIl MEDIULUI DE AFACERI
REGIONAL $I LOCAL- 4.1. Dezvoltarea durabil a a structurilor de
sprijinire a afacerilor de importan  {a regional a si local a
In perioada analizatd a continuat implementarea proiectului : Burs a
de cereale in ora sul Corabia
Valoarea finantarii nerambursabile aprox. 1.000.000 Euro
- Beneficiar : Consiliul Judetean Olt
- Partener: Consiliul Local Corabia
Stadiu: atribuire contracte servicii, licitatie executie lucrari in desfa-
surare ( contestatie raport de evaluare a ofertelor ).

AXA 5 - Dezvoltarea durabil a si promovarea turismului, domeniu
majore de interven tie este 5.1. — Restaurarea si valorificarea durabil a a
patrimoniului cultural, precum  si crearea/modernizarea infrastructurilor
conexe.
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Proiect: Reabilitarea sec fjilor expozi tionale la Muzeul Jude tean Olt si
amenaj ari peisagistice, lucr ari decorative pentru eviden tierea cl adirii si
a exponatelor . Proiectul a fost aprobat la finantare si este in etapa de
precontractare. Valoarea finantarii nerambursabile este 800.130 Euro.

In anul 2011 se va seman contractul de finantare nerambursabild si va
incepe implementarea proeictului.

Il. Implementarea proiectelor pentru Programul Ope  rational de
Cooperare Transfrontalier a Romania-Bulgaria 2007 - 2013 .

AXA 1 - ACCESIBILITATE
1. Proiectul Tmbun atatirea accesibilit atjii in zona de grani ta Olt-
Pleven prin modernizarea DJ 543 Corabia-lzbiceni, j udetul Olt
si a drumului Ill- 3402 Pleven — contract de finan tare
nerambursabil a semnat in 8.03.2011.
Valoarea proiectului: 7.388.104, 57 milioane Euro.
Beneficiar: Consiliul Judetean Olt — lider parteneriat
Partener. Agentia Nationala pentru Infrastructura de Dumuri din
Bulgaria.
Durata de implementare : 30 luni
Stadiu: semnare contracte publicitate, proiectare faza P.T. , DE, CS,
servicii supraveghere lucrari, organizare licitatie executie lucrari modernizare
DJ 543

2. Proiectul Reabilitarea si modernizarea DJ 544 si a drumului
3004 TRASTENIK-OREAHOVITZA- DRUM 111-137 din Bulgaria —
contract de finan tare nerambursabil @ semnatin 11.03.2011.

Valoarea proiectului: 7.955.995,66 milioane Euro.
Lider parteneriat: Agentia Nationala pentru Infrastructura de Dumuri
din Bulgaria.
Partener : Consiliul Judetean Olt
Durata de implemenatre : 30 luni
Stadiu: semnare contracte publicitate, audit, dirigentie santier, licitatie
proiectare - faza P.T. , DE, CS , reluata dupa contestatii CNSC la faza de
documentatie de atribuire.

AXA 2 — MEDIU
Consiliul Judetean OIt a depus proiectul Managementul situa tiilor de
urgenta provocate de evenimente hidro-meteo periculoase si de

calitate a mediului , proiect aprobat pentru finantare si aflat in implementare.
( contract de finan tare nerambursabil a semnat in 01.07.2011).

Acest proiect vizeaza realizarea unui instrument modern pentru
managementul dezastrelor, asigurand fluxul de informatii necesar luarii
deciziilor de catre palierul decizional, respectiv organismele si institutiile ce
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reprezinta factorii de decizie a interventiilor in cazul producerii calamitatilor
naturale. Sistemul propus prin proiect este bazat pe o platforma web stabila
si sigura, asigurand toate functiile solicitate conform drepturilor asociate
utilizatorilor si prerogativelor acestora.

Stadiu: achizitii publice realizate: informare si publicitate, audit, furnituri
birou, proiectare.

Achizitii publice in derulare: management proiect, dirigentie de santier,
Sistem de Monitorizare si Avertizare pentru Managementul situatiilor de
urgenta in caz de dezastre provocate de fenomene hidrologice,
meteorologice si de poluare a mediului, achizitionare barci si vehicule.

Valoarea proiectului — 4.500.000 Euro

AXA 3 — DEZVOLTARE ECONOMIC A SI SOCIALA

Consiliul Judetean Olt a obtinut finantarea proiectului Dezvoltarea unei
identit ati socio-economice regionale distincte n regiunea t rans-
frontalier a Olt-Pleven.

Obiectivul general al proiectului: Crearea unei imagini pozitive a regiunii
transfrontaliere Olt Pleven in scopul atragerii de resurse financiare si umane
(investitii, forta de munca finalt calificatd) si reducerea decalajelor de
dezvoltare regionala fata de nivelul regiunilor transfrontaliere dezvoltate din
Uniunea Europeana.

Valoarea proiectului — 1.300.000 Euro .

Stadiul proiectului: pre - contractare.

A. Planificare si programare POR 2014-2020

In trimestrul IV al anului 2011 serviciul dezvoltare regionala a demarat
intocmirea unui portofoliu de proiecte prioritare pentru perioada 2014-
2020, ce vizeaza in special infrastructura de transport, sociala, de
sanatate si turism. De asemenea a demarat intocmirea planului de
dezvoltare al judetului Olt pentru perioada 2014-2020.

B. Intocmirea programului de dezvoltare al judetului O It pe anul
2011, al Planului de actiuni pentru realizarea in Judetul Olt a
obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare 2009-2012, precum si
a raportarilor pe fiecare trimestru al anului.

SERVICIUL RESURSE UMANE
S| RELATII CU INSTITUTII
SUBORDONATE
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A. MISIUNEA CONSILIULUI JUDE TEAN OLT Sl OBIECTIVELE
SERVICIULUI RESURSE UMANE $I RELATII CU INSTITUTII
SUBORDONATE IN PERIOADA DE RAPORTARE

Urmare a aprofundarii reformei in administratia publica, in prezent,
sistemul administrativ se afl a intr-un plin proces de modernizare  care
sa-i confere valori europene.

In perioada 01.01. — 31.12.2011 misiunea Con siliului Jude tean Olt a
fost de sus tinere si aprofundare a procesului de modernizare a
administra fiei publice precum si cresterea eficien fei administra tiei
publice locale la nivel de jude f{.

Atat modernizarea cat si cresterea eficientei administratiei publice locale
impun un management modern si performant al resurselor umane.

Tn anul 2011 obiectivele Serviciului Resurs e Umane si Relatii cu
Institu tii Subordonate au urm arit alinierea la strategiile de dezvoltare
a administra tiei publice jude tene precum si imbun atatirea permanent a
a managementului func tiei publice si a func tiilor aferente personalului
contractual.

Pentru anul 2011 Serviciul Resurse Umane  si Relatii cu Institu fji
Subordonate si-a stabilit urm atoarele obiective:

1. imbun atatirea si dezvoltarea capacit atii institu fionale a
administra tiei publice jude tene;

2. dezvoltarea capacit atii de planificare prin elaborarea Planului
de ocupare al func fjilor publice;

3. recrutarea si selectia personalului pe principiul competi tiei
deschise si competen telor profesionale, cu respectarea
prevederilor legale in acest domeniu;

4. gestionarea eficient a si dezvoltarea carierei func ftionarilor
publici si a personalului contractual;

5. asigurarea unui sistem motiva fional al valorilor si
competen tfelor profesionale;

6. imbun atatirea  sistemului de gestionare a dosarelor
profesionale si a altor drepturi de personal,

7. formarea profesional a continu a.

B. ACTIVITATILE DESFASURATE DE SERVICIUL RESURSE
UMANE S| RELATII CU INSTITUTII SUBORDONATE IN VEDEREA
REALIZARII OBIECTIVELOR

1. IMBUNATATIREA S| DEZVOLTAREA CAPACIT ATII
INSTITUTIONALE A ADMINISTRA TIEI PUBLICE JUDE TENE

1.1. Aparatul de specialitate al Consiliului Jude tean Olt
54




In conformitate cu prevederile Legii privind administratia publica local&
nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, structura
organizatorica (organigrama), numarul de personal, statul de functii si
Regulamentul de organizare si functionare a aparatului de specialitate si a
institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului Judetean Olt se
aproba prin Hotarare a Consiliului Judetean.

In anul 2011 aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Olt a
functionat conform structurii organizatorice aprobate prin Hotararea
Consiliului Jude tean Olt nr. 99 din 12.08.2010, Ila nivelul a 190 posturi,
dupa cum urmeaza:

- functii de demnitate publica - 3 posturi

- functii publice -155 posturi
- functii aferente
personalului contractual - 32 posturi
Total 190 posturi

Din cele 155 posturi aferente func tiilor publice 18 posturi sunt
aferente func tionarilor publici de conducere si 137 posturi sunt
aferente func tionarilor publici de execu tie.

1.2. Institu file si serviciile publice subordonate Consiliului
Jude tean Olt

In subordinea Consiliului Judetean Olt functioneaza urmatoarele
institu {ii si servicii publice de interes jude tean:

a) Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Olt;

b) Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Olt;

c) Camera Agricola Judeteana Olt;

d) Muzeul Judetean Olt;

e) Biblioteca Judeteana ,,lon Minulescu”;

f)  Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii Tradifionale
,,DOINA OLTULUI";

g) Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale si Cultural Olt;

h) S$Scoala Populara de Arte si Meserii;

1) Serviciul Judetean de Paza Olt.

¢ Directia General a de Asisten ta Social a si Protec tia
Copilului Olt

Urmare a adoptarii si intrarii in vigoare a Hotararii Guvernului nr.
23/2010 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, s-a
impus modificarea structurii organizatorice, statelor de functii si
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regulamentelor de organizare si func tionare ale Direc tiei Generale de
Asisten ta Sociala si Protec tia Copilului Olt — aparatul propriu si a
unit atilor din structura direc tiei, astfel ¢ a, prin Hot ararea Consiliului
Judetean Olt nr. 1 din 27.01.2011 cu privire la stabilir e func tii publice,
aprobare organigram a, numar de personal, stat de func {ti si
Regulament de organizare si  func tionare pentru Direc tia
General a de Asisten ta Social a si Protec tia Copilului Olt a fost aprobat a
organigrama, num arul de personal si statul de func f{ii pentru Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Olt si unitatile din
structura acesteia, la nivelul a 1380 posturi , din care 117 posturi aferente
num arului total de func tii publice si 1263 posturi aferente personalului
contractual ; din num arul total de 117 posturi aferente func fjilor publice,
au fost aprobate 14 posturi aferente categoriei fun  ctionarilor publici de
conducere si 103 posturi aferente categoriei func tionarilor publici de
execu tie pentru Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Olt.

Prin structura organizatorica aprobata prin Hotararea Consiliului
Jude tean Olt nr. 1 din 27.01.2011, num arul posturilor Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Olt a fost diminuat cu 320
posturi, fa ta de anul 2010 .

Urmare a promovarii in clasa si in grad profesional a unor functionari
publici precum si a promovarii in grad sau treapta profesionala a
personalului contractual din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Olt, prin Hotararea Consiliului Jude tean Olt nr. 134
din 24.10.2011 au fost aprobate statele de func tii pentru Direc tia
General a de Asisten ta Social a si Protec tia Copilului Olt — aparat propriu
si unit atile din structura acesteia.

+ Directia Jude teana de Eviden ta a Persoanelor Olt

Cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2010, cu modificarile
ulterioare, in anul 2011 Direc tia Jude teana de Eviden ta a Persoanelor Olt
a func tionat conform structurii organizatorice aprobate pr in Hot aréarea
Consiliului Jude tean OIt nr. 105 din 12.08.2010, modificat a prin
Hotararea Consiliului Jude tean Olt nr. 153 din 28.10.2010, la nivelul a
31 posturi, din care 27 posturi aferente func  ftiilor publice si 4 posturi
aferente personalului contractual.

s Camera Agricol a Jude teana Olt
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In anul 2011 Camera Agricol & Judeteana Olt a func tionat conform
structurii organizatorice aprobate prin Hot  ararea Consiliului Jude tean
Olt nr. 107 din 12.08.2010 la nivelul a 31 posturi, din care 29 posturi
aferente func tiilor publice si 2 posturi aferente personalului
contractual.

¢ Muzeul Jude tean Olt

Muzeul Jude tean OIt a func tionat pe tot parcursul anului 2011
conform structurii organizatorice aprobate prin Hot ararea Consiliului
Judetean OIt nr. 172 din 25.11.2010, la nivelul a 34 pos turi, toate
posturile fiind aferente personalului contractual.

+» Biblioteca Jude teana ,,lon Minulescu”

In anul 2011, Biblioteca Jude teana ,,lon Minulescu” a func tionat
conform structurii organizatorice aprobate prin Hot ararea Consiliului
Judetean OIt nr. 101 din 12.08.2010, la nivelul a 41 pos turi, toate
posturile fiind aferente personalului contractual.

s Ansamblul Profesionist pentru Promovarea Culturii
Traditionale ,,DOINA OLTULUI”

Pana la data 01.09.2011 Ansamblul Profesionist pentru P romovarea
Culturii Tradi tionale ,,DOINA OLTULUI” a func tionat conform structurii
organizatorice aprobate prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 104
din 12.08.2010. Incepand cu data de 01.09.2011 Ans amblul Profesionist
pentru Promovarea Culturii Tradi  fionale ,,DOINA OLTULUI” a func tionat
conform structurii organizatorice aprobate prin Hot ararea Consiliului
Judetean Olt nr. 95 din 25.08.2011, la nivelul a 88 post uri, toate aferente
personalului contractual.

s Centrul Jude tean pentru Conservarea $i
Promovarea Culturii Tradi tionale si Cultural Olt

In anul 2011, Centrul Jude tean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Tradi tionale si Cultural OIlt a func tionat conform structurii
organizatorice aprobate prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 103
din 12.08.2010, la nivelul a 14 posturi, toate post urile fiind aferente
personalului contractual.

s Scoala Popular a de Arte si Meserii
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In perioada 01.01.2011 — 30.09.2011 Scoala Popular & de Arte si
Meserii a func tionat conform structurii organizatorice aprobate pr in
Hotararea Consiliului Jude tean Olt nr. 171 din 25.11.2010, modificata prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr. 4 din 27.01.2011, la nivelul a 37
posturi.

Prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 105 din 29.09.2011 au
fost aprobate organigram a, numarul de personal, statul de func {ii,
Planul de scolarizare pentru anul scolar 2011 — 2012, incepand cu
data de 01.10.2011, cu men tinerea num arului de 37 posturi.

Urmare a unor modific ari intervenite in structura statului de func  {i
aprobat prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 105 din 29.09.2011,
prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 139 din 24.11.2011 au fost
aprobate organigrama, num arul de personal, statul de func {ii si
Planul de scolarizare pentru anul sgcolar 2011 — 2012, incepand cu
data de 01.12.2011, la nivelul a de 37 posturi.

+» Serviciul Jude tean de Paza Olt

in perioada 01.01.2011 — 16.03.2011 Serviciul Judetean de Paza Olt a
functionat conform structurii organizatorice, numarului de personal si statului
de functii aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr. 132 din
23.09.2010, la nivelul a 93 posturi.

Urmare a propunerii de reorganizare a Serviciului Judetean de Paza Ol,
prin reducerea numarului personalului tehnic, economic, de alta specialitate
si administrativ si marirea numarului de personal de paza, in vederea
realizarii de venituri $i Tn scopul respectarii obiectului de activitate al
Serviciului Judetean de Paza Olt, prin Hot ararea Consiliului Jude tean
de Paza Olt nr. 35 din 24.02.2011 au fost aprobate, incepand cu data de
17.03.2011, organigrama, numarul de personal si statul de functii pentru
Serviciul Judetean de Paza Olt, la nivelul a 93 posturi, din care: personal
de conducere - 1 post; personal tehnico — economic, de alta
specialitate si administrativ — 8 posturi  si personal de paz a — 84 posturi.

in vederea aplic arii prevederilor art. Il alin. (8) din Ordonan ta de
Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
13/2010 si prevederile Ordinului comun al Ministrului Administra  fiei si
Internelor si al Ministrului Finan telor Publice nr. 234/2698/2011 privind
revizuirea mediei numarului de locuitori prevazute in tabelul 2 din anexa la
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, prin Hot ararea Consiliului
Judetean OIlt nr. 158 din 22.12.2011 au fost aprobate organigrama,
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numarul de personal si statul de functii pentru Serviciul Judetean de Paza
Olt la nivelul a 92 posturi, din care: personal de conducere - 1 post;
personal tehnico — economic, de alt a specialitate si administrativ — 9
posturi si personal de paz a — 82 posturi.

[.3. Unit atile sanitare al ¢ aror management a fost preluat de Consiliul
Jude tean Olt

+ Spitalului Jude tean de Urgen ta Slatina

In anul 2011 Spitalul Judetean de Urgentd Slatina a functionat
conform structurii organizatorice aprobata prin Hotararea Consiliului
Judetean Olt nr. 176 din 25.11.2010 cu privire la aprobare organigrama,
numar de personal si stat de functii pentru Spitalul Judetean de Urgenta
Slatina, la nivelul a 2792 posturi.

In anul 2011, Hot ararea Consiliului Jude tean OIt nr. 176 din
25.11.2010 cu privire la aprobare organigrama, numar de personal si stat de
functii pentru Spitalul Judetean de Urgenta Slatina a fost modificat a cu:

1) Hotararea Consiliului Jude tean Olt nr. 83 din 28.07.2011 cu privire
la transformare post in statul de functii al Spitalului Judetean de
Urgenta Slatina;

2) Hotararea nr. 123 din 27.10.2011 cu privire la suplimentare numar de
personal si stat de functii pentru Spitalul Judetean de Urgenta Slatina,
prin infiinfare Bloc alimentar si transformare posturi in cadrul statului
de functii al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina.

Prin Hot ararea Consiliului Jude tean OIt nr. 83 din 28.07.2011 a
fost aprobat a transformarea postului vacant de Medic specialist de la
Unitatea de Primire Urgente (pozitia nr. 5 din statul de func {ii al Spitalului
Judetean de Urgenta Slatina, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean
Olt nr. 176 din 25.11.2010) in post de Medic primar.

Prin Hotararea nr. 123 din 27.10.2011 au fost aprobate
urm atoarele:

» infiin farea Blocului _alimentar_ in cadrul structurii organizatorice a
Spitalului Jude tean de Urgen ta Slatina;

» func fionarea Blocului alimentar in cadrul Serviciului Ad ministrativ
al Spitalului Jude tean de Urgenta Slatina, ca structur a fara
personalitate juridic a, la nivelul a 21 posturi;

» suplimentarea cu 21 posturi, aferente Blocului ali mentar, a
num arului_de 116 posturi_aferente Serviciului_Administr ativ. din
cadrul Spitalului Jude tean de Urgen ta Slatina si a num arului total
de 2792 posturi, aprobate pentru Spitalul Jude tean de Urgen ta
Slatina prin Hot ararea Consiliului Jude tean OIlt nr. 176 din
25.11.2010, modificat @ prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt
nr. 83 din 28.07.2011;
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» suplimentarea statului de func i al Spitalului Jude fean de Urgen fa
Slatina, aprobat prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 176
din 25.11.2010 si modificat a prin Hot ararea Consiliului Jude tean
Olt nr. 83 din 28.07.2011, cu_21 posturi aferente Blocului
alimentar, din care :

- bucatar Il — 4 posturi;
- muncitor necalificat | — 17 posturi;

» transformarea a 2 posturi_din _cadrul statului _de fu ncti_al
Spitalului Jude tean de Urgen ta Slatina, dup @ cum urmeaz a:

a) transformarea postului vacant de asistent, grad profesional
debutant, specialitatea Dietetic a, nivel studii PL, de la
Compartimentul Dietetic a (pozitia nr. 1821 in statul de func f{jii al
Spitalului Judetean de Urgenta Slatina, aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean OIlt nr. 176 din 25.11.2010 si modificat prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr. 83 din 28.07.2011) in asistent,
grad profesional principal, specialitatea Dietetic a, nivel studii PL;

b) transformarea postului vacant de economist, grad pr ofesional |,
nivel studii S, de la Serviciul Achizi  tii Publice si Aprovizionare —
Transport (pozi tia nr. 2353 1n statul de functii al Spitalului Judetean
de Urgenta Slatina, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.
176 din 25.11.2010 si modificat prin Hotararea Consiliului Judetean
Olt nr. 83 din 28.07.2011) in magaziner, nivel de studii M;

» modificarea Th mod corespunz ator cu prevederile art. 1 - 4 din
Hotarare, a num arului de personal si statului de func tii al
Spitalului Jude tean de Urgen ta Slatina, aprobate prin Hot ararea
Consiliului Jude tean OIlt nr. 176 din 25.11.2010, modificata prin
Hotararea Consiliului Judetean Olt nr. 83 din 28.07.2011.

Avand in vedere modificarile aduse in anul 2011 la Hotararea
Consiliului Jude tean Olt nr. 176 din 25.11.2010, respectiv Hot ararea
Consiliului Jude tean Olt nr. 83 din 28.07.2011 si Hotararea Consiliului
Judetean Olt nr. 123 din 27.10.2011, in prezent Spitalul  Judetean de
Urgenta Slatina func tioneaz a la nivelul a 2813 posturi.

¢ Spitalul de Psihiatrie Cronici Schitu Greci
In anul 2011 Spitalul de Psihiatrie Cronici Sc  hitu Greci a func tionat
conform structurii organizatorice aprobat  a prin Hot ararea Consiliului
Judetean Olt nr. 178 din 25.11.2010, la nivelul a 166 p osturi.
s Spitalului de Pneumoftiziologie Scornice  sti

Prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 177 din 25.11.2010 au
fost aprobate organigrama, num arul de personal si statul de func f{ji
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pentru Spitalul de Pneumoftiziologie Scornice  sti la nivelul a 349
posturi, incepand cu data de 01.12.2010.

Hotararea Consiliului Jude tean Olt nr. 177 din 25.11.2010 au fost
modificat a, Tncepand cu data de 01.02.2011, cu Hot ararea Consiliului
Judetean OIlt nr. 3 din 27.01.2011 cu privire la transf ormare post in
statul de func tii al Spitalului de Pneumoftiziologie Scornice  sti.

Prin Hot ararea Consiliului Jude tean OIlt nr. 67 din 26.05.2011 au
fost aprobate preluarea in cadrul structurii organ izatorice a Spitalului
de Pneumoftiziologie Scornice sti a Dispensarului TBC Dr aganesti Olt,
din cadrul Centrului de S anatate Draganesti Olt, la nivelul 6 posturi.

Prin Hot ararea Consiliului Jude tean OIt nr. 84 din 28.07.2011 au
fost aprobate organigrama, num arul de personal si statul de func ftii
pentru Spitalul de Pneumoftiziologie Scornice  sti la nivelul a 212
posturi, incepand cu data de 01.08.2011.

Prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 87 din 09.08.2011 au
fost aprobate organigrama, num arul de personal si statul de func {tii
pentru Spitalul de Pneumoftiziologie Scornice  sti la nivelul a 163
posturi, incepand cu data de 15.09.2011.

|.4. Eficientizarea cadrului institu  fional al unit atilor sanitare al ¢ arui
management a fost preluat de Consiliul Jude tean Olt

In vederea eficientiz arii cadrului institu tional al unit atilor sanitare al
carui management a fost preluat de Consiliul Jude  tean Olt, precum si
pentru folosirea eficient a a resurselor financiare destinate s anatatii,
prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 96 din 25.08.2011 a fost
aprobat a propunerea de desfiin tare a Spitalului de Pneumoftiziologie
Scornice sti gi reorganizarea acestuia, ca structur a fara personalitate
juridic a, Tn cadrul Spitalului Jude tean de Urgen ta Slatina.

2. DEZVOLTAREA CAPACIT ATll DE_PLANIFICARE PRIN
ELABORAREA PLANULUI DE OCUPARE AL FUNC TIILOR
PUBLICE

Planul de ocupare a functiilor publice este un instrument de planificare
a posturilor rezervate promovarii in functia publica si a modului de ocupare a
functiilor publice vacante, atat a celor existente cat si a celor care se vor
nfiinta.

Potrivit prevederilor art. 21 alin. (5) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul func tionarilor publici , republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, Planul de ocupare a func tiilor publice stabile ste:

a) numarul maxim al functillor publice rezervate promov arii
func tionarilor publici ;
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b) numarul maxim al functiilor publice care vor fi rezervate in scopul
promov arii rapide;

¢) numarul maxim al functiilor publice care vor fi ocupate prin recrutare;

d) numarul maxim al functiilor publice care vor fi infiin tate;

e) numarul maxim al functiilor publice care vor fi supuse reorganiz arii;

f) numarul maxim al functiilor publice pe fiecare clasa, categorie si pe
grade profesionale;

g) numarul maxim al func tiilor publice de conducere si al func tjilor
publice corespunz atoare categoriei inal tilor func tionari publici.
Planul de ocupare a func_tiilor publice are rolul de a identifica

func tionarii_publici care indeplinesc _condi __tille de promovare in grad
profesional _si de a planifica posturile acestora ca posturi rez __ ervate
promov arii.

Potrivit art. 21 alin. (2) — (5) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, Planul de ocupare a func tiilor publice se
elaboreaza anual, cu consultarea sindicatelor reprezentative ale
functionarilor publici, de catre presedintele consiliului judetean, prin aparatul
propriu de specialitate, pentru autoritatile si institutile publice din
administratia publica locala.

Planul de ocupare a func tiilor publice se intocme ste centralizat,
pe fiecare ordonator principal de credite si pe fiecare institu tie din
subordinea acesteia sau finan tata prin bugetul s au.

In temeiul bazei legale mai sus mentionate, prin Hotaréari ale Consiliului
Judetean OIlt au fost aprobate Planurile de ocupare ale functiilor publice,
pentru anul 2011, atat pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Olt cat si pentru institutile si serviciile publice subordonate acestuia,
respectiv:

» prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 107 din 27.10.2011 a
fost aprobat Planul de ocupare al func fiilor publice din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, pentru anul
2012;

» prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 108 din 27.10.2011 a
fost aprobat Planul de ocupare al func tillor publice din cadrul
Directiei Generale de Asisten ta Sociala si Protec tia Copilului Olt,
pentru anul 2012;

» prin Hot ararea Consiliului Jude tean OIt nr. 109 din 27.10.2011 a
fost aprobat Planul de ocupare al func tiilor publice din cadrul
Directiei Jude tene de Eviden ta a Persoanelor OIlt, pentru anul
2012;

» prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 110 din 27.10.2011 a
fost aprobat Planul de ocupare al func tiilor publice din cadrul
Camerei Agricole Jude tene Olt, pentru anul 2012.
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3. RECRUTAREA SISELECTIA PERSONALULUI PE PRINCIPIUL
COMPETITIEI DESCHISE S| COMPETENTELOR PROFESIONALE, CU
RESPECTAREA PREVEDERILOR LEGALE IN ACEST DOMENIU

Pentru realizarea acestui obiectiv, cu respectarea prevederilor legale,
Serviciul Resurse Umane si Relatii cu Institutii Subordonate a intocmit
documentatia necesara organizarii de catre Agentia Nationala a
Functionarilor Publici a concursului pentru ocuparea postului vacant de Sef
serviciu — Serviciul Resurse Umane si Relatii cu Institutii Subordonate din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt, a participat si a
acordat asistenta de specialitate la concursurile organizate pentru ocuparea
posturilor vacante din cadrul serviciilor si institutiilor publice subordonate
Consiliului Judetean Olt si din cadrul primariilor de pe teritoriul judefului.

Concursul pentru  ocuparea aferente func tiei  publice de
conducere Sef serviciu — Serviciul Resurse Umane  si Relatii cu Institu tii
Subordonate a fost organizat de Agen f{ia Nationala a Functionarilor
Publici in data de 28 iunie 2011 (proba scris & si interviul). Tn urma
desfasurarii concursului  postul Sef serviciu — Serviciul Resurse
Umane si Relatii cu Institu tii Subordonate a fost ocupat de c¢ atre un
func tionar public in cadrul aparatului de specialitate a | Consiliului
Jude tean Olt.

4. GESTIONAREA EFICIENTA S| DEZVOLTAREA CARIEREI
FUNCTIONARILOR PUBLICI SI A PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN
CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI
JUDETEAN OLT .

Gestionarea si dezvoltarea carierei in administratia publica implica o
gama larga de activitati desfasurate, in principal, de compartimentele de
resurse umane din cadrul fiecarei autoritafi si institutii publice. Pentru
realizarea acestor activitati, Serviciul Resurse Umane si Relatii cu Institutii
Subordonate a ntocmit rapoarte de specialitate, dispozifii si proiecte de
hotarari referitoare la numire n functie, incetare raport de serviciu (pentru
functionarii publici), Tincetare contract de munca (pentru personalul
contractual), transfer, delegare, detasare, promovare $i promovare
temporara, suspendare raport de serviciu sau contract individual de munca
dupa caz, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean OIlt precum si pentru personalul de conducere al
institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului Judetean Olt.

4.1. Numire 1infunc fie public @ de conducere in cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Jude fean Olt
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Urmare a promov arii concursului organizat de Agen tia National a a
Func tionarilor Publici in data in data de 28 iunie 2011  (proba scris a si
interviul), prin Dispozi tia Presedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 282
din 19.07.2011 a fost numit $eful de serviciu la Serviciul Resurse
Umane si Relatii cu Institu tii Subordonate din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt, Tncepand cu data de 06.07.2011.

4.2. Numire personal de conducere la unit  afile si serviciile
subordonate Consiliului Jude fean Olt

Avand Tn vedere Certificatul de grefa constatator eliberat la data de
17.06.2011 de catre Sectia civila a Tribunalului Olt, din care rezultd ca
Sentinta civila nr. 1283/2.06.2011 a Tribunalului OIlt este definitiva si
executorie de drept si prevederilor art. 261, 262, 263 alin (1) si art. 274
din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicat, p rin Hot ararea
Consiliului Jude tean OIt nr. 78 din 28.06.2011, domnul Turcitu Drago s
Dorian a fost reintegrat pe func tia de Director general al Serviciului
Jude tean de Paza Olt, incepand cu data de 04.07.2011.

4.3. Numire n func fie public @ de execu fie in cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Jude fean Olt

Urmare a obftinerii calificativului ,,Corespunzator” la evaluarea
performantelor profesionale individuale dupa terminarea perioade de stagiu,
n temeiul prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statul functionarilor publici,
republicata,cu modificarile si completarile ulterioare, prin Dispozi tia
Presedintelui Consiliului Jude fean OIlt nr. 566 din 15.12.2010 un
functionar public debutant de la Serviciul Financiar — Contabilitate si
Informatica din cadrul Directiei Economice a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, a fost numit in func tie public a definitiv a,
ncepand cu data de 20.12.2011.

4.4. Numiri in func fii de execu fie aferente  personalului
contractual in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Jude tean Olt

In baza prevederilor art. 105 alin. (2) — (4) din Legea nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, prin Dispozi fiile
Presedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 252 si 253 din 14.06.2011 au
fost numiti la Cabinetul Pre sedintelui Consiliului Jude tean Olt, pe baza
increderii personale, 2 consilieri , Tncepand cu data de 15.06.2011, pe
durata mandatului Pre sedintelui Consiliului Jude tean Olt.
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4.5. Promov ariin grad profesional imediat superior a func  fionarilor
publici din cadrul aparatului de specialitate al C  onsiliului
Jude tean Olt

Prin Dispozi tile Pre sedintelui Consiliului Jude tean OIt nr. 264,
265, 266, 267, 268, 269, 270, 271, 272, 273, 274, 275, 276 si 277 din
30.06.2011 referitoare la transformare post, promovare in grad profesional
superior si stabilire drepturi salariale, _14 func tionari publici _ au fost
promova ti in_grad profesional imediat superior, incepand cu data de
01.07.2011.

Prin Dispozi tiile Pre sedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 437 si
438 din 30.09.2011 referitoare la transformare post, promovare in grad
profesional superior si stabilire drepturi salariale, 2_func tionari publici _ au
fost promova ti in _grad profesional imediat superior ___, incepand cu data
de 01.10.2011.

In rezumat, Tn anul 2011 au fost promova ti in grad profesional
superior, 16 func tionari publici.

4.6. Promovare in grad profesional imediat superi  or a personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Jude fean Olt

Cu indeplinirea conditiilor prevazute de lege, prin Dispozi tia
Presedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 441 din 03.10.2011 referitoare
la transformare post, promovare in grad profesional superior si stabilire
drepturi salariale, un salariat incadrat cu contract individual de munc ain
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Ju detean Olt a fost
promovat in grad profesional imediat superior, incepand cu data de
01.10.2011.

4.7. Acordare grada fii personalului din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Jude fean Olt

In temeiul prevederilor Legii — cadru nr. 284/2010 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare,
prin  Dispozitile Pre sedintelui Consiliului Jude tfean OIlt nr. 42 din
28.02.2011, nr. 183 din 28.03.2011, nr. 184 din 28. 03.2011, nr. 192 din
26.04.2011, nr. 216 din 30.05.2011, nr. 323 si 324 din 02.08.2011, nr.
436 din 30.09.2011, nr. 9 si 10 din 20.01.2012, au fost acordate
gradatii_pentru 10 salaria ti din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, urmare a trecerii intr-o alt a tran sa de vechime in
munc a.
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4.8. Modificare raport de serviciu a unui func  fionar public din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Ju detean Olt,
prin transfer in interesul serviciului

La solicitarea Directiei Sanitara Veterinara si pentru Siguranta
Alimentelor Olt  prin Dispozi tia Presedintelui Consiliului Jude tean Olt
nr. 197 din 02.05.2011 __ referitoare la modificare raport de serviciu prin
transfer in interesul serviciului, a fost modificat raportul de serviciu a
unui func tionar public din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Jude tean Olt prin transfer in interesul serviciului, r  espectiv
prin transfer la Direc tia Sanitara Veterinara si pentru Siguran ta
Alimentelor Olt, incepand cu data de 02.05.2011.

La solicitarea Consiliului Jude tean Olt, prin Dispozi tia Pre sedintelui
Consiliului Jude tean Olt nr. 487 din 31.10.2011, a fost transferat de la
Direc tia Jude teana de Eviden ta a Persoanelor Olt la Consiliul Jude ftean
Olt, respectiv la Serviciul Financiar — Contabilita  te si Informatic a din
cadrul Direc tiei Economice, un func tionar public, incepand cu data
01.11.2011.

4.9. Modific ari raporturi de serviciu ale func fionarilor publici din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului ju detean Olt,
prin mutare definitiv & tn cadrul altui compartiment

Prin Dispozi tiile Pre sedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 41 din
28.02.2011, nr. 204 din 16.05.2011 si nr. 394 din 14.09.2011  au fost
modificate raporturile de serviciu la_3 func __ tionari publici,  prin mutare
definitiv @ in cadrul altui compartiment din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Jude tean Olt.

4.10. Modific ari raporturi de serviciu ale func fionarilor publici din

cadrul aparatului de specialitate al Consiliului ju detean Olt,

prin exercitare cu caracter temporar a unei func  fii publice de
conducere

Prin Dispozi tia Presedintelui Consiliului Jude t{ean Olt nr. 330 din
05.08.2011 unui func tionar public de execu fie i-a fost modificat
raportul de serviciu, prin exercitarea cu caracter temporar a unei func i
publice de conducere, pe perioada concediului de ma ternitate a
titularei func tiei publice de conducere.

Urmare a Tincet arii concediului de maternitate si a intrarii n
concediu pentru cre sterea copilului in varst a de pana la 2 ani a
titularei func tiei publice de conducere, prin Dispozi tia Presedintelui
Consiliului Jude tean Olt nr. 515 din 29.11.2011 a fost prelungit a
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exercitarea cu caracter temporar dispus a prin Dispozi tia Presedintelui
Consiliului Jude tean Olt nr. 330 din 05.08.2011.

4.11. Exercitarea cu caracter temporar a unei func  fii de conducere
aferent a personalului contractual in cadrul Scolii Populare de Arte si
Meserii

Prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 105 din 29.09.2011 s-a
aprobat exercitarea cu caracter temporar a func  f{iei de Director al $colii
Populare de Arte si Meserii de c atre domnul Pintea Vivi Viorel -
Director adjunct al $colii Populare de Arte si Meserii, pe o perioad a de
maximum 6 luni, pan a la ocuparea prin concurs a postului respectiv,
conform legii.

4.12. Suspendare raport de serviciu al unui func  fionar public din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Jude  fean Olt

Prin Dispozi tiile Pre sedintelui Consiliului Jude fean Olt nr. 325 din
03.08.2011 si nr. 503 din 16.11.2011 a fost suspendat raportu | de
serviciu al unui func tionar public de conducere din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Jude tean OIlt, pe perioada concediului de
maternitate si pe perioada concediului de cre stere a copilului, in varst a
de panala 2 ani.

4.13. Suspendare contract individual de munc & in cadrul Aparatului
Permanent de Lucru al Consiliului Jude fean Olt

Prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 150 din 22.12.2011 cu
privire la detasare si suspendare contract individual de munca pe perioada
detasarii , a fost aprobat a detasarea la Spitalul Jude tean de Urgen ta
Slatina precum si suspendarea contractului individual de munc  a pe
perioada deta sarii, a unui salariat din cadrul Aparatului Permane  nt de
Lucru al Consiliului Jude tean Olt, Tncepand cu data de 28.11.2011.

4.14. Incetdri raporturi de serviciu ale func  fionarilor din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Jude  fean Olt

Prin Dispozi fiile Pre sedintelui Consiliului Jude tean Olt nr.1 din
03.01.2011 si nr. 513 din 24.11.2011 au fost incetate raporturile de
serviciu a 2 functionari publici din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, prin pensionare pentru limit a de varst a.

4.15. Tncetare contract individual de munc & Tn cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Jude fean Olt
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Prin Dispozi tia Pre sedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 340 din
18.08.2011 a incetat contractul individual de munc a, urmare a
pension arii pentru limit a de varst a, incepand cu data de 18.08.2011, a
unui salariat din cadrul Biroului Administrativ al Directiei Economice a
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt.

4.16. Incetare contract de management si contract individual de
munc a a personalului de conducere din cadrul autorit  atilor si
institu fiilor publice subordonate Consiliului Jude  fean Olt

Prin Hot ararea Consiliului Jude tean Olt nr. 105 din 29.09.2011 s-a
aprobat incetarea contractului de management al dom  nului Fieraru
Marius Arald - Director al Scolii Populare de Arte si Meserii, incepand
cu data de 01.10.2011.

4.17. Eviden fa func fiilor publice si a func fionarilor publici

In temeiul prevederilor art. 1 alin. (1) din Ho  tararea Guvernului nr.
553/2009 privind stabilirea unor masuri cu privire la evidenta functiilor
publice si a functionarilor publici, autorit atile si institu fiile publice au
obliga tia de a comunica Agen tiei Nationale a Func tionarilor Publici
orice  modificare intervenit a 1in situatia func fionarilor publici si
informa tii privind func tiile publice si func tionarii publici din cadrul
autorit atii sau institu tiei publice.

In vederea respect arii temeiului legal mai sus men tionat, Serviciul
Resurse Umane si Relatii cu Institu tii Subordonate a transmis Agen tiei
Nationale a Func tionarilor Publici, 1n termenul legal, modific  arile
intervenite in situa tia func tionarilor publici din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Jude tean Olt.

5. ASIGURAREA UNUI SISTEM MOTIVA TIONAL AL VALORILOR SI

COMPETENTELOR PROFESIONALE

5.1. Salarizare conform prevederilor legale

5.1. A. Aplicarea prevederilor Legii - cadru nr.284/20 10 privind
salarizarea unitar a a personalului pl atit din fonduri publice, cu
modific arile ulterioare
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Prin Legea - cadru nr. 284/2010 privind salarizarea  unitara a
personalului pl atit din fonduri publice, cu modific  arile ulterioare, s-a
reglementat  stabilirea unui sistem unitar de salar izare pentru
personalul din sectorul bugetar pl  atit din bugetul general consolidat al
statului .

Avand in vedere prevederile Legii nr. 284/2010 — Lege - cadru privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, prevederile
Legii nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din
fonduri publice si
prevederile Ordinului nr. 42/77/2011 al Ministrului Muncii, Familiei si
Protec fiei Sociale si al Ministrului Finan telor Publice privind aprobarea
Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 285/2010
privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice, au
fost intocmite si aprobate:

- Dispozi tia Presedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 19 din
28.01.2011 referitoare la reincadrarea personalul din cadrul
aparatului de specialitate si din cadrul aparatului permanent de
lucru al Consiliului Judetean Olt pe functiile prevazute de
Legea - cadru nr. 284/2010 — Lege — cadru privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice;

- Dispozi tia Presedintelui Consiliului Jude tean OIt nr. 20 din
31.01.2011 referitoare la aprobarea Statului de personal pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate si din cadrul
aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Olt,
incepand cu data de 01 lanuarie 2011.

In baza Dispozi tiilor Pre sedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 19
din 28.01.2011 si nr. 20 din 31.01.2011 au fost emise dispozi tii
individuale cu reincadrarea pe func {ii si salarial a a personalului din
cadrul aparatului de specialitate i din cadrul aparatului permanent de
lucru Consiliului Jude tean Olt.

In temeiul prevederilor art.34 din Legea-cadru nr.284/2010 , cu
modificarile ulterioare, prevederilor art.6 alin.(4) din Legea nr.285/2010
privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice si
prevederile Ordinului nr. 42/77/2011 al Ministrului Muncii, Fam iliei gi
Protec tiei Sociale si al Ministrului Finan telor Publice privind aprobarea
Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 285/2010
privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice, prin
Dispozi tia Pre sedintelui Consiliului Jude tean OIt nr. 214 din 27.05.2011
au fost nominalizate persoanele din cadrul apara tului de specialitate
al Consiliului  Jude tean OIt care sunt implicate in preg atirea si
implementarea  proiectelor cu finan tfare din  fonduri comunitare
nerambursabile  postaderare, care in calitate de m embre ale unei
.,echipe de proiect” beneficiaz a de majorarea salarial a prevazuta la art.
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34 alin. (1) din Legea nr. 284/2010 - Lege —cadru p rivind salarizarea
unitar a a personalului pl atit din fonduri publice.

Dispozi tia Presedintelui Consiliului Jude tean OIt nr. 214 din
27.05.2011 a fost modificat a i completat a prin Dispozi tiile
Presedintelui Consiliului Jude tfean Olt nr. 286 din 25.07.2011, nr. 392
din 14.09.2011, nr. 447 din 18.10.2011 sinr. 511 din 24.11.2011.

Avand in vedere temeiul legal mai sus men tionat, prin Dispozi {tii
ale Presedintelui Consiliului Jude tean Olt, persoanelor nominalizate in
Dispozi tia Pre sedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 214 din 27.05.2011
le-au au fost acordate lunar, incepand cu luna mai 2011, clase de
salarizare suplimentare aplicate la salariul de baz  a lunar, propor tional
cu timpul efectiv alocat realiz  arii activit atilor pentru fiecare proiect, cu
stabilirea drepturilor salariale aferente.

5.2. Evaluare conform prevederilor legale, obiectiv & si impar fiala
¢ Evaluarea func fionarilor publici

In luna lanuarie a anului 2011 au fost intocmite rapoartele de evaluare
a performan telor profesionale ale func fionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Jude  tean Olt, pentru anul 2010,
Cu respectarea prevederilor Hot ararii Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare, sub stricta coordonare a
Serviciului Resurse Umane si Relatii cu Institu tii Subordonate.

+» Evaluarea personalului contractual

In temeiul prevederilor art. 26 alin. (6) din Legea - cadru nr. 284/2010
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, prin
Dispozi tia Presgedintelui Consiliului Jude tean nr. 203 din 16.05.2011 a
fost aprobat Regulamentul privind evaluarea person alului contractual
din cadrul aparatului de specialitate  si aparatului permanent de lucru
al Consiliului Jude tean Olt, din cadrul institu tiilor si serviciilor publice
subordonate acestuia, precum i din cadrul unit atilor sanitare al ¢ aror
management a fost preluat de ¢ atre Consiliul Jude tean Olt.

In baza regulamentului mai sus men tionat, In luna iunie 2011, sub
coordonarea Serviciului Resurse Umane si Relatii cu Institu ti
Subordonate s-a f acut evaluarea performan telor profesionale a
personalului contractual din cadrul aparatului de s pecialitate si din
cadrul institu tillor si serviciilor publice subordonate Consiliului
Jude tean Olt.
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6. IMBUNATATIREA SISTEMULUI DE GESTIONARE A DOSARELOR
PROFESIONALE SI AALTOR DREPTURI DE PERSONAL

«» Functionari publici

Cadrul legal privind dosarul profesional al functionarilor publici este
reglementat  prin Hotararea Guvernului nr. 432/2004 privind dosarul
profesional al functionarilor publici, modificata si completata prin Hotararea
Guvernului nr. 522/2007.

In cursul anului 2011 au fost reactualizate formularele prevazute
Hotararea Guvernului nr. 432/2004, modificata si completata prin Hotararea
Guvernului nr. 522/2007 pentru dosarele profesionale ale functionarilor
publici.

In cursul anului 2011 s-a urmarit si s-a realizat imbunatatirea sistemului
de gestiune a drepturilor de personal pentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Olt, respectiv: programarea, evidenta
si monitorizarea concediilor de odihna, concediilor medicale si a altor
concedii legale, eliberarea la cerere de adeverinte cu privire la vechimea in
munca, drepturi salariale, etc.

Lunar au fost intocmite si avizate foile de prezenta colectiva pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Olt.

Avand in vedere prevederile Legii nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 144/2007 privind Tinfiinfarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate precum si pentru modificarea
si completarea altor acte normative, 1in perioada 01.01. — 15.06.2011
functionarii publici au depus declaratiile de avere si declaratiile de interese.

In urma inregistrarii n registrele speciale, intocmite in acest sens,
copii certificate ale declaratiilor de avere si declaratiilor de interese au fost
transmise Agentiei Nationale de Integritate si au fost publicate pe pagina de
internet a institutiei.

+* Personal contractual

Avand in vedere prevederile art. 34. alin. (1) - (7) din Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicata, prevederile art. 2. alin. (5) din
Hotararea Guvernului nr. 500/2011 privind registrul general de evidenta
a salariatilor si prevederile pct. 1, 8 si 16 din Procedura si actele pe care
angajatorii sunt obligati sa le prezinte la inspectoratul teritorial de munca
pentru obtinerea parolei, precum si a procedurii privind transmiterea
registrului general de evidenta a salariatilor in format electronic, aprobate
prin Ordinul nr. 1918/2011 al Ministrului Muncii, Familiei si Protec tiei
Sociale, prin Dispozi fia Presedintelui Consiliului Jude tean Olt nr. 502
din 16.11.2011 au fost nominalizate persoanele din cadrul aparatului
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de specialitate al Consiliului Jude tean OIt pentru completarea si
transmiterea la Inspectoratul Teritorial de Munc a Olt a Registrului
general de eviden ta a salaria filor.

Registrul general de eviden ta a salaria tilor din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Jude tean Olt a fost completat si transmis
Inspectoratului Teritorial de Munc  a Olt.

In vederea transmiterii Registrului  general de evidenta a
salariatilor in format electronic a fost ob tinuta parola de la
Inspectoratul Teritorial de Munc  a Olt.

Avand in vedere intrarea in vigoare a nou lui COR (clasificarea
ocupatilor din Romania) reglementat prin Anexa la Ordinu I
Ministerului Muncii, Familiei  si Protec tiei Sociale nr. 1832/2011, a fost
generat si transmis Inspectoratului Teritorial de Munc a OIlt noua
versiune a Registrului general de eviden ta a salaria fjlor.

In temeiul prevederilor art. 298 alin. (3) din Legea nr. 53/2003 —
Codul Muncii, republicat a, au fost predate ¢ artile de munc a ale tuturor
salariafilor din cadrul aparatului de specialitate si din cadrul
aparatului permanent de lucru al Consiliului Jude  tean OIlt, pana la
data 01.06.2011.

De asemenea, avand in vedere prevederile ar t. 17 alin. (4) - (5),
coroborat cu art. 41 alin (1) din Legea nr. 53/20 03 — Codul Muncii,
republicat a, au fost intocmite acte adi tionale la contractele de munc a
ale personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate si
din cadrul aparatului permanent de lucru al Consili ului Jude tean Olt.

7. PERFECTIONAREA PROFESIONAL A CONTINUA

La initiativa Serviciului Resurse Umane si Relatii cu Institutii
Subordonate, in  perioada 10 - 14.10.2011, Centrul Regional de
Formare Continua pentru Administratia Publica Locala Craiova a organizat
la sediul Consiliului Jude tean Olt programul de perfec tionare ,,Nout ati
legislative Tn domeniul administra {iei publice”, la care au participat 26
de func tionari publici.

Cei 26 de func tionarii publici care au participat la acest curs
indeplinesc condi tille de promovare rapid a si promovare normal a in
grad profesional imediat superior celui de  f{inut, Tn anul 2012.

in perioada 22.12.2010-21.12.2011 in cadrul Consiliului Jude tean Olt
a fost implementat proiectul ,Organizarea modulelo r de preg atire
achizitii publice, limba englez a, managementul proiectelor pentru
func tionarii publici din cadrul Consiliului Jude tean OIt", finantat prin
Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative 2007 — 2013.

Proiectul a avut ca obiectiv general cresterea eficacitatii organizationale
la nivelul Consiliului Judetean OIt, iar ca obiectiv specific consolidarea
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capacitatii de training a functionarilor publici din cadrul Consiliului Judetean
Olt.

Grupul finta al proiectului a fost de 199 functionari din cadrul Consiliului
Judetean Olt si din cadrul unitatilor subordonate acestuia.

Valoarea totala a proiectului a fost de 605.520 lei, contributia Consiliului
Judetean Olt fiind in valoare de 12.110, 40 lei.

Cursurile de perfectionare prevazute in cadrul proiectului au fost
structurate pe 3 module respectiv:

1. Managementul proiectelor;
2. Modulul Limba englez a;
3. Modulul Achizi tii publice.

Modulul ,,Managementul proiectelor" s-a desfasurat in perioada
04.07.2011-21.07.2011, respectiv 25.07.2011-11.08.2011. in cadrul acestui
modul au participat 56 de functionari publici si au fost obtinute 56 de
certificate CNFPA, gradul de promovabilitate a acestui modul fiind de 100%.

Modulul ,,Limba englez a" s-a desfasurat in perioada 04.07.2011-
02.08.2011, respectiv 03.08.2011-02.09.2011. in cadrul acestui modul au
participat 101 de functionari publici si au fost obtinute 101 de certificate
CNFPA, gradul de promovabilitate fiind de 100%.

Modulul ,, Achizi tii publice" s-a desfasurat in perioada 03.10.2011-
11.10.2011, respectiv 17.10.2011-25.10.2011. Tn cadrul acestui modul au
participat 50 de functionari publici si au fost obtinute 50 de certificate
CNFPA, gradul de promovabilitate fiind de 100%.

Numarul func tionarilor publici care au participat la cursuri de
perfec ionare in cursul anului 2011 este de  26.

Raportand numarul de 26 func tionari publici care au participat la
cursuri de perfectionare in cursul anului 2011 la numarul de 97 posturi
aferente functiilor publice ocupate la finele anului 2011 rezulta un procent
de participare la cursuri_a func__tionarilor publici _ , in anul 2011, de
26,80%.

In_anul 2011 au fost consumate resurse bugetare pe  ntru
perfec tionare In sum a de 17.250 lei. Raportand aceast a suma la suma
alocat a perfec tion arii la inceputul anului 2011, de 40.000 lei, rezul ta un
procent de 43,12%, procent care reprezint a consumul resurselor
bugetare alocate perfec tionarii in anul 2011.

Raportand numarul de functionari publici care au participat la cursurile
de perfectionare organizate in cadrul proiectului ,Organizarea modulelor
de preg atire achizi {ii publice, limba englez a, managementul proiectelor
pentru func tionarii publici din cadrul Consiliului Jude tean OIt" la
numarul de posturi aferente functiilor publice ocupate la finele anului 2011,
rezulta un procent de participare de 30% la Modulul ,,M anagementul
proiectelor”, de 70,10 %, la Modulul ,,Limba englez a", si de 48,45 % la
Modulul ,, Achizi tii publice".
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COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

1. Compartimentul Audit Public Intern este organizat si functioneaza in
subordinea directa a presedintelui Consiliului Judetean Olt, Tn conformitate
cu prevederile Legii nr. 672/2002, O.M.F.P.nr.38/2003 si Hotararii
Consiliului Judetean Olt nr.69/28.08.2003 privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a aparatului propriu de specialitate.

Misiunile de audit desfasurate pe parcursul anului 2011 si dispuse prin
Ordin de serviciu, potrivit prevederilor Legii nr.672/2002, au avut ca scop
auditarea respectarii actelor normative in vigoare privind gospodarirea
mijloacelor materiale si banesti la entitatile auditate, pe perioada anului
2010, prevenirea si evitarea riscurilor, precum si cresterea economicitatii,
eficientei si eficacitatii in utilizarea fondurilor publice alocate.

Misiunile de audit au fost executate la entitatile mentionate mai sus n anul
2010, asupra urmatoarelor activitati:

- auditarea lucrarilor financiar-contabile curente si a altor
operatiuni ce fac obiectul C.F.P.;

- auditarea organizarii si efectuarii inventarierii elementelor
de activ si pasiv;

- auditarea organizarii si desfasurarii licitatilor pentru
achizitiile publice de bunuri si servicii;

- analizarea si solutionarea sesizarilor inaintate de catre
persoane fizice si juridice, repartizate compartimentului
audit public intern de catre conducerea C.J. Olt;

- auditarea salarizarii(incadrarea si stabilirea drepturilor de
personal) personalului din cadrul institutiilor subordonate
C.J. Ol

2. In desfasurarea misiunilor de audit am folosit interventia la fata locului,
constand in colectarea documentelor, analiza si evaluarea acestora, pentru
cunoasterea domeniului auditabil s-a procedat la identificarea si colectarea
informatiilor necesare, fiabile, pertinente si utile care au ajutat la atingerea
obiectivelor de audit public intern.

A fost efectuat un audit de regularitate, iar acolo unde s-au constatat
eventuale disfunctionalitati au fost intocmite “Fise de Identificare si Analiza a
Problemelor”.

Documentele puse la dispozitie si examinate in cursul misiunilor de audit
au fost consemnate Tn “Nota centralizatoare a documentelor de lucru”.
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Obiectivele prevazute pentru perioada de raportare au fost urmatoare-
le:

a) Rezolvarea actiunilor neprevazute, dispuse de Presedintele Consi-
liului Judetean Ol;

b) Auditarea si verificarea financiar - gestionara la entitatile publice din
subordinea Consiliului Judetean Olt;

c) Actiuni tematice;
d) Pregatirea profesionala permanenta.

Obiectivele misiunilor de audit public intern la entitatile auditate, au fost
axate pe urmatoarele domenii:

- alocarea creditelor bugetare;

- platile asumate prin angajamente bugetare;

- plata salariilor;

- sistemul de conducere si control,

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia,;

- sistemul de respectare si ducere la Tindeplinire a
hotararilor si dispozitiilor primite.

3. Activitatea de audit s-a desfasurat potrivit Planului de audit public intern
aprobat pentru anul 2011 inregistrat sub nr.9645/22.11.2010 la C.J. Olt si
legislatiei Tn vigoare, respectiv:

Legea 672/2002 privind auditul public intern; Ordonanta Guvernului
nr.37/ 29.01.2004 pentru modificarea si completarea reglementarilor privind
auditul intern, prin care s-a realizat armonizarea prevederilor Legii nr.
672/2002 privind auditul public intern cu dispozitile referitoare la auditul
financiar; O.M.F.P. nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita
etica a auditorului intern;Ordinul M.F.P. nr.38/2003 pentru aprobarea
Normelor Generale privind exercitarea activitatii de audit public intern;
precum si Legea 191/2011 privind completarea si modificarea Legii
672/2002 privind auditul public intern.

Potrivit prevederilor planului de audit intern pentru anul 2011, auditorii
din cadrul compartimentului audit public intern al C.J. Olt au desfasurat
misiuni de audit la urmatoarele entitati din subordinea Consiliului Judetean
Olt:

- Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Olt — Raport
de audit inregistrat la C.J. Olt la nr. 2774 / 23.03.2011;

- Serviciul Resurse Umane si Relatii cu Institutile Subordonate din
cadrul C.J. Olt — Raport de audit inregistrat la C.J. Olt la nr. 2596/
17.03.2011;
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- Muzeul Judetean de Istorie si Arta Olt — Raport de audit Tnregistrat la
C.J. Oltla nr. 3446 / 25.04.2011,

- Biblioteca Judeteana ,lon Minulescu” Slatina — Raport de audit
Tnregistrat la C.J. Olt la nr. 5624 / 14.06.2011;

- Centrul Judetean pentru Promovarea si Conservarea Culturii
Traditionale si Cultural Olt — Raport de audit Tinregistrat la C.J. Olt la
nr.5678/15.06.2011;

- Directia Economica a C.J.Olt — Inventarierea patimoniului pe anul
2010 Raport de audit inregistrat la C. J. Olt la nr.11653/09.11.2011;

- Camera Agricola a Judetului Olt-Raport de audit inregistrat la C.J.Olt
la nr.12018/28.12.2011;

De asemenea la intocmirea prezentului raport de activitate au fost
luate Tn considerare rapoartele ntocmite de urmatoarele institutii care au
infiintate structuri proprii de audit intern, astfel:

- D.G.A.S.P.C. Olt — raport asupra activitatii de audit desfasurate in anul
2011, inregistrat la nr.12040/28.12.2011;

- S.J.U. Olt — raport anual privind activitatea de audit intern pe anul
2011, inregistrat la nr.12041/28.12.2011.

Au mai fost realizate si un numar de 2 actiuni tematice, dispuse de
Presedintele Consiliului Judetean Olt.

Cele 2 actiuni tematice s-au desfasurat la Spitalul de Pneumoftiziologie
Scornicesti-constand Tn  monitorizarea achizitilor publice efectuate pe
parcursul anului 2011- raport nr.12072/29.12.2011 si la Serviciul Judetean
de Paza Olt-constand in verificarea cheltuielilor de personal si a achizitiilor
efectuate Tn anul 2011- raport nr.11780/21.12.2011.

La nivelul Consiliului Judetean OIt, precum si la nivelul entitatilor
subordonate, auditate pe parcursul anului 2011 s-au constatat urmatoarele:

|.Misiuni de audit privind procesul bugetar:

a) Au fost verificate urmatoarele:

-Documentele justificative corespunzatoare Tinregistrarilor contabile,
balantele de verificare;

- Deschiderile de credite bugetare si repartizarea acestora la institutiile
din subordine si alimentarile cu sume din alocatii bugetare pentru finantarea
cheltuielilor;

- Efectuarea de plati din fonduri publice;
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- Repartizarea pe trimestre si pe subdiviziuni de clasificatie bugetara a
creditelor aprobate, inclusiv prin virari de credite;

- Activitatea de plata/incasare a datoriilor, respectiv a creantelor;
- Activitatea de realizare a veniturilor extrabugetare.
b) S-au constatat urmatoarele:

- Fondurile publice locale alocate prin proiectele de buget, pentru perioada
auditata, s-au inscris in prevederile aprobate si au fost utilizate conform
destinatiilor;

-Platile asumate prin angajamentele bugetare au fost efectuate potrivit
reglementarilor legale si in limita plafoanelor aprobate. Platile Tn numerar s-
au efectuat prin casieriile entitatilor verificate si reprezinta, dupa caz:
drepturi cu caracter social, plati diurna deplasari, etc.;

-Au fost respectate actele normative in vigoare privind platile asumate prin
angajamente bugetare

-Cheltuielile de personal s-au incadrat in creditele definitive aprobate

-Sistemele de control de la nivelul entitatilor auditate pe parcursul anului
2011 au fost corespunzatoare, dar se impune Tmdunatatirea acestora prin
elaborarea si implementarea de norme si proceduri scrise si formalizate pe
flecare domeniu de activitate si pe fiecare compartiment si Tntocmirea
Registrului riscurilor la nivelul fiecarei entitati.

-La nivelul C.J. Olt au fost elaborate norme si proceduri scrise si
formalizate Tn legatura cu activitatea financiar-contabila, urmand a se intocmi
si Registrul riscurilor.

-La nivelul entitatilor subordonate la data auditarii normele si procedurile
scrise si formalizate Tn legatura cu activitatea financiar-contabila, nu erau
elaborate la toate entitatile auditate in anul 2011, auditorii facand
recomandari si dand termene pentru elaborarea si implementarea acestora.

c) Nu au fost constatate disfunciii

d) Recomandari efectuate:

— Elaborarea de norme si proceduri scrise si formalizate pe baza cadrului
normativ existent;

— Stabilirea unei structuri de control intern cadrul fiecarei entitati auditate,
potrivit prevederilor legale.
e) Nu au fost cazuri de recomandari neinsusite de conducerea entitatilor
auditate.

f) Recomandarile facute de auditori au fost date ca masuri de realizat prin
fisa de urmarire a recomandarilor si calendarul implementarii acestora.

Il.Misiuni de audit privind activit  afile financiar-contabile:
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a) Au fost verificate urmatoarele:
- Realitatea datelor inscrise in bilantul contabil si in contul de executie;

- Controlul conturilor, conducerea corecta, clara si la zi a evidentelor
tehnico-operative si contabile;

- Existenta si realitatea extraselor de cont;
- Utilizarea potrivit reglementarilor legale a formularelor tipizate;

- Incasarile si platile effectuate in numerar si prin operatiuni bancare, cu
personae juridice sau fizice;

- Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de activ si de pasiv,
potrivit prevederilor legale in vigoare;

- Tnregistrarea rezultatelor inventarierii in evidenta tehnico-operativa si Tn
contabilitate.

b) S-au constatat urmatoarele:

- Inventarierea elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii la nivelul Consiliului Judetean OIlt si al entitatilor subordonate s-a
desfasurat potrivit legislatiei in vigoare.

- S-a constatat, totusi, faptul ca nu au fost respectate in totalitate
recomandarile facute in urma raporturilor de audit anterioare;

- Nu toate documentele justificative Tnregistrate in contabilitate poarta
semnaturile persoanelor abilitate

- S-a constatat ca nu toate NIR-urile sunt completate Tn mod corect;

-Listele zilnice de alimente nu au fost aprobate in totalitate de persoanele
abilitate si Tn unele cazuri nu au fost completate toate rubricile(recapitulatia

cheltuielilor).
- Nu au fost constatate imobilizari de fonduri in cadrul conturilor
,,Debitori” si in cadrul contului ,,Clienti“, nu s-au constatat debitori

neurmarifi si neactivati la C.J. Olt si la institutiile subordonate.

- La nivelul entitatilor subordonate la data auditarii normele si
procedurile scrise si formalizate in legatura cu activitatea financiar-contabila,
nu erau elaborate la toate entitatile, auditorii facand recomandari si dand
termene pentru elaborarea si implementarea acestora.

c) Nu au fost constatate disfunciii.

d) Recomandari efectuate:

- Elaborarea de norme si proceduri scrise pentru activitatea financiar-
contabila;

- Documentele financiar-contabile sa poarte in mod obligatoriu
semnaturile persoanelor abilitate;

- Reactualizarea graficului de circulatie a documentelor pentru
Tmbunatatirea activitatii la nivelul entitati;
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- Stabilirea unei structuri de control intern

- La inventarierea anuala a patrimoniului se va tine seama de toate
etapele ce trebuie parcurse

- Erorile contabile(de Tntocmire a documentelor financiar-contablie) se
vor corecta si certifica prin semnaturd autorizatd si stampild.in baza
observatiilor facute, se regaseste ca o recomandare generala, necesitatea
elaborarii si implementarii procedurilor scrise si formalizate pe baza cadrului
normativ existent.
e) Nu au fost cazuri de recomandari neinsusite de conducerea entitatilor
auditate.

f) Recomandarile facute de auditori au fost date ca masuri de realizat prin
fisa de urmarire a recomandarilor si calendarul implementarii acestora.

[Il. Misiuni de audit privind achizi fiile:

a) Au fost verificate urmatoarele:

- Organizarea si procedura licitatiei, documentele de organizare a
licitatiel;

- Conditiile de participare si criteriile de calificare a contractantilor;

- Contractele de executie cu contractantul castigator;

- Respectarea conditiilor privind participarea la procedura pentru atri-
buirea contractului de achizitie public;

- Continutul documentatiei pentru elaborarea si prezentarea oferte-lor;
- Continutul caietelor de sarcini;
- Elaborarea, prezentarea si evaluarea ofertelor;
- Incheierea contractelor de achizitie public;
b) Constatari efectuate:

Referitor organizarea activitatii de achizitii publice, mentionam ca,
exceptand structura de achizitii de la nivelul C.J. Olt care mai are de finalizat
procedurile specifice referitoare la studiul pietei, deschiderea si calificarea
ofertelor, la nivelul entitatilor auditate pe parcursul anului 2011 s-a constatat
inexistenta procedurilor scrise si formalizate pentru toate etapele si
obiectivele pe care le implica activitatea de achizitii publice, aceasta
desfasurandu-se numai pe baza cadrului normativ.

Pentru eliminarea deficientelor si Tmbunatatirea activitatii in acest
domeniu au fost formulate recomandari, dandu-se termene pentru
implementarea acestora.
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Pe parcursul anului 2011 au fost efectuate misiuni de audit de catre
auditorii din cadrul D.G.A.S.P.C. Olt si S.J.U. Slatina asupra modului de
organizare si desfasurare a achizitilor publice, scopul acestor misiuni fiind
acela de a evalua activitatea de achizitii publice Th zonele de risc ridicat si de
a se constata corectitudinea acestora.

Din analiza si evaluarea principalelor actiuni din misiunile de audit au
rezultat urmatoarele:

S-au evidentiat unele omisiuni privind procedurile utilizate in cazul
achizitiei de bunuri dintr-o singura sursa, in sensul ca ofertele lansate de
furnizori nu erau inregistrate in registrul de intrari al institufiei si nu aveau
rezolutia conducerii institutiei;

S-au constatat unele cazuri in care nu s-au solicitat toate documentele de
Tnsotire a bunurilor primite, respectiv: certificate sanitar-veterinar, certificat
de calitate si garantie.

Achizitile de materiale si obiecte de inventar au fost efectuate in
concordanta cu necesarul de consum si stocurile existente.

Au fost constatate unele cazuri de achizitii de produse numai pe baza de
referat de necessitate, fara a fi cuprinse n planul annual de achizitii.

c)Recomandari efectuate:

Efectuarea achizitiilor de produse, servicii, lucrari sa se efectueze numai
pe baza Planului anual de achizitii publice si a referatelor de necesitate
vizate de C.F.P. si aprobate;

Inscrierea In S.E.A.P. a tuturor entitatilor subordonate pentru o mai buna
transparenta si eficientizare maxima a fondurilor financiare utilizate.

d) Nu au fost cazuri de recomandari neinsusite de conducerea entitatilor
auditate.

e) Recomandarile facute de auditori au fost date ca masuri de realizat prin
fisa de urmarire a recomandarilor si calendarul implementarii acestora.

I\VV.Misiuni de audit intern privind resursele umane:

a) Au fost verificate urmatoarele:

- Intocmirea fisei de evaluare a posturilor in cadrul C.J. Olt, precum si
n cadrul institutiilor subordonate;

- stabilirea anuala a salariului de baza individual si a indemnizatiei de
conducere individuala intre limitele prevazute de lege, conform fisei de
evaluare a postului;

80



- modul de organizare a concursurilor pentru ocuparea posturilor
vacante;

- Intocmirea dosarelor de pensionare n toate situatiile(limita de varsta,
invaliditate, urmas, etc.);

- solutionarea contestatiilor legate de stabilirea salariilor, acordarea
ndemnizatiilor de conducere si a altor drepturi stabilite potrivit legii.

b) S-au constatat urmatoarele:

-Plata salariilor s-a efectuat pe baza statului de functii si in limita pos-
turilor din organigramele aprobate, potrivit prevederilor legale, prin hotarari
ale Consiliului Judetean Olt.

-Nu au fost constatate deficiente in legatura cu evidentierea prezentei,
Tnvoirilor si concediilor, gestionarea dosarelor profesionale functionalitatea
sistemului informatic utilizat pt.gestiunea resurselor si arhivarea
documentelor.

-Au fost comunicate fiecarei persoane nou incadrate dispozitile de
numire precum si serviciului financiar-contabilitate si informatica;

-Nu au fost elaborate proceduri scrise si formalizate privind acordarea
drepturilor de personal pentru functionarii publici si personalul contractual,
c) Recomandari efectuate:

-elaborarea procedurilor scrise si formalizate pentru elaborarea
Planului de ocupare a functiei publice

-elaborarea procedurilor scrise si formalizate pentru organizarea
concursurilor de ocupare a functiilor publice

-elaborarea procedurilor scrise si formalizate privind acordarea
drepturilor de personal

-asigurarea pregatirii profesionale permanente a personalului implicat
Tn activitatea de gestionare a resurselor umane

-elaborarea procedurilor scrise si formalizate privind gestionarea
dosarelor functionarilor publici si contractuali

-Pentru o mai mare transparenta privind organizarea si desfasurarea
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante atat pe perioada
determinata, cat si pe perioada nedeterminata s-a recomandat entitatilor
auditate solicitarea de asistenta din partea serviciului resurse umane din
cadrul Consiliului Judetean Olt.

d) Nu au fost cazuri de recomandari neinsusite de conducerea entitatilor
auditate.

e) Recomandarile facute de auditori au fost date ca masuri de realizat prin
fisa de urmarire a recomandarilor si calendarul implementarii acestora.
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V. In cadrul misiunilor de audit desfasurate la institutile de cultura si la
Centrul Judetean pentru Resurse si Asistenta Educationala aflate sub
autoritatea C.J. Olt au fost analizate si aspecte privind activitatile specifice
desfasurate in aceste entitati, concluzia fiind aceea ca activitatea
desfasurata la entitatile auditate corespunde scopului pentru care au fost
create.

4. Nu este cazul.
5. Nu este cazul.

6. Pe parcursul anului 2011 auditorii din cadrul C.A.P.l. al C.J. Olt si-au
Tmbunatatit pregatirea profesionala prin :

» auditorii din aria de cuprindere a Consiliului Judetean OIt si-au
Tmbunatatit pregatirea profesionala prin studiu individual in cadrul
institutiei, Tn baza normelor generale de audit, prin studierea unor carfi
si reviste de profil, precum si prin participarea la unele instructiuni
organizate de M.F.P. pe probleme financiare si de audit;

» auditorii din cadrul compartimentului audit public intern al Consiliului
Judetean OIt au frecventat cursurile de perfectionare referitoare la
comunicare in limba engleza si cursuri privind managementul
proiectelor, organizate la sediul C.J. Olt in perioada iulie — august
2011;

Pentru imbunatatirea activitatii de audit au fost propuse urmatoarele:

- elaborarea unor proceduri sau norme generale de analiza a riscurilor
la toate obiectivele majore care sunt urmarite in cadrul misiunilor de audit
pentru fiecare activitate auditabil3;

- completarea cadrului general de organizare si functionare a
activitatii de audit si a normelor de aplicare cu aspecte din problematica
controlului financiar intern si al gestiunilor;

- organizarea anuala a unor seminarii si/sau instruiri/dezbateri pe
zone geografice pentru schimbul de idei, informatii, proceduri aplicate, la
care sa participe persoane cu expertiza in domeniu.

SERVICIUL ACHIZITII, LICITATIL,
CONTRACTARI

Serviciul achizi tii, licita {ii, contract ari componenta a aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean, a contribuit la Tndeplinirea atributiilor
Consiliului  Judetean, ca autoritate a administratiei publice locale
constituita la nivel judetean prin desfasurarea activitati n mod
corespunzator in scopul realizarii obiectivelor stabilite.

In conformitate cu prevederile legislatiei privind achizitiile publice, in
anul anului 2011 prin serviciul achiziii, licitatii, contractari au fost realizate
urmatoarele obiective:

- Intocmirea programului anual de achizitii publice, in functie necesitati,
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la nivelul Consiliului Judetean OIt, Centrului Militar Judetean Olt si

Inspectoratului  Judetean pentru Situatii de Urgenta OIt ,,Matei

Basarab”;

- asigurarea corespondentei cu sistemul de codificare utilizat Tn CPV,
conform Regulamentului (CE) nr. 213/2008 atunci cand se intocmeste
programul anual al achizitiilor publice de produse si servicii;

- intocmirea documentatiilor pentru elaborarea si prezentarea ofertei
pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii si lucrari, precum si a
documentatiei de atribuire referitoare la aplicarea O.U.G. nr. 96/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, privind acordarea de produse
lactate si de panificatie pentru elevii din clasele | — 1V, V-VIII si
prescolarilor din invataméantul de stat si particular;

- publicarea in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice a anunturilor

de intentie, de participare si de atribuire a contractelor de achizitie

publica la nivelul C.J. Olt;

- intocmirea fiselor de prezentare pentru atribuirea contractelor de
furnizare, servicii si lucrari, si transmiterea la Ministerul Finantelor —
Unitatea pentru Coordonarea si Verificarea Achizitilor Publice a
ingtiintarilor privind initierea procedurilor de potrivit prevederilor OUG
nr.30/2006

- Intocmirea punctelor de vedere la contestatile depuse de catre
ofertan{i la CNSC potrivit prevederilor OUG nr.34/2006;

- elaborarea de raspunsuri la clarificari la solicitarea ofertantilor si
publi-carea acestora in SEAP;

- primirea ofertelor, prezentarea in Comisia de evaluare a ofertelor,
intocmirea proceselor verbale de deschidere a ofertelor si elaborarea
rapoartelor de atribuire pentru achizitiile publice;

- comunicarea rezultatelor privind aplicarea procedurilor catre

ofertanti.
- Intocmirea si perfectarea contractelor de achizitii publice de bunuri,
servicii si lucrari.
- ntocmirea documentelor constatatoare privind modul de realizare
a contractelor incheiate, si transmiterea acestorala Autoritatea Nationala
pentru Reglementarea si Monitorizarea Achizitilor Publice, furnizori,
prestatori si constructori;
In urma aplicarii procedurilor de atribuire au fost incheiate un numar
de 56 contracte cu o valoare, fara TVA, de 94.972.104,30, din care:
a) prin procedura ,licitatie deschisa” s-au atribuit 32 contracte cu o
valoare de 47.047.373,36 lei;
b)prin procedura ,,licitatie deschisa cu etapa finala licitatie electronica”
(produse acordate in baza Programului lapte — corn 2010-2011) s-a atribuit 1
contract cu o valoare de 2.802.102,40 lei fara TVA;
c) prin procedura ,,licitatie deschisa’prin incheierea unui acord cadru s-
au atribuit 2 contracte cu o valoare de 37.831.163,00 lei fara TVA,;
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d) prin procedura ,,negociere fara publicarea prealabila a unui anunt
de participare” s-au atribuit 5 contracte cu o valoare de 5.074.559,28 lei fara
TVA;

e) prin procedura ,,cerere de oferta” s-au atribuit 16 contracte cu o
valoare de 2.216.906,25 lei, fara TVA;

f) in baza prevederilor art. 19 din O.U.G. nr. 34/2006, s-a procedat la
achizitia de produse si servicii prin ,,cumparare directa”, in valoare de
422.580 lei, intocmindu-se un numar de, 165 note justificative.

- in conformitate cu prevederile art. 213, alin.(1) din O.U.G. nr.
34/2006, pentru fiecare achizitie s-a intocmit dosarul achizitiei publice;

- asigurarea necesarului de certificate de producator pentru primariile
din judet.

Serviciul Monitorul Oficial al
Judefului Registratur a, Relatii cu
Publicul si A.T.O.P.
DIACONESCU MARINELA
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