
CONSILIUL JUDEŢEAN OLT  Anexa nr. 2 
CENTRUL JUDEŢEAN PENTRU CONSERVAREA        la Hotărârea Consiliului Judeţean Olt 
ŞI PROMOVAREA CULTURII  TRADIŢIONALE  Nr. 127  din   28.10.2008 
ŞI CULTURAL OLT 

APROB, 
Paul STĂNESCU 

P R E Ş E D I N T E 

ŞTAT  DE  FUNCŢII 
Pentru personalul din cadrul aparatului propriu al 

CENTRULUI  JUDEŢEAN PENTRU CONSERVAREA SI 
PROMOVAREA CULTURII TRADITIONALE SI CULTURAL OLT 

FUNCŢIA Nr. 
Crt. 

De conducere  De execuţie 

Nivelul 

Studii 

I. CONDUCERE 
1.  Director  Consultant artistic I A  S 

II. PERSONAL DE SPECIALITATE – COMPARTIMENT DE CERCETARE, 
CONSERVARE, PROMOVARE CULTURALĂ ŞI ARTĂ TRADIŢIONALĂ; AŞEZĂMINTE 

CULTURALE. 
2.  Cercetător ştiinţific principal III  S 
3.  Referent I  S 
4.  Referent I  S 
5.  Referent I A  M 
III. PERSONAL DE SPECIALITATE COMPARTIMENT EDUCAŢIE PERMANENTĂ, 
PERFECŢIONARE PROFESIONALĂ, PROIECTE  ŞI PROGRAME CULTURALE; 
ORGANIZARE, PROMOVARE SPECTACOLE, FESTIVALURI, MANIFESTĂRI 

CULTURALE COMPLEXE; CERCURII DE CREAŢIE. 
6.  Consultant artistic I A  S 
7.  Referent I  S, SSD 
8.  Referent I A  M 
9.  Referent I A  M 
10.  Referent I A  M 
IV. PERSONAL TEHNIC, ECONOMIC, DE ALTĂ SPECIALITATE ŞI ADMINISTRATIV 
11.  Şef birou  Inspector de specialitate I  S 
12.  Inspector de specialitate I  S 
13.  Inspector de specialitate I  S 
14.  Referent I A  M 
15.  Referent I A  M 
16.  Referent I A  M 
17.  Şofer  M 
18.  Ingrijitor I  M 

Director,                                                         COMPARTIMENT EVIDENŢĂ, RESURSE 
Zefir Berzovis GHENCEA  UMANE, SALARIZARE, PERFECŢIONARE 

Constantina BĂLAN


