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HOTARARE
- PROIECT -

cu privire la desemnarea managerului (directorului) interimar al Muzeului Judetean Olt

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.1612/17.02.2021 al Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

- prevederile art.25 din Legea muzeelor si a colectiilor publice nr.311/2003, republicata,
modificata si completata prin Ordonanta Guvernului nr.7/2020;

- prevederile art.1l alin.(1), art.2 lit.b), art.4, art.32 alin.(1) lit.(b), art.37 si art.43! din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor
publice de cultura, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.269/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotaréarii Consiliului Judetean OIt nr.91/30.07.2015 cu privire la aprobarea
transformarii unor posturi, aprobarea reorganizarii Muzeului Judetean OIt, aprobarea
numarului de personal, organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si
Functionare pentru Muzeul Judetean OIt, numire membri in Consiliul de Administratie al
Muzeului Judetean Olt, cu modificarile ulterioare;

- prevederile Hotaréarii Consiliului Judetean OIt nr.35/28.02.2018 cu privire la numire in
functia de manager (director) al Muzeului Judetean Ol;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.18/28.01.2021 cu privire la aprobarea
rezultatului final la evaluarea finala a managementului Muzeului Judetean Olt;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr. /25.02.2021 cu privire la
incetarea contractului de management al managerului (directorului) Muzeului Judetean
Olt;

in temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.d) si lit.f) si alin.(5) lit.d), art.182 alin.(1) si (4)
coroborat cu art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL JUDETEAN OLT adopta prezenta hotarare.

Art. 1. (1) incepand cu data de 01.03.2021, domnul Smarandache Gheorghe - inspector
de specialitate, grad profesional | la Biroul resurse umane din cadrul Centrului Judetean de
Cultura si Arta Olt se numeste in functia de manager (director), grad Il - interimar al Muzeului
Judetean Olt.

(2) Conducerea interimara a Muzeului Judetean Olt se asigura pana la data inceperii
executarii unui nou contract de management, dar nu mai mult de 120 de zile calendaristice,
perioada in care Consiliul Judetean Olt organizeaza concursul de proiecte de management.

Art. 2. Consiliul Judetean Olt, reprezentat prin domnul Marius OPRESCU, Presedinte al
Consiliului Judetean OIlt va incheia cu domnul Smarandache Gheorghe un contract de




management pentru perioada asigurarii interimatului, in care se vor prevedea expres atributiile
si limitele de competenta ale acestuia.

Art. 3. Domnul Smarandache Gheorghe va prelua de la domnul Gutica-Florescu
Laurentiu-Gerard lucrarile si bunurile pe care acesta le-a primit in exercitarea atributiilor.

Art. 4. Contractul individual de munca al domnului Smarandache Gheorghe — inspector
de specialitate, grad profesional | la Biroul resurse umane din cadrul Centrului Judetean de
Cultura si Arta Olt se suspenda pe perioada exercitarii managementului interimar la Muzeul
Judetean Olt.

Art. 5. Prezenta hotarare se comunica Directiei Economice, Buget-Finante, Serviciului
Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Olt, Muzeului Judetean Olt, persoanelor nominalizate la art.3 in vederea aducerii
la Tndeplinire, Presedintelui Consiliului Judetean Olt si Institutiei Prefectului — Judetul Olt.

INITIATOR,
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU

AVIZAT,
Secretar general al judetului
Marinela-Elena ILIE



CONSILIUL JUDETEAN OLT
Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare
Nr.1616/17.02.2021

RAPORT
la Proiectul de hotarare cu privire la desemnarea managerului (directorului) interimar al
Muzeului Judetean Olt

in subordinea Consiliului Judetean Olt functioneaza Muzeul Judetean Olt, institutie publicd
de cultura, cu personalitate juridica.

Muzeul Judetean Olt este o institutie publica de cultura, cu rolul de a colectiona,
conserva, cerceta, restaura, comunica si expune, in scopul cunoasterii, educarii si recrearii,
marturii materiale si spirituale ale existentei si evolutiei comunitatilor umane precum si ale
mediului inconjurator, fiind finantat din alocatii de la bugetul local si din venituri proprii.

Activitatea muzeelor si a colectiilor publice este reglementata prin:

* Legea muzeelor si a colectiilor publice nr.311/2003, republicata, modificata si completata
prin Ordonanta Guvernului nr.7/2020;

= Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor
publice de cultura, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.269/2009, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Conform prevederilor art.25 din Legea muzeelor si a colectiilor publice nr.311/2003,
republicata, muzeele si colectiile publice de drept public sunt organizate si functioneaza conform
prevederilor legii nr.311/2003, republicata, si ale regulamentului de organizare si functionare
propriu, aprobat de autoritatea in subordinea careia se afla, potrivit dispozitiilor legale in
vigoare.

Astfel, Consiliul Judetean OIlt, ca autoritate tutelara, aproba prin hotarare structura
organizatorica, numarul de personal, statul de functii, organigrama, Regulamentul de Organizare si
Functionare pentru Muzeul Judetean Olt.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.91/30.07.2015, cu modificarile ulterioare, au
fost aprobate: numarul de personal, organigrama, statul de functii si Regulamentul de Organizare si
Functionare pentru Muzeul Judetean Olt.

Potrivit art.20 din Regulamentul de Organizare si Functionare pentru Muzeul Judetean
Olt, conducerea muzeului este asigurata de un manager (director).

Prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor
publice de cultura, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.269/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare, a fost stabilit cadrul juridic privind managementul institutiilor publice de
cultura care organizeaza si desfagoara activitati cultural-artistice sau ofera servicii culturale.

Conform prevederilor art.2 lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008
privind managementul institutiilor publice de cultura, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr.269/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, managerul este persoana fizica ce a castigat
concursul de proiecte de management si a incheiat un contract de management cu autoritatea, in
conditiile ordonantei de urgenta; managerul nu este functionar public, nu este angajat cu contract
individual de munca si nu are statut de functie de autoritate publica.

Potrivit prevederilor art.4 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr.269/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, in vederea
incredintarii managementului institutiilor publice de cultura, autoritatea organizeaza concurs de
proiecte de management, in conditiile ordonantei de urgenta sus-mentionate, iar castigatorul
concursului, cu care autoritatea incheie contract de management, este conducatorul institutiei -
directorul general sau, dupa caz, directorul, denumit manager.

fnurma sustinerii concursului de proiecte de management pentru Muzeul Judetean Olt
- institutie publica de cultura subordonata Consiliului Judetean Olt a fost declarat ,,admis”,
domnul Gutica — Florescu Laurentiu — Gerard.

Prin Hotararea Consiliului Judetean OIlt nr.35/28.02.2018, domnul Gutica — Florescu
Laurentiu — Gerard a fost numit in functia de manager (director) al Muzeului Judetean Olt pe o
perioada de 3 ani, iar ulterior a fost incheiat contractul de management, pe o perioada egala cu
cea pentru care a fost aprobat proiectul de management.
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Astfel, intre Consiliul Judetean Olt, reprezentat prin Presedinte — domnul Marius OPRESCU
si managerul (directorul) Muzeului Judetean Olt, domnul Laurentiu — Gerard GUTICA — FLORESCU,
s-a incheiat Contractul de management inregistrat la Consiliul Judetean Olt sub nr.1910/20.02.2018
si la Muzeul Judetean Olt sub nr.142/20.02.2018, pentru perioada 01.03.2018 — 01.03.2021.

Contractul de management a fost modificat prin actele aditionale nr.1/27.11.2018,
nr.2/04.01.2019, nr.3/23.01.2020.

in perioada noiembrie 2020 - ianuarie 2021 a avut loc evaluarea finala a
managementului Muzeului Judetean Olt desfasurat de domnul Gutica - Florescu Laurentiu-
Gerard, iar prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr. 18/28.01.2021 a fost aprobat rezultatul
final la evaluarea finala a managementului Muzeului Judetean OIt pentru perioada 01.03.2018 —
28.02.2021, concretizat in nota finala 8,85, nota obtinuta de domnul Gutica - Florescu Laurentiu-
Gerard, astfel ca incepand cu data de 01.03.2021 acestuia ii inceteaza contractul de
management, prin expirarea duratei pentru care a fost incheiat.

in acest sens, a fost intocmit Proiectul de Hotirare a Consiliului Judetean Olt
nr.28/17.02.2021 cu privire la incetarea contractului de management al managerului
(directorului) Muzeului Judetean Olt, proiect care este inscris pe ordinea de zi a sedintei din data
25.02.2021

Conform prevederilor art.33 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.269/2009, cu modificarile si completarile ulterioare,
in situatiile de incetare a contractului de management inainte de termen, autoritatea
desemneaza prin ordin sau dispozifie o persoana competenta sa asigure managementul
institutiei publice de cultura, in maximum 5 zile de la data constatarii incetarii contractului de
management, si organizeaza un nou concurs de management in maximum 120 de zile
calendaristice de la desemnarea managerului interimar.

in cazul in care persoana astfel desemnati isi desfisoard activitatea in cadrul
institutiei sau intr-o alta institutie publica de cultura, raporturile de munca ale acesteia cu
respectiva institutie se suspenda pe intreaga perioada de exercitare a mandatului de interimat.

Persoana care asigura interimatul managementului va fi remunerata la nivelul prevazut
pentru manager.

Prin exceptie de la prevederile art.24 din ordonanta, autoritatea va incheia cu persoana
desemnata un contract de management pentru perioada asigurarii interimatului, in care se vor
prevedea expres atributiile si limitele de competenta.

Conducerea interimara se asigura pana la data inceperii executarii noului contract de
management, dar nu mai mult de 120 de zile calendaristice. in aceasta perioada, Consiliul
Judetean Olt va organiza concurs de proiecte de management pentru Muzeul Judetean Olt.

Avand in vedere necesitatea de a asigura conducerea operativa si desfasurarea in
bune conditii a activitatii Muzeului Judetean OIt, consideram ca, prin similitudine cu prevederile
art.33 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr.269/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, se impune desemnarea, prin hotarare
a Consiliului Judetean Olt, a unui manager (director) interimar, pana la demararea procedurilor
de organizare a concursului de proiecte de management, dar nu mai mult de 120 de zile.

Prin similitudine cu situatia reglementata la art.33 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.189/2008 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.269/2009, cu modificarile si completarile
ulterioare, persoana care asigura interimatul managementului va fi remunerata la nivelul
prevazut pentru manager.

Autoritatea va incheia cu persoana desemnata un contract de management pentru
perioada asigurarii interimatului, in care se vor prevedea expres atributiile si limitele de
competenta.

Proiectul de hotarare ce face obiectul analizei propune desemnarea domnului
Smarandache Gheorghe in functia de manager (director) interimar la Muzeul Judetean Olt.

Avand in vedere vacantarea postului de manager (director) al Muzeului Judetean Olt,
precum si faptul ca domnul Smarandache Gheorghe — inspector de specialitate, grad
profesional | la Biroul resurse umane din cadrul Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt are o
bogata experienta culturala, confirmata prin numeroasele acte emise de organele competente,
pana la demararea procedurilor de organizare a concursului de proiecte de management,

In temeiul:
- prevederilor art.25 din Legea muzeelor si a colectiilor publice nr.311/2003, republicata,
modificatd si completata prin Ordonanta Guvernului nr.7/2020;
- prevederilor art.1 alin.(1), art.2 lit.(b), art.4, art.32 alin.(1) lit.(b), art.33, art.37 si art.43" din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice
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de cultura, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.269/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederilor Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.91/30.07.2015 cu privire la aprobarea
transformarii unor posturi, aprobarea reorganizarii Muzeului Judetean Olt, aprobarea numarului de
personal, organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
Muzeul Judetean Olt, numire membri in Consiliul de Administratie al Muzeului Judetean Olt, cu
modificarile ulterioare;

- prevederilor Hotéararii Consiliului Judetean Olt nr.35/28.02.2018 cu privire la numire Tn functia
de manager (director) al Muzeului Judetean Olt;

- prevederilor Hotarérii Consiliului Judetean OIt nr.18/28.01.2021 cu privire la aprobarea
rezultatului final la evaluarea finalda a managementului Muzeului Judetean Olt;

- prevederilor Hotararii Consiliului Judetean Olt nr. /25.02.2021 cu privire laincetarea
contractului de management al managerului (directorului) Muzeului Judetean Olt;

propunem urmatoarele:

» desemnarea domnului Smarandache Gheorghe - inspector de specialitate, grad
profesional | la Biroul resurse umane din cadrul Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt
in functia de manager (director), grad Il - interimar al Muzeului Judetean Olt, incepand cu
data de 01.03.2021;

> conducerea interimara a Muzeului Judetean OIlt se asigura pana la data inceperii
executarii unui nou contract de management, dar nu mai mult de 120 de zile
calendaristice, perioada in care se va organiza concursul de proiecte de management;

»> Consiliul Judetean OIt, reprezentat prin domnul Marius OPRESCU, Presedinte al
Consiliului Judetean Olt va incheia cu domnul Smarandache Gheorghe un contract de
management pentru perioada asigurarii interimatului, in care se vor prevedea expres
atributiile si limitele de competenta ale acestuia;

» Contractul individual de munca al domnului Smarandache Gheorghe - inspector de
specialitate, grad profesional | la Biroul resurse umane din cadrul Centrului Judetean de
Cultura si Arta Olt se suspenda pe perioada exercitarii managementului interimar la
Muzeul Judetean Olt;

» domnul Smarandache Gheorghe va prelua de la domnul Gutica-Florescu Laurentiu-
Gerard lucrarile si bunurile pe care acestea le-a primit in exercitarea atributiilor.

Proiectul de hotarare a fost intocmit cu respectarea prevederilor legale si propunem
aprobarea acestuia in forma prezentata.

SEF SERVICIU, SEF SERVICIU,
Serviciul Juridic - Contencios Serviciul Resurse Umane si
Ana - Venera STEFANESCU Managementul Unitatilor Sanitare

Angela NICOLAE

intocmit,
Catalin George LAZARESCU



