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HOTARARE
- PROIECT-

cu privire latransformarea unor posturi vacante in statul de functii al
Spitalului Judetean de Urgenta Slatina

Avéand in vedere:

> referatul de aprobare nr.5053/20.05.2021 al Presedintelui Consiliului Judetean Olt;

» adresa Spitalului Judetean de Urgenta Slatina nr.13974/19.05.2021, inregistrata la
Consiliul Judetean Olt sub nr.5022/19.05.2021;

» Hotardarea Comitetului Director al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina
nr.3/19.05.2021;

» prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIlt nr.13/30.01.2020 cu privire la aprobarea
organigramei si a statului de functii pentru Spitalul Judetean de Urgenta Slatina, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» prevederile art.180 alin.(1) lit. a) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» prevederile art.15 lit.b) din Normele metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributji si competente
exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale, aprobate
prin Hotararea Guvernului nr. 56/2009 si modificate prin Hotararea Guvernului nr.
947/2009;

» prevederile art.1 pct. 3 lit. a) din Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr. 921/2006
pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public;

» prevederile art.1, art.2 lit.a) si f) din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» prevederile pct.2 (,Salarii de baza pentru personalul de specialitate medico-sanitar
si auxiliar sanitar din unitati sanitare si unitati de asistenta medico-sociala ”’) din
anexa nr. Il Cap.l si pct.2 din anexa nr. VIII Cap.ll lit.B, pct.l, lit.b) din Legea - cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

in temeiul art.173 alin.(1) lit.a) si d), alin.(2) lit.c) si alin.(5) lit.c), art.182 alin.(1) si (4)
coroborat cu art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,




CONSILIUL JUDETEAN OLT adopta prezenta hotarare.

Art.1. Se aproba, incepand cu data de 01.06.2021, transformarea a 5 posturi vacante
din Statul de functii al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina, aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean OIlt nr.13/30.01.2020, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa cum
urmeaza:

- postul vacant de asistent medical, gradul debutant, specialitatea medicina generala, nivel
studii PL de la Sectia neonatologie (pozitia nr.881 in Statul de functii al Spitalului Judetean de
Urgenta Slatina) se transforma in post de asistent medical, specialitatea medicind generala,
nivel studii PL;

- 2 posturi vacante de infirmiera, treapta debutant, nivel studii M/G de la Unitatea de primire
urgente (U.P.U) (pozitile nr.1450 si nr.1451 in Statul de functii al Spitalului Judetean de
Urgenta Slatina) se transforma in post de infirmiera, nivel studii M/G;

- postul vacant de referent de specialitate, gradul I, nivel studii S de la Serviciul resurse umane,
normare, organizare (pozitia nr.2245 in Statul de functii al Spitalului Judetean de Urgenta
Slatina) se transforma in post de referent de specialitate, gradul Il, nivel studii S;

- postul vacant de referent de specialitate, gradul I, nivel studii S de la Serviciul achizitii publice
(pozitia nr.2425 in Statul de functii al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina) se transforma in
post de referent de specialitate, gradul Il, nivel studii S.

Art.2. Statul de functii al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean OIt nr.13/30.01.2020, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica in mod corespunzator cu prevederile art.1 din prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica Directiei Economice, Buget - Finante,
Serviciului Resurse Umane si Managementul Unitatilor Sanitare din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Olt si Spitalului Judetean de Urgenta Slatina, in vederea
aducerii la indeplinire, Presedintelui Consiliului Judetean OIlt si Institutiei Prefectului —
Judetul Olt.

INITIATOR
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU

AVIZAT
Secretar General al Judetului
Marinela -Elena ILIE
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REFERAT DE APROBARE

la Proiectul de hotarare cu privire la transformarea unor posturi vacante
in statul de functii al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina

|. CADRUL GENERAL DE FUNCTIONARE A UNITA]'ILOB SANITARE CU PATURI AL
CAROR MANAGEMENT A FOST PRELUAT DE CATRE CONSILIUL JUDETEAN
OLT

Spitalul Judetean de Urgenta Slatina este o unitate sanitara de utilitate publica, cu
personalitate juridica, aflata in subordinea Consiliului Judetean Olt.

In prezent Spitalul Judetean de Urgenta Slatina functioneaza conform organigramei si statului
de functii aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.13/30.01.2020, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel cum au fost modificate si inlocuite cu organigrama si statul de functii
inscrise in anexele nr.1 si nr.2 la Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.66/29.04.2021, la nivelul a
2427 posturi, dupa cum urmeaza:

- personal de conducere(comitet director) - 4 posturi;

- personal medico - sanitar - 2203 posturi;
- personal tehnic, economic, informatica,

si administrativ - 79 posturi;

- personal de intretinere si de deservire - 141 posturi

TOTAL - 2.427 posturi

Personalul din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Slatina este incadrat pe posturi aferente
personalului contractual, al carui regim juridic este reglementat de Legea nr.53/2003 - Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

incadrarea pe functii si salarizarea personalului din cadrul spitalului se face cu
respectarea prevederilor Legii — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale altor acte normative in vigoare.
Normativele de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca pe categorii de
personal si tipuri de activitati sunt prevazute in anexele nr. 1-11 la Ordinul Ministrului Sanatatii
nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenfa medicala spitaliceasca,
precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr.1.778/2006
privind aprobarea normativelor de personal, modificat prin Ordinul Ministrului Sanatatii nr.808/2019 .
In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Sanatatii nr. 1224/2010 privind
aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru
modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr.1778/2006 privind aprobarea
normativelor de personal, modificat prin Ordinul Ministrului Sanatatii nr.808/2019 , normarea
personalului din sectiile si compartimentele de anestezie si terapie intensiva se realizeaza conform
prevederilor Ordinului ministrului sanatatji, interimar, nr.1500/2009 privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a sectiilor si compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din
unitatile sanitare, cu completarile ulterioare. Normarea personalului medico-sanitar din activitatea de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare este
prevazuta in Ordinul ministrului sanatatii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,



prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare. Normarea
personalului din centrele de sanatate mintala se face potrivit prevederilor Ordinului ministrului
sanatatii nr.375/2006 privind infiintarea, organizarea si functionarea centrelor de sanatate mintala.
Normarea personalului din structurile de primire urgenta - UPU-SMURD, UPU si CPU - se face potrivit
prevederilor Ordinului ministrului sanatatii publice nr.1706/2007 privind conducerea si organizarea
unitatilor si compartimentelor de primire a urgentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

[I.PROPUNERI DE TRANSFORMARE A UNOR POSTURI VACANTE iN STATUL DE
FUNCTII AL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA SLATINA

Prin adresa nr.13974/19.05.2021 inregistrata la Consiliul Judetean Olt sub nr.5022/19.05.2021
Spitalul Judetean de Urgenta Slatina a solicitat transformarea a 5 posturi vacante in statul de functii,
astfel:

- transformarea postului vacant de asistent medical, gradul debutant, specialitatea
medicind generala, nivel studii PL de la Sectia neonatologie (pozitia nr.881 in Statul de
functii al Spitalului Judetean de Urgentd Slatina) in post de asistent medical,
specialitatea medicina generala, nivel studii PL;

- transformarea a 2 posturi vacante de infirmiera, treapta debutant, nivel studii M/G de la
Unitatea de primire urgente (U.P.U) (pozitile nr.1450 si nr.1451 in Statul de functii al
Spitalului Judetean de Urgenta Slatina) in post de infirmiera, nivel studii M/G;

- transformarea postului vacant de referent de specialitate, gradul I, nivel studii S de la
Serviciul resurse umane, normare, organizare (pozitia nr.2245 in Statul de functii al
Spitalului Judetean de Urgenta Slatina) in post de referent de specialitate, gradul Il, nivel
studii S;

- transformarea postului vacant de referent de specialitate, gradul I, nivel studii S de la
Serviciul achizitii publice (pozitia nr.2425 in Statul de functii al Spitalului Judetean de
Urgenta Slatina) in post de referent de specialitate, gradul Il, nivel studii S.

Modificéarile posturilor mai sus-mentionate au fost aprobate prin Hotararea Comitetului Director
al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina nr.3/19.05.2021.

I.PROPUNERI

Avand in vedere:

> adresa Spitalului Judetean de Urgenta Slatina nr.13974/19.05.2021, inregistrata la
Consiliul Judetean Olt sub nr.5022/19.05.2021;

> Hotararea Comitetului Director al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina
nr.3/19.05.2021;

» prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIlt nr.13/30.01.2020 cu privire la aprobarea
organigramei si a statului de functii pentru Spitalul Judetean de Urgenta Slatina, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» prevederile art.180 alin.(1) lit. a) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

> prevederile art.15 lit.b) din Normele metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente
exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale, aprobate
prin Hotararea Guvernului nr. 56/2009 si modificate prin Hotararea Guvernului nr.
947/2009;

» prevederile art.1 pct. 3 lit. a) din Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr. 921/2006
pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public;

» prevederile art.1, art.2 lit.a) si f) din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» prevederile pct.2 (,,Salarii de baza pentru personalul de specialitate medico-sanitar
si auxiliar sanitar din unitati sanitare si unitati de asistenta medico-sociala ”’) din
anexa nr. Il Cap.l si pct.2 din anexa nr. VIII Cap.ll lit.B, pct.l, lit.b) din Legea - cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,



Propunem, incepand cu 01.06.2021, urmatoarele:
> transformarea a 5 posturi vacante in statul de functii al Spitalului Judetean de Urgenta
Slatina, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean OIlt nr.13/30.01.2020, cu modificarile
si completarile ulterioare, astfel:

postul vacant de asistent medical, gradul debutant, specialitatea medicina general3,
nivel studii PL de la Sectia neonatologie (pozitia nr.881 in Statul de functii al Spitalului
Judetean de Urgenta Slatina) se transforma in post de asistent medical, specialitatea
medicina generala, nivel studii PL;

2 posturi vacante de infirmiera, treapta debutant, nivel studii M/G de la Unitatea de
primire urgente (U.P.U) (pozitile nr.1450 si nr.1451 in Statul de functii al Spitalului
Judetean de Urgenta Slatina) se transforma in post de infirmiera, nivel studii M/G;

postul vacant de referent de specialitate, gradul |, nivel studii S de la Serviciul resurse
umane, normare, organizare (pozitia nr.2245 in Statul de functii al Spitalului Judetean
de Urgenta Slatina) se transforma in post de referent de specialitate, gradul Il, nivel
studii S;

postul vacant de referent de specialitate, gradul I, nivel studii S de la Serviciul achizitii
publice (pozitia nr.2425 in Statul de functii al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina) se
transforma in post de referent de specialitate, gradul Il, nivel studii S.

> modificarea in mod corespunzator a statului de functii al Spitalului Judetean de Urgenta
Slatina aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.13/30.01.2020, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Proiectul de hotarare a fost intocmit cu respectarea prevederilor legale si propun
aprobarea acestuia in forma prezentata.

INITIATOR,
PRESEDINTELE CONSILIULUI JUDETEAN OLT
Marius OPRESCU



CONSILIUL JUDETEAN OLT
Serviciul Resurse Umane si
Managementul Unitatilor Sanitare
Nr. 5057/20.05.2021

RAPORT
la Proiectul de hotarare cu privire la transformarea unor posturi vacante in statul de functii
al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina

|. CADRUL GENERAL DE FUNCTIONARE A UNITA]'ILVOR SANITARE CU PATURI AL
CAROR MANAGEMENT A FOST PRELUAT DE CATRE CONSILIUL JUDETEAN OLT

Spitalul Judetean de Urgenta Slatina este o unitate sanitara de utilitate publica, cu
personalitate juridica, aflata in subordinea Consiliului Judetean Olt.
in prezent Spitalul Judetean de Urgenta Slatina functioneaza conform organigramei si statului de
functii aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean OIt nr.13/30.01.2020, cu modificarile si
completérile ulterioare, astfel cum au fost modificate si inlocuite cu organigrama si statul de functii
inscrise in anexele nr.1 si nr.2 la Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.66/29.04.2021, la nivelul a 2427
posturi, dupa cum urmeaza:

- personal de conducere(comitet director) - 4 posturi;

- personal medico - sanitar - 2203 posturi;
- personal tehnic, economic, informatica,

si administrativ - 79 posturi;

- personal de intretinere si de deservire - 141 posturi

TOTAL - 2.427 posturi

Personalul din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Slatina este incadrat pe posturi aferente
personalului contractual, al carui regim juridic este reglementat de Legea nr.53/2003 - Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

incadrarea pe functii si salarizarea personalului din cadrul spitalului se face cu
respectarea prevederilor Legii — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale altor acte normative in vigoare.

Normativele de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca pe categorii de personal
si tipuri de activitati sunt prevazute in anexele nr. 1-11 |la Ordinul Ministrului Sanatatii nr.1224/2010
privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru
modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr.1.778/2006 privind aprobarea
normativelor de personal, modificat prin Ordinul Ministrului Sanatatii nr.808/2019 .

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Sanatatii nr. 1224/2010 privind aprobarea
normativelor de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea si
completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr.1778/2006 privind aprobarea normativelor de
personal, modificat prin Ordinul Ministrului Sanatatii nr.808/2019 , normarea personalului din sectiile si
compartimentele de anestezie si terapie intensiva se realizeaza conform prevederilor Ordinului
ministrului sanatatii, interimar, nr.1500/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare gi
functionare a secitiilor si compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare, cu
completarile ulterioare. Normarea personalului medico-sanitar din activitatea de supraveghere, prevenire
si limitare a infeciiilor asociate asisteniei medicale in unitatile sanitare este prevazuta in Ordinul
ministrului sanatatji nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare. Normarea personalului din centrele de
sanatate mintala se face potrivit prevederilor Ordinului ministrului sanatatii nr.375/2006 privind
infiintarea, organizarea si funciionarea centrelor de sanatate mintala. Normarea personalului din
structurile de primire urgenta - UPU-SMURD, UPU si CPU - se face potrivit prevederilor Ordinului
ministrului  sanatatii publice nr.1706/2007 privind conducerea si organizarea unitafilor si
compartimentelor de primire a urgentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.



I.PROPUNERI DE TRANSFORMARE A UNOR POSTURI VACANTE iN STATUL DE FUNCTII

AL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA SLATINA

Prin adresa nr.13974/19.05.2021 inregistrata la Consiliul Judetean OIlt sub nr.5022/19.05.2021
Spitalul Judetean de Urgenta Slatina a solicitat transformarea a 5 posturi vacante in statul de functii,

astfel:

- transformarea postului vacant de asistent medical, gradul debutant, specialitatea
medicina generala, nivel studii PL de la Sectia neonatologie (pozitia nr.881 in Statul de
functii al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina) in post de asistent medical,
specialitatea medicina generala, nivel studii PL;

- transformarea a 2 posturi vacante de infirmiera, treapta debutant, nivel studii M/G de la
Unitatea de primire urgente (U.P.U) (pozitiile nr.1450 si nr.1451 in Statul de functii al
Spitalului Judetean de Urgenta Slatina) in post de infirmiera, nivel studii M/G;

- transformarea postului vacant de referent de specialitate, gradul I, nivel studii S de la
Serviciul resurse umane, normare, organizare (pozitia nr.2245 in Statul de functii al
Spitalului Judetean de Urgenta Slatina) in post de referent de specialitate, gradul I,
nivel studii S;

- transformarea postului vacant de referent de specialitate, gradul I, nivel studii S de la
Serviciul achizitii publice (pozitia nr.2425 in Statul de functii al Spitalului Judetean de
Urgenta Slatina) in post de referent de specialitate, gradul Il, nivel studii S.

Modificarile posturilor mai sus-mentionate au fost aprobate prin Hotararea Comitetului Director al
Spitalului Judetean de Urgenta Slatina nr.3/19.05.2021.

[I.PROPUNERI

Avand in vedere:

>

adresa Spitalului Judetean de Urgenta Slatina nr.13974/19.05.2021, inregistrata la
Consiliul Judetean Olt sub nr.5022/19.05.2021;

Hotararea Comitetului Director al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina
nr.3/19.05.2021;

prevederile Hotararii Consiliului Judetean OIt nr.13/30.01.2020 cu privire la aprobarea
organigramei si a statului de functii pentru Spitalul Judetean de Urgenta Slatina, cu
modificarile si completarile ulterioare;

prevederile art.180 alin.(1) lit. a) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile art.15 lit.b) din Normele metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 56/2009 si modificate prin Hotararea Guvernului nr. 947/2009;

prevederile art.1 pct. 3 lit. a) din Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr. 921/2006 pentru
stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public;

prevederile art.1, art.2 lit.a) si f) din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

prevederile pct.2 (,,Salarii de baza pentru personalul de specialitate medico-sanitar si
auxiliar sanitar din unitati sanitare si unitati de asistenta medico-sociala ”’) din anexa
nr. 1l Cap.l si pct.2 din anexa nr. VIII Cap.ll lit.B, pct.l, lit.b) din Legea - cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Propunem, incepand cu 01.06.2021, urmatoarele:

> transformarea a 5 posturi vacante in statul de functii al Spitalului Judetean de Urgenta
Slatina, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.13/30.01.2020, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel:

- postul vacant de asistent medical, gradul debutant, specialitatea medicina generala, nivel
2



studii PL de la Sectia neonatologie (pozitia nr.881 in Statul de functii al Spitalului Judetean
de Urgenta Slatina) se transforma in post de asistent medical, specialitatea medicina
generala, nivel studii PL;

- 2 posturi vacante de infirmiera, treapta debutant, nivel studii M/G de la Unitatea de primire
urgente (U.P.U) (pozitille nr.1450 si nr.1451 in Statul de functii al Spitalului Judetean de
Urgenta Slatina) se transforma in post de infirmiera, nivel studii M/G;

- postul vacant de referent de specialitate, gradul I, nivel studii S de la Serviciul resurse
umane, normare, organizare (pozitia nr.2245 in Statul de functii al Spitalului Judetean de
Urgenta Slatina) se transforma in post de referent de specialitate, gradul Il, nivel studii S;

- postul vacant de referent de specialitate, gradul I, nivel studii S de la Serviciul achizitii
publice (pozitia nr.2425 in Statul de functii al Spitalului Judetean de Urgenta Slatina) se
transforma in post de referent de specialitate, gradul Il, nivel studii S.

> modificarea in mod corespunzator a statului de functii al Spitalului Judetean de Urgenta
Slatina aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.13/30.01.2020, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Proiectul de hotarare a fost intocmit cu respectarea prevederilor legale si propunem
aprobarea acestuia in forma prezentata.

SEF SERVICIU SEF SERVICIU
Serviciul Juridic — Contencios Serviciul Resurse Umane si
Ana-Venera STEFANESCU Managementul Unitatilor Sanitare
Laura BOCAI



